AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE RIET1
(LEGGE REG.LE LAZIO 10.06.94 N.18 — DELIB.GIUNTA REG.LE LAZIO 30.06.94 N.5163)
VIA del TERMINILLO, 42 — TEL.0746-2781 - 02100 — RIETT

Direttore Generale:Dott.ssa Laura Figorilli
(Art.3, comma 6, del D.Lgs n.502/92 e s.m.1.)
(Decreto Regione Lazio n. T00070/2014 del 04.03.2014)
(Deliberazione n. 1/D.G. del 10.03.2014)

Deliberazione n° /{OSC{ / NG del X0- M. Q,O\S

DIREZIONE GENERALE

Oggetto: Sostituzione per mero errore materiale dell’allegato al Regolamento aziendale per la
tutela della salute e la sicurezza sul lavoro “Organigramma del Sistema delle
responsabiliti e delle attribuzioni in materia di sicurezza e tutela della salute della
ASL di Rieti” di cui alla Deliberazione n. 992/DG del 6/11/2015.

L’Estensore
Sig.ra Pina Albonetti

11 Direttore Generale proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, attesta che
I’atto &, nella forma e nella sostanza,legittimo e assolutamente utile per il servizio pubblico, ai sensi ¢ per gli effetti di
quanto disposto dali’art. 1 della legge 20/94 ¢ successive modifiche ed & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda.
Data ~ 1~ A4~ & ¢ 53 Firma o L e T
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{
Il Direttore Generale ™
D.ssa Laura Figorilli

1l Direttore della U.O.C. Bconomico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget €CONOMIco. :
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Data _ W Firma
Dott. Luciano Quattrini
Parere del Direitove Amministrativo
i
favorevole L non favorevole

(con motivazioni allegate al presente atto) .

Data ,‘:
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Dott. Manyel Festuccia
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Parere del Direttore Sanitario

favorevole nen favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)
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AZIENDA UNITA’ SANITARIA ILOCALE RIETI
(LEGGE REG.LE LAZIO 10.06.94 N.18 — DELIB.GIUNTA REG.LE LAZIO 30.06.94 N.5163)
VIA del Terminillo, 42 — TEL.0746-2781
02100 — RIETT
Cod, Fiscale e P.IVA 00821180577

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con delibera n. 992/DG del 6/11/2015 & stato approvato il Regolamento aziendale
per la sicurezza e tutela del lavoro, predisposto in conformita alla normativa vigente e alla nuova
organizzazione aziendale;

RILEVATO che per mero errore materiale ’allegato al Regolamento aziendale per la sicurezza €
tutela del lavoro “Organigramma del Sistema delle responsabilita e delle attribuzioni in materia di
sicurezza e tutela della salute della ASL di Rieti” risulta incompleto;

RITENUTO necessario sostituire ’Organigramma allegato al “Regolamento Aziendale per la
sicurezza e tutela del Lavoro” di cui alla deliberazione 992/DG del 6/11/2015;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
adottato con Deliberazione n. 32/DG del 30/1/2015 ed integrato con Deliberazione n. 340/DG del
18/5/2015;

CHE il Diretiore Amministrativo ¢ il Dircttore Sanitario Aziendale hanno espresso parere
favorevole con la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

1. di sostituire, I’Organigramma allegato al “Regolamento Aziendale per la sicurezza e tutcla del
Lavoro” di cui alla deliberazione 992/DG del 6/11/2015 con il testo che si allega al presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2. di disporre che il suddetto Organigramma venga pubblicato nell’ Area "Regolamenti Aziendali®
in sostituzione della versione incompleta; '

3. di dichiarare il presenie provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni ¢ degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

1l Direttore Generale
Dott.ssa Laura Figovilli



La presente Deliberazione & inviata
al Collegio Sindacale

La presente Deliberazione &
trasmessa al Comitato di
Rappresentanza della Conferenza

Locale per la Sanita

La presente Deliberazione &
sottoposta all’approvazione della
Giunta Regionale

In data

In data

In data

Della suestesa Deliberazione viene iniziata la pubblicazione il

Si attesta che la presente Deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi di legge

Ai sensi dell’art.4 1. 30.12.1991, n.412

[ Approvazione per silenzio-assenso

L] Approvazione con DelibG.R. n........ del ....... .
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Per ’esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:

Per I’esecuzione trasmessa a:
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Reatino informativi sanitari
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Organizzativo
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Dipartimento di Prevenzione | £1 fMaterno Infantile {1 JlAudit Amministrativo
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