AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 — 02100 RIETI
Codice fiscale e partita IVA: 00821180577

CONTRATTO DI APPALTO PER IL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI
BEVANDE CALDE, FREDDE ED ALTRI PRODOTTI ALIMENTARI MEDIANTE
ISTALLAZIONE DI DISTRIBUTORI AUTOMATICI PRESSO I LOCALI DELL’ASL DI
RIETI |
Il giorno 26/09/2017, con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge,

TRA
L'Azienda Sanitaria Locale di Rieti (C.F./P.I. n°® 00821180577), con sede in RIETI Via del
Terminillo, 42 nella persona del Direttore Amministrativo, Dr.ssa Anna Petti, nata a -
- giusta delega conferita con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 123
dell’11/05/2017;

E

[l RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO D’IMPRESA costituito dalla capogruppo IVS Italia
S.p.A., Codice fiscale e Partita IVA n. 03320270162 con sede legale in Via dell’ Artigianato 25,

Seriate (BG), rappresentata dal Dr. _ ek, , nato a -
_e residente in , in qualita di Consigliere - Legale

Rappresentante e dalle seguenti associate: GE.D.A. Impianti S.r.l., Codice fiscale ¢ P.IVA n.

01293950661 con sede legale in Via Cavour, 471, Avezzano (AQ) e Venturi Vending S.r.l. Codice

fiscale e P.IVA n. 01205780552 con sede legale in Strada di Sabbione, 75, Terni.

PREMESSO che

a) con atto deliberativo n. 1205/DG del 22/11/2013 ¢& stato aggiudicato alla R.T.I.: Liomatic
S.p.A. — GE.D.A. Impianti S.r.l. — Venturi Vending S.r.1., il servizio di somministrazione di
bevande calde, fredde ed altri prodotti alimentari mediante istallazione di distributori
automatici presso i locali dell’ASL Rieti;

b) in data 28/08/2014 & stato stipulato il contratto per il servizio di cui trattasi con il suddetto
Raggruppamento con decorrenza dal 01/09/2014 al 31/08/2017; |

c) con atto deliberativo n. 927/DG del 21/10/2015 questa ASL ha preso atto della cessione da
parte della sopracitata mandataria Liomatic spa del servizio di somministrazione di bevande

calde, fredde ed altri prodotti alimentari mediante installazione di distributori automatici per



’erogazione di vivande calde e refrigerate nei locali dell’ASL, alla societa IVS Italia spa del
ramo d’azienda afferente “l’attivita di Vending esercitata attraverso la filiale di Rieti
consistente nel complesso dei beni organizzati per [’esercizio dell attivita di somministrazione
e vendita di alimenti e bevande a mezzo di distributori automatici e semi automatici dalla
stessa parte venditrice attualmente svolta nell’ambito del territorio delle Regioni Lazio,
Umbria e Abruzzo, Provincie di Rieti.....”;

d) il contratto stipulato in data 28/08/2014, all’art. 2, dispone che “il contratto é rinnovabile di
anno in anno per un periodo complessivo di 2 anni sulla base di apposita proposta economica
e/o gestionale elaborata dalla ditta aggiudicataria che risulti essere vantaggiosa per
I'Azienda USL Rieti.”, '

e) —cbn nota del 18/07/2017 la IVS Italia spa, in qualita di capogruppo, ha comunicato la
disponibilita alla prosecuzione del servizio alle seguenti condizioni economiche: per un anno
con un incremento del canone pari al 5%, oppure, per due anni con un incremento del canone
pari al 7%; ,

f) con atto deliberativo n. 452/CS del 12/09/2017 ’erogazione del servizio di somministrazione
di bevande calde, fredde ed altri prodotti alimentari mediante installazione di distributori
automatici nei locali della ASL di Rieti € stato rinnovato alla A.T.I. IVS Italia spa — GE.D.A.
Impianti S.r.l. — Venturi Vending S.r.1. per la durata di due anni con un incremento del canone
annuo pari al 7%.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1 — Oggetto generale
Il servizio di installazione e gestione di distributori automatici per I’erogazione di vivande calde e
refrigerate nei locali dell’ASL Rieti appartenenti alle strutture organizzative aziendali, cosi come
analiticamente disciplinato nell’art. 1 e successivi articoli del Capitolato speciale d’appalto, viene
rinnovato al R.T.L.: IVS Italia S.p.a. — GE.D.A. Impianti S.r.l. — Venturi Vending S.r.l. secondo le
norme, le condizioni e le modalita scaturenti da tutti gli atti inerenti la procedura di gara e gli atti in
premessa richiamati.

ARTICOLO 2 - Durata del contratto

Il contratto di rinnovo ha la durata di anni due, decorrenti dalla data 01/09/2017.

ARTICOLO 3 - Corrispettivo dell’appalto

Il cqrrispettivo dovuto all’ASL di Rieti dal R.T.I. fornitore per il canone complessivo relativo agli

attuali n. 50 distributori automatici installati nella versione completa (n. 1 distributore per bevande



calde e n. 1 distributore per bevande fredde, snack, ecc), per i due anni di fornitura, ¢ pari ad €
273.385,00 (I.V.A. 22% esclusa), corrispondente ad un canone annuo per singolo distributore nella -
versione completa di € 2.733,85,00 (IVA esclusa), cosi come incrementato del (sette per cento) 7%,
giusta proposta in premessa riportata del 18/07/2017. Il numero dei distributori potra essere
aumentato o diminuito su richiesta dell’ ASL alle condizioni fissate a seguito dell’aggiudicazione.
ARTICOLO 4 — Pagamenti

I canone annuo dovuto per l'affidamento del servizio di cui trattasi dovra essere versato all’ASL di
Rieti in rate trimestrali entro un mese dalla sottoscrizione del contratto, per la prima rata, ed entro
un mese dalle scadenze trimestrali, per le rate successive, mediante accreditamento sul C/C
dell’ASL Rieti presso I’Istituto Tesoriere Banca Nazionale del Lavoro SPA. L’ASL di Rieti,
provvedera all'emissione della fattura trimestrale relativa al canone di affidamento dovuto per il
servizio ai sensi di quanto previsto all’articolo 15 del capitolato speciale d’appalto.

ARTICOLO 5 - La tracciabilita dei flussi finanziari

Le parti, ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 136 del 07/09/2010 e s.m.i., cosi come modificato dalla
Legge n. 217 del 17/12/2010, si impegnano ad utilizzare un conto corrente bancario o postale
dedicato al presente appalto e a riportare in relazione a ciascuna transazione il seguente CIG:
4301986F23. Al riguardo la R.T.I. Fornitrice si impegna a rendere gli estremi identificativi del
conto corrente dedicato e le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di
esso. Qualora, nel corso del rapporto contrattuale, si dovessero registrare modifiche agli estremi
identificativi anzi detti, queste devono essere comunicate entro 7 giorni.

La R.T.I. Fornitrice deve verificare che nei contratti sottoscritti con i subappaltatori e i
subcontraenti della filiera delle imprese a qualsiasi titolo interessate al servizio in oggetto, sia
inserita, a pena di nullita assoluta, un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi assume gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge sopra richiamata.

ARTICOLO 6 - Responsabile del procedimento e Direttore dell’esecuzione

Con riferimento al presente contratto I’ASL di Rieti ha individuato il Dott. Luciano Quattrini quale
Responsabile del Procedimento ed ha confermato la Dott.ssa Barbara Proietti, quale Direttore
dell’Esecuzione del Contratto, attribuendo agli stessi tutte le funzioni previste dal “Regolamento
Aziendale sulle funzioni del Direttore dell Esecuzione del Contratto in materia di appalti pubblici
di beni e servizi”, approvato da questa ASL con atto deliberativo n. 870/DG del 30.12.2014, e dalla
normativa vigente.

ARTICOLOQ 7 - Penali e risoluzione del contratto



L’ASL di Rieti si riserva la facolta di applicare le penali di cui all’articolo 10 del capitolato speciale
d’appalto.

Per I’attivazione della penale, sara sufficiente che 1’ASL dichiari, con posta elettronica certificata, la
propria volonta di volersi avvalere della facolta al riguardo concessagli dal su indicato articolo.

E’ facolta dell’ASL procedere alla risoluzione del contratto nei casi previsti all’articolo 11 del
capitolato speciale senza che nulla sia dovuto, a qualsiasi titolo, da parte dell’ASL di Rieti.
ARTICOLO 8 — Spese contrattuali

Le spese contrattuali e gli oneri fiscali, comprese le imposte di bollo saranno integralmente poste a
carico dell’appaltatore.

In caso d’uso, al presente contratto dovra essere 'applicata I’imposta di registro, con ogni relativo
onere a carico dell’appaltatore.

ARTICOLO 10 - Clausola Anti Pantouflage

Con riferimento all’articolo 53, comma 16-ter, del D. Lgs. 165/2001, il Fornitore, sottoscrivendo il

presente contratto, attesta di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e
comunque di non aver conferito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto della Committente e/o della Stazione Appaltante nei propri confronti per il
triennio successivo alla cessazione del rapporto.

ARTICOLO 11 — Adempimenti ai sensi del D.P.R. n. 62/2013

Il Fornitore, ai sensi dell’art. 2, comma 3, del D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, con riferimento alle

prestazioni oggetto del presente contratto, prende atto del Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, adottato dall’ASL di Rieti con atto deliberativo n. 89/DG ff. del 31/01/2014, reso
disponibile sul sito internet aziendale, e si impegna ad osservare ed a fare osservare ai propri
collaboratori, a qualsiasi titolo, gli obblighi di condotta in esso previsti.

A tal fine il Fornitore si impegna a trasmettere e a mettere a disposizione il richiamato codice
aziendale ai propri dipendenti e collaboratori a qualsiasi titolo impiegati nell’appalto.

La violazione degli obblighi di cui al D.P.R. n.62/2013 costituisce causa di risoluzione del
contratto.

L’ASL, verificata I’eventuale violazione, contesta per iscritto il fatto al Fornitore assegnando un
termine non superiore a dieci giorni per la presentazione di eventuali controdeduzioni. Ove queste
non fossero presentate o non risultassero accolte 1’ASL, fatto salvo il risarcimento dei danni subiti,
procedera alla risoluzione del contratto.

ARTICOLO 12 - Controversie




Il Foro competente per tutte le controversie giudiziali che dovessero insorgere in relazione
all’esecuzione, interpretazione ed anche validita del presente contratto sara esclusivamente quello
di Rieti.

La presente scrittura, redatta in triplice copia, previa lettura e conferma viene sottoscritta dalle parti.
A.S.L. Rieti IVS Italia S.p.A. capogruppo A.T.I.

Il Direttore Amministrativo Dr. _

Dr.ssa Anna Petti Consigliere - Legale Rappresentante



