Procedura di gara telematica aperta, da esperire ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., per la conclusione, con un unico operatore economico, di un Accordo Quadro per l’esecuzione dei lavori di manutenzione edile ed impiantistica connessa all’edile degli immobili che si trovano nella disponibilità della A.S.L. di Rieti per un importo complessivo di € 3.600.000,00 oltre IVA per la durata di 36 (trentasei) mesi.
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Allegato D al Disciplinare
DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CLAUSOLA SOCIALE E PIANO DI

ASSORBIMENTO DEL PERSONALE IN SERVIZIO (Linee guida ANAC N. 13 approvate con

Deliberazione n. 114 del 13/02/2019)
Il sottoscritto __________, C.F. __________, nato a __________ il __________, domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di __________ e legale rappresentante della __________, con sede in __________, via __________, C.A.P.

____________, capitale sociale Euro __________ (__________), iscritta al Registro delle

Imprese di __________ al n. __________, C.F. __________, partita IVA n. __________,
DICHIARA
1. di aver preso visione dell’elenco delle unità di personale in servizio con riferimento all’affidamento in oggetto;

2. di accettare la Clausola sociale ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. n. 50/2016, impegnandosi ad assorbire ed utilizzare prioritariamente il personale attualmente in servizio promuovendo l’applicazione dei contratti di settore e la stabilità occupazionale del personale impiegato secondo il Progetto di assorbimento di cui all’Allegato E del Disciplinare di gara per costituirne parte integrante e sostanziale;

3. di redigere il seguente Progetto di assorbimento del personale, ai sensi delle Linee guida ANAC N. 13 approvate con Deliberazione n. 114 del 13/02/2019, ovvero di allegarlo al presente modello D per costituirne parte integrante e sostanziale con indicazione specifica del numero di lavoratori che beneficeranno della clausola sociale e della relativa proposta contrattuale (inquadramento e trattamento economico): ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

__________, lì__________

Il dichiarante: TIMBRO della SOCIETA’ e                   

                                       FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE/ PROCURATORE

N.B.: la presente dichiarazione deve essere prodotta e sottoscritta dal legale rappresentante/procuratore dell’impresa concorrente in forma singola o del Consorzio di cui all’art.45, 2° comma, lett. b) e c) del D.Lgs n.50/16, ovvero dal legale rappresentante/procuratore dell’impresa capogruppo in caso di RTI o Consorzio già costituito, ovvero ancora, nel caso di RTI o Consorzio da costituire, deve essere prodotta e sottoscritta da ciascun legale rappresentante/procuratori delle singole imprese costituenti il futuro raggruppamento temporaneo.

Da allegare alla presente dichiarazione:

copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità del soggetto firmatario;

(se del caso): copia conforme ai sensi DPR n.445/00 della procura speciale/generale.
1
Per accettazione, data, timbro e firma del legale rappresentante o altro soggetto munito di poteri di firma                                                


