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BOZZA Verbale riunione 16 ottobre 2012 

 

Presenti: 

 

RSPP, Ing. Erminio Pace 

ASPP, Marina D’Aquilio  

Direzione del Personale, sig.ra Colomba Marinelli 

Medico Competente, Dott. Francesco De Giorgio  

 

 

La riunione ha inizio alle ore 12.30 circa. 

 

Si procede all’acquisizione delle firme dei presenti sui documenti di Valutazione del Rischio Stress 

Lavoro-Correlato di Medicina 1 e 2 del P.O. di Rieti e sul “Cronoprogramma delle attività di 

valutazione”.  

In merito alla Valutazione del Rischio Stress Lavoro-Correlato del Dipartimento di Prevenzione, il 

RSPP rappresenta che è in corso la valutazione del rischio biologico, presso i servizi: ISP, PSAL, 

IAN e Medicina Sportiva che fornirà elementi utili per la valutazione dello stress, dei citati servizi. 

Per il medesimo Dipartimento di Prevenzione, viceversa, sono stati già acquisiti i dati relativi ai 

rischi da MMC che hanno evidenziato la presenza di un rischio da “posture incongrue”. 

Si conviene di inserire, nel software in uso, i dati acquisti con la valutazione del rischio da MMC, 

specificando, nel corpo della relazione che costituisce parte integrante della valutazione del rischio 

Stress Lavoro-Correlato, la presenza di rischi da postura incongrua per i medici veterinari. 

 

La riunione ha termine alle ore 14,00 circa. 

 

 

Spazio per eventuali osservazioni degli assenti: 
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