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Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE E
COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n° %é— A del ? 9 ELLLJx ﬁhﬁ 3

Oggetto: Nomina Commissione Esaminatrice - Avviso di selezione tramite procedura comparativa
per titoli e colloquio riservato ai Medici di Medicina Generale per ’acquisizione di ulteriori
disponibilita per I’espletamento del servizio di Assistenza Sanitaria presso la Casa Circondariale —

Nuovo Complesso di Rieti.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilit, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

11 Responsabile del procedimento:

Dr. Giovanni Maglioni Firma /7/4 ///; Data /}/’/,}’ xg/gfapé’
L

11 Direttore del’U.O.C.:

Dott.ssa Ornella Serva Firma %MQQQ&\QQJM Data /lQ\ l OZ[ W

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto att € lo stesso non

comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imput

Dat. Firma
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.U00004 del 15/1/2019 pubblicato sul B.U.R.L.n. 9 del
29 gennaio 2019;

Vista la deliberazione del DG n. 339 del 18 aprile 2019, recante "Attuazione Atto Autonomia
Aziendale approvato dalla Regione Lazio con D.C.A. n° U00004 del 15/01/2019, pubblicato sul BUR

Lazio n® 9 del 29/01/2019. Determinazioni."

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera

n.222/D.G. del 12/3/2018;

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che, in data 02/11/2017, tra la Asl Rieti e le OO.SS. di categoria maggiormente
rappresentative a livello provinciale, & stato sottoscritto 1’Accordo Integrativo Aziendale, di al fine di
ridefinire le condizioni giuridico-economiche dell’attivita libero professionale svolta dai Medici di
Medicina Generale presso la Casa Circondariale — Nuovo Complesso di Rieti, ratificato nella seduta
del 23/11/2017 del Comitato Aziendale per la Medicina Generale;

TENUTO CONTO che, in virtd di detto Accordo, giusta Deliberazione n°655/C.S. del 29/11/2017, si
¢ convenuto di assicurare la prosecuzione dell’attivita libero professionale espletata dai Sanitari
operanti presso detta Casa Circondariale, nella more della indizione di Avviso Pubblico per titoli e
colloquio al fine di conferire incarichi di attivitd libero professionale, da espletarsi presso detta

struttura;

PRESO ATTO che in data 30/01/2018 ¢ stato pubblicato I’Avviso di selezione tramite procedura
comparativa per titoli e colloquio riservato ai MMG per l’acquisizione di disponibilitda per
Pespletamento del servizio di assistenza sanitaria presso la casa circondariale nuovo complesso di

Rieti;

ATTESO che il Comitato Aziendale di M.G. nella riunione del 24/05/2018, preso atto che, all’esito
del richiamato concorso, i medici risultati idonei al conferimento dell’incarico presso la Casa
Circondariale non sono sufficienti alla copertura di tutti i turni, ha deciso di confermare, nelle more
dell’indizione di un nuovo avviso, gli incarichi conferiti ai sanitari gia in servizio presso la Casa
Circondariale alle medesime condizione giuridico economiche, sino al 30/09/2018;

TENUTO CONTO che nella richiamata riunione si ¢ stabilito di rivolgere il nuovo avviso anche ai
Laureati in medicina e chirurgia che abbiano conseguito il titolo di BLSD o superiore e di prevedere,
in caso di parita di punteggio, la priorita dei sanitari con maggiore disponibilita oraria;

PRESO ATTO che, all’esito del successivo avviso prot. 28667 del 07/06/2018, & stata adottata la
Deliberazione n. 617 del 23/08/2018 avente ad oggetto: “Approvazione Graduatoria a seguito di
Avvisi di selezione tramite procedura comparativa per titoli e colloquio riservato ai Medici di
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Medicina Generale per 1’acquisizione di disponibilitd per ’espletamento del servizio di Assistenza
Sanitaria presso la Casa Circondariale — Nuovo Complesso di Rieti”;

TENUTO CONTO che ai medici risultati idonel sono stati conferiti, a decorrere dal 01/10/2018,
secondo I’ordine della graduatoria e le esigenze di servizio, incarichi annuali libero professionali alle
medesime condizione giuridico economiche di cui all’Accordo Integrativo Aziendale stipulato in data
02/11/2017,

RILEVATA la necessita di acquisire ulteriori disponibilita, al fine di redigere una graduatoria
aggiuntiva, da utilizzarsi ad esaurimento delle disponibilita acquisite con la Deliberazione n. 617 del
23/08/2018;

ATTESO che, con nota prot. n® 32694 del 13/06/2019, ¢ stato indetto “Awviso di selezione tramite
procedura comparativa per titoli e colloguio riservato ai Medici di Medicina Generale per
[’acquisizione di ulteriori disponibilita per [’espletamento del servizio di Assistenza Sanitaria presso
la Cuasa Circondariale — Nuovo Complesso di Rieti” pubblicato in data 13/06/2019 sul sito
istituzionale on-line di questa Azienda;

DATTO ATTO che, all’esito dell’espletamento della predetta selezione, con Deliberazione n. 926 del
23/10/2019 ¢ stata approvata la relativa Graduatoria e gli incarichi in scadenza al 31/10/2019, integrati
dai nuovi sanitari risultati idonei all’ Avviso, sono stati prorogati fino al 31/10/2020;

ACQUISITA, in data 17/10/2019, la rinuncia volontaria dell’incarico in essere presso la Casa
Circondariale formalizzata dal un ulteriore sanitario incaricato, a decorrere dal 01.12.2019;

CONSIDERATO che, nella seduta del Comitato Aziendale di Medicina Generale del 29/10/2019, é
stata condivisa la necessita di indire un ulteriore Avviso Pubblico per titoli e colloquio per conferire
incarichi di attivita libero professionale, da espletarsi presso la Casa Circondariale — Nuovo Complesso
di Rieti, a Sanitari con specifica professionalita per lo svolgimento delle attivita richieste nell’area
dell’assistenza penitenziaria;

ATTESO che, con nota prot. n° 65852 del 22/11/2019, ¢ stato indetto “Avviso di selezione tramite
procedura comparativa per titoli e colloquio riservato ai Medici di Medicina Generale per
I’acquisizione di ulteriori disponibilita per I’espletamento del servizio di Assistenza Sanitaria presso la
Casa Circondariale — Nuovo Complesso di Rieti” pubblicato in data 13.06.2019 sul sito istituzionale
on-line di questa Azienda;

VISTO che il termine per la presentazione delle domande ¢ venuto a scadere il 20/12/2019 e tenuto
conto anche che sono pervenute in totale n°4 domande (Allegato n°1);

RILEVATE, in data 10/01/2020, le indicazioni del Direttore Amministrativo Aziendale per
’individuazione dei componenti della Commissione esaminatrice come di seguito indicato:

- Dr.ssa Giulia Carocci Presidente;

- Dr. Sandro Libianchi Componente;

- Dr.ssa Emanuela Falconi Componente;

- Dr. Giovanni Maglioni Segretario;

- Dr.ssa Rosa Viel Segretario sostituto.

RILEVATA la necessita di procedere all’espletamento della procedura di selezione e, pertanto, di
nominare la competente Commissione Esaminatrice, come sopra indicato; _
©
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DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

DETERMINA
per le motivazioni espresse in premessa,

. DI NOMINARE la Commissione Esaminatrice per I’espletamento dell’Avviso prot. n°65852 del
22/11/2019 di selezione tramite procedura comparativa per titoli e colloquio riservato ai Medici di
Medicina Generale per ’acquisizione di ulteriori disponibilitd per 1’espletamento del servizio di
Assistenza Sanitaria presso la Casa Circondariale — Nuovo Complesso di Rieti (scad. 20/12/2019), su
indicazione del Direttore Amministrativo Aziendale, come di seguito specificato:

- Dr.ssa Giulia Carocci Presidente;

- Dr. Sandro Libianchi Componente;

- Dr.ssa Emanuela Falconi Componente;

- Dr. Giovanni Maglioni Segretario;

- Dr.ssa Rosa Viel Segretario sostituto.

. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R.n. 45/96;

. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14/03/2013 n. 33:

in oggetto [ ] per esteso <]

Il Direttore della U.O.C. Ammihistrzione
Personale Dipendente, a Convenzipne ¢ Collaborazioni
Dott.ssa Ornel :



VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

g Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti L DIQRETTI I(.)RE ABMM RATI

i)

D Il Direttore Sanitario f.f.: Dott. Gennaro D’ Agostino

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge |

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data E’} E%: 2 ZQ

in oggetto D per esteso

Rieti i

IL FUN ONARIO
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AVVISO prot. n°65852 del 22/11/2019 di selezione tramite procedura comparativa per
titoli e colloquio riservato ai Medici di Medicina Generale per 'acquisizione di
ulteriori disponibilita per 'espletamento del servizio di Assistenza Sanitaria presso la
Casa Circondariale —~ Nuovo Complesso di Rieti (scad. 20/12/2019).

ELENCO DOMANDE PERVENUTE

N. COGNOME NOME DOMANDA PROT. N°

1 Barbante Luca timbro arrivo 19/12/2019
2 Caniglia Cristiana 71490 del 17/12/2019
3 Pannese Eleonora 72416 del 20/12/2019
4 Sanesi Giuliano 71495 del 17/12/2019






