Azienda Sanitaria Locale Rieti

UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE,
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

w S aa 04 FER 2020

Oggetto: Dr.ssa Serpietri Antonietta — Cessazione del rapporto convenzionale di continuita
assistenziale per superamento del massimale di scelte nella assistenza primaria ex art. 65, comma 6,
dell’ ACN per la medicina generale del 23.03.2005 e s.m.i.

II Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma ‘e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

L’Estensore/ll Responsabile del procedimento Y
Dott. Giovanni Maglioni Firma //[ /\//\4 / Data 3/ A,
Il Direttore:
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I1 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente -attesta che lo stesso

non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
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Oggetto: Dr.ssa Serpietri Antonietta — Cessazione del rapporto convenzionale di continuita
assistenziale per superamento del massimale di scelte nella assistenza primaria ex art. 65, comma
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.U00004 del 15/1/2019 pubblicato sul B.U.R.L. n. 9
del 29 gennaio 2019;

Vista la deliberazione del DG n. 339 del 18 aprile 2019, recante "Attuazione Atto Autonomia
Aziendale approvato dalla Regione Lazio con D.C.A. n® U00004 del 15/01/2019, pubblicato sul

BUR Lazio n° 9 del 29/01/2019. Determinazioni."”

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera
n.222/D.G. del 12/3/2018;

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABCRAZIONI

PREMESSO che la Dr.ssa Serpietri Antonietta risulta titolare di rapporto convenzionale a tempo
indeterminato nella continuita assistenziale per ore 24 sett.li presso la sede di Osteria Nuova, con
anzianita di servizio dall’01.06.2014 e svolge contestualmente attivita come medico di assistenza
primaria, iscritto negli elenchi del Distretto 1 della Asl di Rieti;

CONSIDERATO che, alla data del 01.08.2019, si & rilevato che il sanitario ha superato il
massimale di 650 scelte fissato dall’Accordo vigente per la conservazione dell’incarico nella
continuita assistenziale, come indicato nella comunicazione notificata all’interessato dall’Azienda

con nota prot. n. 44702 del 08/08/2019;

RILEVATO che Iart. 65 dell’A.C.N. per la medicina generale 23.03.2005 e s.m.i. prevede, ai
commi 6 e 7: “6. La cessazione dell’incarico per il raggiungimento del limite di scelte di cui al
comma 3, nei confronti dei medici titolari di incarico di continuita assistenziale ha effetto dal sesto
mese successivo a quello in cui si determina il superamento del numero di scelte compatibile. 7. Ai
Jini di cui al precedente comma 6 1’Azienda é tenuta a comunicare al medico il raggiungimento di
tale limite (cessazione dell’incarico di continuitd assistenziale)”;

PRESO ATTO che il sesto mese successivo al superamento del massimale risulta raggiunto alla
data del 31/01/2020;

TENUTO CONTO, altresi, che alla data del 31/01/2020 risultano in carico al sanitario n. 740
assistiti, al netto delle deroghe temporanee;

RITENUTO, pertanto, di dover disporre la cessazione del sanitario dal rapporto convenzionale di
continuita assistenziale con decorrenza dal 01/02/2020;



Oggetto: Dr. Guido Marino Rosati — Cessazione del rapporto convenzionale di continuita
assistenziale per superamento del massimale di scelte nella assistenza primaria ex art. 65, comma

6, dell’ACN per la medicina generale del 23.03.2005 e s.m.i.
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DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa:

1. DI DISPORRE la cessazione del Dr. Rosati Guido Marino dal rapporto convenzionale a
tempo indeterminato nella continuita assistenziale presso la sede di Corvaro, a far data dal
01/02/2020, per avvenuto superamento del massimale di scelte nell’attivita di assistenza
primaria espletata presso il Distretto 1 della Asl di Rieti, giusta il disposto dell’art. 65,
comma 6, dell’A.C.N. per la medicina generale 23.03.2005 e s.m.i.;

2. DI DICHIARARE che il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art.32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33
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VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO £ f:

IL DIRETTORE an
IK Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti Dott.ssa Petti

S

D Il Direttore Sanitario f.f. : Dott. Gennaro D’ Agostino

La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data
La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge ] 4 E_ES, 2{}23

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

LOoED e
comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data G 4 E—-{g}i Szl
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