Fondo Perseo mese di giugno 2020

RUOLO SANITARIO T.I.

Perseo c/ente 204110202 255,95|Eserc. 2020 rif. 2019
Perseo c/ente 505020105 876,82|Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 964,26 |Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 284,37|Eserc. 2020 comp.2019
Perseo c/dip. Iscr. Fondo |202050101 Eserc. 2020
Contr. di solid. L. 166/91 |204110202 25,67|Eserc. 2020 rif. 2019
Contr. di solid. L. 166/91 | 505020105 87,70|Eserc. 2020
TOTALE GENERALE RUOLO 2.494,77

RUOLO Professionale T.I.
Perseo c/ente. 506010104 49,13|Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 221,09|Eserc. 2020
Perseo c/dip. Iscr. Fondo | 202050101 Eserc. 2020
Contr. di solid. L. 166/91 | 506010104 4,91|Eserc. 2020
TOTALE GENERALE RUOLO 275,13

RUOLO TECNICO T.1.
Perseo c/ente. 204110202 24 ,14|Eserc. 2020 rif. 2019
Perseo c/ente. 507020105 135,04 |Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 135,04 |Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 24 14|Eserc. 2020 comp.2019
Perseo c/dip. Iscr. Fondo |202050101 Eserc. 2020
Contr. di solid. L. 166/91 [204110202 2,38|Eserc. 2020 rif. 2019
Contr. di solid. L. 166/91 | 507020105 13,50|Eserc. 2020
TOTALE GENERALE RUOLO 334,24

RUOLO AMMINISTRATIVO T.l.
Perseo c/ente. 204110202 66,93|Eserc. 2020 rif. 2019
Perseo c/ente. 508020105 208,77|Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 208,77|Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 66,93|Eserc. 2020 comp.2019
Perseo c/dip. Iscr. Fondo [202050101 Eserc. 2020
Contr. di solid. L. 166/91 |204110202 6,56|Eserc. 2020 rif. 2019
Contr. di solid. L. 166/91 | 508020105 20,81|Eserc. 2020
TOTALE GENERALE RUOLO 578,77

RUOLO AMM.VO DIR. T.D.
Perseo c/ente. 204110202 2,44 |Eserc. 2020 rif. 2019
Perseo c/ente. 508010204 68,72|Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 103,08|Eserc. 2020
Perseo c/dip. 202050101 2,44|Eserc. 2020 comp.2019
Perseo c/dip. Iscr. Fondo [202050101 Eserc. 2020
Contr. di solid. L. 166/91 | 508010204 6,88|Eserc. 2020
Contr. di solid. L. 166/91 | 204110202 0,24 |Eserc. 2020 rif. 2019
TOTALE GENERALE RUOLO 183,80
[TOTALE GENERALE | 3.866,71|
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