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UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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Oggetto: Individuazione incarichi vacanti di continuita assistenziale al 1 marzo 2019 — ACN per la
disciplina dei rapporti con i medici di Medicina Generale del 23/03/2005 s.m.i e dell’art. 6 dell’ACN
per la Medicina Generale 21 giugno 2018.

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza
la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo [’osservanza dei criteri di economicita,
di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla
L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

L’Estensore/ll Responsabile del procedimento
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Sig.ra Maria Pia Trivellone Firma g‘ QQLPA L K Data _2_;8___\)___/(
N

Il Direttore:

C I .
Dott.ssa Ornella Serva Firma '\) (\,L,LLQKQ, &)Q)L-)t Data 3&93 QQ\Q

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa

Data Firma

Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con D.C.A. n. 113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;

Vista la deliberazione n. 222/DG del 12/03/2018 di integrazione della deliberazione n. 7/DG  del
12.12.2017 di attribuzione della deleghe al Direttore Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai
Dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti
successivi atti di delega;

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

VISTO 1’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina
generale ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs. 502/92 e s.m.i., sottoscritto in data 20.01.2005 dalla SISAC
e dalle OO.SS. di categoria ed esecutivo a far data dal 23.03.2005, a seguito dell’approvazione da

parte della Conferenza Stato — Regioni (di seguito denominato A.C.N. per la medicina generale
23.03.2005);

VISTO P’art.6 dell’A.C.N. per la Medicina Generale 21 giugno 2018, che prevede la pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale da parte delle Regioni, entro la fine di marzo di ogni anno, dell’elenco degli
incarichi vacanti di continuita assistenziale e di quelli che si renderanno disponibili nel corso
dell’anno, individuati a seguito di formale determinazione da parte delle AA.SS.LL, previa
comunicazione al Comitato Aziendale di cui all’art. 23 dell’ACN per la medicina generale
23.03.2005 s.m.i;

DATO ATTO che la Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali — Area Risorse Umane - della
Regione Lazio, con nota prot. n. 0222182 del 21.03.2019 ha richiesto alle AA.SS.LL. del Lazio di
procedere ad una rilevazione degli incarichi vacanti nella continuita assistenziale al 01.03.2019 ¢ di
quelli che si renderanno disponibili nel corso dell’anno 2019;

TENUTO CONTO che in seguito alla precedente rilevazione del 01.09.2018, che individuava 6
incarico in assegnazione e 2 incarichi vacanti, sono stati individuati dalla Regione Lazio 3 aventi
diritto all’assegnazione degli incarichi;

PRESO ATTO che successivamente alla data dell” ¢1.09.2018 sono cessati 2 medici titolari, il Dr.
Battaglini Giulio e il Dr. Coccioli Maurizio, ai sensi dell’art.19 dell’ ACN per la medicina generale
del 23.03.2005 e s.m.i.;
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RILEVATO che nel corso dell’anno 2019 cesseranno:
e n. 2 sanitari ai sensi dell’art.19 dell’ A.C.N. per la medicina generale 23.03.2005 s.m.i. per
raggiungimento dei limiti d’eta;
* n. 4 sanitari ai sensi dell’art.65 per superamento del massimale di scelte nella assistenza
dell’ACN per la medicina generale del 23.03.2005 e s.m.i.;

CONSIDERATO che con note prot.782877 del 7.12.2018 e 141207 del 21.02.2019 la Direzione
Regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria ha comunicato che dopo aver proceduto allo
scorrimento delle intere graduatorie nessuno dei medici interpellati si € reso disponibile a ricoprire
rispettivamente 2 incarichi, relativi alla rilevazione degli incarichi vacanti al 01.09.2017 e, 1 alla

rilevazione al 01.03.2018;

RITENUTO di procedere alla rilevazione degli incarichi disponibili nei posti di guardia dell’ASL
di Rieti alla data del 01.03.2019, come da richiesta regionale — limitatamente ai soli turni completi
di 24 ore sett.li resisi vacanti - non tenendo conto di quelli gia individuati alla data del 01.09.2018,
per i quali ¢ in corso la procedura di attribuzione agli aventi diritto, da parte della Regione Lazio;

DATO ATTO che la prevista comunicazione al Comitato Aziendale per la M.G., in ottemperanza
di quanto disposto dall’art. 34, comma 1, dell’A.C.N. per la medicina generale 23.03.2005, & stata
effettuata nella seduta del 27.03.2019;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa:

1. DI DARE ATTO, che alla data del 01/03/2019, secondo le direttive dell’ Assessorato Sanita
della Regione Lazio, sono state rilevate undici zone carenti di medici di continuita assistenziale
nei Distretti della ASL di Rieti - come evidenziato nel prospetto ALL. 1 che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. DI TRASMETTERE la presente Determinazione alla Regione Lazio per la verifica dei dati
inviati da parte del Comitato Regionale, a norma di quanto disposto dall’art. 10 dell’ Accordo
Integrativo Regionale per la M.G. recepito con D.G.R. 21.04.2006 N. 229;

3. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto l—_—l per esteso E

I1 Direttore della U.O.C. A
Dipendente, a Convenzion

g rsonale
#borazioni

i




Dott.ssa Ornella Serva

VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

AZIENDA SAN! { E RIETH
i DIRETTOR i : \TIVO
Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti ‘Dc’t;ss a Petti)

D Il Direttore Sanitario: Dott.ssa Vincenzo Rea

01 APR 2013

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data

La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge 0 1 &P 2313

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data 0—+-APR—2619
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AZIENDA USL RIETI

CONTINUITA' ASSISTENZIALE INCARICHI VACANT! ANNO 2019

DISTR. |POSTI DI GUARDIA MEDICI TITOLARI ORE TIT. ORE VAC.
CENTRALE D'ASCOLTO |SERPIETRI ANTONIETTA 24
MERCALDO ELENA 24
MORONTI MARTINO 24
sostituto
1 RIETI/ MIHAILESCU MARIANA 24
COLAPAOLI AGNESE 24
AGOSTINI MICAELA 24
FILIPPONI SILVIA 24
RIETI/2 DE LUCA BARBARA 24
DELRIO STEFANO 24
BIVIGLIA ELIA 24
VACANTE 24
RIETI/3 ARCANGELI ANDREA 24
VIOLA M. CRISTINA 24
MARCOLINI ELENA 24
VACANTE 24
CITTADUCALE D'ARCANGELO MARIO ALBERTO 24
DONAT! SANDRO 24
LORUSSO COSIMO 24
NOBILI MARCELLO 24
LEONESSA VACANTE 24
MICHELI IPPOLITO 24
TOSONI SONIA 24
ANSALDO PAOLO 24
ASCREA CIOGLI ROBERTO 24
Sostituto Moronti 24
VIVIANO CRISTINA 24
AGUZZI PAOLO 24
AMATRICE CARTA RITA 24
SANTILLI PATRIZIA 24
GIULI RODOLFO 24
VACANTE 24
S. AGAPITO DI GIUSEPPE GRAZIA M. RITA 24
COSTINI FELICE 24
VACANTE 24
FELLI GAETANO ACHILLE 24
CORVARO D'AMATO GIAMPIERO 24
COMO MASSIMILIANO 24
MAZZA M. LETIZIA 24
ROSATI GUIBDO MARINO 24
2 |POGGIO MIRTETO TOFI ANTONELLA 24
VACANTE 24
IN ASSEGNAZIONE 24
QUAGLIOZZI GABRIELLA 24
MAGLIANO SABINA VACANTE 24
IN ASSEGNAZIONE 24
VACANTE 24
ZELANO GIOVANNI 24
OSTERIA NUOVA VACANTE 24
| Sostituto Serpietri 24
LUPI BEATRICE 24
VACANTE 24
PASSO CORESE (ORE PALERMO GENNARO 24
120 SETT.LI) IN ASSEGNAZIONE 24
Sostituto Mercaldo 24
Di VENANZIO SANDRO 24
VACANTE 24
Incarichi previsti in base alla pianta organica secondo i criteti della Legge 14/2008 53
INCARICHI COPERTI! DA TITOLARI A TEMPO INDETERMINATO 39

TITOLARI IN ASSEGNAZ. PROVV. PRESSO CENTRALE D'ASCOLTO

INCARICH! VACANTI IN ASSEGNAZIONE ANNI PRECEDENTI

INCARICHI VACANTI PER L'ANNO 2019
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