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Oggetto: Integrazione determinazione dirigenziale n. 66/D.G. del 11/01/2019 - ammissione
candidati con riserva — “Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per 1’assunzione a
tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. D”.

I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;
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a che lo stesso

II Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto a
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa
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Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.UR.L. n. 33
S.0O. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva ’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che con determinazione del Direttore Generale n. 66 del 11/01/2019 si & proceduto
all’ammissione con riserva dei candidati che hanno presentato domanda di partecipazione per I’
“Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per ’assunzione a tempo determinato di
Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. D”, indetto con deliberazione n. 379/DG
del 16.05.2018 ¢ successiva deliberazione n. 589/DG del 16.08.2018 e pubblicato sul BUR Lazio n.
78 del 25 settembre 2018;

RILEVATA la segnalazione effettuata in data 15/03/2019 con la quale la Sig.ra DOMENICI
FEDERICA comunica di aver rilevato un errore sul proprio nominativo;

RISCONTRATO pertanto che nella predetta determinazione per mero errore di digitazione & stata
registrata una anagrafica inesatta e precisamente:

- DOMINICI FEDERICA in luogo di DOMENICI FEDERICA;

CONSIDERATO che in data 15 marzo 2019 si & provveduto a notificare alla candidata il mero
errore materiale e quindi a confermare la convocazione per I’espletamento della prova scritta
prevista dal bando dell’avviso in parola;

VISTO il DPR 220/2001 “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’ Integrita;
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DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1.

DI PRENDERE ATTO del mero errore materiale presente nella determinazione del
Direttore Generale n. 66 del 11/01/2019 avente come oggetto: “Avviso pubblico per titoli,
prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato di Collaboratore
Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. D” - Ammissione candidati con riserva” indetto
con deliberazione n. 379/DG del 16.05.2018 e successiva deliberazione n. 589/DG del
16.08.2018;

DI CONFERMARE I’ammissione con riserva per la candidata DOMENICI FEDERICA
erroneamente indicata nella determinazione del Direttore Generale n. 66 del 11/01/2019
“Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato
di Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, cat. D” - Ammissione candidati
con riserva” indetto con deliberazione n. 379/DG del 16.05.2018 e successiva deliberazione
n. 589/DG del 16.08.2018;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso 'E
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Amministrazione del Per
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VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

A'Z!ENDA SANITAR}

@ Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti
(Dott.ssaAnna Petti)

D I Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea

La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale indata 1 9 MAR, 2019

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge |

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data 19 MAR. 2018

in oggetto D per esteso &
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