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Azienda Sanitaria Locale Rieti

DIREZIONE AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

w2606 aer 2 3 DIl 2019

Oggetto: Avviso di selezione per titoli, tramite procedura comparativa, per I'affidamento di
incarichi libero professionali per diversi profili nell'ambito delle linee progettuali degli obiettivi
di carattere prioritario e di rilievo nazionale ex L. 662/96 e delle altre linee progettuali aziendali
- Approvazione graduatorie finali di merito.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo
osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.1i.; : -

L’Estensore del procedimento v
Dott. Francesco Colavita Firma- (0.3 Data 85’/ 13/29@

I Direttore Amministrativo ( .
Dott.ssa Anna Petti Firma Q‘(/\/ bt Qé/(‘/l/ Data 2 g( (L. Jos {

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente esta che lo stesso non

comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spe

Firma
> Dott.ssa Antonella Rossetti

Data
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

VISTO I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concemente le attribuzioni dei dirigenti
nelle Amministrazioni pubbliche;

VISTO I’Atto Aziendale approvato con DCA n.U00004 del 15/1/2019 pubblicato sul B.U.R.L.n. 9
del 29 gennaio 2019;

VISTA la Deliberazione del DG n. 339 del 18 aprile 2019, recante "Attuazione Atto Autonomia
Aziendale approvato dalla Regione Lazio con D.C.A. n° U00004 del 15 gennaio 2019, pubblicato sul
BUR Lazio n° 9 del 29 gennaio 2019. Determinazioni";

VISTA la Deliberazione n.7/D.G. del 12 dicembre 2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli

incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera
n.222/D.G. del 12 marzo 2018;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
PREMESSO CHE:

* la ASL di Rieti, con Determinazione n.1716 del 14.08.2019, ha indetto I’Avviso pubblico di
selezione per titoli, tramite procedura comparativa, per l'affidamento di incarichi libero
professionali per diversi profili nell'ambito delle linee progettuali degli obiettivi di carattere
prioritario € di rilievo nazionale ex L. 662/96 ¢ delle altre linee progettuali aziendali;

» al predetto Avviso sono seguiti chiarimenti in merito a specifiche previste, pubblicate
nell’apposita sezione del sito aziendale in data 16.08.2019;

* con Determinazione n. 2574 del 11.12.2019, oltre che I’aggiomato elenco dei profili, veniva
pubblicato I’elenco degli ammessi e degli esclusi alla procedura comparativa e,
contestualmente, venivano nominate le Commissioni esaminatrici;

* dalla suddetta Determinazione risultava che avevano manifestato volonta di partecipare
all’ Avviso in oggetto n. 329 candidati, di cui n. 277 candidati ammessi e n. 52 candidati
esclusi;

VISTO I’art. 15-octies del D.Lgs 30 dicembre 1992, n. 502 ss.mm.ii., recante “Contratti per
l'attuazione di progetti finalizzati”;

RICHIAMATA la Determinazione dirigenziale n.2238 del 31/10/2019 avente ad oggetto “Obiettivi
diPiano L. 662/96: coordinamento aziendale delle linee progettuali Obiettivi di Piano L.662/98” che
definisce I’articolazione della governance in livelli di responsabilita tra il board di progetto ed i
responsabili di linea ai fini del coordinamento delle attivita;

RILEVATO che, tra i candidati non ammessi, risultava essere in elenco la dott.ssa Pamela Bellanca,
inserita nell’elenco dei candidati esclusi dalla valutazione per il profilo di Neuropsicomotricista per
I’assenza, nella domanda, del documento identificativo e che la stessa produceva richiesta di riesame
(giusto protocollo 0070934 del 13.12.2019) della domanda pervenuta tramite pec, nei termini previsti
dall’ Avviso, da cui emergeva la presenza del documento identificativo;
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RILEVATO inoltre che tra i candidati, ammessi € non ammessi, non risultava essere in elenco la
dott.ssa Mariangela Lettieri, esclusa dalla procedura di verifica dei requisiti prodromica alla
valutazione per il profilo di Neuropsicomotricista, € che dal riesame degli atti risultava invece essere
pervenuta mediante pec nei termini previsti dall’ Avviso;

PRESO ATTO dunque, che per i motivi sopraccitati, le candidate Pamela Bellanca e Mariangela
Lettieri sono da considerarsi ammesse e valutabili, e che pertanto il numero dei candidati che hanno
presentato domanda all’Avviso in oggetto sono n. 331, di cui n. 279 ammessi alla procedura
valutativa;

RICHIAMATA la nota prot. 71943 del 19.12.2019 con cui il segretario della Commissione
Esaminatrice n. 1 trasmetteva alla Direzione Generale i verbali delle sedute del 16.12.2019 e del
18.12.2019, e che gli stessi venivano restituiti alla Direzione Amministrativa in data 20/12/2019 per
1 successivi necessari adempimenti;

RICHIAMATA inoltre, la nota prot. 72044 del 19.12.2019 con cui il segretario della Commissione
Esaminatrice n. 2 trasmetteva alla Direzione Generale i verbali delle sedute del 18.12.2019 e del
19.12.2019, e che gli stessi venivano restituiti alla Direzione Amministrativa in data 20/12/2019 per
1 successivi necessari adempimenti;

LETTI quindi i Verbali ed i relativi allegati, in atti presso la U.O.C. Sviluppo Strategico ed
Organizzativo;

RITENUTO altresi necessario, a seguito della procedura de quo, di approvare ’operato delle
Commissioni Esaminatrici e di approvare le graduatorie finali di merito, cosi come risulta dai verbali
n. 2 e n. 3 della Commissione 1 e dai Verbali n. 2 ¢ n. 3 della Commissione 2, redatti dalle
Commissioni stesse, come da Allegato n.1 al presente Atto, che ne costruisce parte integrante e
sostanziale;

CONSIDERATO poi che, anche in considerazione di quanto atteso dalle linee progettuali degli
obiettivi di carattere prioritario e di rilievo nazionale ex L. 662/96 e delle altre linee progettuali
aziendali, I’Azienda si riserva di stimare, in accordo con i Referenti scientifici individuati o da
individuare per le linee di futura attivazione e con il board di progetto (di cui alla Determinazione
della U.O.C. Sviluppo Strategico ed Organizzativo n. 2238/2019) il fabbisogno professionale utile al
raggiungimento degli obiettivi;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione

della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

DETERMINA

Per i motivi meglio esposti in premessa che qui si intendono integralmente riportati,

1. di ammettere alla procedura comparativa le candidate Pamela Bellanca e Mariangela Lettieri;

2. di prendere atto e approvare i verbali redatti dalle Commissioni Esaminatrici e, per I’effetto,
di approvare le graduatorie finali di merito cosi come da Allegato n.1 al presente Atto, che ne
costruisce parte integrante e sostanziale;
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3. didichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’Art. 30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;

4. didisporre che il presente Atto, comprensivo di Allegato, venga pubblicato nell’ Albo pretorio
on-line aziendale ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs
14.03.2013 n. 33.

in oggetto D per esteso Z}/

11 Direttore

inistrativo




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO £f:

JL DIRET AMM!N\STRATNO
11 Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti Dok £a Anpé Petti

"

D I1 Direttore Sanitario f.f.: Dr. Gennaro D’ Agostino

La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data 7 "} D ! C . 201;9

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge 2 3 D ! 6; 2 018

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs 14.03.2013 n. 33 indata 2 3 DI, 2019

in oggetto D per esteso lz

Rietili_'9 3 D{C, 2019

IL FUNZIGNARIO

)

I
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:

. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;

. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

ANGIOLOGO

COGNOME NOME DATA NASCITA VALUTAZIONE TITOLI TOTALE NOTE
CARRIERA 50
1 | CIANFROCCA CECILIA 09/12/1977 CULTURALI 2 82
LAUREA 30




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNT! 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNT! 20;
. VOTO D! LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

ASSISTENTE SOCIALI
NOTE
N | cosnome NOME DATANASCITA | VOTAZIONE | SPECIFICHE
ROSSI FEDERICA 13/04/1989 100 CARRIERA 50
1 CULTURALI |20
LAUREA 30
2 | PAOLINO FORTUNATA 13/03/1988 100 CARRIERA 50
CULTURALI |20
LAUREA 30
3 | CARFAGNA AURORA 26/04/1987 100 CARRIERA 50
CULTURALI |20
LAUREA 30
4 | REALI STEFANIA 17/07/1980 100 CARRIERA 50
CULTURALI |20
LAUREA 30
5 | VINCENZI TIZIANA 10/04/1969 98 CARRIERA 50
CULTURALI |30
LAUREA 18
6 | COLAPICCHIONI MARTINA 26/08/1992 95 CARRIERA 50
CULTURALI {20
LAUREA 25
7 | IMPERATORI MICHELA 07/05/1986 95 CARRIERA 50
CULTURALI |20
LAUREA 25
8 | MICALONI SIMONA 19/09/1985 95 CARRIERA 50
CULTURALI |20
LAUREA 25
9 | PALAFERRI SAMANTHA 22/09/1977 95 CARRIERA 50
CULTURALI |20
LAUREA 25
10 | CALDARELLI ELISABETTA 03/09/1975 95 CARRIERA 50
CULTURALI |20
LAUREA 25
111 | DUMICHELE MICHELA 18/08/1989 94 CARRIERA 50
CULTURALI |14
LAUREA 30
12 | Lz ANTONELLA 19/01/1976 94 CARRIERA 50
CULTURALI |14
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In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione fa minore eta anagrafica, cosi come previsto
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LAUREA 30
13 | FERRANDINO NICOLA 12/04/1972 94 CARRIERA 50
CULTURALI 19
LAUREA 25
14 | PERAZZI DONATELLA 22/10/1966 94 CARRIERA 50
CULTURALI 19
LAUREA 25
15 | DE ANGELIS ALESSANDRA 05/05/1988 93 CARRIERA 50
CULTURALI 13
LAUREA 30
16 |[GIORGI ELEONORA 07/09/1985 S0 CARRIERA 50
CULTURALI 20
LAUREA 20
17 | BORD! EMANUELA 13/11/1975 90 CARRIERA 50
CULTURALI 20
LAUREA 20
18 | CAPPELLETTI BARBARA 21/07/1975 86 CARRIERA 50
CULTURALI 6
LAUREA 30
19 | OCCHIPINTI ALESSIA 04/06/1979 84 CARRIERA 50
CULTURALI S
LAUREA 25
20 | CERRO ALESSANDRA 02/01/1974 83 CARRIERA 50
CULTURALI 8
LAUREA 25
21 | TORDA MARTINA 26/03/1990 81 CARRIERA 50
CULTURALI 1
LAUREA 20
22 | TERRI STEFANIA 20/11/1990 77 CARRIERA 40
CULTURALI 7
LAUREA 30
23 | AGNES! ELISA 02/04/1986 75 CARRIERA 40
CULTURALI 10
LAUREA 25
24 | NAPOLETANO GLORIA 08/08/1989 70 CARRIERA 40
CULTURALI 5
LAUREA 25
25 | ZUGHETTI SIMONA 07/07/1987 70 CARRIERA 50
CULTURALI 10
LAUREA 10
26 | PITOTTI CLAUDIA 11/07/1992 63 CARRIERA 30




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che it Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
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CULTURALI 3
LAUREA 30
27 | MAZZILLI SILVIA 27/11/1985 60 CARRIERA 30
CULTURALI 0
LAUREA 30
28 | NOBILI SARA 09/02/1992 59 CARRIERA 20
CULTURALI 9
LAUREA 30
29 | PITONI SILVIA 15/10/1986 56 CARRIERA 30
CULTURALI 1
LAUREA 25
30 | CIPRIANI SERENA 07/12/1993 52 CARRIERA 20
CULTURALI 2
LAUREA 30
31 | MARTINOLI VERONICA 09/07/1991 31 CARRIERA 0
CULTURALI 11
LAUREA 20




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNT! 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO D! LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione ta minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall'Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

N COGNOME NOME DATA NASCITA | VOTAZIONE | SPECIFICHE PUNTEGGIO NOTE
CARRIERA 50
1 |{TuLLO MARIA 06/09/1968 82 CULTURALI 12
LAUREA 20
2 CARRIERA 50
MASTROMATTEO | UMBERTO 06/07/1966 82 CULTURALI 7
LAUREA 25
3 CARRIERA 30
FUCILI ANNALISA 16/06/1983 60 CULTURALI 5
LAUREA 25
4 CARRIERA 30
GALLO ENRICO 18/07/1980 59 CULTURALI 4
LAUREA 25
5 CARRIERA 20
BED! GIULIA 25/09/1992 54 CULTURALI 14
LAUREA 20
6 CARRIERA 0
SALVATI FEDERICA 05/09/1987 44 CULTURALI 14
LAUREA 30
7 CARRIERA 0
BATTISTI ALBERTINA 14/08/1983 30 CULTURALI 10
LAUREA 20
8 CARRIERA
ANDREETT! ARIANNA 16/05/1983 30 CULTURALI
LAUREA 30
9 CARRIERA 0
CASCIANI CINZIA 26/10/1973 26 CULTURALI
LAUREA 25
10 CARRIERA
SERAFINI MICHELE 22/05/1978 20 CULTURALI
‘ LAUREA 20
11 CARRIERA 0
CHIARETT! ELISA 27/03/1976 16 CULTURALI
LAUREA 15
12 | BRAGA VALENTINA CARRIERA 0




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNT! 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURAL fino ad un massimo di PUNTI 20;
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16/09/1982 10 CULTURALI 10
LAUREA 0

13 CARRIERA
SOLLE ELISABETTA 18/11/1979 10 CULTURALI 0
LAUREA 10




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO D! LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

in caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’ Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

DATA MANAGER

COGNOME NOME DATA NASCITA | VOTAZIONE | SPECIFICHE NOTE
CARRIERA 50
BANCHIERI GIORGIO 14/08/1949 100 CULTURALI 20
LAUREA 30
CARRIERA 30
DE ANGELIS MASSIMO 20/01/1968 70 CULTURALI 20
LAUREA 20
CARRIERA 0
LUNARI ALESSANDRA 14/06/1976 20 CULTURALI 10
LAUREA 10




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO D! LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

EDUCATORE PROFESSIONALE SANITARIO

DATA
COGNOME | NOME NASCITA | VALUTAZIONE TITOU TOTALE NOTE
CARRIERA 50
11/04/1971 100
BRUCKMANN | CECILIA CULTURALI 20
LAUREA 30
CARRIERA 50
14/02/1960
CAMPANELLI [ ALBERTO CULTURALI 20 100
LAUREA 30
CARRIERA 30
MELE ADA 21/09/1985 | CULTURALI12 62
LAUREA 20
CARRIERA O
12/11/1961
DELL'AQUILA | LAURA CULTURALI 4 34
LAUREA 30




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNT! 100 cosi suddivisi:

. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;

. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

EDUCATORE SOCIO-PEDAGOGICO

COGNOME

NOME

DATA
NASCITA

VALUTAZIONE TITOLI

TOTALE

NOTE

DE GASPERIS

NOVELLA

02/12/1979

CARRIERA 50

CULTURALI 18

LAUREA 30

99

GATTI

ANNUNZIATA

27/03/1972

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 20

90

LUNARI

FEDERICA

22/08/1978

CARRIERA 50

CULTURALI 16

LAUREA 20

86

SCOPIGNO

ANTONIO

16/12/1978

CARRIERA 50

CULTURALI 4

LAUREA 30

84

CROBEDDU

NANDINA

10/11/1963

CARRIERA 50

CULTURALI 6

LAUREA 15

71

BECCARINI

MICHELA

14/09/1985

CARRIERA 40

CULTURALI 15

LAUREA 15

70

AGUZZI

PIERPAOLO

12/11/1984

CARRIERA 30

CULTURALI 17

LAUREA 15

62

VELASCO

DANIEL

14/03/1980

CARRIERA 20

CULTURALI 10

LAUREA 25

55

OLLA PES

VANESSA

01/02/1993

CARRIERA 20

CULTURALI 2

LAUREA 25

47

10

TARTAGLIA

CATERINA

23/11/1975

CARRIERA 20

CULTURALI 4

LAUREA 20

44

11

BLASETTI

ANNA

19/04/1994

CARRIERA 20

CULTURALIO

LAUREA 15

35

12

CARRIERA O

CULTURALIO

25

9




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che it Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:

. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
) VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

in caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

MUZi ELISA 01/12/1995 | LAUREA 25
CARRIERA O

IASINOVSCHI ALINA 01/09/1980 | CULTURALI 1 11
LAUREA 10

10




. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

FISIOTERAPISTA

COGNOME

NOME

DATA
NASCITA

VALUTAZIONE TITOLI

TOTALE

NOTE

PRINCIPE

VINCENZO

23/10/1989

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 30

100

MARCUCCH

FRANCESCA

21/03/1988

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 30

100

BUCCIOL!

SIMONA

12/08/1979

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 30

100

ROSSI

ALESSANDRO

21/03/1980

CARRIERA 50

CULTURALI 19

LAUREA 30

98

DESIDERI

LIDIA

16/06/1984

CARRIERA 50

CULTURALI 17

LAUREA 30

g7

DE NAPOLI

SARA

16/08/1992

CARRIERA 50

CULTURALI 14

LAUREA 30

94

MATTEI

GABRIELLA

12/03/1986

CARRIERA 50

CULTURALI 13

LAUREA 30

93

SBROLLI

MONICA

15/01/1985

CARRIERA 50

CULTURALI 13

LAUREA 30

93

BOSICA

MATTEO

19/09/1986

CARRIERA 50

CULTURALI 16

LAUREA 25

91

10

SEQUINO

VERONICA

14/05/1980

CARRIERA 50

CULTURALI 11

LAUREA 30

91

11

PREITE

MICHELA

12/05/1987

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 20

90

12

SCIARRA

GIOVANNA

05/11/1985

CARRIERASO

CULTURALI 20

LAUREA 20

90

11
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNT! 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’ Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

URBANI

VIERI

23/11/1990

CARRIERA 50

CULTURALIS

LAUREA 30

89

14

CAMMARANO

LAURA

03/06/1977

CARRIERA 50

CULTURALI 8

LAUREA 30

88

15

MARERI

SARA

31/07/1992

CARRIERA 50

CULTURALI 7

LAUREA 30

87

16

BECCARINI

MATTIA

12/11/1989

CARRIERA 50

CULTURALI 12

LAUREA 25

87

17

RENZI

FEDERICA

09/11/1989

CARRIERA 50

CULTURALI 17

LAUREA 20

87

18

BASTION!

ANNA ELENA

26/07/1982

CARRIERA 50

CULTURALI 17

LAUREA 20

87

19

TOSONI

STEFANO

12/10/1992

CARRIERA 40

CULTURALI 20

LAUREA 25

85

20

PANTANO

SARA

31/10/1985

CARRIERA 50

CULTURALI 10

LAUREA 25

85

21

VANNOZZ|

LUIGH

21/01/1993

CARRIERA 40

CULTURALI 13

LAUREA 30

83

22

CERRI

LUDOVICA

20/09/1991

CARRIERA 40

CULTURAL! 9

LAUREA 30

79

23

MEI

GIAMPIERO

13/03/1986

CARRIERA 50

CULTURALI 14

LAUREA 15

79

24

ROTUNNO

DANIELE

26/02/1982

CARRIERA 50

CULTURALI 15

LAUREA 10

75

25

DI CARLO

MARCO

09/08/1985

CARRIERA 50

CULTURALI 14

LAUREA 10

74

26

TRAVAGLINI

FRANCESCA

04/07/1985

CARRIERA 50

CULTURALI 12

12

72




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:

. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;

. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita de! punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’ Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

LAUREA 10

27

SCALABRINI

DAVID

19/07/1994

CARRIERA 50

CULTURALI 3

LAUREA 10

63

28

GENTILESCHI

GIUSEPPINA

05/05/1980

CARRIERA 40

CULTURALI 13

LAUREA 10

63

29

PASSACANTANDO

FRANCESCA

28/04/1987

CARRIERA 20

CULTURALI 8

LAUREA 30

58

30

FRANCUCCI

MARIA CARLA

20/04/1960

CARRIERA 40

CULTURALI 8

LAUREA 10

58

31

PAGG!

CHIARA

10/08/1987

CARRIERA O

CULTURALI 20

LAUREA 10

30

32

Dt GIROLAMO

GIUSEPPE

06/08/1985

CARRIERA O

CULTURALIO

LAUREA 30

30
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

in caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Awviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

INFERMIERE

NOTE
DATA VALUTAZIONE
COGNOME | NOME NASCITA TITOL TOTALE

CARRIERA 50

PITORRI MAURO 10/05/1987 | CULTURALI9 89
LAUREA 30

CARRIERA 40

SCARDAONI ROBERTA 13/08/1991 | CULTURALI 19 79
LAUREA 20

CARRIERA 50

ALEANDRI SABRINA 03/02/1987 | CULTURALI 3 78
LAUREA 25

CARRIERA 40
PEZZOTT! GIULIA 16/05/1992 [ CULTURALI 4 69
LAUREA 25

CARRIERA 40
MARCARI MIRKO 02/03/1989 [ CULTURALI 0 60
LAUREA 20

CARRIERA 30

SARSALE EMANUELA 06/07/1982 | CULTURALI 10 55
LAUREA 15

CARRIERA 30

JASINOVSCHI ALINA 01/03/1980 | cULTURALI 7 47
LAUREA O

CARRIERA O

FRANCUCCI | MARIA CARLA | 20/04/1960 I cULTURALIS 15
LAUREA 10
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

INGEGNERE GESTIONALE

Il candidato Fortuna Alessandro, su parere della Commissione, non & ammesso a valutazione in
quanto la laurea non & equipollente a quelle previste dal bando.

MEDIATORE CULTURALE

COGNOME NOME DATA NASCITA VOTAZIONE SPECIFICHE NOTE
CARRIERA 0
LUPI MARTINA 28/06/1989 44 CULTURALI 14
LAUREA 30

e |l candidato Bouhou Said, su parere della Commissione, non € ammesso a valutazione in
quanto i requisiti in suo possesso non sono rispondenti a quelli previsti dal bando.

¢ |l candidato Grmay Siragh, su parere della Commissione, non € ammesso a valutazione in
quanto i requisiti in suo possesso non sono rispondenti a quelli previsti dal bando.
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNT! 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

MEDICO SPECIALISTA IN CURE PALLIATIVE

DATA VALUTAZIONE
COGNOME | NOME NASCITA TiToLU TOTALE NOTE
CARRIERA SO
PROPERZI NELLO 08/08/1980 | CULTURALI 10 90
LAUREA 30

MEDICO SPECIALISTA IN MEDICINA ESTETICA

NOTE

VALUTAZIONE
COGNOME NOME DATA NASCITA TITOL TOTALE

CARRIERA 50

VITIELLO GABRIELLA 21/07/1955 | CULTURALIO 80
LAUREA 30

CARRIERA 30

FLORIS MICOL 28/11/1984 CULTURALI 10 70
LAUREA 30

CARRIERA 40

SIN{BALDI GIULIA 25/11/1984 CULTURALIO 70
LAUREA 30

CARRIERA O

FALERI SARA 19/09/1982 | CULTURALI7 37
LAUREA 30
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNT! 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore et anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

MEDICO SPECIALISTA IN PNEUMOLOGIA

DATA
COGNOME |NOME NASCITA | VALUTAZIONE TITOLI TOTALE NOTE
CARRIERA 0
GIORDANO RACHELE 24/10/1958 | CULTURALI 0 30
LAUREA 30
MEDICO SPECIALISTA IN GINECOLOGIA
DATA

COGNOME NOME NASCITA VALUTAZIONE TITOLI TOTALE
CARRIERA 50

FRANCESCHETTI |SILVIA 28/11/1983 CULTURALI 20 100
LAUREA 30
CARRIERA 50

ARGENTO TAMARA 27/05/1978 CULTURALI 20 100
LAUREA 30
CARRIERA 50

BENEDETTI RENATA 09/01/1965 CULTURALI 19 99
LAUREA 30

MEDICO SPECIALISTA IN MEDICINA INTEGRATA
DATA |
COGNOME NOME NASCITA | VALUTAZIONE TITOLI TOTALE NOTE
CARRIERA 50
CULTURALI 20 100
BATTIST! BASILIO 20/02/1951 [ AUREA 30
17




Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNT! 50;
. TITOLI CULTURAL! fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

NEUROPSICOMOTRICISTA

COGNOME

NOME

DATA
NASCITA

VALUTAZIONE
TITOL

TOTALE

NOTE

TROTTA

JESSICA

29/08/1991

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 30

100

BUCCILLI

ELEONORA

18/06/1983

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 30

100

BELLANCA

PAMELA

14/06/1983

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 30

100

LETTIERI

MARIANGELA

22/08/1981

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 30

100

IANI

FRANCESCA

28/02/1971

CARRIERA 50

CULTURALI 20

LAUREA 30

100

DE CUNTO

ANTONELLA

19/10/1974

CARRIERA 50

CULTURALI 14

LAUREA 30

94

CIANI

GIULIA

27/03/1994

CARRIERA 40

CULTURALI 15

LAUREA 30

85

CERRI

LUDOVICA

20/09/1991

CARRIERA 40

CULTURALI 8

LAUREA 30

78

FALSINI

GIULIA

14/09/1995

CARRIERA 30

CULTURALI 3

LAUREA 30

63

10

MALIZIA

GABRIELLA

05/09/1996

CARRIERA 20

CULTURALI 1

LAUREA 30

51
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOU CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

in caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

NUTRIZIONISTA

DATA VALUTAZIONE
COGNOME NOME NASCITA TITou TOTALE NOTE

CARRIERA 50

EMILIANO IACOVISSI 13/11/1984 CULTURALI 18 93
LAUREA 25

CARRIERA 40

MARIA NOVELLA BRINI 22/12/1992 CULTURALI 8 78
LAUREA 30

CARRIERA 50

MARIANNA CASTELLANI 25/04/1970 CULTURALI1 71
LAUREA 20

CARRIERA 30

DANILO BACCIANI 20/11/1993 | CULTURALI 8 63
LAUREA 25

CARRIERA 20

ELVIRA ROSTANZO 18/05/1992 | CULTURALI 10 55
LAUREA 25

CARRIERA O

GRAZIA TONNETTI 20/04/1955 CULTURALI 7 37
LAUREA 30

CARRIERA O

FRANCESCA TROIANI 18/05/1994 CULTURALI 5 35
LAUREA 30

CARRIERA O

MATTIA VENARUBEA 24/11/1982 | CULTURALI 5 35
LAUREA 30

e La candidata Draghiciu Mihaela, su parere della Commissione, non & ammessa a valutazione in quanto non si
ritengono idonei i requisiti di specializzazione.
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO D LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie é tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

OSTETRICA

DATA
COGNOME NOME NASCITA VALUTAZIONE TITOLI TOTALE NOTE

CARRIERA 50

MODICA ELISABETTA 18/12/1989 CULTURALI 20 100
LAUREA 30

CARRIERA 40

CAPOZZI MARTINA 07/03/1934 | CULTURALI 20 90
LAUREA 30

CARRIERA 30

TANZ! LUCREZIA 21/06/1990 CULTURALI 20 80
LAUREA 30

CARRIERA 20

ROLFO LAURA 04/07/1985 | CULTURALI 15 60
LAUREA 25

CARRIERA 20

PERICOLI PRISCILLA 11/03/1989 | CULTURALI 8 53
LAUREA 30

CARRIERA O

GASPERINI DANIELA 12/08/1986 | CULTURAL 20 50
LAUREA 30

CARRIERA O

CATAPANO FRANCESCA | 27/04/1997 | CULTURALI 20 45
LAUREA 25
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNT! 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

PODOLOGO
DATA VALUTAZIONE
COGNOME | NOME NASCITA TITOU TOTALE NOTE
CARRIERA 50
DI VENANZIO MICHELA 10/10/1990 | CULTURALI 20 100
LAUREA 30
CARRIERA 50
PITOTTI VALENTINA 11/12/1991 | CULTURALI 20 95
LAUREA 25
CARRIERA 40
NIGIONI GIUSEPPE 31/08/1978 | CULTURALI 5 65
LAUREA 20
CARRIERA 50
DI MARTINO BEATRICE 08/06/1986 | CULTURALI O 60
LAUREA 10
CARRIERA 0
MAIOLI FRANCESCO 17/07/1976 | CULTURALI 12 22
LAUREA 10
PROJECT MANAGER
COGNOME NOME DATANASCITA | VOTAZIONE | SPECIFICHE NOTE
CARRIERA 40
\éf\kﬁf)go DEL DANIEL 14/03/1980 76 CULTURALI 11
LAUREA 25
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso {Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;

. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;

. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto

dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

PSICOLOGO
N | COGNOME NOME CARRIERA | LAUREA | TITOLI | TOTALE | DATA DI NASCITA
1 | CASAROSA MARGHERITA 50 30 20 100| 07/12/1991
2 | FANTOZZI CHIARA 50 30 20 100| 08/06/1989
3 | VALERIO VERONICA 50 30 20 100| 03/04/1987
4 | FABIANI MICAELA 50 30 20 100| 08/03/1987
5 | CIANCARELLI MARIA COSTANZA 50 30 20 100| 01/01/1987
6 | OLLA PES VALENTINA 50 30 20 100 10/09/1986
7 | FANTACCI DIANA 50 30 20 100 19/03/1986
8 | CORRADO NADIA 50 30 20 100 14/03/1986
9 | AMADORI FRANCESCA 50 30 20 100 04/03/1986
10 | D'AGOSTINO ALESSANDRA 50 30 20 100 24/12/1985
11 | GREGORI SILVIA 50 30 20 100 11/12/1985
12 | MARINI SILVIA 50 30 20 100 02/07/1985
13 | FEROLETO VALENTINA 50 30 20 100 14/04/1985
14 | CRESCENZI FEDERICA 50 30 20 100 26/10/1984
15 | DE SANTIS MARZIA 50 30 20 100 26/09/1984
16 | STRACCAMORE FRANCESCA 50 30 20 100| 30/11/1983
17 | GUERRIERO VIVIANA 50 30 20 100 01/08/1983
18 | CICCARELLI VALERIA 50 30 20 100 15/06/1983
19 | MASCIO FRANCESCA 50 30 20 100 03/06/1982
20 | NATAL VALERIA 50 30 20 100 28/04/1982
21 | BUGLIONE LUCIA 50 30 20 100 26/04/1982
22 | LONGO ELEONORA 50 30 20 100} 22/09/1981
23 | MUSCELLA ILARIA 50 30 20 100 10/10/1980
24 | DI BATTISTA GABRIELLA 50 30 20 100| 05/10/1980
25 | SCALESE BRUNA 50 30 20 100| 08/04/1980
26 | TURSINI CHIARA 50 30 20 100| 16/01/1980
27 | FIERRO SIMONE 50 30 20 100 23/12/1976
28 |Z0LlA MICHELA 50 30 20 100 24/10/1975
29 | CAPANNA CRISTINA 50 30 20 100| 09/08/1975
30 | CARLESCHI- ALESSIA 50 30 20 100 11/03/13875
31 |CASILE ADRIANA 50 30 20 100 29/01/1975
32 | PANELLA VINCENZO ANTONIO 50 30 20 100| 09/01/1974
33 | SCIORTINO STEFANIA 50 30 20 100| 26/12/1971
34 | TURANO MANUELA 50 30 20 100 06/07/1968
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Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;

. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie é tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto

dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

35 | FONTANA ROBERTA 50 30 20 100 10/10/1967
36 | PACELLS MARCO 50 30 20 100 30/03/1966
37 | COSTANZI DANIELA 50 30 20 100 17/11/1963
38 | SANTORO ANTONELLA 50 30 20 100 23/07/1963
39 | GRANDI MASSIMO 50 30 20 100 14/12/1958
40 | SPIRITO FRANCESCA 50 30 19 99 05/09/1979
41 | ROVEGLIA ELENA 50 30 19 99 19/07/1975
42 | BLASETTI ROSA 50 30 18 98 20/03/1983
43 | caucct CHIARA 50 30 16 96 19/01/1985
44 | IAMPIERI ELEONORA 50 25 20 95 14/08/1988
45 | MODESTI ROBERTA 50 25 20 95 20/05/1982
46 | CARLUCCI TANIA 50 25 20 95 16/10/1981
47 | LASTRETTI MARA 50 25 20 95 05/04/1981
48 | ARCARI VIVIANA 50 25 20 95 11/04/1979
49 | CAROTTI LORELLA 50 25 20 95 07/05/1976
50 | ODDI MARCELLA 50 25 20 95 18/10/1974
51 SCAMPORRINO migéf&NCEﬁA 50 25 20 95 28/01/1974
52 | LA PLACA ANNA 50 25 20 95 11/06/1973
53 | ORSIN! MARIA ISABELLA 50 25 20 95 18/04/1963
54 | RAJANI MARINA 50 25 19 94 12/06/1983
55 | CONDINO VALERIA 50 30 14 94 01/06/1983
56 | FALCONE ANGELA MARIA 50 30 14 94 01/10/1973
57 | BOCCACCI LARA 50 30 12 92 04/01/1982
58 | CALY VALENTINA 50 25 16 91 26/11/1986
59 |{LUPO MICHELA 40 30 20 90 25/09/1986
60 | IMPERATORI ELEONORA 50 20 20 90 03/05/1986
61 | FEDERICI SARA 40 30 20 90 18/04/1986
62 | MANGONE STEFANIA 50 20 20 30 17/07/1981
g3 |CARACCIA ;J /;\\ALS/?(T)?{;A AURO 40 30 20 90| 26/04/1980
64 | TABELLINI MANUELA 50 20 20 90 26/03/1976
65 | CARDERI ANNA 50 20 20 30 13/01/1976
66 |RICC RAFFAELLA 50 20 20 30 02/05/1975
67 | CACCIA ANNA 40 30 20 90 12/08/1967
68 | COLANTONI KATIA 50 25 14 89 10/01/1987
169 | NOCCHI MARIA 50 30 89 28/05/1985
70 | PASQUALI SILVIA 50 30 88 03/12/1988
71 | GALLO PATRIZIA 50 25 13 88 18/08/1979
72 | COSTANZO LEONARDO 50 25 13 88 10/01/1978
73 | BRACAGLIA FABRIZIA 50 25 13 88 19/09/1965
74 | CIRNIGLIARO CRISTIANA 50 30 7 87 06/08/1958

23



Allegaton. 1

Si ricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Avviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNT! 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 del 14.08.2019.

75 | ANGELUCCI FEDERICO 50 20 15 85 01/01/1986
76 |SPISTO EMILIANO 50 25 10 85 08/03/1985
77 | NOBIL SERENA 50 15 20 85 03/11/1981
78 | ROMANO SERENA 50 25 10 85 28/09/1976
79 | MASSIMETT!I MARIA CARLA 50 15 20 85 13/01/1976
80 | VESSELLA LAURA 50 15 20 85 12/07/1969
81 | ROTONDO CONCETTA 50 15 20 85 07/02/1963
82 | MAROTA ANGELA MARIA 50 15 20 85 06/07/1959
83 | DI MARIA CARMELA 50 25 9 84 14/08/1977
84 | PIETRACCI LAURA 50 25 7 82 23/12/1986
85 | GIORDA FABRIZIO 50 25 7 82 17/05/1971
86 | ZINICOLA FRANCESCA 50 15 16 81 20/05/1978
87 | BARTOLACCINI GLORIA 30 30 20 80| 10/07/1989
88 | PENOVI ARGO 40 20 20 80 18/02/1987
89 | ROSSI PAOLA 30 30 20 80 23/03/1985
90 |REBONATO ROBERTA 40 20 20 80 13/12/1976
91 | TRONATI VALENTINA 50 25 4 79 02/04/1990
92 | PORAZZINI ANGELA 50 20 76 18/08/1986
93 | DiSANTE MARTINA 40 30 76 05/12/1985
94 | DI NICCOLA FRANCESCA 50 10 15 75| 02/01/1987
95 | coccoll MARGHERITA 30 25 20 75 01/05/1987
96 | DIADAMO FILOMENA G. 40 20 15 75 28/12/1977
97 | CENCIARELLI SILVIA 30 30 12 72| 07/07/19%0
98 | BERARDI ELEONORA 50 10 12 72| 24/04/1987
99 | CALICIOTTI CRISTINA 20 30 20 70 20/11/1989
100 | DE MARCO RAMONA 30 30 10 70| 08/05/1988
101 | GENCARELLI SIMONA 20 30 20 70 11/11/1983
102 | mAIoL TECLA 30 20 20 70 30/08/1974
103 | PROIETT! ROBERTA 30 25 14 59 18/06/1983
104 | FOFFO TJUANA 20 30 18 68 03/04/1988
105 | IACOBELLI VERONICA 20 30 17 67 25/03/1988
106 | SIMONETTI FRANCESCA 30 25 12 67 23/12/1983
107 | BLASETTI LUCA URBANO 50 10 66 20/08/1975
108 | GIGLIO FRANCESCA 40 25 65 23/09/1985
109 | PATACCHIOLA TATIANA 30 30 62| 17/11/1987
110| DI PALMA RICCARDO 30 15 16 61 08/05/1990
111 | IACOBONI EMANUELA 20 30 11 61 12/11/1989
112 | MAZZETTI BARBARA 20 30 11 61| 09/03/1989
113 | CIOGLI FRANCESCO 20 25 14 59 30/09/1984
114 | AGUZZI CARLA 20 30 8 58 25/06/1990
115 | VICARI LARA 20 25 50 19/02/1988
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Allegaton. 1

Siricorda ai candidati che il Punteggio massimo, cosi come da Awviso (Determinazione n. 1716 del 14.08.2019), & di PUNTI 100 cosi suddivisi:
. CARRIERA fino ad un massimo di PUNTI 50;
. TITOLI CULTURALI fino ad un massimo di PUNTI 20;
. VOTO DI LAUREA fino ad un massimo di PUNTI 30.

In caso di parita del punteggio complessivo, per la formulazione delle graduatorie & tenuta in considerazione la minore eta anagrafica, cosi come previsto
dall’Avviso indetto con determinazione n. 1716 def 14.08.2019.

116 | NOBILI RACHELE 0 30 20 50 25/11/1986
117 | GUNNELLA ERMELINDA 30 10 8 48 28/04/1986
118 | ZIMEI ELEONORA 0 25 20 45 10/10/1989
119 | GALANTE FRANCESCA 0 25 19 44| 30/07/1990
120 | LELLI ILARIA 20 10 10 40 23/05/1989
121 | FERRANDINO NICOLA 0 20 19 39 12/04/1972
122 | STOCCHI ANNALISA 0 30 7 37 08/04/1991
123 | NOBILI LAURA 0 30 6 36 17/08/1987
124 | MORRONE NICOLETTA 0 30 3 33 15/11/1988
125 | FRUSCELLA STELLA 0 30 0 30 29/11/1989
126 | BOSCHI FLAVIO 0 10 10 20| 19/12/1987
127 | NAZZARO MICHELE 0 15 4 19 12/01/1986
128 | ASCENZI ALESSANDRA 0 10 0 10| 21/05/1988
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