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U.0.C. AMMINISTRAZIONE IEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

noﬁk aa 05 DIC, 2019

Oggetto: Liquidazione ed erogazione dei contributi previdenziali CPDEL-CPS-Fondo Credito-Inadel
Previdenza e Trattamento di Fine Rapporto relativi alle competenze del mese di novembre 2019. Euro
1.775.502,32.

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai seasi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex zrt. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo ’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicits, di imparzialitk e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attestz, aliresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

I1 Responsabile del procedimento

Dott.ssa Anna Maria Savastani Firmaw Data@Z(/ Z/( 2o

11 Direttore dell’U.O.:

Dott.ssa Ornella Serva Firma (J/\U\EQ‘Q&\ %SLOQ_ Data © Z((Z, } ZQAQ

11 Direttore della U.O.C. Economico Firanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa \‘/ A’fu E ( \)€ QE,QC‘: A’L(/C CTQ"(Q

Data %‘512@/8 Firma A(,Qcé‘(\

Dott.ssa Antonella Rossetti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto lart. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto ’Atto Aziendale approvato con DCA n.U00004 del 15/1/2019 pubblicato sul B.UR.L. n. 9
del 29 gennaio 2019;

Vista la deliberazione del DG n. 339 del i8 aprile 2019, recante “Attuazione Atto Autonomia
Aziendale approvato dalla Regione Lazio con D.C.A. n® U00004 del 15/01/2019, pubblicato sul
BUR Lazio n° 9 del 29/01/2019. Daterminazioni.”

Vista la deliberazione n. 7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con
deliberazione n. 222/DG del 12/3/2018;

1L DIRETTORE
DELLA U.0.C. AMMINISTRAZIONE PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che, ai sensi deli’art. 22 della legge n. 440/87, & necessario provvedere mensilmente
nei termini previsti al versameri{o dei contributi previdenziali CPDEL, CPS, Fondo Credito ed
INADEL Previdenza ;

VISTA altresi I’informativa n® 1 dell” INPDAP dell’11 gennaio 2001, avente ad oggetto istruzioni
operative inerenti il versamento dei contributi in applicazione del D.P.C.M. 20 Dicembre 1999 in
tema di “Trattamento di fine Rapporto”...;

RILEVATO che il versamento del contributo TFR & a solo carico Ente e dovra seguire le modalita
gia in vigore per il versamento dei contributi mensili — art. 22 legge 440/87;

ACCERTATO che:
- ’ammontare dei contributi CPDEL, CPS, Fondo Credito, INADEL Previdenza e Trattamento di

fine rapporto per il mese di novembre 2019 & pari a Euro 1.775.502,32 cosi come risulta dagli
allegati elenchi che formano parte integrante del presente atto (All.1);

DATO ATTO che con il presente provvedimento si dispone quanto segue:

- Liquidare la somma di Euro 1.299.895,95 per contributi carico Ente, che rientra nel budget
assegnato a questa Unitad Cperativa nell’ambito del concordamento con la Regione Lazio ¢ nei
debiti verso personale esercizi precedenti;

- erogare la somma di Euro 475.606,37 per trattenute ai dipendenti, le quali ultime non
costituiscono costo per I’ Azienda poiché trattasi di erogazione di importi trattenuti agli stessi;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;
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DETERMINA

1.DI LIQUIDARE la somma di Euro 1.299.895,95 per contributi carico Ente, che rientra nel
budget assegnato a questa Unita Operativa nell’ambito del concordamento con la Regione Lazio e
nei debiti verso personale esercizi precedent;

2.DI EROGARE la somma di Euro 475.606,37 per trattenute ai dipendenti, le quali ultime non
costituiscono costo per i’Azienda poiché trattasi di erogazione di importi trattenuti agli stessi, il
tutto per un importo complessivo di Euro 1.775.502,32 cosi come risulta da elenchi allegati e
tenuto altresi conto delle disposizioni ¢i cui alla circolare n. 15 del 19/06/2007 ai fini delle
modalita di versamento;

3.Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;

4.DI DISPORRE [I’invio del presente atio alla U.O.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza,

5.Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2506, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D cer esteso

Convenzione e
Dott.ssa Ornell




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO f£.:

MH Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti IL DIRETTORE AM NISTRAT‘VO
: Uott.gg,ﬂ a Petgy/ ~——

l:l Il Direttore Sanitario f.f.; I): Gennaro D’ Agostino

5 DIC, 200

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data g 0

019

La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge 8 5 m C‘ 2

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data 4

in oggetto D per esteso LE

Rieii 06 DIC, 2013

IL FUNZIONARIO
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ONERI PERSONALE DIRIGENTE MEDICOT.L
35 CPS Carico Ente 505010104 369.812,54]Es. 2019
35 CPS Carico Ente 305010104 Es. 2019 rif. 2017
35 CPS Carico Ente 202020201 Es. 2019 rif. 2014
35 CPS Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPS Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2017
35 CPS Carico Ente 505010104 3.297,44|Es. 2019 Dr.P.A.
35 INADEL PrevidenzaCarico Ente 505010104 18.205,78|Es. 2019 |
35 INADEL PrevidenzaCarico Ente 505010104 Es. 2019 comp. 2018
35 INADEL PrevidenzaCarico Ente 305010104 483,90{Es. 2019 Dr.P.A.
35 INADEL PrevidenzaCarico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2016
35 INADEL PrevidenzaCarico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2017
35 Trattamento fino rap.carico Ente 505010105 40.301,68|Es. 2019 |
35 Trattamento fino rap.carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2017
35 Trattamento fino rap.carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 Fondo Credito - CPS 505010104 34,71|Es. 2019 Dr.P.A.
320 [Fondo Credito - CPS 204100101 5.531,32|Es. 2019 |
320 |Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 {Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019 comp. 2014
320 |Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320  [Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019
320 |Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019
320 _ {Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019
320  [Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019
320  |Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019
320 |INADEL PrevidenzaCarico Dip.te 204100101 12.642,88|Es. 2019
320 |INADEL PrevidenzaCarico Dip.le 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |INADEL PrevidenzaCarico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2016
320 _ |INADEL PrevidenzaCarico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320 |INADEL PrevidenzaCarico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |INADEL PrevidenzaCarico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |INADEL PrevidenzaCarico Dip.te 204100101 Es. 2019
320  |INADEL PrevidenzaCarico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 141.462,01|Es. 2019
320  |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320  iTrattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2014
320 |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2016
320  [Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320 |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320  |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 ITrattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 [Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 [Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
TOTALE GENERALE RUOLO 591.772,26
ONERI PERSONALE DIRIGENTE MEBICOT.D.
35 CPS Carico Ente 305010110 23.706,86(Es. 2019
35 CPS Carico Ente 301010110 Es. 2019 comp.2018
35 CPS Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPS Carico Ente 204110202 Es. 2019
35 Trattamento fino rap.carico Ente 505010111 4.361,60{Es. 2019
35 Trattamento fino rap.carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 Inadel Previdenza Carico Ente 505010110 159,85|Es. 2019
320 |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 8.916,91|Es. 2019
320  |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320  [Trattenute CPS Carico Dip.te 204100101 : Es. 2019
320 [Fondo Credito - CPS 204100101 348,65|Es. 2019
320 |Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320  [Fondo Credito - CPS 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320 INADEL PrevidenzaCarico Dip.te 204100101 111,00|Es. 2019
TOTALE GENERALE RUOLO 37.604,87
ONERI PERSONALE DIRIGENTE NON MEDICO T.1.
35 CPDEL Carico Ente 505010204 24.479,17{Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2017
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019
35 Inadel P.za Carico Ente 505010204 1.579,81|Es. 2019
35 Inadel P.za Carico E 505010204 Es. 2019
320 [CPDEL Carico Dip.te 204100101 9.160,11/Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2017
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320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |Fondo Credito - CPDEL 204100101 360,01{Es. 2019
320 |Fondo Credito - CPDEL 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |Fondo Credito - CPDEL 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320 |Fondo Credito - CPDEL 204100101 Es. 2019
320  |Fondo Credito - CPDEL 204100101 Es. 2019
320 [Fondo Credito - CPDEL 204100101 Es. 2019
320 |Fondo Credito - CPDEL 204100101 Es. 2019
320 |Fondo Credito - CPDEL 204100101 Es. 2019
320  |Inadel P.za Carico Dip.te 204100101 1.097,11|Es. 2019
320 |Inadel P.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
35 Trattamento fino rap.carico Ente 505010205 2.040 43|Es. 2019
35 Trattamento fino rap.carico Ente 505010205 Es. 2019 comp. 2018
TOTALE GENERALE RUOLO 38.716,64
ONERI COMPARTO RUCLQ SANITARIO T.1.
35 CPDEL Carico Ente 505020105 409.959,08|Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2017
35 INADEL Prev.za Carico Ente 505020105 25.821,56|Es. 2019 |
35 INADEL Prev.za Carico Ente 505020105 Es. 2019 comp. 2018
35 INADEL Prev.za Carico Ente 204110202 Es. 2019rif. dal 2009 al 2018
35 Trattamento fine Rapp.Caricc Ente 505020106 32.271,46]Es. 2019
35 FONDO Credito CPDEL 505020105 1,20{Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 com. 2015
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 com. 2016
320 [CPDEL Carico Dip.te 204100101 152.388,51|Es. 2019 |
320  [CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2009
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2010
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp.[2011
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2012
320  [CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2013
320  ICPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2014
320 [FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 6.032,59{Es. 2019 I
320 [FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 {FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320  |[FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp. 2009
320 [FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp. 2010
320 [FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp.2011
320 |[FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp.2012
320  {FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp.2013
320 {FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp.2014
320 |[FONDO Credito CPDEL Dip.ti 204100101 Es. 2019 comp.2015
320  {FONDO Credito CPDEL Dip.ui 204100101 Es. 2019 comp.2016
320  |INADEL Prev.za Carico Dip.le 204100101 17.966,71{Es. 2019 |
320  |INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2009
320  [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2010
320  |INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp.2011
320  |INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp.2012
320 |INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp.2013
320 [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2014
320 [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp.2015
320 [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp.2016
TOTALE GENERALE RUOLO 644.441,11
ONERI COMPARTG SANITARIO T.D.
3 CPDEL Carico Ente 505020205 100.059,731Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 FONDO Credito CPDEL 505020205 Es. 2019
35 INADEL Prev.za Carico Ente 505020205 Es. 2019
35 Trattamento fine Rapp.Carico Ente 505020206 18.355,89(Es. 2019
35 Trattamento fine Rapp.Carico Enie 505020206 Es. 2019 comp. 2018
320 {CPDEL Carico Dip.te 204100101 37.207,50{Es. 2019 |
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 [FONDO Credito CPDEL Dip.u 204110101 Es. 2019 comp. 2018
320  |[FONDO Credito CPDEL Dip.u 204110101 1.477,89|Es. 2019 |
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320 [INADEL Prev.za Carico Dip.te Es. 2019

TOTALE GENERALE RUOLO 157.101,01

ONERI PERS. DIRIGENTE RUCLO PROFESSIONALE T.I.

35 CPDEL Carico Ente 306010104 3.864,10|Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2017
35 INADEL Prev.za Carico Ente 506010104 158,08|Es. 2019
33 INADEL Prev.za Carico Ente 506010104 Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 1.474,37|Es. 2019
320  |[CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320  [CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 [FONDO Credito CPDEL 204100101 56,83|Es. 2019 |
320 |FONDO Credito CPDEL 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320 [FONDO Credito CPDEL 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320  [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 109,78Es. 2019
320  [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
35 Trattamento fine rapp. carico Ente 506010105 435,26]Es. 2019
35 Trattamento fine rapp. carico Ente 506010105 Es. 2019

TOTALE GENERALE RUOLO 6.098,42

ONERI PERS. BIRIGENTE RUOLO TECNICO T.1.

35 CPDEL Carico Ente 507010104 914,23|Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019
35 INADEL Prev.za Carico Ente 507010104 102,38|Es. 2019
35 INADEL Prev.za Carico Ente 507010104 Es. 2019
320  [CPDEL Carico Dip.te 204100101 339,96|Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 13,44|Es. 2019
320 |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 {FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2019
320 [INADEL Pre.za Carico Di.te 204100101 71,10|Es. 2019
320  |INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018

TOTALE GENERALE RUOLO 1.441,11

ONERI PERS. COMPARTO RUOLO TECNICO T.L

35 CPDEL Carico Ente 307020105 70.705,51]Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPDEL Carico Ente 507020105 Es. 2019 comp. 2018
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2017
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019
35 Fondo Credito Cpdel 507020105 3,43|Es. 2019
35 Fondo Credito Cpdel 307020105 Es. 2019
35 INADEL Prev.za Carico Ente 507020105 4.307,82|Es. 2019
35 INADEL Prev.za Carico Ente 307020105 Es. 2019 comp. 2018
35 INADEL Prev.za Carico Ente 204110202 Es. 2019 I
35 Trattament Fine Rapp.carico Ente 204110202 Es. 2019 eser. 2018
35 Trattament Fine Rapp.carico Ente 507020106 5.484,62|Es. 2019 |
35 Trattament Fine Rapp.carico Ente 507020106 Es. 2019 comp. 2018
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 26.165,59|Es. 2019 |
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2017
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 [CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 IFONDQO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 1.034,80{Es.2019
320 [FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es.2019 comp. 2018
320 |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es.2019 comp. 2017
320  |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es.2019
320  [FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es.2019
320  |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es.2019
320 |[FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es.2019
320  |INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 2.990,581Es. 2019
320  {INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320  {INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 {INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 {INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320  [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019

TOTALE GENERALE RUOLO 110.692,35

ONERI PERS. DIRIGENTE RUOLO AMMINISTRATIVO T.D.
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35 CPDEL Carico Ente 308010204 5.426,02|Es. 2019 |
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019rif. 2018
35 Trattamento Fine Rap.Carico Ente 508010205 1.063,20(Es. 2019
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 2.034,54|Es. 2019
320 ICPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 79,81|Es. 2019 I
320  {FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
TOTALE GENERALE RUOLO 8.603,57
ONERI PERS. DIRIGENTE RUOLO AMMINISTRATIVO T.L
35 CPDEL Carico Ente 308010104 4.086,72|Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 508010104 Es. 2019
35 INADEL Prev.za Carico Ente 508010104 298,24 |Es. 2019
35 INADEL Prev.za Carico Ente 508010104 Es. 2019
35 INADEL Prev.za Carico Ente 508010104 Es. 2019
35 Trattamento Fine Rap.Carico Ente 508010105 224,80|Es. 2019
35 FONDO Credito CPDEL 508010104 Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 1.573,67|Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320  |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 60,10{Es. 2019
320  |[FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320  |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2019
320  |INADEL Pre.za Carico Dip.te 204100101 207,11]Es. 2019
TOTALE GENERALE RUOLO 6.450,64
ONERI PERS. COMPARTO RUGLO AMMINISTRATIVO T.L
35 CPDEL Carico Ente 508020105 62.289,87|Es.2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 CPDEL Carico Ente 508020105 Es. 2019 comp. 2018
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2017
35 INADEL Prev.za Carico Ente 508020105 3.514,63|Es. 2019 |
35 INADEL Prev.za Carico Ente 508020105 Es. 2019 comp. 2018
35 INADEL Prev.za Carico Ente 204110202 Es. 2018 rif. 2016
35 Trattamento Fine Rap.Carico Ente 204110202 Es. 2018 rif.2016
35 Trattamento Fine Rap.Carico Ente 508020106 5.586,18|Es. 2019 ]
35 Trattamento Fine Rap.Carico Ente 508020106 Es. 2019 comp. 2018
320  |CPDEL Carico Dip.te 204100101 23.162,64|Es. 2019 |
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp 2017
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2017 comp. 2014
320  [CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2017 comp. 2013
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 Es. 2017 comp 2012
320  [FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 916,07|Es. 2019 |
320  |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
320 [FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2019 comp 2017
320 [FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2017 comp. 2014
320 |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2017 comp. 2013
320  |INADEL Prev.za Carico Dip.1e 204100101 2.440,75|Es. 2019
320 [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019
320 [INADEL Prev.za Carico Dip.te 204100101 Es. 2019 comp. 2018
TOTALE GENERALE RUOLO 97.910,14 :
ONERI PERS. DIRIGENTE RUOLO S.L.N.M. T.D.
35 CPDEL Carico Ente 505010210 8.006,19/Es. 2019
320 |CPDEL Carico Dip.te 204100101 2.977.08|Es. 2019
320  [FONDO Credito CPDEL 204100101 117,74|Es. 2019
35 Trattamento Fine Rap.Carico Ente 505010211 1.641,60|Es. 2019
TOTALE GENERALE RUOLO 12.742,61
ONERI PERS. COMP. RUOLO AMMINISTRATIVO T.D.
35 CPDEL Carico Ente 508020205 39.003,76|Es. 2019
35 CPDEL Carico Ente 204110202 Es. 2019 rif. 2018
35 Trattamento Fine Rap.Carico Ente 508020206 7.846,62{Es. 2019
320 |{CPDEL Carico Dip.te 204100101 14.503,67{Es. 2019
320  |CPDEL Carico Dip.te 20410010t Es. 2019 comp. 2018
320 IFONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 573,54|Es. 2019 |
320 |FONDO Credito CPDEL C.Dip.te 204100101 Es. 2019comp. 2018
TOTALE GENERALE RUOLO 61.927,59
TOTALE GENERALE 1.775.502,32






