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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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Oggetto: Personale comandato Sig.ra Febbraio Chantal legge 266/99. Rimborso al’ATS Milano Citta
Metropolitana ex ASL Milano n° ! delle competenze ed oneri riflessi. Mese di settembre 2019. Eurc
6.448,36 e versamento Irap euro 436,35.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legiitimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

I1 Responsabile del procedimento

Dott.ssa Anna Maria Savastani Firma&;\mﬁmp\tw Data () ]Z ( [ 24‘ &)&

1l Direttore dell’U.O.;

Dott.ssa Ornella Serva Firma % M{(’QQL\QQRQQ, Data O S' jtl Q@f\f

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
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Dott.ssa Antonella Rossetti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.U00004 del 15/1/2019 pubblicato sul B.U.R.L. n. 9
del 29 gennaio 2019;

Vista la deliberazione del DG n. 339 del 18 aprile 2019, recante “Attuazione Atto Autonomia
Aziendale approvato dalla Regione Lazio con D.C.A. n° U00004 del 15/01/2019, pubblicato sul
BUR Lazio n° 9 del 29/01/2019. Determinazioni.”

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera n.
222/D.G. del 12/3/2018;

IL BDIRETTORE
DELLA U.0.C AMMINISTRAZIONE PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che con atto deliberativo n°12/DG del 15-01-2008 ¢ stato disposto il comando delia
Signora Febbraio Chantal dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Sanitaria Locale della
Provincia di Milano n°1 con la qualifica di Assistente Amministrativo Cat. C, presso questa
Azienda ai sensi dell’art. 17 della legge 266/99 a decorrere dal 16.01.2008 al 31.12.2008;

ATTESO lo stesso ¢ stato rinnovato con vari atti deliberativi e, da ultimo con Deliberazione del
Direttore Generale n. 959 del 20/12/ 2018 per la durata di anni uno (dal 01.01.2019 al 31.12.2019);

PRECISATO che con Deliberazione del Direttore Generale n. 947 del 31 ottobre 2019 & stata
disposta I’immissione in ruolo presso questa Azienda della Sig.ra Febbraio Chantal ai sensi
dell’art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. 165/2001, profilo professionale Assistente Amministrativo con
decorrenza 01.12.2019;

VISTA la nota inviata per posta certificata in data 20/11/2019, con la quale I’ATS Milano Citta
Metropolitana ex ASL Milano 1 chiede il rimborso della somma complessiva di euro 6.448,36 per
il mese di settembre 2019;

RILEVATO che si rende necessario effetivare il rimborso della somma complessiva di Euro
6.448,36;

DATO ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento rientra nei conti di

costo:
-502020213 “Rimborso Per. non Sanitario in comando da ASL altre regioni” per euro 5.133,51

per competenze esercizio 2019; ‘ L
-502020213 “Rimborso Per. non Sanitario in comando da ASL altre regioni” per euro 1.314,85

per oneri riflessi esercizio 201¢;
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DI PROVVEDERE oaliresi per il periodo sopra indicato al versamento IRAP per un importo
complessivo di euro 436,35 con irnputazione al codice di conto 901010101 esercizio 2019;

DATO ATTO che la proposta & coerenie con il vigente Piano Triennale Aziendale delia
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

DETERMINA

1.DI RIMBORSARE per i motiv: espressi in premessa all’ Agenzia di Tutela della Salute della
Citta Metropolitana di ~ Milano ex ASL Milano 1 la somma complessiva di Euro 6.448,36 per
competenze ed oneri riflessi per il mese di settembre 2019 mediante versamento sul conto di
Tesoreria Unica n® 319711 (descrizione causale di pagamento rimborso comando Febbraio Chantal

mese di settembre 2019);

2.DI DARE ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento rientra nei conti di

Ccosto:
-502020213 “Rimborso Per. non Sanitario in comando da ASL altre regioni” per euro 5.133,51 per

competenze esercizio 2019;
-502020213 “Rimborso Per. non Sanitario in comando da ASL altre regioni” per euro 1.314,85 per

oneri riflessi esercizio 2019;

3.DI PROVVEDERE altresi per i mesi di luglio e agosto 2019 al versamento IRAP per un imporio
complessivo di euro 436,35 con imputazione al codice di conto 901010101 esercizio 2019;

4.Di dichiarare il presente provvedimenic immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

5.DI DISPORRE I’invio del presente atto alla U.O.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza;

6.Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso

11 Direttore d¢lla U.O.C.
Amministrazione del Pgsonale Dipendente a
Convenzione e[f¢llaborazioni
Dott.ssa O erva



VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINiSTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO f.f

I Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti 1L DIRETTORE IN[S/fRAINO
Dott.ssaAnad Petti

D Il Direttore Sanitario £.f.: Dr. Gennaro D’ Agostino

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data ﬁ 1l f 5 i gJ J

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge  {] § i 2019

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma I, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data ﬂ 5 E?E G, a’iﬂfﬁ

in oggetto D per esteso [E
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