REGIONE
AT

Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. TECNICO PATRIMONIALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n° /543 del -0 F-BAF

Oggetto: Nomina di una task-force aziendale per !individuazione e ['attuazione di tutte le
necessarie misure volte ad ottemperare alle disposizioni in materia di prevenzione incendi di cui al
D.M. 19/03/2015 ed alle misure alternative transitorie finalizzate alla riduzione/eliminazione del
rischio incendio.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che
il ‘presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

L’Estensore

Dott. Roberto Grillo Firma W

Il Direttore dell’U.O.C:

Ing. Antonino Germolé Firma C 7

Data _ii (,%[Qi{/?wfﬁ

o

|
Il Direitore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa

Data Firma
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.UR.L. n. 33
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva 1’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n. 7/D.G. del 12.12.2017, cosi come integrata con atto deliberativo n.
222/D.G. del 12.03.2018, di attribuzione delle deleghe al Direttore Amministrativo, al Direttore
Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli incarichi formalmente conferiti ed
i conseguenti successivi atti di delega;

IL RESPONSABILE DELLA U.O.C. TECNICO PATRIMONIALE

PREMESSO che con Decreto del Ministero dell’Interno del 18 settembre 2002 & stata approvata la
regola tecnica di prevenzione incendi riguardante la progettazione, la costruzione e Iesercizio delle
strutture sanitarie successivamente integrato dal D.M. 19/03/2015 “Regola tecnica antincendi
strutture sanitarie pubbliche e private; aggiornamento della regola tecnica di prevenzione incendi
per la progettazione, la costruzione e ['esercizio delle strutture sanitarie pubbliche e private di cui
al decreto 18 settembre 2002”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana serie
generale n. 70 del 25 marzo 2015 che modifica e aggiorna le disposizioni in materia di prevenzione
incendi per le strutture sanitarie pubbliche e private sulla base dei criteri e principi direttivi
contenuti nell’art. 6, comma 2 del Decreto Legge 13 settembre 2012 n. 158 convertito con
modificazioni con la legge 8 novembre 2012 n. 189;

DATO ATTO che gli adempimenti previsti dal richiamato D.M. 19.03.2015 prevedono, come
seconda fase, la realizzazione degli interventi di adeguamento alla normativa di prevenzione incendi
relativamente agli impianti ed alla compartimentazione delle strutture esistenti — ambulatori con

superficie superiore a 1000 mq e strutture ospedaliere con pit di n. 25 posti letto — entro la data del
24.04.2019;

PRESO ATTO della Deliberazione Giunta Regionale del 19 dicembre 2017, n. 861 avente ad
oggetto: “Piano Decennale in Materia di Edilizia Sanitaria ex Art. 20, Legge 11 Marzo 1988, N. 67
- Investimenti in Edilizia Sanitaria, Terza Fase - Ratifica dell'Accordo di Programma ex art. 5-bis
del D.Lgs 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni...” pubblicata sul B.U.R.L. n. 6 —

Coaylementn nl Y g e ong e

RILEVATO che I'incertezza relativa alle fonti di finanziamento a cui attingere per procedere
all’espletamento delle relative procedure di scelta del contraente non ha consentito a quest’ Azienda
il ri spetto delle tempistiche dettate dalla sopracitata normativa antincendio;

DATO ATTO che con quest’Azienda ha affidato gli incarichi Progettazione, ad oggi in corso di
espletamento, dei lavori di adeguamento del P.O. di Rieti e dei presidi sanitari della ASL di Rieti
oggetto di adeguamento alla normativa di prevenzione incendi di cui al D.M. 19.03.2015;

VISTO I'atto deliberativo n. 250/D.G. del 19/03/2019, con il quale & stato conferito al sottoscritto
Dirigente, ai sensi dell’art. 18 del C.C.N.L. della Dirigenza S.P.T.A. 1998/2001 e s.m.i.. I’incarico
temporaneo di Responsabile della UOC Tecnico Patrimoniale;

VISTO T'atto del 28.05.2019 con il quale il Direttore Generale ha delegato al sottoscritto
Responsabile della UOC Tecnico Patrimoniale I'esecuzione degli adempimenti occorrenti in
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.;
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CONSIDERATO che nelle more della redazione dei progetti esecutivi e della realizzazione degli
interventi necessari ai fini della prevenzione incendi quest’Azienda: )

- ha proceduto alla presentazione di una S.C.I.A. di II Fase parziale, entro la scadenza del
24.04.2019 a valle della quale il comando dei VV.F., con nota prot. n. U0005541 del
13.06.2019, ha comunicato che la SCIA presentata ¢ priva degli effetti autorizzativi per
carenza documentale; :

- sta attuando tutte le necessarie misure alternative per sopperire al temporaneo mancato
adeguamento; ‘

VISTA la nota prot. n. 39933 del 16.07.2019 con la quale il Direttore Generale ha chiesto allo
scrivente Responsabile della UOC Tecnico Patrimoniale I'istituzione di una task-force finalizzata a
risolvere le criticita relative agli adempimenti per la messa a norma dei sistemi antincendio relativi
ai presidi ed alle strutture afferenti alla ASL di Rieti, '

RISCONTRATA la necessita di istituire un gruppo operativo, al fine di attuare tutte le misure volte

ad ottemperare alle disposizioni in materia di prevenzione incendi di cui al D.M. 19/03/2015 e delle

misure alternative transitorie finalizzate alla riduzione/eliminazione del rischio incendio, composto
dal personale di seguito indicato: t :

» Ing. Antonino Germolé — Responsabile UOC Tecnico Patrimoniale — con I’incarico di
coordinare e verificare |’ attuazione di tutte le azioni volte ad ottemperare alle disposizioni in
materia di prevenzione incendi di cui al D.M. 19/03/2015 e delle. misure alternative
transitorie finalizzate alla riduzione/eliminazione del rischio incendio;

> Ing. Giovanni Martinazzoli —Supporto tecnico al R.U.P. — per il supporto e verifica delle

progettazioni esecutive antincendio in ottemperanza ai dettami del D.M. 19/03/2015;

Dott. Gabriele Fabri — Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio — per la

collaborazione all’esecuzione di tutte le azioni volte ad ottemperare alle disposizioni in

materia di prevenzione incendi di cui al D.M. 19/03/2015 e delle misure alternative

transitorie finalizzate alla riduzione/eliminazione del rischio incendio; ,

» Geom. Antonio Beccarini — Direttore dell’Esecuzione del Contratto “Multiservizio
Tecnologico e Fornitura di Vettori Energetici” — per lattuazione delle misure alternative
transitorie finalizzate alla riduzione/eliminazione del rischio incendio in ambito -
impiantistico; ‘ .

» Per. Ind. Sergio De Marco — Assistente Tecnico UOC Tecnico Patrimoniale — per
Iattuazione delle misure alternative transitorie finalizzate alla riduzione/eliminazione del
rischio incendio con particolare riferimento agli impianti elettrici e speciali antincendio;

A\

ATTESO che Pespletamento degli incarichi sopraindicati dovrd essere effettuato compatibilmente
col le aitre aitiviid istituzionali ¢ per i quali non verra corrisposto alcun compenso aggiuntivo;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

DETERMINA

1. Di nominare, una task-force aziendale, al fine di attuare tutte le misure volte ad ottemperare
alle disposizioni in materia di prevenzione incendi di cui al D.M. 19/03/2015 e delle misure
alternative transitorie finalizzate alla riduzione/eliminazione del rischio incendio, composta
dal personale di seguito indicato: :
> Ing. Antonino Germolé — Responsabile UOC Tecnico Patrimoniale — con 1’incarico dj
individuare, coordinare e verificare ’attuazione delle misure messe in atto;

> Ing. Giovanni Martinazzoli — Incarico di supporto tecnico al R.U.P. — per
I'individuazione e Iattuazione delle misure di prevenzione e verifica antincendio in
ambito di edilizia sanitaria;
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» Dott. Gabriele Fabri — Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio — per

Iindividuazione ¢ I’attuazione delle misure di prevenzione incendi e gestione delle

emergenze;

Geom. Antonio Beccarini — Direttore dell’Esecuzione del Contratto “Multiservizio

Tecnologico e Fornitura di Vettori Energetici” — per ’attuazione delle misure di

prevenzione e verifica antincendio in ambito impiantistico;

# Per. Ind. Sergio De Marco — Assistente Tecnico UOC Tecnico Patrimoniale - per
attuazione delle misure di prevenzione e verifica antincendio con particolare
riferimento agli impianti elettrici e speciali;

\%

2. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico
dell’ Azienda;

(O8]

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto
al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;

4. Di disporre che il présente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso Ef




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

END; Fodoon ALE RiE
IL DIRET fu ARV (A

' Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti {Dottssa Mapa p

D Il Direttore Sanitario £.f. : Dr. Gennaro D’ Agostino

§ 6 LuG. 2019

La presente Determinazione & inviata al Collegio Sindacale in data

La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge

Y

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data LUG, 2013

in oggetto D per esteso g

Rieii i | B LUG. 2019

IL FUNiION ARIO






