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Azienda Sanitaria Locale Rieti

UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE,
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

w27 de_H-06-o/F

Oggetto: Cessazione del rapporto convenzionale a tempo indeterminato di continuita assistenziale
della Dr.ssa Maria Francesca Ruscito, ex art. 19 comma 1, lett. ¢) dell’A.C.N. per la medicina
generale 23.03.2005 e s.m.i.

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma [°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. I dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. I, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

L’Estensore/ll Responsabile del procedimento

Dott. Giovanni Maglioni Firma

11 Direttore: \ A
Firma U PWML \/&RAJQ“ Data © S!O Gkﬁl(}('e

Dott.ssa Ornella Serva 3

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa

Data Firma
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto I’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti nelle
amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33 S.0.n.1
del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n.7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore Amministrativo,
al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli incarichi formalmente

conferiti ed 1 conseguenti successivi atti di delega;

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che la Dr.ssa Maria Francesca Ruscito risulta titolare di rapporto convenzionale a tempo
indeterminato nella continuita assistenziale per ore 24 sett.li presso la sede di Passo Corese, con anzianita

di servizio dall’01.09.2007;

CONSIDERATO che il sanitario, con nota del 23/05/2019, ha chiesto la cessazione del rapporto
convenzionale di continuita assistenziale, per rinuncia volontaria, a decorrere dal 01.07.2019;

RILEVATO che I’art. 19 comma 1, lett. ¢) dell’A.C.N. per la medicina generale 23.03.2005 e s.m.i.
prevede che il medico di medicina generale possa recedere volontariamente dal rapporto convenzionale,
con un termine di preavviso di almeno 30 giorni in caso di trasferimento, di 60 giorni negli altri casi;

RITENUTO di poter consentire la cessazione dell’incarico in quanto si ¢ in grado di provvedere, con
successiva determinazione dirigenziale, alla copertura dei turni vacanti senza aggravio di costi per
I’Azienda, assicurando la copertura dei turni di continuitd assistenziale che si rendono vacanti dal
01.07.2019 mediante il conferimento di un incarico provvisorio, nglle more dell’individuazione di un
nuovo titolare da parte della Regione Lazio; )

DATO ATTO che il presente provvedimento non da luogo ad aumento di spesa in quanto ’importo

necessario per la successiva copertura dell’incarico rientra nelle risorse di cui al conto 502010103 “per i
medici di continuitd assistenziale”, bilancio 2019, impegnate con Deliberazione n. 966/D.G. del

20.12.2018;

RITENUTO, pertanto, di dover disporre, la cessazione della dr.ssa Maria Francesca Ruscito dal rapporto
convenzionale di continuita assistenziale con decorrenza dal 01/07/2019;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’ Integrita;

DETERMINA

1. DI DISPORRE, per le motivazioni espresse in narrativa, la cessazione della Dr.ssa Maria
Francesca Ruscito dal rapporto convenzionale a tempo indeterminato nella continuita assistenziale
presso la sede di Passo Corese, a far data dal 01/07/2019, per rinuncia volontaria ex art. 19 comma
1, lett. ¢) dell’A.C.N. per la medicina generale 23.03.2005 e s.m.i.;
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DI DARE ATTO che il presente provvedimento non da luogo ad aumento di spesa in quanto
I’importo necessario per la successiva copertura dell’incarico rientra nelle risorse di cui al conto
502010103 “per i medici di continuita assistenziale”, bilancio 2019. impegnate con Deliberazione

n. 966/D.G. del 20.12.2018;

o

[WS]

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto
al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso

Il Direttore della U. nm.ne Personale
Dipendente, a Con Collaborazioni
Dott.ssa Oin

crva



VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

P i
[E\Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti

E:I Il Direttore Sanitario f.f. : Dott.ssa Rita Le Donne

La presente Determinazione ¢é inviata al Collegio Sindacale indata __§ 1 {iJ,_2019
La presente Determinazione € esecutiva ai sensi di legge

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data 11 GIY, 2018

in oggetto D per esteso &

IL FUNZIONARIO






