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Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

w_ HHE  da OLabdol?

Oggetto: Liquidazione ed erogazione all’INPS sede di Rieti dei contributi calcolati sulle retribuzioni
imponibili corrisposte al personale dipendente Azienda Sanitaria Locale Rieti mese di maggio 2019. Euro

8.347,00.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicit, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

11 Responsabile del procedimento

Dott.ssa Anna Maria Savastani

I1 Direttore dell’U.O.: Q/QQQ S
Dott.ssa Ornella Serva Firma /U-L Data 3)!@5_ l ( f
v

II Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
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Oggetto: Liquidazione ed erogazione all’INPS sede di Rieti dei contributi calcolati sulle retribuzioni
imponibili corrisposte al personale dipendente Azienda Sanitaria Locale Rieti mese di maggio 2019. Euro
8.347,00.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto Iart. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.UR.L. n. 33
S.0. n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva ’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n. 7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti dell® strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera n.
222/D.G. del 12/3/2018,;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C AMMINISTRAZIONE PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

VISTO P’atto con cui ¢ stato disposto il pagamento delle competenze del mese di maggio 2019 al
personale dipendente dell’ Azienda Sanitaria Locale Rieti compreso quello religioso;

CONSIDERATO che I’ammontare dei contributi dovuti all’Istituto Nazionale Previdenza Sociale
(INPS) calcolati  sulle retribuzioni imponibili corrisposte ai dipendenti di cui sopra nel mese di
maggio 2019, € pari a Euro 8.347,00 cosi come risulta da prospetti allegati che formano parte
integrante del presente atto (All.1);

DATO ATTO che con il presente provvedimento si dispone quanto segue:

-Liquidare la somma di Euro 7.364,30 per contributi carico Ente, che rientra nel budget assegnato
a questa Unita Operativa nell’ambito del concordamento con la Regione Lazio;

- erogare la somma di Euro 982,70 per trattenute ai dipendenti, le quali ultime non costituiscono
costo per I’Azienda poiché trattasi di erogazione di importi trattenuti agli stessi;

DATO ATTO che la proposta é coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

DETERMINA

1.DI LIQUIDARE la somma di Euro 7.364,30 per contributi carico Ente, che rientra nel budget
assegnato a questa Unita Operativa nell’ambito del concordamento con la Regione Lazio;

2.D1 EROGARE la somma di Euro 982,70 per trattenute ai dipendenti , le quali ultime non
costituiscono costo per 1’Azienda poiché trattasi di erogazione di importi trattenuti agli stessi, il
tutto per un importo complessivo di Euro 8.374,00 cosi come risulta da elenchi allegati;

3.Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;
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Oggetto: Liquidazione ed erogazione all’INPS sede di Rieti dei contributi calcolati sulle retribuzioni
imponibili corrisposte al personale dipendente Azienda Sanitaria Locale Rieti mese di maggio 2019. Euro

8.374,00.
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4.DI DISPORRE Y’invio del presente atto alla U.O.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza,

5.Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso

Il Direttore della




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO: -

: . . . iL DIRETTORE AMIMINGTRATIVO
Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti IL DIRETIORE (a ‘ﬁ’é\_

)JULLiyuw

D I Direttore Sanitario f.f. : Dr.ssa Rita Le Donne

La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data 046w 20 19

La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge g4 Glu 2019

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 in data 04 GiU 209

in oggetto D per esteso IX]
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INPS mese di Maggio 2019

Descrizione Cod. Conto

PERSONALE DIRIGENTE MEDICOT.D.
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 505010110
Oneri Sociali { INPS ) Carico Ente 505010110
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 204110202
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 505010110
TOTALE
PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.D.
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 505020205
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente ) 505020205
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente é 204110202
TOTALE
PERSONALE COMPARTO RUOLO SANITARIO T.1.
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 505020105
Oneri Sociali { INPS ) Carico Ente 204110202
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 204110202
Trattenute INPS Carico Dip.ti 204100102
Trattenute INPS Carico Dip.ti 204100102
Trattenute INPS Carico Dip.ti 204100102
TOTALE
PERSONALE COMPARTO RUOLO TECNICO T.I.
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 507020105
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 507020105
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 204110202
Trattenute INPS Carico Dip.ti 204100102
Trattenute INPS Carico Dip.ti 204100102
Trattenute INPS Carico Dip.ti 204100102

TOTALE

PERSONALE DIRIGENTE RUOLO AMMINISTRATIVO T.D.

Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 508010204
Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 508010204
TOTALE

PERSONALE DIRIGENTE SAN. NON MDEDICO T.D.

Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 505010210

TOTALE

PERSONALE COMPARTO RUOLO AMMINISTRATIVO T.D.

Oneri Sociali ( INPS ) Carico Ente 508020205
TOTALE

TOTALE GENERALE INPS

Allegato n° 1
M

Importo Anno Comp.

1.621,72 Bilancio 2019
Bil.2019 com. 2018
Bil. 2019 rif. 2017
Bil. 2019 comp. 2018
1.621,72

2.182,59 Bil. 2019
Bil. 2019 comp. 2018
Bil. 2019 rif. 2017
2.182,59

2.227,95 Bilancio 2019
Bil. 2018 rif. 2017
Bil. 2018 rif. 2016
872,88 Bilancio 2019
Bil. 2018 comp. 2017
Bil. 2018 comp. 2016
3.100,83

280,35 Bilancio 2019
Bil. 2019 comp. 2018
Bil. 2018 rif. 2017
109,82 Bilancio 2019
Bil. 2019 comp. 2018
Bil. 2018 comp. 2017
390,17

212,02 Bil. 2019
3,35 Bil. 2019
215,37

82,72 Bil. 2019
82,72

753,60 Bilancio 2019
753,60

8.347,00





