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Oggetto: Liquidazione competenze retributive mese di dicembre 2018 al personale dipendente Azienda
Sanitaria Locale Rieti ed erogazione somme a diverso titolo. Euro 4.605.366,16.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

Il Responsabile del procedimento

Data 2 \é;r ' / { (j 2@@{;}

Dott.ssa Anna Maria Savastani

1 Direttore dell’U.O.: ™ P
U
% et = o s £ .
Dott.ssa Omnella Serva Firma Y/ WAL ME Eéﬂ%}éw‘ Data
|

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa

L

Proietti

Data 3’3\\%\"&) %&f
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto Part. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33
S.0.n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma,;

Vista la deliberazione n. 7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed 1 conseguenti successivi atti di delega, integrata con

deliberazione n. 222/D.G. del 12/3/2018;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C AMMINISTRAZIONE PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

VISTI gli elaborati riguardanti la corresponsione delle competenze relative al mese di dicembre
2018 al personale Amministrativo, Sanitario, Tecnico, Professionale e Religioso dell’Azienda
Sanitaria Locale Rieti forniti dal servizio centralizzato presso il MEF che elabora le competenze
caricate e valide a sistema;

RILEVATO che, oltre agli emolumenti fissi ed alle voci retributive che trovano riferimento nei
fondi previsti dai contratti di lavoro del personale dipendente, con il presente provvedimento
vengono corrisposti gli emolumenti di cui agli allegati elenchi;

PRESO ATTO che la somma di Euro 4.605.366,16 che si liquida con il presente provvedimento,
rientra nel budget assegnato a questa Unita Operativa nell’ambito del concordamento con la
Regione Lazio e nei debiti verso personale per retribuzioni anni precedenti come da elenchi allegati;

PRESO ATTO che il MEF fornisce all’Azienda le disposizioni di pagamento per i propri
amministrati;

RILEVATO che il totale delle competenze ammonta a FEuro 4.605.366,16 di cui euro

1.797.544,16 sono riferibili alle trattenute, per un netto di Euro 2.807.822,00 cosi come da
prospetti allegati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’Integrita;
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DETERMINA

1.DI DARE ATTO che la somma di Euro 4.605.366,16 che si liquida con il presente
provvedimento, rientra nel budget assegnato a questa Unita Operativa nell’ambito del
concordamento con la Regione Lazio e nei debiti verso personale per retribuzioni anni precedenti
specificato negli elenchi allegati;

2.DI DARE ATTO pertanto, che il totale delle competenze ammonta a Euro 4.605.366,16 di cui
Euro 1.797.544,16 sono riferibili alle trattenute, per un netto di Euro 2.807.822,00 cosi come da
prospetti allegati, che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

3.Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

4.DI DISPORRE [I’invio del presente atto alla U.O.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza,

5.Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso

Il Direttore della AC.
Amministrazione del Persong ]giipendente a
Convenzione e Collghg fazioni

Dott.ssa Ornella Serya

%




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

« 11 Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti

D Il Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea

La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data

HE

La presente Determinazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

in oggetto D per esteso @

i

Rieti li -

IL FUNZ ; NARIO
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Trattenute Varie

Mese di Dicembre 2018

Aeked L
Qﬁm

DESCRIZIONE NOTE
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100102 Trat. Inps. 2016
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100102 971,50 Trat. Inps. 2018
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt. Inps anno 2017
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2016
Ritenute Assicurazioni Prev li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2015
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2017
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204110405 763,27 RSD;ESPE:JVR‘I; ?)Zf (()il;trc; ;J(?ll \é
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204110405 Rgp;zspl::\ivfill; i;f:li:: g(;‘ ]‘ ‘é
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 473.207,71 Tratt Inps Ex INPDAP anno 2018
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2011
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2013
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2012
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2014
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2002
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Tinps ex NPDAP anno 2003
Ritenute Assicurazioni Prev.li 204100101 Tratt Inps ex INPDAP anno 2006
Ritenute ENPAM 204100105 Rif anno 2017
Ritenute ENPAM 204100105 Rifanno 2016
Ritenute ENPAM 204100105 2.649,64|Rif a0 2018
IRPEF 204090103 1.109.817,50 COD- 1001
Irpef Eredi Tass. corr. 204050103
IRPEF Tassazione Separata 204090103 COD. 1002
Add. Reg. IRPEF 204090103 18.838.26
Add. Reg. IRPEF A 2017 204090103 2.053,76
Add. Com. 204090103 4.872,19
Add. Com. A 2017 204090103 540,14
Ritenute Riscatti e Ricongiunzioni 204100101 11.822,94 Rif. anno 2018
Rit. Conto Terzi Cessioni 204110403 93.704,40 Rif. anno 2018
Rit. Conto Terzi CRAL 204110405 1269 45|Rif anno 2018
Rit, Conto Terzi CRAL 204110405 8,00|Rif- anno 2017
Rit. Conto Terzi Assicurazioni 204110405 2.006,12 Rif. Anno 2018
Rit. Conto Terzi Pretura 204110405 6.217,66|Rif: Anno 2018
Rit. Conto Terzi Pretura 204110405 Rif. Anno 2015
Rit. Conto Terzi Sindacati 204110402 18.049,74 Rit. anno 2018
Rit. Conto Terzi Sindacati 204110402 Rif. Anno 2016
Rit. Conto Terzi Sindacati 204110402 Rif- Anno 2017




Rit. c/terzi ONAOSI 204100106 3.948 34 Rif anno 2018
Rit. c/terzi ONAOSI 204100106 Rifanno 2017
Rit. c/terzi ONAOSI 204100106 12,76|Rif. anno 2018 (Dr.P.F)
Recupero mensa 409030101 Rif: anno 2016
Trattenuta buoni pasto 409030101 Rif. anno 2016
Recupero buono pasto assoggettato R.S. T L. 409030101 Rif. anno 2016
Quota buono pasto assoggettato R.T.T 1. 409030101 Rif. anno 2016
Quota buono pasto assoggettato R.T.T.L. 409030101 Rif. anno 2016
ALPI recupero acconto 102022106 Rif. anno 2016
Acc. 50% attivita Intra Moenia 102022106 Rif. anno 2016
Recup. Stipendi ¢ assegni fissi R.Dir. Medici T.1. 505010101 3.33g.91 |Rif- anno 2018
Sciopero RMI 505010101 784.91 Rif anno 2018
Recup. Stipendi ¢ assegni fissi R.Dir. Medici T.I. 505010101 Rif. anno 2017
Recup. Stipendi ¢ assegni fissi R Dir. Medici 204110202 Rif. dal. 2009 af 2013
Rec. Ind. Var. R. Dir. Medici 505010102 Rif. anno 2017
Recu. inden. var. R. Dir. Medici 505010102 Rif Anno 2016
Rec. Straordinario R. Dir. Medici 505010102 Rif. anno 2016
Rimborso spese a dipendenti R.San. Comp. T.L 509030299 Rif. anno 2016
Rec. Stip. Ass. fissi R. San. CompartoT.1. 505020101 2.140,g1|Rif- anno 2018
Rec. Indennita variabili R. San. Comp. T.L 505020103 Anno 2016
Rec. Stip. E assegni fissi R. San, Comp. T.1. 505020101 tif. Anno 2017
Sciopero R.S.N.L. 505020101 rif. Anno 2016
Rec Straordinario Ruolo San. Comparto 505020102 Rif. Anno 2016
Rec Straordinario Ruolo San. Comparto 204110202 Rif. Anno 2015
Rec. Ind. Variab. R. San. Comparto 505020103 Rif. anno 2017
Rec. Ind. Variab. R. San. Comparto 505020103 Rif. anno 2016
Rec. Straord. R.Tecnico Comparto T 1. 507020102 rif. anno 2017
Rec. Straord. R. Tecnico Comparto 507020102 rif. anno 2016
Rec. Stip. Ass. fissi Dir. Non MedicaT 1. 505010201 rif. anno 2018
Rec. Stip. Ass. fissi Dir. Non MedicaT.]. 505010201 rif. anno 2017
Rec. Indennita var. Dir. non Medica 505010202 Rif anno 2016
Rec. Stip. Ass. fissi R. Tecnico Dr. T.I. 507010101 Rif anno 2017
Rec. Stip. Ass. fissi R. Tecnico T.I. 507020101 Rif. anno 2017
Rec. Stip. Ass. fissi R. Tecnico Comparto T 1. 507020101 Rif. anno 2016
Rec. Stip. Ass. fissi R. Tecnico Comparto T.1. 507020101 299,33|Rif anno 2018
Rec. Stip. Ass. fissi RA Dir. 508010101 Rif anno 2018
Rec. Stip. Ass. fissi RA Dir.T.1. 508010101 rif. anno 2017
Rec. Stip. Ass. fissi R. Amm.vo Comparto 508020101 Rif. anno 2017
Rec. Stip. Ass. fissi R. Amm.vo Comparto 508020101 204,34 Rif. anno 2018
Recuperi vari (RA) 102022106 Rif. Anno 2015
Rec. Lavoro straord. RA Comparto 508020102 Rif anno 2016
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Rec. Stip. Ass. fissi Dir. R. Proflle T.L. 506010101 Rut. anno 2017
Sterilizzazione cffetti TFR Dir. Med T 505010101 Rif. anno 2016
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Med.T.L 505010101 Rif anno 2015
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Med. T 1. 505010101 Rif. anno 2017
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Med.T.L. 505010101 Rif anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Med T.L 505010101 Rif. anno 2011
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Med.T.L. 505010101 Rif. anno 2012
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Med.T.L 505010101 Rif. anno 2013
Sterilizzazione effetti TFR Dir. Non Medica T.1 505010201 Rif. anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR RS CompartoT.1. 505020101 Rif. anno 2017
Sterilizzazione effetti TFR RS CompartoT. . 505020101 Rif. anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR RS CompartoT.L 505020101 Rif. anno 2016
Sterilizzazione effetti TFR R. Prof. Dir. 506010101 Rif. anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR R. Prof. Dir. 506010101 Rif. anno 2017
Sterilizzazione effetti TFR R. T. Comparto 507020101 Rif. anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR R. T. Comparto T L 507020101 Rif. anno 2017
Sterilizzazione effetti TFR R. T. Comparto T . 507020101 Rif. anno 2016
Sterilizzazione effetti TFR R. A. Dir. 508010101 Rif. anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR R.A. Comparto T1. 508020101 Rif. anno 2017
Sterilizzazione effetti TFR R.A. Comparto T.I. 508020101 Rif. anno 2018
Sterilizzazione effetti TFR R.A. Comparto T I, 508020101 Rif. anno 2016
Recupero malattia R P, 506010101 Rif. anno 2016
Recupero malattia RM 505010101 Rif: anno 2018
Recupero malattia RM 505010101 Rif. anno 2016
Recupero malattia RM TD 505010107 Rif. anno 2017
Recupero malattia RSLNM TD 505010207 Rif. anno 2017
Recupero malattia RSLNM 505010201 Rif anno 2017
Recupero malattia RSNL 505020101 Rif. anno 2018
Recupero malattia D.T. 507010101 Rif. anno 2017
Recupero malattia R.A.D. 508010101 Rif anno 2018
Recupero malattia R A.C. 508020101 Rif. anno 2018
Recupero Malattia RMD 505010107 rif. Anno 2018
Recupero malattia RTC 507020101 Rif. anno 2018
Cong. Irpef x terremotati 2009 204090103

cong. Irpef't.s. x terr. 2009 204090103

Irpef terremotati 2009 rat. A 2009 204090103

cong. Irpef x terr. 2010 204090103

Irpef terremotati 2010 rat. 204090103

Recupero stipendi e assegni fissi R M.T.D. 505010107 rif. 2018
Sterilizzazione effetti | TFR RM T.D. 505010107 Rif. anno 2018

Sterilizzazione effetti | TFR RM T.D.

505010107

Rif. anno 2017




Aty |

Rif. anno 2016

el e

Sterilizzazione effetti | TFR RM T.D, 505010107

Sterilizzazione effetti | TFR RM T.D. 505010107 Rif. anno 2015
Recup. Stip.c assegni fissi RSLNM T.D. 505010207 rif. 2017
Sterilizazione effetti TFR RSLNM T.D. 505010207 rif. 2018
Sterilizzazione effetti TFR RSLNM T.D. 505010207 rif. 2016
Sterilizzazione effetti TFR RSLNM T.D. 505010207 rif. 2015
Rec. Stip. e assegni fissi RSNL T.D. 505020201 rif. 2015
Rec. Stip. ¢ assegni fissi RSNL T.D. 505020201 117,361k 2018
Sterilizzazione effetti TFR RSNL T.D. 505020201 2283,13|"F 2018
Sterilizzazione effetti TFR RSNL T.D. 505020201 rif. 2017
Sterilizzazione effetti TFR RSNL T.D. 505020201 rif. 2016
Recupero malattia RSNLTD 505020201 rif. 2018
Recup. Stip. ¢ assegni fissi RT T.D. 507020201 rif. 2017
Sterilizzazione effetti TFR RT T.D, 507020201 rif. 2018
Sterilizzazione effetti TFR RT T.D. 507020201 rif. 2016
Sterilizzazione effetti TFR RT T.D. 507020201 rif. 2017
Rec. Stip. ¢ assegni fissi RAD T.D. 508010201 rif. 2017
Sterilizzazione effetti TFR RAD T.D. 508010201 70,56|"1" 2018
Sterilizzazione effetti TFR R Prof. T.D. 506010201 rif. 2018
Fondo Perseo c/dip. 202050101 1.461.11

Fondo Perseo c/dip. 202050101 rif. 2017
TOTALE

1.797.544,16
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Mese di Dicembre 2018
|COMPETENZE ES. 2018 | | 4.605.366,16]
IBIL ES. 2018 comp. 2017 l 0,00
TRATTENUTE VARIE 1.797.544,16

[IMPORTO NETTO 2.807.822,00] 7@



