Azienda Unita Sanitaria Locale di Rieti

U.0.C. DIREZIONE AMMINIS. TRATIVA FUNZIONE INTERDISTRET TUALE

i)eterminazion_e dirigpnziale n° 6 5 /D.AFRL. del ff %/{ 32 .'/f 5

Oggetto: Liquidazioue‘ competenze mese di Novembre 2013 ai medici convenzionati per la
Pediatria di libera scelta. Importo ordo € 200.488,01 (esente IVA).

1’Estensore
Sig. Maria Pia Trivellone

1l Direttore dell’U.0.C. ¢/o il responsabile del procedlmento con la sottoscrizione del presente atto,
a seguito dell’istruttona effettuata attestano che r atto ¢ legittimo ne]la forma ¢ nella sostanza ed &
utile per il servizio pubblico.

11 Responsabile del procedimento: Sig.ra Maria Pia Trivellone

Data /{ ??\J.Q\, Q;O {3 Firma/N|

1l Direttore dell’U. 0.C.: Dott. Glauco Peram ' Mo/(f/
Data /{g'] QO [3 ‘ l;) l 6

Firma

11 Direttore dell’U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfarvorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa _S 02 01 01.02

Data : l?!i?/{ @\g F]_rma , %MI

Don‘ Luczano Quaﬁrmz




[ U S . e o . : .

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto D’art. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto I’atto di autonomia aziendale pubbhcato sul S.0. n. 29 al BURL. n. 13 del 7 aprile 2008, da
cui sirileva I’organizzazione aziendale ed il funmomgramma

% Vista la ‘deliberazione n. 228 del 10/3/2009 avente ad oggetto: “Nuovo atto di organizzazione
aziendale pubblicato sul BRR Lazio n° 13 del 7/4/2008 S.0O. n. 29. Ulteriori interventi di attnazione”;

" IL DIRETTORE DELLA U.0.C. DIREZIONE AMNM.VA FUNZIONE INTERDISTRETTUALE
' Dott. GALUCO PERANI

VISTO P’A.CN. per la disciplina dei rapporti con i Medici pediatri di libera scelta ai sensi dell’art.8
del D.Igs.502/92 e S.M.I., sottoscritto in data 9 marzo 2010 dalla SISAC e dalle O0.SS. di categoria
ed esecutivo a far data dal 08.07.2010, a seguito dell’approvazione da parte della conferenza Stato-
Regioni (di seguito denominato A.C.N. per la pediatria di libera scelta 08.07.2010);

" VISTI in particolare I’art. 10 del citato Accordo con i quali vengono stabiliti la struttura del compenso

e la misura del trattamento economico da corrispondersi ai medici pediatri di libera scelta, nonche gli
arretrati e gli adeguamenti contrattuali relativi all’anno 2010;

PREMESSO che 1a Regione Lazio tramite la Societd Informatica “LA.it s.p.a.” provvede a elaborare i
trattamenti stipendiali da corrispondersi ai medici convenzionati per la pediatria di libera- scelta
determinati secondo le disposizioni contratiuali in vigore;

ESAMINATI i tabulati relativi alla corresponsione dei compensi per il mese novembre 2013, che pur
facenti parte integrante della presente determinazione restano depositati agli atti.

DATO ATTO che la somma totale che si liquida con il presente atto, pari a € 200.488,01
(Duecentomilaquattrocentottantotto/01) & stata cosi determinata:

o. TOTALE GENERALE COMPETENZE Euro 183.303,31

« ENPAM conto/Azienda . Euro 17.184,70

PRESO ATTO che il totale delle competenze lorde spettanti al personale medico ammonta a €
1183.303,31 (Centottantatremilatrecentotre/31) ed & articolato nelle seguenti voci:

o TOTALE GENERALE COMPETENZE "Euro 183.303,31
» TOTALE RITENUTE . - Buro 46.079,74
+ NEITO DA PAGARE Euro 137.223,57

RITENUTO di dover provvéde;e, nei termini previsti dalle vigenti disposizioni contrattuali, alla
liquidazione dei compensi relativi al mese di Novembre 2013 ai medici pediatri di libera scelta
operanti nei Distretti dell’ Azienda;

" CHE nel comente mese sono stati liquidati con Determinazione Dirigenziale n.54/D.AF.I.
dell’8.11.2013, i compensi relativi alla retribuzione di risultato ed incentivo informatico ai Pediatri di
Libera Scelta per la campagna vaccinale antinfluenzale 2010/2011 per un importo pari a € 427,61;

DATO ATTO che la somma che si liquida con 11 presente provvedimento al lordo degh oneri riflessi
pari a € 200.488,01 rientra:




 Per €200.060,40 nelle risorse al conto 5 02 01 01 02, centro di costo 010509700 bilancio 2013,
impegnate con Del. n.1238/D.G. del 14.12.2012;

o Per € 427,61 nelle risorse gia impegnata con Determinazione Dirigenziale n. 54/D.A.F.1. del
08.11.2013.

ATTESTANDONE la legittimita 'ed utilitd per il servizio pubblico.
DETERMINA

1. DI LIQUIDARE e pagare per le motivazioni espresse in premessa, la somma complessiva di
Euro 200.488,01 (totale compstenze e oneri riflessi) ai PLS della ASL Rieti a titolo di competenze
relative al mese di Novembre 2013, corrispondendo al predetto personale medico la somma di
Euro 137.223,57 al netto delle ritenu’te di legge;

2. DI DARE ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento al lordo degli oneri
riflessi pari a € 200.488,01 rientra:
" Per € 200.060,40 nelle risorse al conto 5 02 01 01 02, centro di costo 010509700 bilancio
2013, impegnate con Del. n.1238/D.G. del 14.12.2012;

* Per€427,6] nelle risorse gid impegnata con Determinazione Dirigenziale n. 54/D AFL
‘del 08.11.2013.

3. DI TRASMETTERE il presente atto alla Direzione Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza unitamente ai relativi tabulati — mese Novembre 2013 — che pur facenti parte
integrante della presente determinazione restano depositati agli atti;

4. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto
al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n.18/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni e deghi artt.21 e 22 della L.R: 45/96;

5. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicatd nell’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009 n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33.

IL DIRIGHNTE UOC D.AF.L




La presente Determina & inviata al La presente Determina viene
Collegio Sindacale . pubblicata con inizio dal La presente Determina & esecutiva

ai sensi di legge ]
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YERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVC E SANITARIO:

data: ...l
% * : I Direttore Amm.vo Il Direttore Sanitario .
Con osservazioni L] Senza osservazioni [_J
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