Azienda Unita Sanitaria Locale di Rieti

UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE E
_COLLABORAZIONI

Determinazione dirigenziale n° %1/ /Pers. del 19 DIG 2013

Oggetto: Convenzione Casa Circondariale di Rieti Dr. F.E.G. medico incaricato. Pagamento
competenze retributive mese di dicembre 2013. Furo 2.605,26.

L.’Estensore
Dr.ssa Anna Maria Savastani

I Direttore dell’U.O.C. efo il responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto,
a seguito dell’istruttoria effettuata attestano che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed &
utile per il servizio pubblico.

Il Responsabile del procedimento: Dr.ssa Anna Maria Savastani’
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Il Direttore dell’U.0.C.: Dott. Roberto Longari
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I Direttore dell’U.0.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa SO ZO/{A' ?/{ 4

RAG. LUCIANO QUATTRINI
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto lart. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche; ‘

Visto Fatto di autonomia aziendale pubblicato sul S.0. n. 29 al BU.R.L. n. 13 del 7 aprile 2008 da
cui si rileva [’organizzazione aziendale ed il funzionigramma; -

Vista la deliberazione n. 228 del 10/03/2009 avente ad oggetto: “Nuovo atto di organizzazione
aziendale pubblicato sul BRR Lazio n. 13 del 07/04/2008 S.O. n. 29. Ulteriori interventi di

attuazione™;

{L DIRETTORE

DELLA UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

VISTA la Legge 24/12/2007 n. 244 art. 2 comma 283 che prevede il trasferimento al Servizio
Sanitario Nazionale delle funzioni sanitarie, dei rapporti di lavoro, delle risorse finanziarie ¢ delle
attiezzature ¢ beni strumentali in materia di sanita penitenziaria; I

VISTO il D.P.C.M. 1° aprile 2008 che definisce le modalita ed i criteri per detto trasferimento;':

RILEVATO che la Regione Lazio con nota prot. n. 110752/DG/43/01 del 25/09/2008 ha emanato
direttive alle AA.SS.LL. del Lazio per il trasferimento dei rappotti di lavoro ai sensi del D.P.C.M,
sopra richiamato ribadendo tra 1'altro che i rapporti di. lavoro del personale sanitario non
appartenente ai ruoli organici dell’ Amministrazione penitenziaria, in essere alla data del
15/03/2008, sono parimenti trasferiti alle Aziende territorialmente competenti e continuano ad
essere disciplinati dalla L. 740/70 fino alla relativa scadenza;

VISTA la deliberazione n. 1300/DG del 01/12/2008 avente ad oggetto: “Presa d’atto del
trasferimento alla AUSL Rieti a far data dal 01/10/2008 dei rappotti di lavoro dei sanitari operanti
nella sanita penitenziaria, a norma del D.P.C.M. 01/04/2008™;

CHE sulla base della - deliberazione sopra richiamata questa U.O.C. ¢ tenuta a provvedere al
pagamento delle competenze spettanti al Dr. Fabbro Elio Giuseppe, medico incaricato a tempo
indeterminato dal 15/10/1982 presso la Casa Circondariale di Rieti, a norma dell'att, 13 della L.
740/70;

VISTO U'elaborato riguardante la corresponsione delle competenze relative al mese di dicembre
2013 per il Dr. Fabbro Elio Giuseppe; -

DATO ATTO che:

- il totale delle competenze ¢ pari a Euro 2.605.26 di cui Euro 1.047.26 sono riferibili a trattenute.
per un netto di 1.558.00. cosi come da prospetti allegati, che fanno parte integrante ¢ sostanziale
el presente atto:

MITESTANDONE ladeeittimita ed wilita per il servizio pubhlica:




DETERMINA

I. DI LIQUIDARE al Dr. Fabbro Elio Giuseppe medico incaricato presso la Casa Circondariale di |
Rieti per il mese di dicembre 2013 la somma di Euro 2.605,26;

N

.. DI DARE ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento, deriva dalle
obbligazioni assunte con deliberazione n. 1300/DG del 01/12/2008:

3. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della T.R. n. 18/94
¢ successive modificazioni ed integrazioni € degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96;

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32 comma 1 della legge 18/9/2009 n° 69 ¢ del D.Lgs 14/3/2013 n° 33.

11 Direttore della UOC
Dott. Rohérto Lpngari




Convenzione Casa Circondariale di Rieti

Compensi mese di Dicembre 2013

MEDICO INCARICATO 2013
50| 20] 11| 511 Stipendio e assegni fissi 2.605,26
[ TOTALE | 2.605,26]

-




Trattenute Varie

Mese di Dicembre 2013
DESCRIZIONE COD, CONTO | IMPORTO NOTE
Rit. Assic. Previd.li 204100101 288,86|Tratt. INPDAP anno 2013
IRPEF 204090103 757,44
Arrot. Mese precedente 502011511 0,96
Totale 1.047,26

bt




RIEPILOGO GENERALE MESE DI DICEMBRE 2013

|‘COMPETENZE 2013 | 2.605,26]

|COMPETENZE A.P. | ]

|TRATTENUTE VARIE | 1.047,26]

IMPORTO NETTO 1.558,00|




La presente Determina & inviata af La presente Determina viene
Collegio Sindacale pubblicata con inizio dal La presente Determina & esecutiva ai

sensi di fegye
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