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Direttore Generale Dott. Mauro Maccari

(Decreto Presidente Regione Lazio n. T00041 del 31/03/2025)
Deliberazione del Direttore Generale n.1/DG/2025 del 01/04/2025

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 106/DG/2025 del 08/05/2025

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto: Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato,
per mesi 12 (dodici) di n. 2 A.P.S.- Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare. Approvazione graduatoria e conferimento incarichi

Estensore: Sig./Dott. Colasurdo Federica

11 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Colasurdo Federica

Data 23/04/2025 Firmato elettronicamente da Colasurdo Federica

11 Dirigente: Dott. Serva Ornella
Data 23/04/2025 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:  507020201,507020205,901010101

Autorizzazione: AUT 17/2025-2026

Data 29/04/2025 Firmato elettronicamente da Teodori Roberta
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Elisabetta Nigi
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 08/05/2025 Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta
Parere del Direttore Sanitario Dott. Angelo Barbato
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 08/05/2025 Firmato elettronicamente da Barbato Angelo

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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Oggetto: Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato, per mesi 12
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Oggetto: Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato, per mesi 12
(dodici) di n. 2 A.P.S.- Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare. Approvazione
graduatoria e conferimento incarichi

IL DIRETTORE DELLA
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

PREMESSO che:

e con Deliberazione n. 213/DGFF del 22.03.2023, ¢ stato indetto I’ Avviso pubblico per titoli,
prova scritta e colloquio, per 1’assunzione a tempo determinate di n. 2 A.P.S.- Tecnico di
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare;

e il bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 50 del 22/06/2023;

e con Deliberazione n. 327/C.S. del 21/09/2023 si ¢ proceduto all’Ammissione Candidati che
hanno presentato istanza di partecipazione alla procedura e, con Deliberazione n. 575/C.S. del
30/11/2023 modificata con Deliberazione n. 706/C.S. del 17/07/2024 si ¢ proceduto alla
nomina della Commissione Esaminatrice;

RILEVATO che, con nota prot. n. 28176 del 09/04/2025, il Segretario della Commissione
esaminatrice, conclusa la procedura, ha trasmesso gli atti al Direttore Generale e che gli stessi sono
stati restituiti alla U.O.C. Politiche del Personale per i necessari adempimenti;

RITENUTO necessario, a seguito dell’espletamento della procedura selettiva in argomento,
approvare 1’operato della Commissione esaminatrice di cui ai verbali n. 1 del 17.10.2024, n. 2 del
03/03/2025, n. 3 del 11.03.2025 e n. 4 del 07/04/2025;

VISTA la nota trasmessa dalla Regione Lazio, prot. n. 265153 del 03/03/2025 acquisita in pari data
al prot. aziendale n. 17418 e avente ad oggetto “pubblicita graduatorie ed elenchi di concorsi e avvisi
pubblici” che indica le modalita di pubblicazione delle graduatorie concorsuali e di avviso nel rispetto
delle norme in materia di trasparenza e protezione dei dati personali;

RITENUTO, pertanto, di approvare la graduatoria finale di merito cosi come risulta dal verbale n. 4

del 07.04.2025 redatto e sottoscritto dalla Commissione esaminatrice, rappresentata in ossequio alle
disposizioni del garante della privacy di cui alla succitata nota:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO:

N. | COGNOME NOME/CODICE IDENTIFICATIVO | TOTALE |VINCITORE/IDONEO NOTE
1| SCIARRA ENRICO 60,949 VINCITORE
2 | FORMICHETTI JESSICA 56,735 VINCITORE
3149254 52,522 Art. 19 D.Igs. 33/2013
4149234 49,626 Art. 19 D.Igs. 33/2013
5149218 42,222 Art. 19 D.Igs. 33/2013

RITENUTO, altresi, di procedere, in relazione alle esigenze assunzionali espresse nel PFT
2022/2024, al conferimento dell’incarico a n. 2 (due) Tecnici di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, per mesi 12
(dodici), e nello specifico a:

- SCIARRA ENRICO (1° class.);
- FORMICHETTI JESSICA (2° class.);

DATO ATTO che, in caso di rinuncia all’incarico a tempo determinato dei candidati sopraindicati, si
procedera al conferimento dell’incarico, mediante ulteriore scorrimento della sopraindicata
graduatoria di Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo
Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad

esso collegate.
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Oggetto: Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato, per mesi 12
(dodici) di n. 2 A.P.S.- Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare. Approvazione
graduatoria e conferimento incarichi

determinato di n. 2 A.P.S.- Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare, al fine del soddisfacimento delle esigenze assunzionali dichiarate dalla ASL di Rieti
nei predetti PFT;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente ‘“Riordino della
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che formano parte integrante e sostanziale del presente atto,

DI PRENDERE ATTO dell’operato della Commissione esaminatrice di cui ai verbali n. 1 del
17.10.2024, n. 2 del 03/03/2025, n. 3 del 11.03.2025 e n. 4 del 07/04/2025;

DI PRENDERE ATTO della nota trasmessa dalla Regione Lazio, prot. n. 265153 del 03/03/2025
acquisita in pari data al prot. aziendale n. 17418 e avente ad oggetto “pubblicita graduatorie ed
elenchi di concorsi e avvisi pubblici” che indica le modalita di pubblicazione delle graduatorie
concorsuali e di avviso nel rispetto delle norme in materia di trasparenza e protezione dei dati
personali;

DI APPROVARE la graduatoria finale di merito cosi come risulta dal verbale n. 4 del 07.04.2025
redatto e sottoscritto dalla Commissione esaminatrice, rappresentata in ossequio alle disposizioni del
garante della privacy di cui alla succitata nota:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO:

N. | COGNOME NOME/CODICE IDENTIFICATIVO | TOTALE |VINCITORE/IDONEO NOTE
1| SCIARRA ENRICO 60,949 VINCITORE
2 | FORMICHETTI JESSICA 56,735 VINCITORE
3149254 52,522 Art. 19 D.Igs. 33/2013
449234 49,626 Art. 19 D.Igs. 33/2013
5149218 42,222 Art. 19 D.Igs. 33/2013

DI PROCEDERE, in relazione alle esigenze assunzionali espresse nel PFT 2022/2024, al
conferimento dell’incarico a n. 2 (due) Tecnici di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, per mesi 12 (dodici), e nello
specifico a:

- SCIARRA ENRICO  (1° class.);
- FORMICHETTI JESSICA (2° class.);

DI STIPULARE con i sopracitati Tecnici di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare, contratto individuale di lavoro a tempo pieno e determinato, con decorrenza da
individuare all’atto di sottoscrizione del contratto stesso;

DI PRENDERE ATTO che, in caso di rinuncia all’incarico a tempo determinato dei candidati
sopraindicati, si procedera al conferimento dell’incarico, mediante ulteriore scorrimento della
Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad

esso collegate.
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Oggetto: Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato, per mesi 12
(dodici) di n. 2 A.P.S.- Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare. Approvazione
graduatoria e conferimento incarichi

sopraindicata graduatoria di Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a
tempo determinato di n. 2 A.P.S.- Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare, al fine del soddisfacimento delle esigenze assunzionali dichiarate dalla ASL di Rieti
nei predetti PFT;

DI INCLUDERE I’onere complessivo del presente provvedimento pari ad € 48.053,25, nel bilancio
economico anno 2025, cosi suddiviso:

 €35.333,28 al conto n. 507020201 “Costo del personale ruolo sanitario comparto — tempo
determinato — Competenze fisse”;

* € 9.716,65 al conto n. 507020205 “Costo del personale ruolo sanitario comparto — tempo
determinato — Oneri Sociali”;
* €3.003,32 al conto n. 901010101 “IRAP dell’esercizio su personale dipendente”;

DI INCLUDERE I’onere complessivo del presente provvedimento pari ad € 24.026,62, nel bilancio
economico anno 2026, cosi suddiviso:

* € 17.666,64 al conto n. 507020201 “Costo del personale ruolo sanitario comparto — tempo
determinato — Competenze fisse”;

* € 4.858,32 al conto n. 507020205 “Costo del personale ruolo sanitario comparto — tempo
determinato — Oneri Sociali”;
* €1.501,66 al conto n. 901010101 “IRAP dell’esercizio su personale dipendente”.

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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Oggetto: Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato, per mesi 12
(dodici) di n. 2 A.P.S.- Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare. Approvazione
graduatoria e conferimento incarichi

Il Direttore Generale
Dott. Mauro Maccari

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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