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Direttore Generale Dott. Mauro Maccari

(Decreto Presidente Regione Lazio n. T00041 del 31/03/2025)
Deliberazione del Direttore Generale n.1/DG/2025 del 01/04/2025

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 76/DG/2025 del 28/04/2025

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto: “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di
n. 2 posti per Dirigente Medico di Urologia per le sole esigenze della ASL di Rieti”. Approvazione
graduatoria finale di merito e conferimento incarichi. Impegno di spesa complessivo € 167.069,28
esercizi 2025/2026.

Estensore: Dott.ssa Gunnella Chiara

11 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.1ii.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Gunnella Chiara

Data 18/04/2025 Firmato elettronicamente da Gunnella Chiara

I1 Dirigente: Dott.ssa Serva Ornella

Data 18/04/2025 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

I1 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:  505010101,505010104,901010101

Autorizzazione: AUT 17/2025-2026

Data 28/04/2025 Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Elisabetta Nigi
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 28/04/2025 Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta
Parere del Direttore Sanitario Dott. Angelo Barbato
favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 28/04/2025 Firmato elettronicamente da Barbato Angelo

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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Oggetto: “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti per
Dirigente Medico di Urologia per le sole esigenze della ASL di Rieti”. Approvazione graduatoria finale di merito e
conferimento incarichi. Impegno di spesa complessivo € 167.069,28 esercizi 2025/2026.

IL DIRETTORE/RESPONSABILE DELLA
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

PREMESSO che:

con nota prot. n. 1477 del 09.01.2023 ¢ stato trasmesso alla Regione Lazio il Fabbisogno
assunzionale aggiornato per il triennio 2022/2024;
con nota prot. n. 88797 del 29.12.2023 ¢ stato inviato alla Regione Lazio I’aggiornamento del
fabbisogno assunzionale 2023/2025;
con note prot. n. 24162 del 28/03/2024 e n. 26791 del 09/04/2024 ¢ stato aggiornato il
fabbisogno di personale relativo all’anno 2024;
con nota prot. n. 63949 del 13/09/2024 questa Azienda, in ossequio alla D.G.R. G10820/2024,
ha richiesto espressa autorizzazione all’espletamento, in via autonoma, tra [’altro, del
“Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di
n. 2 posti per Dirigente Medico di Urologia per le sole esigenze della ASL di Rieti”, tenuto
conto sia del fabbisogno autorizzato che della intervenuta cessazione di n. 1 medico Urologo
per dimissioni volontarie;
con nota prot. n. 608430 del 09.05.2024, assunta al protocollo di questa Azienda al n. 34050
del 10.05.2024, integrata con nota 660294 del 21.05.2024, la Direzione Regionale Salute ed
Integrazione Sociosanitaria ha autorizzato, tra le altre, le assunzioni relative al profilo di
interesse;
con deliberazione n. 951/CS del 07/10/2024, ¢ stato indetto pertanto il Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di n. 2 posti per Dirigente
Medico disciplina di Urologia, per le sole esigenze della ASL di Rieti;
il bando ¢ stato pubblicato sul BUR Lazio n. 84 del 17/10/2024 e, per estratto, sulla GURI n.
87 del 29/10/2024;
il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto in data 28/11/2024 e le stesse
dovevano pervenire, a pena di esclusione dal predetto Concorso, entro € non oltre tale data;
giusta deliberazione n. 3/CS del 03/01/2025 si ¢ proceduto all’ammissione dei candidati, come
di seguito specificato:

- n. 59 candidati ammessi;

- n. 1 candidato ammesso con riserva (identificativo candidatura n. 197-48, protocollo n.

84640/24 del 28/11/2024), per le motivazioni trasmesse al candidato stesso con PEC in
data 10/04/2025, agli atti;

RILEVATO che, con nota prot. n. 29275 del 14/04/2025, il Segretario della Commissione
esaminatrice, conclusa la procedura, ha trasmesso gli atti al Direttore Generale e che gli stessi sono
stati restituiti alla U.O.C. Politiche del Personale per i necessari adempimenti;

RITENUTO di sciogliere favorevolmente la riserva assunta con deliberazione n. 3/CS del
03/01/2025, nei confronti del candidato identificato con domanda n. 197-48, stante la documentazione
dallo stesso trasmessa con PEC in data 10/04/2025 ed acquisita in pari data al prot. aziendale n. 28587,
agli atti, come da determinazioni della Commissione esaminatrice di cui al verbale n. 3 del
11/04/2025;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.

Pag.3a7



Oggetto: “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti per
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RITENUTO necessario, a seguito dell’espletamento della procedura selettiva in argomento,
approvare 1’operato della Commissione esaminatrice di cui ai verbali n. 1 del 12/03/2025, n. 2 del

08/04/2025 e n. 3 del 11/04/2025;

VISTA la nota prot. n. 265153 del 03/03/2025, acquisita in pari data al prot. aziendale n. 17418,
trasmessa dalla Regione Lazio - Direzione salute e integrazione sociosanitaria - Area Risorse Umane,

e avente ad oggetto “pubblicita graduatorie ed elenchi di concorsi ed avvisi pubblici” che indica le
modalita di pubblicazione delle graduatorie concorsuali e di avviso, nel rispetto delle norme in
materia di trasparenza e protezione dei dati personali;

RITENUTO, pertanto, di approvare la graduatoria finale di merito, cosi come risulta dal verbale n. 3
del 11/04/2025, redatto e sottoscritto dalla Commissione esaminatrice - rappresentata tenuto conto
delle indicazioni allo scopo fornite dalla Regione Lazio con la succitata nota prot. n. 265153 del

03/03/2025 - di seguito riportata:

GRADUATORIA FINALE MEDICI SPECIALISTI

N. | COGNOME NOME/CODICE IDENTIFICATIVO PUTI\:)T:IFfLiIO VINCITORE/IDONEO NOTE
1 | DEL VECCHIO GIANLUCA 90,86 VINCITORE
2 | CAMPOBASSO DAVIDE 90,46 VINCITORE
3 [197-53 84,73 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
4 |197-61 83,43 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
5 [197-65 82,68 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
6 |197-70 82,36 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
7 [197-62 78,06 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
8 [197-14 72,23 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
9 [197-48 69,16 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
10 |197-43 67,26 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
GRADUATORIA FINALE MEDICI SPECIALIZZANDI
N. | COGNOME NOME/CODICE IDENTIFICATIVO PUTA(I)T_IFAGLGEIO VINCITORE/IDONEO NOTE
1|197-55 81,80 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
21197-8 81,17 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
31197-3 79,34 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
41197-42 79,01 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
5(197-4 77,96 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
6|197-2 77,88 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
71197-27 76,97 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
81197-18 76,28 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
9(197-19 70,58 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
10| 197-37 70,11 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
11| 197-44 66,92 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
12| 197-30 66,88 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
13| 197-9 64,86 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
14 | 197-1 63,86 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad

esso collegate.
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Oggetto: “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti per
Dirigente Medico di Urologia per le sole esigenze della ASL di Rieti”. Approvazione graduatoria finale di merito e
conferimento incarichi. Impegno di spesa complessivo € 167.069,28 esercizi 2025/2026.

RITENUTO, pertanto, di procedere, in relazione alle esigenze assunzionali espresse nei predetti PFT,
al conferimento di n. 2 incarichi di Dirigente Medico disciplina Urologia, con contratto di lavoro a
tempo pieno ed indeterminato, con decorrenza definita all’atto della sottoscrizione del contratto
stesso, in favore di:

e Del Vecchio Gianluca, specialista (1° classificato);

e Campobasso Davide, specialista (2° classificato);
DATO ATTO che, in caso di rinuncia all’incarico a tempo indeterminato da parte dei candidati
sopraindicati, si procedera al conferimento degli incarichi mediante ulteriore scorrimento della
sopraindicata graduatoria di “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno
e indeterminato, di n. 2 posti per Dirigente Medico di Urologia per le sole esigenze della ASL di
Rieti”, per il soddisfacimento delle esigenze assunzionali dichiarate da questa ASL nei predetti PFT;

VISTO il D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

1. DI PRENDERE ATTO dell’operato della Commissione esaminatrice di cui ai verbali n. 1 del
12/03/2025, n. 2 del 08/04/2025 e n. 3 del 11/04/2025;

2. DI SCIOGLIERE favorevolmente la riserva assunta con deliberazione n. 3/CS del
03/01/2025, nei confronti del candidato identificato con domanda n. 197-48, stante la
documentazione dallo stesso trasmessa con PEC in data 10/04/2025 ed acquisita in pari data
al prot. aziendale n. 28587, agli atti, come da determinazioni della Commissione esaminatrice
di cui al verbale n. 3 del 11/04/2025;

3. DI PRENDERE ATTO della nota prot. n. 265153 del 03/03/2025, acquisita in pari data al
prot. aziendale n. 17418, trasmessa dalla Regione Lazio - Direzione salute e integrazione
sociosanitaria - Area Risorse Umane, e avente ad oggetto “pubblicita graduatorie ed elenchi
di concorsi ed avvisi pubblici” che indica le modalita di pubblicazione delle graduatorie
concorsuali e di avviso, nel rispetto delle norme in materia di trasparenza e protezione dei dati
personali;

4. DI APPROVARE la graduatoria finale di merito cosi come risulta dal verbale n. 3 del
11/04/2025 redatto e sottoscritto dalla Commissione esaminatrice - rappresentata tenuto conto
delle indicazioni allo scopo fornite dalla Regione Lazio con nota prot. n. 265153 del
03/03/2025 - di seguito riportata:

GRADUATORIA FINALE MEDICI SPECIALISTI

N. | COGNOME NOME/CODICE IDENTIFICATIVO PUTI\é-I:IFfL?EIO VINCITORE/IDONEO NOTE

1 | DEL VECCHIO GIANLUCA 90,86 VINCITORE

2 | CAMPOBASSO DAVIDE 90,46 VINCITORE

3 |197-53 84,73 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
4 |197-61 83,43 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
5 |197-65 82,68 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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Oggetto: “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti per
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6 |197-70 82,36 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

7 [197-62 78,06 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

8 [197-14 72,23 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

9 [197-48 69,16 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

10 |197-43 67,26 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

GRADUATORIA FINALE MEDICI SPECIALIZZANDI
N. | COGNOME NOME/CODICE IDENTIFICATIVO PUTI\CI)T_IFAGL?EIO VINCITORE/IDONEO NOTE

1|197-55 81,80 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

21197-8 81,17 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

31197-3 79,34 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

41197-42 79,01 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

51(197-4 77,96 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

6|197-2 77,88 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

71197-27 76,97 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

81197-18 76,28 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

9(197-19 70,58 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

10| 197-37 70,11 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
111|197-44 66,92 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
12 | 197-30 66,88 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
131 197-9 64,86 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013
14| 197-1 63,86 IDONEO Art. 19 D.Lgs. n. 33/2013

5. DI PROCEDERE, a valere sul fabbisogno assunzionale dell’anno 2024, in relazione alle
esigenze assunzionali espresse nei predetti PFT, al conferimento di n. 2 incarichi di Dirigente
Medico disciplina Urologia, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, in favore
di:

e Del Vecchio Gianluca, specialista (1° classificato);
e Campobasso Davide, specialista (2° classificato);

6. DI STIPULARE con i sopracitati Dirigenti Medici, contratto individuale di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato, con decorrenza definita all’atto della sottoscrizione del contratto
stesso;

7. DI PRENDERE ATTO che, in caso di rinuncia all’incarico a tempo indeterminato dei
candidati suindicati, si procedera al conferimento degli incarichi, mediante ulteriore
scorrimento della sopraindicata graduatoria di “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti per Dirigente Medico di Urologia per
le sole esigenze della ASL di Rieti”, per il soddisfacimento delle esigenze assunzionali
espresse da questa ASL nei predetti PFT;

8. DI INCLUDERE I’onere del presente provvedimento pari ad € 167.069,28, nel modo che

segue:
>g quanto ad € 111.379,52, esercizio 2025, come di seguito dettagliato:
- € 81.896,71 al conto n. 505010101 “Costo del personale dirigente medico - tempo
indeterminato - Competenze fisse”,
- € 22.521,59 al conto n. 505010104 “Costo del personale dirigente medico - tempo
indeterminato - Oneri sociali”;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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-€6.961,22 al conto n. 901010101 “/RAP relativa a personale dipendente”;
» quanto ad € 55.689,76, esercizio 2026, come di seguito dettagliato:
- € 40.948,35 al conto n. 505010101 “Costo del personale dirigente medico - tempo
indeterminato - Competenze fisse”,
-€ 11.260,80 al conto n. 505010104 “Costo del personale dirigente medico - tempo
indeterminato - Oneri sociali”;
- €3.480,61 al conto n. 901010101 “IRAP relativa a personale dipendente”;

9. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai

sensi dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta, altresi, che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Il Direttore Generale
Dott. Mauro Maccari

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione digitale e norme ad
esso collegate.
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