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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale Dott. Mauro Maccari
(Decreto Presidente Regione Lazio n. T00041 del 31/03/2025)

Deliberazione del Direttore Generale n.1/DG/2025 del 01/04/2025

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
 

STRUTTURA PROPONENTE
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Oggetto: Conferma delle deleghe: in materia di assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul 
lavoro e le malattie professionali, alla adozione dei provvedimenti previsti dall’art. 17 del D. Lgs. n. 
151 del 2001, così come modificato dall’art. 15 del D. Lgs. n. 5/2012, e come indicato dalla regione 
Lazio con nota protocollo n. 63308/DB/08/13 del 30/03/2012, in materia della denuncia degli infortuni 
sul lavoro per via telematica, in materia di sottoscrizione degli atti di natura gestionale e in materia di 
denuncia di messa in servizio e cessazione delle apparecchiature radiologiche.

Estensore: Sig./Dott.  Provaroni Anna 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Responsabile del Procedimento: Dott.  Nigi Elisabetta           

Data  10/04/2025                             Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta

Il Dirigente: Dott.  Nigi Elisabetta           

Data  10/04/2025                              Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                                                                                                                                                   

           Parere del Direttore Amministrativo                 Dott.ssa Elisabetta Nigi

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  10/04/2025                             Firmato elettronicamente da Nigi Elisabetta 

X



Oggetto: Conferma delle deleghe: in materia di assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie 
professionali, alla adozione dei provvedimenti previsti dall’art. 17 del D. Lgs. n. 151 del 2001, così come modificato 
dall’art. 15 del D. Lgs. n. 5/2012, e come indicato dalla regione Lazio con nota protocollo n. 63308/DB/08/13 del 
30/03/2012, in materia della denuncia degli infortuni sul lavoro per via telematica, in materia di sottoscrizione degli atti 
di natura gestionale e in materia di denuncia di messa in servizio e cessazione delle apparecchiature radiologiche.
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           Parere del Direttore Sanitario                          Dott. Angelo Barbato

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  10/04/2025                             Firmato elettronicamente da Barbato Angelo       

X



Oggetto: Conferma delle deleghe: in materia di assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie 
professionali, alla adozione dei provvedimenti previsti dall’art. 17 del D. Lgs. n. 151 del 2001, così come modificato 
dall’art. 15 del D. Lgs. n. 5/2012, e come indicato dalla regione Lazio con nota protocollo n. 63308/DB/08/13 del 
30/03/2012, in materia della denuncia degli infortuni sul lavoro per via telematica, in materia di sottoscrizione degli atti 
di natura gestionale e in materia di denuncia di messa in servizio e cessazione delle apparecchiature radiologiche.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
DIREZIONE AMMINISTRATIVA

PREMESSO che con D.C.A. n° U00004 del 15/01/2019 pubblicato sul BUR Lazio n°9 del 
29/01/2019, la Regione Lazio ha approvato l’Atto di Autonomia Aziendale della A.S.L. Rieti 
proposto con Deliberazione n° 835 del 12/11/2018;

PRESO ATTO che questa Azienda, con Deliberazione n° 137 del 22/02/2019, ha adottato il Piano di 
Attuazione dell’Atto Aziendale; 

VISTE le leggi 15 marzo 1997, n. 59, 15 maggio 1997, n.127 e 16 giugno 1998, n. 191, con le quali, 
tra l’altro, sono state emanate norme in tema di riordino delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il D.lgs 30 marzo 2001, n. 165, concernente la disciplina del pubblico impiego e successive 
modificazioni e integrazioni che stabilisce i principi per l’affidamento dei compiti alla dirigenza; 

RILEVATO che il D.lgs 502/1992 prevede che: 
- al Direttore Generale spetta la responsabilità della gestione complessiva delle aziende sanitarie; 
- il Direttore Generale è coadiuvato, nell’esercizio delle proprie funzioni, dal direttore amministrativo 
e dal direttore sanitario; 
- l’organizzazione e funzionamento delle unità sanitarie locali sono disciplinati con atto aziendale di 
diritto privato, nel rispetto dei princìpi e criteri previsti da disposizioni regionali;
 - l’atto aziendale individua le strutture operative dotate di autonomia gestionale o tecnico 
professionale, soggette a rendicontazione analitica;
 - l’atto aziendale disciplina l’attribuzione ai direttori di presidio, di distretto, di dipartimento e ai 
dirigenti responsabili di struttura, dei compiti, comprese, per i dirigenti di strutture complesse, le 
decisioni che impegnano l’azienda verso l’esterno, per l’attuazione degli obiettivi definiti nel piano 
programmatico e finanziario aziendale; 

RICHIAMATE le deleghe: in materia di assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e 
le malattie professionali, alla adozione dei provvedimenti previsti dall’art. 17 del D. Lgs. n. 151 del 
2001, così come modificato dall’art. 15 del D. Lgs. n. 5/2012, e come indicato dalla regione Lazio 
con nota protocollo n. 63308/DB/08/13 del 30/03/2012, in materia della denuncia degli infortuni sul 
lavoro per via telematica, in materia di sottoscrizione degli atti di natura gestionale e in materia di 
denuncia di messa in servizio e cessazione delle apparecchiature radiologiche, conferite ai 
Responsabili di UOC/UOSD e Collaboratori professionali con note prot. n. 37920 del 29/05/2023, n. 
38695 del 01/06/2023, n. 49537, n. 49550, n. 49555, n. 49600 del 19/07/2023 e n. 50066 n. 50070, n. 
50074, n. 50076, n. 50101 del 20/07/2023, n. 69097 del 12/10/2023 e n. 24354 del 29/03/2024;

RITENUTO, pertanto, procedere alla conferma delle deleghe così come sopra indicate alle medesime 
condizioni;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della 
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive 
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;



Oggetto: Conferma delle deleghe: in materia di assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie 
professionali, alla adozione dei provvedimenti previsti dall’art. 17 del D. Lgs. n. 151 del 2001, così come modificato 
dall’art. 15 del D. Lgs. n. 5/2012, e come indicato dalla regione Lazio con nota protocollo n. 63308/DB/08/13 del 
30/03/2012, in materia della denuncia degli infortuni sul lavoro per via telematica, in materia di sottoscrizione degli atti 
di natura gestionale e in materia di denuncia di messa in servizio e cessazione delle apparecchiature radiologiche.
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PROPONE

DI PROCEDERE alla conferma delle deleghe: in materia di assicurazione obbligatoria contro gli 
infortuni sul lavoro e le malattie professionali, alla adozione dei provvedimenti previsti dall’art. 17 
del D. Lgs. n. 151 del 2001, così come modificato dall’art. 15 del D. Lgs. n. 5/2012, e come indicato 
dalla regione Lazio con nota protocollo n. 63308/DB/08/13 del 30/03/2012, in materia della denuncia 
degli infortuni sul lavoro per via telematica, in materia di sottoscrizione degli atti di natura gestionale 
e in materia di denuncia di messa in servizio e cessazione delle apparecchiature radiologiche, 
conferite ai Responsabili di UOC/UOSD e Collaboratori professionali con note prot. n. 37920 del 
29/05/2023, n. 38695 del 01/06/2023, n. 49537, n. 49550, n. 49555, n. 49600 del 19/07/2023 e n. 
50066 n. 50070, n. 50074, n. 50076, n. 50101 del 20/07/2023, n. 69097 del 12/10/2023 e n. 24354 
del 29/03/2024, agli atti;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                             

X

 Il Direttore Generale
 Dott. Mauro Maccari
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