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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781 - PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it 

Commissario Straordinario Dott. Mauro Maccari
(Decreto Presidente Regione Lazio n. T00043 del 24/05/2023)

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 26/05/2023

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto: prestazioni in orario aggiuntivo per abbattimento delle liste d’attesa svolte da Dirigenti 
Medici, dagli Specialisti ambulatoriali interni e dal personale Infermieristico, per il periodo Febbraio 
– Luglio 2024.

Estensore: Sig./Dott.  Antenucci Cinzia 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Responsabile del Procedimento: Dott.  Antenucci Cinzia           

Data  19/01/2024                             Firmato elettronicamente da Antenucci Cinzia

Il Dirigente: Dott.  Serva Ornella           

Data  19/01/2024                              Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    202050501,502011317,901030101
                                                    
                                                         Autorizzazione:    AUT. 19/2024  

Data  23/01/2024                    Dott.ssa Antonella Rossetti    Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella                                                                        

Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  23/01/2024                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

Parere del Direttore Sanitario                      Dott. Angelo Barbato

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  23/01/2024                             Firmato elettronicamente da Barbato Angelo       
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IL DIRETTORE/RESPONSABILE DELLA 
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

PREMESSO che con nota e-mail del 15.01.2024 la Dott.ssa Roberta Rossi, Dirigente Medico del 
Servizio ReCUP aziendale, ha manifestato alla Direzione Generale la necessità di prosecuzione per 
l’anno 2024 del progetto P.O.L.A. riguardante l’abbattimento delle liste di attesa relativamente alle 
prestazioni ambulatoriali di cui al prospetto riepilogativo, agli atti di questo ufficio;

VISTA la e-mail del 12.01.2024 con la quale la Dott.ssa Antonella Rossetti, Direttore della U.O.C. 
Economico Finanziaria ha evidenziato i fondi disponibili per tali finalità;

VISTO il parere favorevole espresso con e-mail del 15.01.2024 dal Direttore Sanitario, Dott. Angelo 
Barbato, in merito alla prosecuzione del progetto P.O.L.A., a valere sui fondi citati;

VISTO altresì il parere favorevole espresso con e-mail del 16.01.2024 dal Direttore Amministrativo, 
Dott.ssa Anna Petti, agli atti;

VISTA la legge 120/2007 e ss.mm.ii. che all’art. 1 comma 4 lettera c), stabilisce che “una somma 
pari al 5% del compenso del Libero Professionista viene trattenuta da competente ente o azienda del 
Servizio Sanitario Nazionale per essere vincolata ad interventi di prevenzione ovvero volti alla 
riduzione delle Liste d’attesa”;

PRECISATO che la remunerazione da erogare con i fondi Aziendali è la seguente:
 Dirigenti Medici e Specialisti Ambulatoriali Interni: € 60/h;
 Personale Infermieristico: € 25/h;

RILEVATO pertanto di dover autorizzare il personale di cui al riepilogo agli atti, che ha espresso la 
propria volontà di adesione al progetto di abbattimento liste d’attesa con svolgimento di orario 
aggiuntivo, timbrato al di fuori dell’attività istituzionale in codice 27, per il periodo Febbraio – Luglio 
2024, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza nell’erogazione delle prestazioni di seguito 
indicate:

FABBISOGNO DI PRESTAZIONI IN ORARIO AGGIUNTIVO PER ABBATTIMENTO LISTE DI ATTESA 
DIRIGENTI MEDICI, SPCIALISTI AMBULATORIALI INTERNI E PERSONALE INFERMIERISTICO 

FEBBRAIO - LUGLIO 2024

 

Dirigenza 
Medica 

Specialisti 
Ambulatoriali 

Interni Ore Mese

Totale Ore Dirigenza 
Febbraio - Luglio 

2024

Personale 
Infermieristico

Ore Mese

Totale Ore Personale 
Infermieristico 

Febbraio - Luglio 2024

U.O.C. CARDIOLOGIA 29 174 29 174

ECO DOPPLER CARDIACA 34 204 34 204

VISITA FISIATRICA 40 240 40 240
ENDOSCOPIE 
GASTROENTEROLOGIA 
MAGLIANO S. (12) - RIETI 
(24) 36 216 72 432



Oggetto: prestazioni in orario aggiuntivo per abbattimento delle liste d’attesa svolte da Dirigenti Medici, dagli 
Specialisti ambulatoriali interni e dal personale Infermieristico, per il periodo Febbraio – Luglio 2024.

Nota: Il documento è firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad 
esso collegate.

Pag. 4 a 6

CHIRURGIA VASCOLARE 44 264 44 264

ELETTROMIOGRAFIA 20 120 20 120

DIABETOLOGIA 9 54 9 54

UROLOGIA DISTRETTO 2 - 
Osteria Nuova 6 36 6 36
UROLOGIA DISTRETTO 2 - 
Passo Corese 12 72 12 72

PNEUMOLOGIA 12 72 12 72

PRECISATO che l’art. 117 comma 3 del C.C.N.L.  Area Sanità 2016/2018 prevede che il compenso 
per le attività di cui all’art. 117 comma 2 lettere a) e b), deve affluire all’azienda o ente di 
appartenenza che provvede ad attribuire il 95% al dirigente avente diritto;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della 
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive 
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa:

1. DI AUTORIZZARE il personale che ha espresso la disponibilità a partecipare al progetto di 
abbattimento delle liste d’attesa, come da riepilogo trasmesso dalla Dott.ssa Roberta Rossi, 
Dirigente Medico del Servizio ReCUP aziendale con nota e-mail del 15.01.2024, a svolgere 
orario aggiuntivo, timbrato al di fuori dell’attività istituzionale in codice 27, per il periodo 
Febbraio – Luglio 2024, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza nell’erogazione delle 
prestazioni di seguito indicate:

FABBISOGNO DI PRESTAZIONI IN ORARIO AGGIUNTIVO PER ABBATTIMENTO LISTE DI ATTESA 
DIRIGENTI MEDICI, SPECIALISTI AMBULATORIALI INTERNI 

FEBBRAIO - LUGLIO 2024

 Ore 
mese

Ore 
Febbraio - 

Luglio 
2024

Spesa 
semestre

Fondo di 
perequazione  

5%

IRAP 
8,5%

Impegno di 
spesa

PRIMA VISITA 
CARDIOLOGICA 29 174 10.440,00 € 522,00 € 887,40 € 11.327,40 €

ECO DOPPLER CARDIACO 34 204 12.240,00 € 612,00 € 1.040,40 € 13.280,40 €
VISITA FISIATRICA 40 240 14.400,00 € 720,00 € 1.224,00 € 15.624,00 €
ENDOSCOPIE 
GASTROENTEROLOGIA 
MAGLIANO S. (12) - RIETI 
(24) 36 216 12.960,00 € 648,00 € 1.101,60 € 14.061,60 €

CHIRURGIA VASCOLARE 44 264 15.840,00 € 792,00 € 1.346,40 € 17.186,40 €

ELETTROMIOGRAFIA 20 120 7.200,00 € 360,00 € 612,00 € 7.812,00 €

DIABETOLOGIA 9 54 3.240,00 € 162,00 € 275,40 € 3.515,40 €
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UROLOGIA DISTRETTO 2 - 
Osteria Nuova 6 36 2.160,00 € 108,00 € 183,60 € 2.343,60 €

UROLOGIA DISTRETTO 2 - 
Passo Corese 12 72 4.320,00 € 216,00 € 367,20 € 4.687,20 €

PNEUMOLOGIA 12 72 4.320,00 € 216,00 € 367,20 € 4.687,20 €

TOTALE 242 1.452 87.120,00 € 4.356,00 € 7.405,20 € 94.525,20 €

FABBISOGNO DI PRESTAZIONI IN ORARIO AGGIUNTIVO PER ABBATTIMENTO LISTE DI ATTESA 
PERSONALE INFERMIERISTICO

FEBBRAIO - LUGLIO 2024

 Ore 
mese

Ore 
Febbraio – 

Luglio 
2024

Spesa 
semestre

IRAP 
8,5%

Oneri 
sociali 
23,8%

Impegno di spesa

U.O.C. CARDIOLOGIA 29 174,00 4.350,00 € 369,75 € 1.035,30 € 5.755,05 €
ECO DOPPLER CARDIACA 34 204,00 5.100,00 € 433,50 € 1.213,80 € 6.747,30 €
VISITA FISIATRICA 40 240,00 6.000,00 € 510,00 € 1.428,00 € 7.938,00 €
ENDOSCOPIE 
GASTROENTEROLOGIA 
MAGLIANO S. (12) - RIETI 
(24) 72 432,00 10.800,00 € 918,00 € 2.570,40 € 14.288,40 €
CHIRURGIA VASCOLARE 44 264,00 6.600,00 € 561,00 € 1.570,80 € 8.731,80 €
ELETTROMIOGRAFIA 20 120,00 3.000,00 € 255,00 € 714,00 € 3.969,00 €
DIABETOLOGIA 9 54,00 1.350,00 € 114,75 € 321,30 € 1.786,05 €
UROLOGIA DISTRETTO 2 - 
Osteria Nuova 6 36,00 900,00 € 76,50 € 214,20 € 1.190,70 €
UROLOGIA DISTRETTO 2 - 
Passo Corese 12 72,00 1.800,00 € 153,00 € 428,40 € 2.381,40 €
PNEUMOLOGIA 12 72,00 1.800,00 € 153,00 € 428,40 € 2.381,40 €
       

TOTALE 278 1.668 41.700,00 € 3.544,50 € 9.924,60 € 55.169,10 €

2. DI DARE ATTO CHE le ore aggiuntive autorizzate mensilmente, qualora non vengano utilizzate, 
possono essere svolte nei mesi successivi, esclusivamente per esigenze particolari ed eccezionali, 
a seguito di espressa relazione del Responsabile del progetto, tenuto conto dell’orario di lavoro 
previsto dalle disposizioni contrattuali;

3. DI PRECISARE che sul compenso va effettuata la trattenuta del 5% da destinare alla 
realizzazione del fondo previsto dall’art. 1, comma 4 lettera c), L. 120/2007;

4. DI INCLUDERE l’onere del presente provvedimento pari complessivamente ad € 94.525,20 
(novantaquattromilacinquecentoventicinque/20), per lo svolgimento di orario aggiuntivo 
timbrato al di fuori dell’attività istituzionale in codice 27, da parte dei Dirigenti Medici e degli 
Specialisti Ambulatoriali interni indicati nel riepilogo trasmesso dalla Dott.ssa Roberta Rossi, 
Dirigente Medico del Servizio ReCUP aziendale con nota e-mail del 15.01.2024, per il periodo 
Febbraio – Luglio 2024, nel modo che segue:

Quanto ad € 87.120,00 (ottantasettemilacentoventi/00) al conto n. 202050501 “Altri fondi per 
oneri e spese” esercizio 2024;
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Quanto ad € 4.356,00 (quattromilatrecentocinquantasei/00) al conto n. 502011317 “Fondo 
perequativo per attività libero professionale intramoenia – Altro” esercizio 2024;
Quanto ad € 7.405,20 (settemilaquattrocentocinque/20) al conto n. 901030101 “IRAP relativo ad 

attività libero professionale” esercizio 2024;

5.  DI INCLUDERE l’onere del presente provvedimento, pari ad € 55.169,10 
(cinquantacinquemilacentosessantanove/10), per lo svolgimento di orario aggiuntivo timbrato al 
di fuori dell’attività istituzionale in codice 27, da parte del personale infermieristico indicato nel 
riepilogo trasmesso Dott.ssa Roberta Rossi, Dirigente Medico del Servizio ReCUP aziendale 
con nota e-mail del 15.01.2024, per il periodo Febbraio – Luglio 2024, nel modo che segue:

Quanto ad € 41.700,00 (quarantunomilasettecento/00) al codice di conto 202050501 “Altri 
fondi per oneri e spese”, esercizio 2024;
Quanto ad € 3.544,50 (tremilacinquecentoquarantaquattro/50) al codice di conto 901030101 

“IRAP relativa ad attività di libera professione”, esercizio 2024;
Quanto ad € 9.924,60 (novemilanovecentoventiquattro/60) al codice di conto 502011508 

“Prestazioni libera professione infermieristica ex Legge 1/2002” per Oneri Sociali, esercizio 
2024;

6. DI DARE ATTO che le ore effettuate dal personale interessato verranno riscontrate con i 
relativi tabulati di presenza;

7. DI TRASMETTERE il presente atto al Responsabile del Servizio ReCUP e al Direttore della 
U.O.C. Economico Finanziaria;

8. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai 
sensi dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                   in oggetto                                         per esteso    

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto che:
- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 

dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e 
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

                                                                                             

X

 Il Commissario Straordinario
       Dott. Mauro Maccari
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