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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Commissario Straordinario Dott. Mauro Maccari
(Decreto Presidente Regione Lazio n.T00043 del 24/05/2023)

Deliberazione del Commissario Straordinario n.1 del 26/05/2023

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC SVILUPPO STRATEGICO E ORGANIZZATIVO

Oggetto: avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di 
interesse per la nomina di n. 1 componente con funzioni di Presidente dell’Organismo Indipendente 
di Valutazione della ASL Rieti triennio 2022/2025

Estensore: Sig./Dott.  Battisti Albertina 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Responsabile del Procedimento: Dott.  Battisti Albertina           

Data  11/12/2023                             Firmato elettronicamente da Battisti Albertina

Il Dirigente: Dott.  Anibaldi Patrizio           

Data  11/12/2023                              Firmato elettronicamente da Anibaldi Patrizio

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                      Dott.ssa Antonella Rossetti                                                                            

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  11/12/2023                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott. Angelo Barbato

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  11/12/2023                             Firmato elettronicamente da Barbato Angelo       
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IL DIRETTORE 
UOC SVILUPPO STRATEGICO E ORGANIZZATIVO

PREMESSO CHE:
- Con Deliberazione n. 477/DG del 09/05/2022 la ASL Rieti costituiva il proprio Organismo 

Indipendente di Valutazione per il triennio 2022/25;
- A seguito delle dimissioni di n. 1 componente, con Deliberazione n. 875/DG del 16/09/2022, 

veniva modificata la composizione dell’Organismo Indipendente di Valutazione ASL Rieti 
triennio 2022/2025;

DATO ATTO che l’OIV della ASL Rieti per il triennio 2022/2025 risulta pertanto così composto:
 Dott. Gianfranco Ventura, Presidente
 Dott.ssa Veronica Trimarchi, Componente
 Dott. Roberto Franceschi, Componente;

VISTA la Deliberazione n. 595/CS del 01/12/2023 con cui la ASL Rieti prendeva atto delle dimissioni 
del Presidente OIV pervenute in data 26/10/2023; 

DATO ATTO che la ASL Rieti ha provveduto, secondo quanto richiesto dalla normativa vigente, a 
comunicare in data 06/12/2023 le dimissioni del Dott. Gianfranco Ventura all’Ufficio per la 
valutazione della performance del Dipartimento della Funzione Pubblica;

CONSIDERATO che l’OIV della ASL Rieti è da costituirsi in forma collegiale con 3 componenti di 
cui uno con funzioni di presidente, nel rispetto dell’equilibrio di genere, si rende necessario attivare 
le procedure per la sostituzione del componente dimissionario;

RICHIAMATA la normativa vigente in materia:
- Il D. Lgs. del 27 ottobre 2009, n. 150 e ss.mm.ii. recante“Attuazione della legge 4 marzo 

2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza 
e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” ed in particolare gli articoli 14 e 14bis;

- La L. del 6 novembre 2012, n. 190 avente ad oggetto “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” così come 
modificata dal D. Lgs. n. 97/2016;

- Il D. Lgs. del 14 marzo 2013, n. 33, denominato “Riordino della disciplina riguardante gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbliche 
amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- La Deliberazione ANAC ex CIVIT n. 12/2013 del 23/2/2013 denominata “Requisiti e 
procedimento per la nomina dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione 
(OIV.)”;

- Il D.L. del 24 giugno 2014, n. 90, recante “Misure urgenti per la semplificazione e la 
trasparenza amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari” convertito con 
modificazioni dalla L. n. 114 dell’11 agosto 2014, in particolare l’art. 19;

- Il D.P.R. del 9 maggio 2016, n. 105, che ha approvato il “Regolamento di disciplina delle 
funzioni del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” 
ed in particolare l’art. 6;

- Il D.M. del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 2 dicembre 
2016, avente ad oggetto “Istituzione dell’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi 
Indipendenti di Valutazione della Performance” e s.m.i.;

- La L.R. del 16 marzo 2011, n. 1, contenente le “Norme in materia di ottimizzazione della 
produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle amministrazioni regionali. 
Modifiche alla legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6” in particolare gli artt. 14 e ss;
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TENUTO CONTO che l’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 modificato dall’art. 11 del D. Lgs 74/2017 e il 
D.M. 6 agosto 2020, stabiliscono che:

- l’OIV è costituito in forma collegiale con n. 3 componenti tenendo conto dell’equilibrio di 
genere;

- La nomina dell’OIV è effettuata dall’organo di indirizzo politico-amministrativo, tra gli 
iscritti, da almeno sei mesi (D.M. 6 agosto 2020 art. 7 comma 3) all’elenco tenuto e aggiornato 
dal Dipartimento della Funzione Pubblica;

- L’incarico di Presidente può essere affidato esclusivamente agli iscritti nella fascia 
professionale n. 3, nelle amministrazioni con più di mille dipendenti;

- L’iscrizione all’elenco nazionale non incontra limitazioni relative all’età o alla posizione 
lavorativa;

- La durata dell’incarico di componente di OIV è di tre anni, rinnovabile una sola volta presso 
la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica;

- Ciascun soggetto iscritto nell’Elenco nazionale e in possesso dei requisiti previsti può 
appartenere a più OIV per un massimo di quattro, per i dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni il limite è pari a due;

CONSIDERATO che il comma 5bis dell’art. 14 della L.R. del 16 marzo 2011, n. 1, stabilisce che “Al 
presidente e agli altri componenti dell’organismo indipendente di valutazione delle aziende e degli 
enti del Servizio sanitario regionale spetta un’indennità annua lorda pari al 5 per cento degli 
emolumenti del Direttore Generale dell’azienda di riferimento. Al presidente del collegio spetta, 
altresì, una maggiorazione pari al 10 per cento di quella annua lorda fissata per gli altri 
componenti”;

TENUTO CONTO CHE l’incarico sarà subordinato, nei casi e nelle forme previste, alla preventiva 
autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza, secondo quanto stabilito dall’art. 53 
del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., nonché alla produzione da parte dei professionisti delle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione relative all’assenza di cause di inconferibilità ed 
incompatibilità ai sensi del D. Lgs. dell’8 aprile del 2013, n. 39 e ss.mm.ii.;

RITENUTO pertanto, di provvedere alla ricerca del candidato per la ricomposizione dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione della ASL Rieti mediante la pubblicazione dell’avviso di procedura 
selettiva finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina di 1 componente con 
funzioni di Presidente dell’OIV, allegato alla presente deliberazione (All. 1), corredato dello schema 
di domanda (Allegato A) e della relazione di accompagnamento (Allegato B), quali parti integranti e 
sostanziali della stessa;

RITENUTO che è intenzione dell’Azienda procedere a nuova costituzione dell’Organismo 
Individuale di Valutazione aziendale mediante la pubblicazione dell’avviso di procedura selettiva 
finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la nomina di n. 1 componente con 
funzioni di Presidente; 

ATTESO CHE la ASL Rieti procederà alla pubblicazione dell’avviso selettivo sul sito istituzionale 
aziendale, sezione “bandi e concorsi – concorsi e selezioni”, nonché sul Portale della Performance 
del Dipartimento della Funzione Pubblica, con termine di presentazione della domanda al 20° giorno
successivo alla sua pubblicazione;

RITENUTO altresì, di procedere alla nomina della Dott.ssa Albertina Battisti, UOC Sviluppo 
Strategico e Organizzativo, nelle funzioni di Responsabile Unico del Procedimento (RUP);
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VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della 
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive 
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

PROPONE

1. DI APPROVARE l’avviso di selezione finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse 
per la nomina di n. 1 componente con funzioni di Presidente dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione della ASL Rieti triennio 2022/2025 (Allegato 1) corredato dello schema di domanda 
(Allegato A) e relazione di accompagnamento (Allegato B), che ne formano parte integrante e 
sostanziale;

2. DI ATTIVARE le procedure di nomina del Presidente dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione (OIV) della ASL Rieti triennio 2022/2025, con l’indizione di avviso di procedura 
selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazione di interesse per la nomina di n. 1 
componente con funzione di Presidente, con termine di presentazione della domanda al 20° giorno 
successivo alla pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale aziendale, sezione “bandi e 
concorsi – concorsi e selezioni”, nonché sul Portale della Performance del Dipartimento della 
Funzione Pubblica;

3. DI DARE ATTO che l’ASL Rieti ha un numero di dipendenti superiore a mille e che la carica di 
Presidente può essere rivestita solo dagli iscritti nell’elenco nazionale in fascia professionale 3, e 
che pertanto possono partecipare alla candidatura solo ed esclusivamente i soggetti iscritti in tale 
fascia;

4. DI DARE ATTO altresì, che il componente nominato in sostituzione rimarrà in carica per tre 
anni;

5. DI NOMINARE Responsabile Unico del Procedimento (RUP) la Dott.ssa Albertina Battisti, 
UOC Sviluppo Strategico e Organizzativo;

6. DI DISPORRE che l’avviso selettivo venga pubblicato sul sito istituzionale aziendale, sezione 
“bandi e concorsi – concorsi e selezioni”, nonché sul Portale della Performance del Dipartimento 
della Funzione Pubblica;

7. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
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presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                              Il Commissario Straordinario
          Dott. Mauro Maccari
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