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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Commissario Straordinario Dott. Mauro Maccari
(Decreto Presidente Regione Lazio n.T00043 del 24/05/2023)

Deliberazione del Commissario Straordinario n.1 del 26/05/2023

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto:  Procedura di selezione finalizzata alla stabilizzazione del personale precario profilo 
Operatore Sociosanitario – Area degli Operatori, ai sensi dell’ex art. 1 comma 268 lett. b) della legge n. 
234/2021.
Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarichi.

Estensore: Sig./Dott.  Angeletti Diana 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.                                                                                                             

Responsabile del Procedimento: Dott.  Angeletti Diana           

Data  10/07/2023                             Firmato elettronicamente da Angeletti Diana

Il Dirigente: Dott.  Serva Ornella           

Data  10/07/2023                              Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                      Dott.ssa Antonella Rossetti                                                                            

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  12/07/2023                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario f.f.                      Dott.ssa Anna Ceribelli

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  12/07/2023                             Firmato elettronicamente da Ceribelli Anna       

X

X
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IL DIRETTORE/RESPONSABILE DELLA 
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

PREMESSO che: 

- con Deliberazione  n. 1029 del 10/11/2022 è stata indetta, ai sensi della legge n. 234/2021, ex 
art. 1 comma 268 lett. b), procedura per la stabilizzazione del personale precario di comparto 
Operatore Sociosanitario – Area degli Operatori; 

- il termine per la presentazione delle domande è scaduto in data 19/01/2023, e che le 
domande dovevano pervenire, così come previsto a pena di esclusione della predetta 
procedura di selezione, entro e non oltre tale data;

- che con Deliberazione n. 392/DG del 27/04/2023, modificata con deliberazione 61/CS del 
27.06.2023, è stata disposta l’ammissione e l’esclusione dei candidati nonché la nomina della 
competente Commissione Esaminatrice;

RILEVATO che con nota prot. n. 47358 del 10/07/2023 il Segretario della Commissione esaminatrice 
ha trasmesso gli atti al Commissario Straordinario e che gli stessi, in pari data, sono stati restituiti alla 
U.O.C. Politiche del Personale per i necessari adempimenti;

RITENUTO, a seguito dell’espletamento della procedura selettiva in argomento, di dover approvare 
l’operato della Commissione esaminatrice nominata con Deliberazione del Direttore Generale n. 
392/DG del 27/04/2023, modificata con deliberazione 61/CS del 27.06.2023, e, per l’effetto, di approvare 
la graduatoria finale, come da periodi di servizio maturati, ed in caso di parità, la precedenza del più 
anziano anagraficamente, così come risulta dal Verbale n. 1 del 10/07/2023 redatto dalla 
Commissione stessa, di seguito indicato:

 Cognome e Nome Anzianità

1 ANIBALLI PAOLA Precede per età

2 BASELLI ANGELO Precede per età

3 FRISANI ANTONIA GIUSEPPINA Precede per età

4 CASSANELLI STEFANIA Precede per età

5 COLANTONI DANIELA Precede per età

6 COLTELLA MARCELLA Precede per età

7 BERNARDINETTI ANNA ROSARIA Precede per età

8 CAPPELLETTI SIMONA  

9 TADDEI IACOPO  

10 FICILI MASSIMO  

11 DI LORENZO CINZIA Precede per età

12 FEDERICI VIVIANA Precede per età

13 PITZ ANTONELLA  

14 CHECCONI ANGELA Precede per età

15 CECCARELLI GIULIANA Precede per età

16 DONATI MARISA  

17 PERAZZI LUCIANO  

18 VICARI DAVID Precede per età

19 CHIANI ROBERTA Precede per età

20 MASCIS MICHELE  

https://www.asl.rieti.it/fileadmin/Concorsi_ed_Avvisi/stabilizzazione_Madia_2022/2022_549.PDF
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21 FERRETTI FLAVIANA Precede per età

22 CIANCARELLI  DEBORA Precede per età

23 SALUSTRI ALESSANDRO Precede per età

24 GUNNELLA FEDERICA  

25 TRAVAGLINI EMANUELA Precede per età

26 CONTI BARBARA  

27 GRILLO RITA  

28 STRINATI MINA  

29 FELLI GIANNA  

30 GROSSI ADA  

31 DI BARTOLOMEO ANNITA Precede per età

32 D'ANGELI TIZIANA  

33 ANGELINI MAURA

34 SABETTA ENRICA

35 PALMERINI ALESSANDRA Precede per età

36 ALCIDI LARA Precede per età

37 OLIVETI PAMELA Precede per età

38 ELEUTERI FRANCESCA  

39 D'ANGELI STEFANO  

40 VANNI VINCENZA  

41 NASTRI MAILA  

42 FERNANDEZ DIAZ ANAY  

43 BUFALINI KATIA  

44 ANGELETTI LIDIA Precede per età

45 SAULLI STEFANIA  

46 PROSPERI IMOLA Precede per età

47 SCARANTINO MAURIZIO  

48 TOMASSETTI MATTEO  

49 COCCIOLILLO ANDREA  

50 CAPITANIO RAFFAELE  

51 MACCIOCCA ISOLETTA  

52 ROSATELLI STEFANIA Precede per età

53 CASANICA GIOVANNA Precede per età

54 ROSATI PATRIZIA Precede per età

55 FIGORILLI FRANCESCA Precede per età

56 DE SANCTIS ELEONORA Precede per età

57 SIMEONI VERONICA  

58 CANNIZZARO CROCINA  

59 COSTANZO  MARGHERITA  

60 MARTINI ANNA  

61 SERVA TAMARA  

62 PUGLIELLI CATIA Precede per età

63 SCACCIAFRATTE FABIOLA Precede per età

64 FRANCESCONI FRANCA Precede per età

65 PEZZOTTI ANNA MARIA Precede per età

66 TANCIONI SONIA Precede per età

67 GRZANIC MANUELA Precede per età

68 DIONISI ANGELO Precede per età
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69 EVANGELISTA FABIO Precede per età

70 TENERELLI ANGELA Precede per età

71 MARCHETTI SILVIA  

72 GIGLI PAOLA  

73 FIORAVANTI ROSA Precede per età

74 POMPEI ANNA MARIA Precede per età

75 NAPOLEONE CHIARA Precede per età

76 TOIANI MARIA CRISTINA  

77 CARDELLINI DANIELA  

78 SCIOMMARI EMANUELA  

79 LOMBARDI ANTONIO  

80 CAMAGNA ANTONIETTA  

81 SILVESTRI SABRINA  

82 FLAMINI STEFANIA  

83 COLANTONI I DANIELE Precede per età

84 ROSATI  MAURA  

85 PERILLI ISABELLA  

86 LORIA TERESA Precede per età

87 CHMIELEWSKA MONIKA AGNIESZKA  

88 AGOSTINI ANNA MARIA CRISTINA  

89 FASCIOLO MARINA Precede per età

90 ALVISINI MARIANNA  

91 ROSATI GENOVEFFA  

92 SERAFINI MATTEO  

93 GENNA VINCENZO LUCIANO  

94 ORFEI ALESSANDRO  

95 MAGDA ELENA  

96 SOCHERI MIHAELA  

97 MOSCA ANNA  

98 FERRARA PAOLO  

99 GRANATIERO FABIO  

100 AMBROGI DAVID  

101 SIMONE RAFFAELE  

102 GIANNELLI RAFFAELE GIANNELLI  

103 BENNOUR JALILA  

104 RECCHIA CATERINA Precede per età

105 PUCCIO MATTEO PIO  

106 RUSSO  LUIGI  

107 DI LIDDO ANDREA Precede per età

108 CHIARETTI CINZIA  

109 VENEZIA UMBERTO  

110 AMADORO CARMELA  

111 VALLETTA GIUSEPPE  

112 NOLE MARIA ALBERTA  

113 CARAMANNA GIOACHINO  

114 GIAMPICCOLO GIULIA  
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VISTA la determinazione della Regione Lazio n. GR3906-000003 del 23.08.2021, con cui è stato 
approvato il Fabbisogno Assunzionale relativo agli anni 2020 – 2022, trasmesso alla medesima con 
le note prot. n. 67269 del 23.10.2020 e prot. 11034 del 22.02.2021;

VISTA la determinazione n. G14246 del 20.10.2022 con la quale la Regione Lazio ha approvato il 
Piano Triennale del Fabbisogno di personale per gli anni 2021/2023 trasmesso dalla ASL di Rieti con 
nota prot. n. 78217 del 30.11.2021;

VISTA la nota prot. n. 1477 del 09.01.2023 con la quale è stato trasmesso alla Regione Lazio il 
Fabbisogno Assunzionale per il triennio 2022/2024;

PRESO ATTO:
- degli Accordi Regione Lazio - OO.SS. del 18.02.2022, 22.04.2022 e 05.08.2022 relativi alla 

stabilizzazione suddetta, trasmessi a questa Azienda con note assunte al protocollo aziendale 
n. 16800 del 03/03/2022, n. 31342 del 03/05/2022 e n. 56123 del 08/08/2022; 

- delle linee di indirizzo in merito all’attuazione dell’ ex art. 1, comma 268, lett. b) della L. n. 
234/2021 di cui alla nota della Regione Lazio prot. U0217478 del 03.03.2022 ed assunta in 
pari data al protocollo aziendale n. 16866;

CONSIDERATO pertanto, di dover procedere, in relazione alle esigenze assunzionali espresse nei 
predetti PFT a valere sul Fabbisogno assunzionale 2020-2022, al conferimento dell’incarico a n. 97 
Operatore Sociosanitario – Area degli Operatori, con contratto di lavoro a tempo pieno ed 
indeterminato, con decorrenza da definire al momento della sottoscrizione del contratto;

TENUTO CONTO che il conferimento degli incarichi sarà subordinato alla verifica del possesso dei 
requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione al Bando finalizzato alla stabilizzazione del 
personale precario profilo Operatore Sociosanitario – Area degli Operatori, ai sensi dell’ex art. 1 
comma 268 lett. b) della legge n. 234/2021;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa:

DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE l’operato della Commissione esaminatrice nominata con 
Deliberazione del Direttore Generale n. 392/DG del 27/04/2023, modificata con deliberazione 61/CS 
del 27.06.2023, e, per l’effetto, di approvare la graduatoria finale, come da periodi di servizio 
maturati, ed in caso di parità, la precedenza del più anziano anagraficamente, così come risulta dal 
Verbale n. 1 del 10/07/2023 redatto dalla Commissione stessa, relativamente alla procedura di 
selezione finalizzata alla stabilizzazione del personale precario, ai sensi ai sensi dell’ex art. 1 comma 
268 lett. b) della legge n. 234/2021, indetta con Deliberazione  n. 1029 del 10/11/2022,  come di 
seguito indicato:

 Cognome e Nome Anzianità

1 ANIBALLI PAOLA Precede per età

2 BASELLI ANGELO Precede per età

https://www.asl.rieti.it/fileadmin/Concorsi_ed_Avvisi/stabilizzazione_Madia_2022/2022_549.PDF


Oggetto: Procedura di selezione finalizzata alla stabilizzazione del personale precario profilo Operatore Sociosanitario – 
Area degli Operatori, ai sensi dell’ex art. 1 comma 268 lett. b) della legge n. 234/2021.
Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarichi.

Nota: Il documento è firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso collegate.
Pag. 6 a 9

3 FRISANI ANTONIA GIUSEPPINA Precede per età

4 CASSANELLI STEFANIA Precede per età

5 COLANTONI DANIELA Precede per età

6 COLTELLA MARCELLA Precede per età

7 BERNARDINETTI ANNA ROSARIA Precede per età

8 CAPPELLETTI SIMONA  

9 TADDEI IACOPO  

10 FICILI MASSIMO  

11 DI LORENZO CINZIA Precede per età

12 FEDERICI VIVIANA Precede per età

13 PITZ ANTONELLA  

14 CHECCONI ANGELA Precede per età

15 CECCARELLI GIULIANA Precede per età

16 DONATI MARISA  

17 PERAZZI LUCIANO  

18 VICARI DAVID Precede per età

19 CHIANI ROBERTA Precede per età

20 MASCIS MICHELE  

21 FERRETTI FLAVIANA Precede per età

22 CIANCARELLI  DEBORA Precede per età

23 SALUSTRI ALESSANDRO Precede per età

24 GUNNELLA FEDERICA  

25 TRAVAGLINI EMANUELA Precede per età

26 CONTI BARBARA  

27 GRILLO RITA  

28 STRINATI MINA  

29 FELLI GIANNA  

30 GROSSI ADA  

31 DI BARTOLOMEO ANNITA Precede per età

32 D'ANGELI TIZIANA  

33 ANGELINI MAURA

34 SABETTA ENRICA

35 PALMERINI ALESSANDRA Precede per età

36 ALCIDI LARA Precede per età

37 OLIVETI PAMELA Precede per età

38 ELEUTERI FRANCESCA  

39 D'ANGELI STEFANO  

40 VANNI VINCENZA  

41 NASTRI MAILA  

42 FERNANDEZ DIAZ ANAY  

43 BUFALINI KATIA  

44 ANGELETTI LIDIA Precede per età

45 SAULLI STEFANIA  

46 PROSPERI IMOLA Precede per età

47 SCARANTINO MAURIZIO  

48 TOMASSETTI MATTEO  

49 COCCIOLILLO ANDREA  

50 CAPITANIO RAFFAELE  
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51 MACCIOCCA ISOLETTA  

52 ROSATELLI STEFANIA Precede per età

53 CASANICA GIOVANNA Precede per età

54 ROSATI PATRIZIA Precede per età

55 FIGORILLI FRANCESCA Precede per età

56 DE SANCTIS ELEONORA Precede per età

57 SIMEONI VERONICA  

58 CANNIZZARO CROCINA  

59 COSTANZO  MARGHERITA  

60 MARTINI ANNA  

61 SERVA TAMARA  

62 PUGLIELLI CATIA Precede per età

63 SCACCIAFRATTE FABIOLA Precede per età

64 FRANCESCONI FRANCA Precede per età

65 PEZZOTTI ANNA MARIA Precede per età

66 TANCIONI SONIA Precede per età

67 GRZANIC MANUELA Precede per età

68 DIONISI ANGELO Precede per età

69 EVANGELISTA FABIO Precede per età

70 TENERELLI ANGELA Precede per età

71 MARCHETTI SILVIA  

72 GIGLI PAOLA  

73 FIORAVANTI ROSA Precede per età

74 POMPEI ANNA MARIA Precede per età

75 NAPOLEONE CHIARA Precede per età

76 TOIANI MARIA CRISTINA  

77 CARDELLINI DANIELA  

78 SCIOMMARI EMANUELA  

79 LOMBARDI ANTONIO  

80 CAMAGNA ANTONIETTA  

81 SILVESTRI SABRINA  

82 FLAMINI STEFANIA  

83 COLANTONI I DANIELE Precede per età

84 ROSATI  MAURA  

85 PERILLI ISABELLA  

86 LORIA TERESA Precede per età

87 CHMIELEWSKA MONIKA AGNIESZKA  

88 AGOSTINI ANNA MARIA CRISTINA  

89 FASCIOLO MARINA Precede per età

90 ALVISINI MARIANNA  

91 ROSATI GENOVEFFA  

92 SERAFINI MATTEO  

93 GENNA VINCENZO LUCIANO  

94 ORFEI ALESSANDRO  

95 MAGDA ELENA  

96 SOCHERI MIHAELA  

97 MOSCA ANNA  

98 FERRARA PAOLO  
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99 GRANATIERO FABIO  

100 AMBROGI DAVID  

101 SIMONE RAFFAELE  

102 GIANNELLI RAFFAELE GIANNELLI  

103 BENNOUR JALILA  

104 RECCHIA CATERINA Precede per età

105 PUCCIO MATTEO PIO  

106 RUSSO  LUIGI  

107 DI LIDDO ANDREA Precede per età

108 CHIARETTI CINZIA  

109 VENEZIA UMBERTO  

110 AMADORO CARMELA  

111 VALLETTA GIUSEPPE  

112 NOLE MARIA ALBERTA  

113 CARAMANNA GIOACHINO  

114 GIAMPICCOLO GIULIA  

DI PROCEDERE, in relazione alle esigenze assunzionali espresse nei predetti PFT, a valere sul 
Fabbisogno assunzionale 2020-2022, al conferimento dell’incarico a n. 97 Operatore Sociosanitario 
– Area degli Operatori, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con decorrenza da 
definire al momento della sottoscrizione del contratto;

DI PRECISARE che il conferimento degli incarichi è subordinato alla verifica del possesso dei 
requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione al Bando finalizzato alla stabilizzazione del 
personale precario profilo Operatore Sociosanitario – Area degli Operatori della Salute e dei 
Funzionari, ai sensi dell’ex art. 1 comma 268 lett. b) della legge n. 234/2021;

DI DARE ATTO che la spesa derivante dal presente provvedimento rientra nel budget del personale 
relativamente all’anno 2023;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

X
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D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                              Il Commissario Straordinario
           Dott.Mauro Maccari
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