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Commissario Straordinario Dott. Mauro Maccari

(Decreto Presidente Regione Lazio n.T00043 del 24/05/2023)
Deliberazione del Commissario Straordinario n.1 del 26/05/2023

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO n. 117/C.S./2023 del 13/07/2023

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto: Campagna Vaccinazioni anno 2021/2022 — Presa d’atto relazione del Coordinatore e
ripartizione fondo per 1’organizzazione della campagna vaccinale e I’incentivazione del personale
aziendale interessato (FAVI).

Estensore: Sig./Dott. Iacuitto Alessandro

11 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Maglioni Giovanni

Data 06/07/2023 Firmato elettronicamente da Maglioni Giovanni

11 Dirigente: Dott. Serva Ornella
Data 06/07/2023 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: 202050599

Autorizzazione: /

Data 10/07/2023 Dott.ssa Antonella Rossetti  Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 12/07/2023 Firmato elettronicamente da Petti Anna
Parere del Direttore Sanitario f.f. Dott.ssa Anna Ceribelli
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 12/07/2023 Firmato elettronicamente da Ceribelli Anna

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Campagna Vaccinazioni anno 2021/2022 — Presa d’atto relazione del Coordinatore e ripartizione fondo per
I’organizzazione della campagna vaccinale e I’incentivazione del personale aziendale interessato (FAVI).

IL DIRETTORE DELLA
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

PREMESSO che con Deliberazione n. 1228 del 16/11/2021 ¢ stato recepito il protocollo operativo di
vaccinazione con vaccino anti-pneumococcico coniugato (PVC) 13-valente/PPV 23-valente
individuazione fabbisogni e presa d’atto gara Regionale;

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n. D 4027 del 06.11.2006 della Reg. Lazio, con la
quale ¢ stata ravvisata la necessita di costituire presso ogni ASL un apposito “Fondo per
I’organizzazione della campagna vaccinale e 1’incentivazione del personale aziendale addetto
all’intervento” — di seguito denominato “Fondo aziendale vincolato campagna influenza (FAVI)”, la
cui dotazione iniziale era rappresentata dall’ammontare complessivo delle Quote D ed E del
Finanziamento Regionale 2005-06 eventualmente spettanti;

RILEVATO che in esecuzione del citato provvedimento, si ¢ proceduto con Deliberazione n. 499/DG
del 3.5.2007 alla costituzione del “fondo per I’organizzazione della campagna vaccinale e
I’incentivazione del personale aziendale addetto all’intervento” denominato FAVI (Fondo Aziendale
vincolato campagna influenza);

VISTA la Determinazione Regionale n. GO6003 del 05/05/2023 avente ad oggetto: “Attribuzione del
finanziamento Regionale spettante ad ogni Azienda USL della Regione Lazio per la campagna di
vaccinazione antinfluenzale 2021-22”. Correzione errori materiali nuova quantificazione del
finanziamento regionale per la campagna di vaccinazioni antinfluenzale 2021/2022 con la quale viene
assegnato alla ASL Rieti I’'importo di € 58.858,96 quale ammontare della Quota cumulativa D — E
(Fondo FAVI);

RILEVATO che secondo le indicazioni della Direzione Generale riportate nella Delibera n. 427 del
21/05/2019 — “Al fine della remunerazione attraverso [’utilizzo delle quote del finanziamento
Regionale, dette linee di attivita debbono essere rese dal personale aziendale coinvolto, al di fuori
dell’orario di servizio™;

PRECISATO che il Codice di timbratura, dedicato per detta attivita da svolgere fuori orario di
servizio, e il Codice 40;

CONSIDERATO che il Referente del Dipartimento di Prevenzione dott. Gianluca Fovi De Ruggiero,
ha prodotto in data 08/06/2023 il report aggiornato del personale convolto nella campagna vaccinale

2021/2022, attestante il personale dipendente che ha svolto attivita, fuori orario di servizio, con codice
40;

RILEVATO che alla luce delle disposizioni aziendali sopra indicate non possono essere rilevate
attivita non rese con il codice 40;

RITENUTO, pertanto, di procedere al riparto delle risorse disponibili, limitatamente al personale
coinvolto nella campagna vaccinale 2021/2022, che ha svolto I’attivita fuori orario di servizio, con
codice 40, come da prospetto di seguito indicato, ai fini della liquidazione agli aventi diritto degli
importi spettanti, al netto dell’eventuale debito orario presente nel periodo di riferimento, nell’ambito
della disponibilita del “fondo”, con specifica imputazione dei relativi importi al conto 202050599,
come da delega disposta con la citata deliberazione n. 499/DG del 3/5/2007;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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PRESTAZIONI AGGIUNTIVE CAMPAGNA VACCINALE 2021-2022 - COMPARTO

matr. ore Co(r)r:gﬁ(r)\so Importo da liquidare IRAP 8,5% onzg;ooziali Imggggg di

70365 | 59,85 25,00 € 1.496,25 € 127,18 € 356,11 € 1.979,54 €
70265 6,45 25,00 € 161,25 € 13,71 € 38,38 € 213,33 €
64027 | 63,72 25,00 € 1.592,92 € 135,40 € 379,11 € 210743 €
63224 4,38 25,00 € 109,58 € 9,31€ 26,08 € 144,98 €
62167 8,58 25,00 € 214,58 € 18,24 € 51,07 € 283,89 €
62882 8,48 25,00 € 212,08 € 18,03 € 50,48 € 280,59 €
69355 2,05 25,00 € 51,25 € 4,36 € 12,20 € 67,80 €
80460 | 67,53 25,00 € 1.688,33 € 143,51 € 401,82 € 2.233,67 €
62108 5,92 25,00 € 147,92 € 12,57 € 35,20 € 195,69 €
68259 | 21,37 25,00 € 534,17 € 45,40 € 127,13 € 706,70 €
64723 5,95 25,00 € 148,75 € 12,64 € 35,40 € 196,80 €
64599 11,53 25,00 € 288,33 € 2451 € 68,62 € 381,47 €
63792 8,20 25,00 € 205,00 € 17,43 € 48,79 € 271,22 €
80823 10,50 25,00 € 262,50 € 22,31 € 62,48 € 347,29 €
69398 13,13 25,00 € 328,33 € 27,91 € 78,14 € 434,39 €
80399 | 66,73 25,00 € 1.668,33 € 141,81 € 397,06 € 2.207,21 €
61810 4,85 25,00 € 121,25 € 10,31 € 28,86 € 160,41 €
62933 6,23 25,00 € 155,83 € 13,25 € 37,09 € 206,17 €
63356 0,90 25,00 € 22,50 € 1,91 € 5,36 € 29,77 €
64703 0,18 25,00 € 4,58 € 0,39 € 1,09 € 6,06 €

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE CAMPAGNA VACCINALE 2021-2022 - DIRIGENTI MEDICI

fndo di
matr. Ore coggﬁgso totale pereqsu;zione }%tjilga?_: IRAP 8,5% impegno
o
63751 4,70 60,00 € 282,00 € 14,10 € 267,90€| 22,77€ 304,77 €
63635 54,58 60,00 € 3.275,00 € 163,75 € 3.111,25 €| 264,46 € 3.539,46 €
62684 9,25 60,00 € 555,00 € 27,75 € 527,25€| 44,82¢€ 599,82 €
62826 2,98 60,00 € 179,00 € 8,95 € 170,05€| 14,45€ 193,45 €
100064 | 41,48 60,00 € 2.489,00 € 124,45 € 2.364,55 €| 200,99 € 2.689,99 €
63538 13,58 60,00 € 815,00 € 40,75 € 774,25€| 65,81€ 880,81 €

Totale generale 17.172,26 €

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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DATO ATTO che la spesa relativa al presente atto, determinata in € 17.172,26 — esente IVA — ¢ da
imputarsi al conto di costo 202050599 — fondo FAVI — costituito con deliberazione n. 499/DG del
03.05.2007;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni concernente “Riordino della
disciplina in materia sanitaria a norma dell’art.1 della legge 23 ottobre 1992, n.421” e successive
modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

PROPONE

per le motivazioni espresse in premessa,

1.

DI PRENDERE ATTO del report prodotto in data 08/06/2023 dal Responsabile del Dipartimento
di Prevenzione dott. Gianluca Fovi De Ruggiero, riferito all’attivita svolta dal personale
dipendente coinvolto nella campagna vaccinale 2021/2022, resa fuori orario di servizio € con
I’utilizzo del codice 40, che quantifica in complessivi € 17.172,26 (IVA esente) I’attivita di
risorse da imputare a conto del fondo FAVI disponibile;

DI PROCEDERE al riparto delle risorse disponibili, limitatamente al personale coinvolto nella
campagna vaccinale 2021/2022, che ha svolto I’attivita fuori orario di servizio, con codice 40,
come da prospetto sopra indicato, ai fini della liquidazione agli aventi diritto degli importi
spettanti, al netto dell’eventuale debito orario presente nel periodo di riferimento, tenuto conto
della disponibilita del “fondo”, con specifica imputazione dei relativi importi al conto
202050599, come da delega disposta con la citata deliberazione n. 499/DG del 3/5/2007;

DI DARE ATTO che la spesa relativa al presente atto, determinata in € 17.172,26 — esente IVA
— ¢ da imputarsi al conto di costo 202050599 — fondo FAVI — costituito con deliberazione n.
499/DG del 03.05.2007.

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  |x

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Il Commissario Straordinario
Dott.Mauro Maccari

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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