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Direttore Generale f.f. Dott.ssa Anna Petti
Deliberazione del Direttore Generale f.f. n.1 del 01/02/2023

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.
n. 397/DGFF/2023 del 28/04/2023

STRUTTURA PROPONENTE
UOSD SVILUPPO COMPETENZE E FORMAZIONE
Oggetto: Presa d’Atto - Convenzione per I’attivazione di n. 2 posizioni di Dottorato riservate ai
dipendenti della ASL Rieti per la frequenza del Corso di Dottorato di Ricerca in “Diritto dei Mercati
Europei e Globali. Crisi, Diritti, Regolazione”- XXXVIII Ciclo — Triennio Accademico A.A.
2022/2023 — 2023/2024 - 2024/2025 — Universita degli Studi della Tuscia di Viterbo.
Impegno di spesa complessivo €. 9.745,80 (iva esente).

Estensore: Sig./Dott. Cenciotti Antonella

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 ¢ ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.Igs. n.165/2001, nonché
garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. II dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.1ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Formichetti Marino

Data 19/04/2023 Firmato elettronicamente da Formichetti Marino

I1 Dirigente: Dott. Petti Anna
Data 20/04/2023 Firmato elettronicamente da Petti Anna

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: 502020302

Autorizzazione: PROVV. 171 AUT. 30.9/2023

Data 20/04/2023 Dott.ssa Antonella Rossetti  Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 27/04/2023 Firmato elettronicamente da Petti Anna
Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 27/04/2023 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’Atto - Convenzione per ’attivazione di n. 2 posizioni di Dottorato riservate ai dipendenti della ASL
Rieti per la frequenza del Corso di Dottorato di Ricerca in “Diritto dei Mercati Europei e Globali. Crisi, Diritti,
Regolazione”- XXXVIII Ciclo — Triennio Accademico A.A. 2022/2023 —2023/2024 - 2024/2025 — Universita degli
Studi della Tuscia di Viterbo.

Impegno di spesa complessivo €. 9.745,80 (iva esente).

IL DIRIGENTE DELLA
UOSD SVILUPPO COMPETENZE E FORMAZIONE

PREMESSO che I’Universita degli Studi della Tuscia di Viterbo ha attivato il Corso di Dottorato di
Ricerca in “Diritto dei Mercati Europei e Globali. Crisi, Diritti, Regolazione”, XXXVIII Ciclo —
Triennio Accademico A.A. 2022/2023 — 2023/2024 - 2024/2025;

VISTA la normativa vigente in materia (DD.MM. 226/2021 e 301/2022) che permette alle Universita
di stipulare convenzioni per 1’attivazione di un Dottorato con dipendenti delle Amministrazioni
Pubbliche impegnati in attivita di elevata qualificazione, destinando una quota dei posti disponibili
per ’ammissione ai corsi di Dottorato ai dipendenti a seguito del superamento della relativa selezione;

CONSIDERATO che I’Azienda ASL Rieti ¢ interessata allo svolgimento e allo sviluppo delle attivita
di ricerca per le quali ¢ istituito il Dottorato di Ricerca in: “Diritto dei Mercati Europei e Globali,
Crisi, Diritti, Regolazione”, al fine d promuovere lo sviluppo dei propri campi di ricerca e di favorire
la preparazione di personale in questo settore;

VISTO che questa modalita di collaborazione con 1’Universita permette all’Azienda ASL Rieti di
formare, attraverso un percorso di Dottorato, 1 propri dipendenti, sviluppando attivita di formazione
congiunte e lavorando a tematiche d ricerca di interesse comune nell’ambito di un piano formativo
individuale;

RITENUTO di interesse aziendale lo sviluppo del rapporto di collaborazione con 1I’Universita degli
Studi della Tuscia di Viterbo, la Direzione Aziendale ha stipulato la Convenzione per ’attivazione di
n. 2 posizioni di Dottorato riservate ai dipendenti della ASL RIETI per la frequenza del Corso di
Dottorato di Ricerca in “Diritto dei Mercati Europei E Globali. Crisi, Diritti, Regolazione” —
XXXVII Ciclo, Triennio Accademico A.A. 2022/2023 — 2023/2024 - 2024/2025, per un impegno di
spesa complessivo pari ad €. 9.745,80 (iva esente di cui all’art. 4 del D.P.R. 633/1972 e s.m.) della
durata di anni 3 (tre);

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

DI PRENDERE ATTO, per le motivazioni espresse in premessa della Convenzione stipulata tra
I’Universita degli Studi della Tuscia di Viterbo e la ASL Rieti per I’attivazione di n. 2 posizioni di
Dottorato riservate ai dipendenti della ASL RIETI per la frequenza del Corso di Dottorato di Ricerca
in “Diritto dei Mercati Europei e Globali. Crisi, Diritti, Regolazione” — XXXVIII Ciclo, — Triennio
Accademico A.A. 2022/2023 — 2023/2024 - 2024/2025, per un impegno di spesa complessivo pari ad
€. 9.745,80 (iva esente di cui all’art. 4 del D.P.R. 633/1972 e s.m.) della durata di anni 3 (tre), che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente Atto (All.1);

DI IMPEGNARE [I’importo complessivo di €. 9.745,80 (iva esente di cui all’art. 4 del D.P.R.
633/1972 e s.m.) come di seguito riportato:

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’Atto - Convenzione per ’attivazione di n. 2 posizioni di Dottorato riservate ai dipendenti della ASL
Rieti per la frequenza del Corso di Dottorato di Ricerca in “Diritto dei Mercati Europei e Globali. Crisi, Diritti,
Regolazione”- XXXVIII Ciclo — Triennio Accademico A.A. 2022/2023 —2023/2024 - 2024/2025 — Universita degli
Studi della Tuscia di Viterbo.

Impegno di spesa complessivo €. 9.745,80 (iva esente).

e €.3.248,60 relativo all’attivazione di n. 2 posizioni riservate ai dipendenti dell’Azienda ASL
Rieti per la frequenza del corso di Dottorato di Ricerca in “Diritto dei Mercati Europei e
Globali. Crisi, Diritti, Regolazione”, XXXVIII Ciclo — Triennio Accademico A.A. 2022/2023,
in applicazione dell’art. 3, co. 3, lett. a) dell’Accordo allegato; con imputazione sul conto
economico 502020302, Formazione (esternalizzata e non) da privato, bilancio d’esercizio
2023; - e che non eccede il limite previsto ed assegnato per ’anno di competenza;

e €.3.248,60 relativo all’attivazione di n. 2 posizioni riservate ai dipendenti dell’ Azienda ASL
Rieti per la frequenza del corso di Dottorato di Ricerca in “Diritto dei Mercati Europei e
Globali. Crisi, Diritti, Regolazione”, XXXVIII Ciclo — Triennio Accademico A.A. 2023/2024,
in applicazione dell’art. 3, co. 3, lett. a) dell’Accordo allegato; con imputazione sul conto
economico 502020302, Formazione (esternalizzata e non) da privato, bilancio d’esercizio
2024; - e che non eccede il limite previsto ed assegnato per ’anno di competenza;

e €.3.248,60 relativo all’attivazione di n. 2 posizioni riservate ai dipendenti dell’Azienda ASL
Rieti per la frequenza del corso di Dottorato di Ricerca in “Diritto dei Mercati Europei e
Globali. Crisi, Diritti, Regolazione”, XXXVIII Ciclo — Triennio Accademico A.A. 2024/2025,
in applicazione dell’art. 3, co. 3, lett. a) dell’Accordo allegato; con imputazione sul conto
economico 502020302, Formazione (esternalizzata e non) da privato, bilancio d’esercizio
2025; - e che non eccede il limite previsto ed assegnato per 1’anno di competenza;

DI DARE MANDATO alla U.O.C. Economico Finanziaria di liquidare la somma di €. 3.248,60 (iva
esente di cui all’art. 4 del D.P.R. 633/1972 e s.m.) relativa alla prima annualita del budget per attivita
di ricerca in Italia e all’Estero, a.a. 2022/2023, per ’attivazione di n. 2 posizioni di Dottorato,
mediante accredito sul Conto di Tesoreria Statale dei Pagamenti in Tesoreria n. 0037046 intestato
all’Universita degli Studi della Tuscia di Viterbo indicando nella causale del versamento: “ASL Rieti
— Dott. Ind. budget 1" ann. 38° ciclo”;

DI DARE ATTO che I’onere derivante dal presente provvedimento, pari ad €. 3.248,60, (iva esente
di cui all’art. 4 del D.P.R. 633/1972 e s.m.) ¢ da imputare sul conto economico 502020302,
Formazione (esternalizzata e non) da privato, bilancio d’esercizio 2023 e che non eccede il limite
previsto ed assegnato per ’anno di competenza;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.1gs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’Atto - Convenzione per ’attivazione di n. 2 posizioni di Dottorato riservate ai dipendenti della ASL
Rieti per la frequenza del Corso di Dottorato di Ricerca in “Diritto dei Mercati Europei e Globali. Crisi, Diritti,
Regolazione”- XXXVIII Ciclo — Triennio Accademico A.A. 2022/2023 —2023/2024 - 2024/2025 — Universita degli
Studi della Tuscia di Viterbo.

Impegno di spesa complessivo €. 9.745,80 (iva esente).

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

11 Direttore Generale f.f.
Dott.ssa Anna Petti

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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