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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale f.f. Dott.ssa Anna Petti
Deliberazione del Direttore Generale f.f. n.1 del 01/02/2023

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOSD AFFARI GENERALI E LEGALI

Oggetto: Presa d’atto della stipula dell’accordo sindacale del 20.02.2023 in materia di 
videosorveglianza, accesso ed estrazione delle immagini riprese, con riferimento all’integrazioe di 
nuove telecamere aggiuntive collegate a un software di lettura targhe che regolamenti gli accessi ai 
parcheggi aziendali, consentendoli solo ai soggetti autorizzati dalll’ASL Rieti. 

Estensore: Dott.  Zelli Filippo 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.
                                                                                                              
Responsabile del Procedimento: Dott.  Falcetti Alessandra           

Data  09/03/2023                             Firmato elettronicamente da Falcetti Alessandra

Il Dirigente: Dott.  Falcetti Alessandra           

Data  09/03/2023                              Firmato elettronicamente da Falcetti Alessandra

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                      Dott.ssa Antonella Rossetti                                                                            

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  09/03/2023                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott.ssa Assunta De Luca

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  13/03/2023                             Firmato elettronicamente da De Luca Assunta       
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IL DIRIGENTE DELLA 
UOSD AFFARI GENERALI E LEGALI

PREMESSO che in data 4 maggio 2016 è stato pubblicato, sulla Gazzetta Ufficiale dell'Unione 
Europea n. L 119/2016, il nuovo Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento nonché alla libera circolazione dei dati o "General Data Protection 
Regulation" (di seguito "GDPR");

CONSIDERATO che, ancor prima della applicazione del Regolamento 2016/679/UE, l’Asl di Rieti 
in qualità di Titolare del trattamento ha provveduto alla nomina di tutti gli apicali delle strutture 
interne che effettuano operazioni di trattamento per conto del Titolare stesso quali 
Referenti/Responsabili interni aziendali continuando poi nel tempo al puntuale e sistematico rispetto 
di detta attività;

CHE detta nomina è stata conferita anche allo scopo di coadiuvare il Titolare del trattamento, in 
collaborazione col nominato Responsabile Protezione Dati aziendale (c.d. DPO), nella corretta 
gestione di tutti gli adempimenti organizzativi previsti dalla vigente normativa posta a tutela della 
riservatezza e dei dati personali e che la stessa deve essere intesa come formulata anche ai sensi 
dell’art. 29 del Regolamento 2016/679/UE e dell’art. 2-quaterdecies D. Lgs. 196/2003 come 
modificato dal D. Lgs. 101/2018;

CONSIDERATO che, trascorsi oltre quattro anni dalla definitiva applicazione del nuovo 
Regolamento 2016/679/UE, permane l’esigenza, in ossequio al principio di accountability di cui 
all’art. 5 del Regolamento stesso, di presidiare attivamente tutte le strutture aziendali in riferimento 
alla corretta applicazione della vigente normativa, garantire il costante aggiornamento del Registro 
delle attività di trattamento così come della nomina delle persone autorizzate al trattamento anche 
attraverso l’attività dei Referenti Interni;

VISTA la deliberazione n. 267/DG del 18.03.2021 con la quale si è ritenuto opportuno modificare la 
definizione del ruolo affidato agli apicali delle strutture aziendali coinvolte nel trattamento dati 
personali da “Referenti/Responsabili” a “Referenti Interni del trattamento dati personali, in linea con 
la legislazione vigente in materia di protezione dati personali;

RILEVATO che, allo scopo di garantire il pieno rispetto di quanto stabilito nel Regolamento Europeo 
2016/679 (infra detto “Regolamento”) e nei pertinenti Provvedimenti dell’Autorità Garante per la 
protezione dei dati personali (infra detto “Garante)” oltre che nelle linee guida emanate dall’EDPB, 
la ASL di Rieti, Titolare del trattamento, intende con il presente provvedimento approvare 
formalmente le istruzioni specifiche che permettano di garantire che il trattamento dei dati personali 
ricavabili attraverso l’uso dei sistemi di videosorveglianza, ivi compresi quelli appartenenti alle 
categorie particolari di cui all’art. 9 del Regolamento, avvenga nel rispetto dei diritti e delle libertà 
fondamentali, nonché della dignità dell'interessato, con particolare riferimento alla riservatezza, 
all'identità personale e alla sicurezza dei dati personali;

DATO ATTO che la raccolta, la registrazione, la conservazione e, in generale, l'utilizzo di immagini 
di persone fisiche configura un trattamento di dati personali;

DATO ATTO che in perfetta aderenza al disposto del primo comma dell’art. 4 della Legge 300/1970, 
in data 29.06.2018, proprio le organizzazioni sindacali più rappresentative avevano regolarmente 
sottoscritto con l’ASL di Rieti apposito accordo sindacale, agli atti, in riferimento al legittimo utilizzo 
nei locali di pertinenza di questa ASL di sistemi di videosorveglianza finalizzati alla tutela della 
sicurezza e incolumità delle persone fisiche e del patrimonio aziendale);
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DATO ATTO altresì che in data 09.03.2021 è stato sottoscritto le organizzazioni sindacali più 
rappresentative un’integrazione al suddetto accordo sindacale, agli atti;

ATTESO CHE successivamente è sorta la necessità di modificare/integrare ulteriormente, 
nell’ambito delle stesse finalità, il sistema di videosorveglianza attualmente operante con nuove 
telecamere;

DATO ATTO che, oltre a ciò, al solo scopo di regolare l’afflusso alle aree sosta-auto favorendo, in 
contesti gravati da un forte traffico veicolare, il reperimento dei posti per i soggetti autorizzati 
(personale dipendente, alcune tipologie di pazienti e loro accompagnatori) e la sicurezza dei mezzi 
dal rischio furto e/o danneggiamento, è sorta anche la necessità di implementare, con riferimento ai 
parcheggi aziendali, un sistema di telecamere aggiuntive collegate a un software di lettura targhe che 
regolamenti gli accessi a tali parcheggi consentendoli solo ai soggetti autorizzati dall’ASL di Rieti;   

ATTESO CHE, per far fronte alle sopravvenute esigenze, confermata la piena vigenza dell’accordo 
sindacale sottoscritto in data 29.06.2018 e dei relativi allegati e integrazioni, fermo il divieto di 
utilizzare le telecamere con finalità di controllo a distanza della prestazione lavorativa, la Delegazione 
Trattante di parte Pubblica e le Organizzazioni Sindacali rappresentative del Comparto e della 
Dirigenza, in data 20.02.2023 (All.1) espressamente convenivano sull’integrazione del predetto 
accordo con riferimento all’integrazione di nuove telecamere aggiuntive collegate a un software di 
lettura targhe che regolamenti gli accessi ai parcheggi aziendali consentendoli solo ai soggetti 
autorizzati dall’ASL Rieti così come complessivamente riportate nel documento di sintesi, dotato di 
planimetria, allegato all’accordo;    

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

1. DI PRENDERE ATTO della stipula dell’accordo sindacale del 20.02.2023 in materia di 
videosorveglianza, accesso ed estrazione delle immagini riprese, con riferimento all’integrazione 
di nuove telecamere aggiuntive collegate a un software di lettura targhe che regolamenti gli 
accessi ai parcheggi aziendali consentendoli solo ai soggetti autorizzati dall’ASL Rieti;

2. DI DEMANDARE all’UOSD Affari Generali e Legali di assicurare la notificazione del presente 
provvedimento a tutte le articolazioni organizzative aziendali;

3. DI PRECISARE che il presente provvedimento non comporta alcun onere aggiuntivo;

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 

X
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1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                                       Il Direttore Generale f.f.
              Dott.ssa Anna Petti
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