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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale f.f. Dott.ssa Anna Petti
Deliberazione del Direttore Generale f.f. n.1 del 01/02/2023

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC SVILUPPO STRATEGICO E ORGANIZZATIVO

Oggetto: Presa d’atto proroga per 12 mesi e prosecuzione progetto “Percorsi differenziati per la 
formulazione del progetto di vita per le persone con disturbo dello spettro autistico basato sui 
costrutti di "Quality of Life" Determinazione n. G14089 del 17.11.2021

Estensore: Sig./Dott.  Battisti Albertina 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.
                                                                                                              
Responsabile del Procedimento: Dott.  Battisti Albertina           

Data  22/02/2023                             Firmato elettronicamente da Battisti Albertina

Il Dirigente: Dott.  Rossetti Antonella           

Data  22/02/2023                              Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                      Dott.ssa Antonella Rossetti                                                                            

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  02/03/2023                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott.ssa Assunta De Luca

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  02/03/2023                             Firmato elettronicamente da De Luca Assunta       

X

X
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IL DIRIGENTE DELLA 
UOC SVILUPPO STRATEGICO E ORGANIZZATIVO

PREMESSO che:
- Con Determinazione n. G14089 del 17.11.2021 la Regione Lazio ha recepito l'Accordo di 

Collaborazione con l'Istituto Superiore di Sanità per la realizzazione del progetto esecutivo 
dal titolo "Percorsi differenziati per la formulazione del progetto di vita per le persone con 
disturbo dello spettro autistico basato sui costrutti di "Quality of Life" che, tra l’altro, prevede:

o la promozione di attività di ricerca, coordinati dalle Regioni, riguardanti la conoscenza 
del disturbo dello spettro autistico e le buone pratiche terapeutiche e educative 
prioritariamente nei seguenti ambiti: curare la formazione specifica degli operatori 
mirata a migliorare la qualità degli interventi e supporto/formazione dei familiari; 
fornire sorveglianza farmacologica (raccolta dati relativa a tipologia 
farmaci/dosaggio/età della persona con ASD/informazioni cliniche/effetti collaterali); 
stabilire percorsi differenziati relativi alla formulazione del progetto di vita (sulla base 
delle diverse necessità di supporto, livello funzionamento adattivo, disturbi associati) 
delle persone con ASD e dei loro familiari (con particolare attenzione alla fascia d’età 
dai 16 anni in su)»;

o la decorrenza del Progetto dalla data di sottoscrizione dell’Accordo fino al 
09/12/2022;

o che il finanziamento complessivamente assegnato venga trasmesso, a titolo di 
anticipazione, nella misura del 50%, successivamente alla sottoscrizione 
dell’Accordo; nella misura del 30% dopo 6 mesi dall’inizio elle attività; nella misura 
del 20% come saldo del contributo;

o che è possibile ricomprendere le tipologie del contratto di lavoro a tempo determinato 
e Co.Co.Co. ad esclusione di Borse di studio e/o Dottorati di ricerca;

- nella scheda di progetto allegata al predetto Accordo dell’I.S.S. con la Regione Lazio, sono 
state definite le unità operative, i compiti assegnati e gli importi stanziati, ed in particolare, 
per la Asl Rieti:

o Unità Operativa n. 9: Dipartimento di Salute Mentale 
o Referente: Dott.ssa Monica Sacco;
o Compiti: attivazione di équipe multidisciplinari ed implementazione progetti di vita 

attraverso strumento budget di salute;
o Risorse assegnate: Contratti per personale clinico € 17.970,95, di cui max 5% 

dell’importo destinato a costi indiretti (posta, telefono, servizio di corriere, 
collegamenti telematici, adempimenti tributari ecc), nonché costi per la gestione 
amministrativa del progetto in proporzione alle spese ritenute ammissibili;

- con Determinazione GSA n. G16579 del 28/12/2021, la Regione ha disposto il trasferimento 
alla ASL Rieti 8.985,47 € corrispondente al 50% dell’intero importo del finanziamento 
assegnato, incassato in data 21/04/2022 con reversale n.275/2022;

VISTA la deliberazione n. 649/DG del 07/07/2022, recante “Recepimento progetto e finanziamento 
“Percorsi differenziati per la formulazione del progetto di vita per le persone con disturbo dello 
spettro autistico basato sui costrutti di "Quality of Life"” con cui la ASL Rieti prendeva atto del 
finanziamento, recepiva e approvava il progetto;

ATTESO CHE con deliberazione n. 1009/DG del 02/11/2022, recante “Manifestazione di interesse, 
per soli titoli, per l’affidamento di incarichi libero professionali per n. 2 unità nel profilo di 
Educatore Professionale per il progetto “Percorsi differenziati per la formulazione del progetto di 
vita per le persone con disturbo dello spettro autistico basato sui costrutti di Quality Life” Presa 
d’atto operato della Commissione esaminatrice, approvazione della graduatoria e conferimento 
incarichi” la ASL Rieti reclutava n. 2 educatori professionali” venivano reclutati n. 2 educatori 
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professionali esperti nel trattamento del disturbo dello spettro autistico, con pregressa e comprovata 
esperienza in tale area;

PRESO ATTO CHE con nota protocollo n. U0037223 del 12.01.2023 la Regione Lazio comunicava 
che l’Istituto Superiore di Sanità con nota prot. n. 1308543 del 21/112/222, ha notificato la proroga 
per ulteriori 12 mesi dell’accordo di collaborazione sottoscritto con il Ministero relativamente al 
Fondo Autismo 2019, e che pertanto la scadenza del progetto "Percorsi differenziati per la 
formulazione del progetto di vita per le persone con disturbo dello spettro autistico basato sui 
costrutti di "Quality of Life" è stata prorogata al 10/12/2023;

ACCERTATO CHE i professionisti incaricati hanno avviato le attività previste in linea con gli 
obiettivi progettuali prefissati, come attestato nella Relazione Scientifica sottoscritta dal Referente 
Scientifico dott.ssa Monica Sacco, inoltrata con nota prot. n. 4686 del 19/01/2023 al competente 
ufficio regionale;

DATO ATTO CHE nel corso dell’anno 2022 sono stati sostenuti costi per € 6.428,00, per il personale 
reclutato, e che la differenza di € 11.549,95, sarà accantonata nel Bilancio d’esercizio 2022;

VALUTATA l’opportunità di destinare l’importo residuo di € 11.549,95 al conferimento 
dell’incarico a n. 1 educatore professionale al fine di proseguire le azioni avviate nel corso del 2022 
per portare a compimento i compiti assegnati alla ASL Rieti, nonché per garantire la continuità 
assistenziale dei pazienti già presi in carico dal personale sanitario precedentemente reclutato;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

1. DI PRENDERE ATTO della proroga per ulteriori 12 mesi dell’Accordo di collaborazione 
sottoscritto con il Ministero relativamente al Fondo Autismo 2019, che fissa la scadenza del 
progetto "Percorsi differenziati per la formulazione del progetto di vita per le persone con 
disturbo dello spettro autistico basato sui costrutti di "Quality of Life" al 10/12/2023;

2. DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’U.O.C. Politiche del Personale al fine di 
procedere al conferimento incarico di n. 1 educatore professionale per la prosecuzione delle 
attività progettuali già avviate nel corso del 2022, fino a compimento dei compiti assegnati;

3. DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’UOC Economico Finanziaria per i 
provvedimenti di competenza;

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Preso atto che:

X
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- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                                       Il Direttore Generale f.f.
              Dott.ssa Anna Petti
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