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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 109/2023 del 31/01/2023

STRUTTURA PROPONENTE
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto: Presa d’atto allo svolgimento di prestazioni in orario aggiuntivo in regime di attivita libero
professionale da parte del personale TSRM UOC Radioterapia.

Estensore: Sig./Dott. Chiaretti Riccarda

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001,
nonché garantendo l’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e
trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente
attesta altresi che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile
per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Chiaretti Riccarda

Data 31/01/2023 Firmato elettronicamente da Chiaretti Riccarda

Il Dirigente: Dott. Serva Ornella

Data 31/01/2023 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:  802020311,901030101

Autorizzazione: PROVV. 696 AUT. 55.53/2022

Data 31/01/2023 Dott.ssa Antonella Rossetti  Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 31/01/2023 Firmato elettronicamente da Petti Anna
Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca
favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 31/01/2023 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’atto allo svolgimento di prestazioni in orario aggiuntivo in regime di attivita libero professionale da
parte del personale TSRM UOC Radioterapia.

IL DIRIGENTE DELLA
UOC POLITICHE DEL PERSONALE

PREMESSO che con deliberazioni n. 347/DG del 31/03/2021 e n. 854/DG del 30/07/201 questa
Azienda ha autorizzato lo svolgimento di prestazioni aggiuntive al personale della Dirigenza e del
Comparto Sanita riferite rispettivamente al primo e il secondo semestre del 2021,

RILEVATO che, nel corso dell’anno 2021, sono state rese presso la UOC di Radioterapia, da parte
n. 9 tecnici di Radiologia Medica, complessive n. 809 ore, di prestazioni aggiuntive resesi
necessarie anche in ragione della diffusione della pandemia da COVID 19, come analiticamente
indicato nel prospetto sotto indicato e rappresentato con email del 23/05/2022 — 31/05/2022 e
7/12/2022, con le quali sono state comunicate le prestazioni effettuate dagli operatori TSRM
assegnati alla UOC di Radioterapia dal Direttore UOC Radioterapia, dal Direttore UOC GPA, e
dalla Dr.ssa Morettini Nadia Incarico Organizzazione;

PRESO ATTO che tali prestazioni non erano ricomprese nei sopra citati provvedimenti;

PRESO ATTO altresi del nulla osta alla liquidazione pervenuto in data 09/12/2022 del Direttore
Sanitario Aziendale in relazione alle prestazioni suddette e di seguito rappresentate:

LIQUIDAZIONE PRESTAZIONI AGGIUNTIVE TECNICI DI RADIOTERAPIA ANNO 2021

GEI\CI)NAl Fi?OBR M%RZ API§|L MAgGl Gllé)GN LUCC)-:\Ll AG83T SETTEEMBR OTTEOBR NOVEMBR D|CEEMBR
63467 | 7,30 8 | 11 | 17
62549 | 4,30 18 | 38 | 15 | 23 | 26 19 21 7 10
62553 | 3,00 9 | 14 | 21 14 14 4 6
62552 | 6,00 2 | 12 | 20 | 20 15 22 9 8
63549 | 5,00 7 | 11 | 18 | 14 22 18 3
63477 2 7 | 16 | 17 18 16 5 4
63471 | 8,00 14 | 18 20 19 9 8
63475 4 | 10 | 16 | 22 18 18 6 4
100152 3 5
33,60 18 | 61 | 75 | 138 | 138 | 126 | 128 | 46 45

RITENUTO di dover prendere atto dello svolgimento di prestazioni in orario aggiuntivo in regime
di attivita libero professionale, da parte del personale TSRM presso la UOC di Radioterapia, cosi
come sopra indicato relativamente per I’anno 2021, rese al fine di prevenire turbative al pubblico
servizio e garantire i livelli essenziali di assistenza, nelle more delle procedure di reclutamento di
personale;

CONSIDERATO che al personale del Comparto, va riconosciuto un compenso di € 25,00, quale
retribuzione oraria come indicato dalla Regione Lazio con nota prot. n. 489557 del 04/06/2020;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’atto allo svolgimento di prestazioni in orario aggiuntivo in regime di attivita libero professionale da
parte del personale TSRM UOC Radioterapia.

VISTO il DCA della Regione Lazio n. U0113 del 31 dicembre 2010 ad oggetto “Programmi
Operativi 2011-2012” che al Programma 5 — “Razionalizzazione gestione del personale”, Azione
12.8, detta indicazioni sulle prestazioni aggiuntive;

VISTA la nota della Regione Lazio prot. n. 25727 del 07.02.2011 ad oggetto “Programmi operativi
biennio 2011-2012 — Programma 5 Azione 12.8 — Prestazioni aggiuntive personale dipendente”;

VISTO il DCA 480/2013 recante 1 programmi operativi 2013/2015 che prevede, peraltro il
progressivo contenimento del costo delle prestazioni aggiuntive entro i limiti previsti dal DCA
113/2010, fermo restando che la spesa di ciascun anno non pud superare quella dell’anno
precedente;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa, quali parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento:

1. DI PRENDERE ATTO dello svolgimento di prestazioni rese in orario aggiuntivo dal
personale del comparto — Tecnici di Radiologia Medica nell’anno 2021, comunicate dal
Direttore UOC Radioterapia dal Direttore UOC del Gestione Personale di Assistenza e
dall’Incarico di Organizzazione Aziendale Tecnico — Diagnostica per Immagini Dr.ssa
Nadia Morettini, tenuto conto del nulla osta espresso in merito dal Direttore Sanitario
Aziendale;

2. DI CORRISPONDERE al personale del Comparto TSRM, un compenso orario di € 25.00,
per le prestazioni aggiuntive in argomento, sulla base di quanto stabilito dalla Regione Lazio
con nota prot. n. 489557 del 04/06/2020;

3. DI PROCEDERE alla liquidazione al personale indicato nell’elenco di seguito riepilogato
delle prestazioni rese in orario aggiuntivo in regime di attivita libero professionale presso la
UOC Radioterapia per I’anno 2021:

8% | e | apeea
63467 43,00 1.075,00 € 91,38 € 255,85 € 1.422,23 €
62549 181,00 4.525,00 € 384,63€|  1.076,95 € 5.986,58 €
62553 85,00 2.125,00 € 180,63 € 505,75 € 2.811,38 €
62552 114,00 2.850,00 € 242,25 € 678,30 € 3.770,55 €
63549 98,00 2.450,00 € 208,25 € 583,10 € 3.241,35 €
63477 85,00 2.125,00 € 180,63 € 505,75 € 2.811,38 €
63471 96,00 2.400,00 € 204,00 € 571,20 € 3.175,20 €

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’atto allo svolgimento di prestazioni in orario aggiuntivo in regime di attivita libero professionale da
parte del personale TSRM UOC Radioterapia.

63475 98,00 2.450,00 € 208,25 € 583,10 € 3.241,35 €
100152 8,00 200,00 € 17,00 € 47,60 € 264,60 €
808,00 20.200,00 € 1.717,00 € 4.807,60 € 26.724,60 €

DI INCLUDERE presente provvedimento, pari ad € 26.724/60
(ventiseimilasettecentoventiquattro/60), per lo svolgimento di prestazioni aggiuntive da
parte del personale Tecnico della UOC Radioterapia, per ’anno 2021 , nel modo che segue:

I’onere del

Quanto ad € 20.200,00 (ventimiladuecento/00) al codice di conto 802020311 “Altre
sopravvenienze passive verso terzi”, esercizio 2022;

Quanto ad € 4.807,60(quattromilaottocentosette/60) al codice di conto 802020311 “Altre
sopravvenienze passive verso terzi”, per oneri sociali, esercizio 2022;

Quanto ad € 1.717,00(millessettecentodiciassette/00) al codice di conto 901030101 “IRAP
relativa ad attivita di libera professione”, esercizio 2022;

DI DARE ATTO che le ore effettuate in questione sono state riscontrate con i tabulati di
presenza;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai Direttori/Responsabili delle U.O.
autorizzate a rendere orario aggiuntivo, al Responsabile della UOC Direzione Medica
Ospedaliera, al Responsabile del Recup, al Responsabile UOS Controllo di Gestione;

1. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.1gs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
I, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

Dato atto che:

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’atto allo svolgimento di prestazioni in orario aggiuntivo in regime di attivita libero professionale da
parte del personale TSRM UOC Radioterapia.

- 1l presente provvedimento ¢ sottoscritto dal Direttore Amministrativo, ai sensi e per gli
effetti della Deliberazione del Direttore Generale n. 3/DG/2020 del 07.12.2020 con la quale
¢ stata conferita apposita e formale delega, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 6, del
D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. allo svolgimento delle funzioni vicarie di Direttore Generale
al Direttore Amministrativo, Dott.ssa Anna Petti, nei casi in cui dovessero ricorrere i

presupposti di vacanza o assenza del Direttore Generale:
DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Per il Direttore Generale
11 Direttore Amministrativo
Dott.ssa Anna Petti

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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