s REGIONE
ol A5 LAZIO
AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 — Rieti - C.F. e P.I. 00821180577
Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it — www.asl.rieti.it

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00204 del 03.12.2020
Deliberazione n. 1/D.G. del 07/12/2020

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 202/2022 del 28/02/2022

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi
a tempo pieno e determinato, con assunzione immediata, in qualita’ di CPS- Tecnico della
Prevenzione, per le esigenze della Asl di Rieti anche al fine di fronteggiare 1’emergenza covid — 19.
Ammissione candidati e nomina commissione.

Estensore: Sig./Dott. Angeletti Diana

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n°® 20/1994 e
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Angeletti Diana
Data 23/02/2022 Firmato elettronicamente da Angeletti Diana

Il Dirigente: Dott. Serva Ornella
Data 24/02/2022 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione: Senza impegno di spesa

Data Dott.ssa Antonella Rossetti

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 28/02/2022 Firmato elettronicamente da Petti Anna

Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca

favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 28/02/2022 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a tempo pieno e
determinato, con assunzione immediata, in qualita’ di CPS- Tecnico della Prevenzione, per le esigenze della Asl di

Rieti anche al fine di fronteggiare I’emergenza covid — 19. Ammissione candidati e nomina commissione.

IL DIRIGENTE DELLA

UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:
In data 25 Gennaio 2022 ¢ stato pubblicato sul portale Aziendale Asl Rieti, sezione “Bandi e
Concorsi”, Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio, per 1’assunzione a
tempo determinato di CPS Tecnico della Prevenzione al fine anche di fronteggiare

I’emergenza covid — 19, per le esigenze della ASL Rieti;
che il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto in data 4 Febbraio 2022;

CONSIDERATO che occorre procedere alla ammissione dei candidati che hanno manifestato
interesse a partecipare alla procedura in argomento;

PRESO ATTO che, sono pervenute a questa Amministrazione n. 60 domande, presentate da n. 54
candidati come di seguito indicati:

N.

CANDIDATO

domanda prot. n.

AMICI MARIO

9253 del 07/02/2022

ANGELETTI CATANOSSI CHIARA

10090 del 09/02/2022

ANTONACCI ANDREA

9252 del 07/02/2022

ANTONETTI ALDO

10096 del 09/02/2022

ARRICALE MARIELLA

10064 del 09/02/2022

| IWIN (-

BATTISTINI ANDREA

8272 del 03/02/2022

7

BERTI MATTEO

7334 del 31/01/2022
7331 del 31/01/2022

8

BIANCHETTI VALENTINA

9994 del 09/02/2022

9

BOCCETTI SILVIA

10092 del 09/02/2022

10

BRANDI ALESSANDRO

10078 del 09/02/2022

11

BULZONI ANTONIO

9254 del 07/02/2022

12

CARINCI GIANLUCA

6428 del 27/01/2022

13

CARMIGNANI ROBERTO

10075 del 09/02/2022

14

CIANCUTI GIADA

8266 del 03/02/2022

15 | COLI ILARIA 10085 del 09/02/2022
16 | COSTANTINI GIANLUCA 6430 del 27/01/2022
17 | DI FILIPPO MARCO 9246 del 07/02/2022
18 | DI ROCCO MARIA 7322 del 31/01/2022

19

EVANGELISTA DANIELE

9980 del 09/02/2022
9269 del 07/02/2022

20

FRANCUCCI ANGELO

10081 del 09/02/2022

21

GROSSI FRANCESCA

7318 del 31/01/2022

22

GUERRIERI ANDREA

7320 del 31/01/2022

23

LA ROCCA CARMINE

10079 del 09/02/2022

24

LATINI ERIKA

10093 del 09/02/2022

25

MARRA GIUSEPPE

10062 del 09/02/2022

26

MASSIMILIANI VIVIANA

7316 del 31/01/2022

27

MASTRANTONIO RICCARDO

5992 del 26/01/2022
5988 del 26/01/2022

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.

Pag.2a7



Oggetto: Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a tempo pieno e
determinato, con assunzione immediata, in qualita’ di CPS- Tecnico della Prevenzione, per le esigenze della Asl di

Rieti anche al fine di fronteggiare 1I’emergenza covid — 19. Ammissione candidati e nomina commissione.

28 | MEZZETTI ALESSANDRO 9249 del 07/02/2022
29 | MICANGELI RICCARDO 9262 del 07/02/2022
30 | MUGGIA SILVIA 9248 del 07/02/2022
31 | NICOLINI BEATRICE 7315 del 31/01/2022
32 | NOBILI ENRICO 10076 del 09/02/2022
33 | NOBILI MARCO 10080 del 09/02/2022
34 | NOBILI ROBERTA 6293 del 27/01/2022

35

ORSINI MICHELA

10061 del 09/02/2022

36 | PACIOTTI ARIANNA 7319 del 31/01/2022
37 | PANFILO JACOPO 9260 del 07/02/2022
38 | PATACCHIOLA ILARIA 8270 del 03/02/2022
39 | PERSICO JACOPO 9998 del 09/02/2022
40 | PIRRI MICHELA 6414 del 27/01/2022
41 | PITONI RAFFAELE 8264 del 03/02/2022
42 | PITTI CINZIA 9976 del 09/02/2022
43 | QUINTILI GABRIELE 9986 del 09/02/2022

44

RENZI LORENZO GIUSEPPE

10087 del 09/02/2022
10082 del 09/02/2022

45

RINALDI SIMONE

10088 del 09/02/2022

46

ROSSI MELANIA

7327 del 31/01/2022
7329 del 31/01/2022

47

SABETTA SIMONE

8262 del 03/02/2022
9987 del 09/02/2022

48 | SANTACROCE MARTINA 10000 del 09/02/2022

49 | SANTORI IVAN 9250 del 07/02/2022
SCOROBETIU BIANCA

50 | GEORGETA 7317 del 31/01/2022

51 | SHAIMI CHAIMAE 10091 del 09/02/2022

52

STOCCO LUCIA

10074 del 09/02/2022

53

TRINETTA ELISABETTA

8267 del 03/02/2022

54

VERDACCHI LAURA

10077 del 09/02/2022

RITENUTO di:
- ammettere a partecipare al suddetto avviso poiché in possesso dei requisiti richiesti nel

bando di partecipazione, n. 50 candidati e, precisamente:

CANDIDATO

AMICI MARIO

ANGELETTI CATANOSSI CHIARA

ANTONACCI ANDREA

ANTONETTI ALDO

ARRICALE MARIELLA

BATTISTINI ANDREA

BERTI MATTEO

BIANCHETTI VALENTINA

O |0 (N OOV (D IW|IN |-

BOCCETTI SILVIA

=
o

BRANDI ALESSANDRO

11

BULZONI ANTONIO

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a tempo pieno e
determinato, con assunzione immediata, in qualita’ di CPS- Tecnico della Prevenzione, per le esigenze della Asl di

Rieti anche al fine di fronteggiare I’emergenza covid — 19. Ammissione candidati e nomina commissione.

12

CARMIGNANI ROBERTO

13

CIANCUTI GIADA

14

COLI ILARIA

15

COSTANTINI GIANLUCA

16

DI FILIPPO MARCO

17

DI ROCCO MARIA

18

EVANGELISTA DANIELE

19

FRANCUCCI ANGELO

20

GROSSI FRANCESCA

21

GUERRIERI ANDREA

22

LA ROCCA CARMINE

23

LATINI ERIKA

24

MARRA GIUSEPPE

25

MASSIMILIANI VIVIANA

26

MASTRANTONIO RICCARDO

27

MEZZETTI ALESSANDRO

28

MICANGELI RICCARDO

29

MUGGIA SILVIA

30

NICOLINI BEATRICE

31

NOBILI ENRICO

32

NOBILI ROBERTA

33

ORSINI MICHELA

34

PACIOTTI ARIANNA

35

PANFILO JACOPO

36

PATACCHIOLA ILARIA

37

PERSICO JACOPO

38

PIRRI MICHELA

39

PITONI RAFFAELE

40

PITTI CINZIA

41

QUINTILI GABRIELE

42

RENZI LORENZO GIUSEPPE

43

RINALDI SIMONE

44

SABETTA SIMONE

45

SANTACROCE MARTINA

46

SANTORI IVAN

47

SCOROBETIU BIANCA GEORGETA

48

SHAIMI CHAIMAE

49

STOCCO LUCIA

50

TRINETTA ELISABETTA

51

VERDACCHI LAURA

- ammettere con riserva a partecipare all’Avviso n. 3 candidati e, precisamente, Carinci
Gianluca, Nobili Marco e Rossi Melania per le motivazioni agli atti d’ufficio che verranno

al medesimi comunicate;

CONSIDERATO altresi che occorre procedere all’espletamento della procedura in argomento e

pertanto di nominare la competente Commissione Esaminatrice;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a tempo pieno e
determinato, con assunzione immediata, in qualita’ di CPS- Tecnico della Prevenzione, per le esigenze della Asl di
Rieti anche al fine di fronteggiare I’emergenza covid — 19. Ammissione candidati e nomina commissione.

VISTA la nota, agli atti dell’ufficio, con cui la Direzione Aziendale in data 16.02.2022, ha
proceduto all’individuazione dei componenti della Commissione Esaminatrice, secondo le modalita
previste nel bando di Avviso;

RITENUTO pertanto necessario, nominare la Commissione FEsaminatrice, preposta
all’espletamento dell’Avviso di che trattasi, nel modo che segue:

- Dr.ssa Agnese Barsacchi- Direttore U.O.C. Gestione Personale di Assistenza - A.S.L. Rieti
- Presidente;

- Dr. Alberto Brunelli — Il Dirigente UOSD Gestione Personale Tecnico Sanitario Area
Prevenzione ASL Rieti - Componente;

- Dr. Giuseppe Antonini— CPS Tecnico della Prevenzione ASL Rieti - Componente;

- Dr.ssa Federica Colasurdo- Collaboratore Amministrativo cat. D- ASL Rieti -segretario

verbalizzante.
- Dr.ssa Alessandra Sciumé- Assistente Amministrativo, cat. C.- ASL Rieti- segretario
sostituto

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il Piano Triennale Aziendale della Prevenzione della
Corruzione e del Programma Triennale Per la Trasparenza e 1’Integrita.

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa, che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

DI AMMETTERE a partecipare all’Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio,
per I’assunzione a tempo determinato di CPS Tecnico della Prevenzione al fine anche di
fronteggiare I’emergenza covid — 19, per le esigenze della ASL Rieti, poiché in possesso dei
requisiti richiesti nel bando di partecipazione, n. 51 candidati e, precisamente:

N. CANDIDATO

AMICI MARIO

ANGELETTI CATANOSSI CHIARA
ANTONACCI ANDREA
ANTONETTI ALDO

ARRICALE MARIELLA
BATTISTINI ANDREA

BERTI MATTEO
BIANCHETTI VALENTINA
BOCCETTI SILVIA
BRANDI ALESSANDRO
BULZONI ANTONIO
CARMIGNANI ROBERTO
CIANCUTI GIADA

COLI ILARIA

15 | COSTANTINI GIANLUCA

O N O |D|W|IN |-
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Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a tempo pieno e
determinato, con assunzione immediata, in qualita’ di CPS- Tecnico della Prevenzione, per le esigenze della Asl di
Rieti anche al fine di fronteggiare 1I’emergenza covid — 19. Ammissione candidati e nomina commissione.

16 | DI FILIPPO MARCO
17 | DI ROCCO MARIA
18 | EVANGELISTA DANIELE

19 | FRANCUCCI ANGELO
20 | GROSSI FRANCESCA

21 | GUERRIERI ANDREA

22 | LA ROCCA CARMINE

23 | LATINI ERIKA

24 | MARRA GIUSEPPE

25 | MASSIMILIANI VIVIANA

26 | MASTRANTONIO RICCARDO
27 | MEZZETTI ALESSANDRO

28 | MICANGELI RICCARDO
29 | MUGGIA SILVIA

30 | NICOLINI BEATRICE
31| NOBILI ENRICO

32 | NOBILI ROBERTA

33 | ORSINI MICHELA

34 | PACIOTTI ARIANNA
35| PANFILO JACOPO

36 | PATACCHIOLA ILARIA
37 | PERSICO JACOPO

38 | PIRRI MICHELA

39 | PITONI RAFFAELE

40 | PITTI CINZIA

41 | QUINTILI GABRIELE
42 | RENZI LORENZO GIUSEPPE

43 | RINALDI SIMONE
44 | SABETTA SIMONE

45 | SANTACROCE MARTINA

46 | SANTORI IVAN

47 | SCOROBETIU BIANCA GEORGETA
48 | SHAIMI CHAIMAE

49 | STOCCO LUCIA

50 | TRINETTA ELISABETTA

51| VERDACCHI LAURA

DI AMMETTERE CON RISERVA a partecipare all’Avviso n. 3 candidati e, precisamente,
Carinci Gianluca, Nobili Marco e Melania Rossi per le motivazioni agli atti d’ufficio che verranno
ai medesimi comunicate;

DI NOTIFICARE ai predetti concorrenti 1’ammissione con riserva alla procedura selettiva in
argomento;

DI NOMINARE la Commissione esaminatrice preposta all’espletamento del suddetto Avviso, nel
modo che segue:

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Avviso di manifestazione di interesse per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a tempo pieno e
determinato, con assunzione immediata, in qualita’ di CPS- Tecnico della Prevenzione, per le esigenze della Asl di
Rieti anche al fine di fronteggiare I’emergenza covid — 19. Ammissione candidati e nomina commissione.

Dr.ssa Agnese Barsacchi- Direttore U.O.C. Gestione Personale di Assistenza - A.S.L. Rieti
- Presidente;

Dr. Alberto Brunelli — I Dirigente UOSD Gestione Personale Tecnico Sanitario Area
Prevenzione ASL Rieti - Componente;

Dr. Giuseppe Antonini— CPS Tecnico della Prevenzione ASL Rieti - Componente;

Dr.ssa Federica Colasurdo- Collaboratore Amministrativo cat. D- ASL Rieti -segretario
verbalizzante.

Dr.ssa Alessandra Sciumeé- Assistente Amministrativo, cat. C.- ASL Rieti- segretario
sostituto

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.1gs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta,
altresi, che 1l presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la

sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

11 Direttore Generale
Dott.ssa Marinella D’Innocenzo

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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