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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1253/2022 del 29/12/2022

STRUTTURA PROPONENTE
UOC TECNICO PATRIMONIALE

Oggetto: Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 6: Salute - Componente 1 - Investimento
1.2: Casa come primo luogo di cura e telemedicina - Sub investimento 1.2.2 - Implementazione Centrali
Operative Territoriali (COT) - 1.2.2.2 COT Interconnessione aziendale. Presa d’atto e recepimento dello Studio
di fattibilita per I’attuazione degli interventi di interconnessione aziendale — “Ecosistema digitale delle cure
territoriali della Regione Lazio” approvato con Determinazione regionale n. G18566 del 23.12.2022.

Estensore: Dott. Sebastiani Monia

11 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.Igs. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.1ii.

Responsabile del Procedimento: Ing. Germolé Antonino

Data 28/12/2022 Firmato elettronicamente da Germolé Antonino

Il Dirigente: Ing. Germolé Antonino

Data 28/12/2022 Firmato elettronicamente da Germolé Antonino

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione: Senza impegno di spesa

Data Dott.ssa Antonella Rossetti

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 28/12/2022 Firmato elettronicamente da Petti Anna

Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca

favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 29/12/2022 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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IL DIRIGENTE DELLA
UOC TECNICO PATRIMONIALE

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) trasmesso dal Governo Italiano alla
Commissione europea il 30 aprile 2021 ai sensi degli articoli 18 e seguenti del Regolamento UE
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che, articolato in n. 6 Missioni
e n. 16 Componenti, definisce un quadro di investimenti e riforme a livello nazionale al cui
conseguimento si lega 1’assegnazione di risorse finanziarie messe a disposizione dell’Unione
Europea;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTI:

e il decreto legge n. 59 de 2021, convertito in Legge n. 101 del 2021 che approva il PNRR che,
in ambito di Salute (missione 6), ¢ focalizzato al rafforzamento della rete territoriale e
I’ammodernamento delle dotazioni tecnologiche del SSN;

e il decreto legge n. 77, convertito con modificazioni dalla Legge 108/2021 che, nell’ambito
dell’organizzazione della gestione del PNRR, definisce i ruoli ricoperti dalle diverse
amministrazioni coinvolte, le modalita di monitoraggio del Piano e di dialogo con le autorita
europee;

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 9 novembre 2021, n. 755, recante: “Governance
operativa regionale per I’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano
Nazionale Complementare al PNRR (PNC)”;

VISTA la D.G.R. n. 1005 del 30.12.2021 avente ad oggetto “Piano Nazionale Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 6 Salute - Componente M6C1 — Reti di prossimita, strutture e telemedicina per
["assistenza sanitaria territoriale. Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 - Definizione del Piano — Identificazione
delle Strutture del PNRR e del piano integrato”,;

VISTO I’articolo 17 Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do not significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione
del principio ‘non arrecare un danno significativo’ a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”;

VISTI i principi trasversali previsti nel PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di paritd e di genere e I’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di Milestone e Target e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR e nel PNC;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 36/2022 del 13.01.2022 con la quale
quest’Azienda ha proceduto a nominare I’Ing. Antonino Germolé¢, Direttore della U.O.C. Tecnico
Patrimoniale della Asl di Rieti, quale Responsabile Unico del Procedimento per 1’attuazione degli
interventi di cui alla richiamata DGR n. 1005/2021;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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VISTO il Decreto del Presidente n. TO0057 del 21/04/2022 recante “Piano Nazionale Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Missione 6 Salute - Componente M6C1 Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 — Componente
M6C2.1 Investimenti 1.1 - Componente M6C2 Investimenti 1.2 - Componente M6C2.1 Investimento
1.1.1. e Piano Nazionale Complementare al PNRR (PNC). Nomina Soggetti Attuatori delegati”’, con
il quale la Regione Lazio ha delegato la ASL di Rieti, in persona del Direttore Generale pro tempore,
quale Soggetto Attuatore Esterno degli interventi di competenza finanziati a valere sulle risorse
PNRR;

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 332 del 24/05/2022 con la quale la Regione Lazio ha
approvato il Piano Operativo Regionale e lo Schema di Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS) per
gli interventi previsti dal Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 6: Salute —
Componente M6C1 e M6C2;

TENUTO CONTO che con atto di Organizzazione n. G06845 del 27/05/2022 ¢ stato individuato il
Referente Unico Regionale, come previsto dal Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS), nel Dirigente
dell’ Area Patrimonio e Tecnologie della Direzione Salute e Integrazione Sociosanitaria della Regione
Lazio;

PRESO ATTO dell’avvenuta sottoscrizione, in data 27 e 30 maggio 2022, del Contratto Istituzionale
di Sviluppo (CIS) e del relativo Piano Operativo da parte della Regione Lazio e del Ministero della

Salute munito del visto di regolarita amministrativa contabile ed acquisito al protocollo regionale n.
599826 del 17/06/2022;

VISTO il Provvedimento di Delega amministrativa per I’attuazione degli interventi previsti dal CIS
sottoscritto dal Direttore Generale e dal Presidente della Regione Lazio — giusta nota prot. Regione
Lazio n. U.1089730 del 03.11.2022;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale del 19 luglio 2022, n. 581 recante: “Piano Nazionale
Ripresa e Resilienza (PNRR) e Piano Nazionale Complementare (PNC) — Missione 6 Salute —
Componente M6C1 e M6C2 — DGR 332 del 24/05/2022 — Assegnazione delle risorse finalizzate
all’attuazione degli interventi previsti nel Piano Operativo della Regione Lazio di cui alla DGR
332/2022;

DATO ATTO che con Deliberazione del Direttore Generale n. 748/2022 del 04.08.2022
quest’Azienda ha preso atto delle risorse assegnate con D.G.R. n. 581 del 19 luglio 2022, per
I’attuazione degli interventi di cui al Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) e Piano Nazionale
Complementare (PNC) — Missione 6 Salute — Componente M6C1 e M6C2 e previsti nel Piano
Operativo della Regione Lazio di cui alla DGR 332/2022 per I’importo complessivo di €
18.442.002,52;

RILEVATO che il CIS ed il relativo Piano Operativo Regionale per la Missione 6 Salute —
Componente M6C1 — Investimento 1.2: Casa come primo luogo di cura e telemedicina - Sub
investimento 1.2.2 - Implementazione Centrali Operative Territoriali (COT) prevedono le seguenti
linee di attivita di competenza di quest’ Azienda in qualita di Soggetto Attuatore delegato:

Sub investimento 1.2.2 - Implementazione Centrali Operative Territoriali (COT) RIPARTO
M6CI - 1.2.2.1 Implementazione di un nuovo modello organizzativo: COT € 692.300,00
M6C1 - 1.2.2.2 Implementazione di un nuovo modello organizzativo: COT Interconnessione aziendale €290.030,78
Mo6C1 - 1.2.2.3 Implementazione di un nuovo modello organizzativo: COT Device € 394.680,00

VISTA la determinazione n. G13087 del 29.09.2022 con la quale la Regione Lazio ha perfezionato
I’impegno di spesa relativo alla misura “M6CI - 1.2.2.2 Implementazione di un nuovo modello
organizzativo: COT Interconnessione aziendale” per ’importo complessivo di € 290.030,78 a favore
della ASL RIETI come da tabella seguente:

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Azienda CUP
ASL RIETI € 30.000,00 € 200.000,00 € 60.030,78 €290.030,78 | 169J21017760006

VISTA la Deliberazione di Giunta regionale n. 643 del 26/07/2022 con la quale si ¢ proceduto ad
approvare il documento “Linee Guida generali di programmazione degli interventi di riordino
territoriale della Regione Lazio in applicazione delle attivita previste dal Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza e dal Decreto ministeriale 23 maggio 2022, n.77”;

CONSIDERATO che con il documento approvato con la sopracitata deliberazione analizza gli
strumenti programmatici, i modelli organizzativi, le strutture, le funzioni e le figure professionali
coinvolte nel percorso di riqualificazione della assistenza territoriale, con riferimento alle Case della
Comunita ed agli Ospedali della Comunita, alla figura dell’Infermiere di Comunita, alle Unita di
Continuita Assistenziali, al NEA 116117, alle Centrali Operative Territoriali, alla Transizione digitale
e alla Presa in Carico attraverso il sistema integrato di offerta;

VISTA la Determinazione regionale n. G14215 del 19/10/2022 recante “Pianificazione di interventi
regionali in attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione Salute.
Programmazione operativa degli interventi di riordino territoriale delle Aziende sanitarie della
Regione Lazio, in applicazione del Decreto ministeriale 23 maggio 2022, n.77, in coerenza con le
Linee Guida generali di programmazione di cui alla Deliberazione 26 Iluglio 2022, n. 643:
aggiornamento del Gruppo di lavoro regionale e individuazione di gruppi di lavoro tematici”

PRESO ATTO che la citata Determinazione regionale G14215/2022 ha stabilito che il Gruppo di
lavoro regionale coordini e armonizzi lo sviluppo di un percorso di lavoro volto a delineare azioni
necessarie all’attuazione degli interventi di riordino della rete assistenziale territoriale della Regione
Lazio, in applicazione delle Linee Guida generali approvate con la Deliberazione 26 luglio 2022, n.
643, nonché al completamento del provvedimento generale di programmazione dell’Assistenza
territoriale ai sensi dell’articolo 1 comma 2 del Decreto Ministeriale 23 maggio 2022, n.77;

PRESO ATTO altresi che la competente area della Direzione regionale ha ravvisato la necessita di
elaborare ulteriori documenti per definire, con maggior dettaglio, le modalita operative con cui dare
esecuzione alle indicazioni programmatiche, anche in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 1
comma 2 del citato D.M. 77/2022, al fine di garantire uniformita tra le Aziende Sanitarie del SSR;

VISTA la Determinazione regionale G18206 del 20/12/2022 recante “Approvazione dei documenti
integrativi alla deliberazione di Giunta regionale 26 luglio 2022, n. 643 "Approvazione del
documento "Linee Guida generali di programmazione degli interventi di riordino territoriale della
Regione Lazio in applicazione delle attivita previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e
dal Decreto ministeriale 23 maggio 2022, n.77" quale recepimento del DM 77/2022 ai sensi dell'Art. 1
comma 2 del citato provvedimento”

VISTO lo studio di fattibilita (Allegato n. 1) per I’attuazione degli interventi di interconnessione
aziendale “Ecosistema digitale delle cure territoriali della Regione Lazio” del 23/12/2022, elaborato
nell’ambito del WP7 “Piattaforme tecnologiche a supporto dei disegni strategici e dei modelli
organizzativi” di cui alla Determinazione G14215 del 19/10/2022;

ege N o

gli elementi necessari per I’attuazione di un percorso di trasformazione degli attuali modelli verso un
“Ecosistema Digitale delle Cure Territoriali della Regione Lazio” fortemente orientato alla clinica e
capace, in termini tecnologici, di valorizzare gli aspetti procedurali, organizzativi ¢ metodologici,
riferiti alle tecnologie gia in uso ed a quelle da svilupparsi ex novo e finalizzato al raggiungimento

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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degli obiettivi di ridefinizione e riorganizzazione dei processi sanitari, dei modelli di cura e
dell’offerta di servizi ai cittadini in relazione agli effettivi bisogni di salute della propria popolazione;

RITENUTO, per quanto sopra esposto, prendere atto e recepire lo studio fattibilita per I’attuazione
degli interventi di interconnessione aziendale “Ecosistema digitale delle cure territoriali della Regione
Lazio” del 23/12/2022, che definisce, in coerenza con quanto previsto dal DM 77, 1 requisiti
funzionali specifici e strategici oltre ai requisiti comuni, le azioni e i risultati attesi per la progettualita
COT Interconnessione di cui alla DGR 332/2022, approvato con Determinazione regionale n. G18566
del 23.12.2022;

PRESO ATTO delle fasi del progetto, dei tempi di realizzazione, delle modalita di
approvvigionamento e del perimetro economico, ottenuto sommando le risorse assegnate alle singole
Aziende in relazione alla distribuzione delle COT a livello regionale, descritte nello Studio di
fattibilita;

RITENUTO altresi di dover trasmettere il presente provvedimento al Referente Unico Regionale,
tramite 1’applicativo dedicato ReGiS, per gli adempimenti di monitoraggio, rendicontazione e
controllo dell’attuazione degli interventi;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

1. DI RECEPIRE lo Studio di fattibilita (Allegato n. 1) per ’attuazione degli interventi di
interconnessione aziendale “Ecosistema digitale delle cure territoriali della Regione Lazio” del
23/12/2022, che definisce, in coerenza con quanto previsto dal DM 77, i requisiti funzionali
specifici e strategici oltre ai requisiti comuni, le azioni e i risultati attesi per la progettualita
“M6C1 — 1.2.2.2 COT Interconnessione” di cui alla DGR 332/2022, approvato con
Determinazione regionale n. G18566 del 23.12.2022;

2. DI PRENDERE ATTO altresi delle fasi del progetto, dei tempi di realizzazione, delle modalita
di approvvigionamento e del perimetro economico, ottenuto sommando le risorse assegnate alle
singole Aziende in relazione alla distribuzione delle COT a livello regionale, descritte nello
Studio di fattibilita;

3. DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Referente Unico Regionale, tramite
I’applicativo dedicato ReGiS, per gli adempimenti di monitoraggio, rendicontazione e controllo
dell’attuazione degli interventi,

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

Dato atto che:

- il presente provvedimento ¢ sottoscritto dal Direttore Amministrativo, ai sensi e per gli effetti
della Deliberazione del Direttore Generale n. 3/DG/2020 del 07.12.2020 con la quale ¢ stata
conferita apposita e formale delega, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 6, del D.Lgs.
n. 502/1992 e ss.mm.ii. allo svolgimento delle funzioni vicarie di Direttore Generale al
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Anna Petti, nei casi in cui dovessero ricorrere i presupposti
di vacanza o assenza del Direttore Generale:

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Per il Direttore Generale
11 Direttore Amministrativo
Dott.ssa Anna Petti

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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