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Decreto Presidente Regione Lazio n. T00204 del 03.12.2020
Deliberazione n. 1/D.G. del 07/12/2020

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1027/2022 del 02/11/2022

STRUTTURA PROPONENTE
UOSD AFFARI GENERALI E LEGALI

Oggetto: Convenzione tra la ASL Rieti e la ASL Viterbo per la gestione integrata interaziendale dei
pazienti con sintomatologia clinica di tipo neurochirurgico - non in rete tempo dipendente - con
accesso ospedaliero e ambulatoriale presso ASL di Rieti e dei pazienti che necessitano di esami
neurofisiologici presso la ASL di Viterbo. Assunzione impegno di spesa per I’importo di € 4.000,00.

Estensore: Dott. Zelli Filippo

11 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Falcetti Alessandra

Data 26/10/2022 Firmato elettronicamente da Falcetti Alessandra

Il Dirigente: Dott. Falcetti Alessandra
Data 26/10/2022 Firmato elettronicamente da Falcetti Alessandra

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: 502011501

Autorizzazione: PROVYV. 549 - AUT. 22.34/2022

Data 27/10/2022 Dott.ssa Antonella Rossetti  Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 31/10/2022 Firmato elettronicamente da Petti Anna
Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca
favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 02/11/2022 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Convenzione tra la ASL Rieti e la ASL Viterbo per la gestione integrata interaziendale dei pazienti con
sintomatologia clinica di tipo neurochirurgico - non in rete tempo dipendente - con accesso ospedaliero e ambulatoriale
presso ASL di Rieti e dei pazienti che necessitano di esami neurofisiologici presso la ASL di Viterbo. Assunzione
impegno di spesa per 1’importo di € 4.000,00.
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Oggetto: Convenzione tra la ASL Rieti e la ASL Viterbo per la gestione integrata interaziendale dei pazienti con
sintomatologia clinica di tipo neurochirurgico - non in rete tempo dipendente - con accesso ospedaliero e ambulatoriale
presso ASL di Rieti e dei pazienti che necessitano di esami neurofisiologici presso la ASL di Viterbo. Assunzione
impegno di spesa per 1’importo di € 4.000,00.

IL DIRIGENTE DELLA

UOSD AFFARI GENERALI E LEGALI

PREMESSO CHE

- Le Aziende Sanitarie e Ospedaliere sono orientate verso la realizzazione e diffusione di reti
cliniche interaziendali, al fine di dare una risposta sempre piu concreta ai bisogni dei cittadini,
razionalizzando 1’uso delle risorse per ottimizzare le risposte e, in questo quadro di relazioni di
rete, assume particolare rilevanza la costituzione di una rete interaziendale di interesse
neurochirurgico e neurofisiologico;

- L’approccio multidisciplinare integrato offre la migliore garanzia di qualita e di efficienza del
percorso diagnostico-terapeutico e assistenziale per 1 pazienti affetti da patologie di competenza
neurochirurgica e per i1 pazienti che necessitano di esami strumentali neurofisiologici;

- Molti studi hanno analizzato i modelli organizzativi attuati ad oggi nel contesto nazionale e da
essi emerge in maniera chiara che non ¢ piu sufficiente la condivisione di percorsi diagnostico-
terapeutici ed assistenziali a garantire ’appropriata presa in carico di alcune patologie, quali
quelle RARE-CARE, ma diviene necessario passare alla creazione di network interaziendali di
reti concepiti come un insieme di servizi in relazione funzionale interdipendenti e fortemente
strutturate nonché flessibili per adattarsi rapidamente ai continui mutamenti dei bisogni di salute
e permeabili alle continue innovazioni del sistema sanitario;

- Ai fini della qualita della componente professionale/organizzativa/tecnologica, la rete rappresenta
un serbatoio di competenze (competenze tecnico-professionali e competenze organizzative) e
tecnologie che diventano patrimonio dell'intero SSR che di conseguenza ¢ in grado di fornire
risposte di grande valore (value); la Rete pud contare su Infrastrutture informatizzate con
possibilita di creare un sistema di comunicazione tale da rendere il cittadino/utente parte attiva
dei percorsi attraverso 1’interazione diretta con i “centri di competenza”;

- Il quadro cosi descritto trova supporto normativo nel DCA del 26 novembre 2014, n. U00412 -
Rettifica DCA n. U00368/2014 avente ad oggetto "Attuazione Programmi Operativi 2013-2015
di cui al DCA n. U00247/2014. - Adozione del documento tecnico inerente: "Riorganizzazione
della rete ospedaliera a salvaguardia degli obiettivi strategici di rientro dai disavanzi sanitari della
Regione Lazio" cita: “[...] di dare mandato ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Regionali
di applicare le disposizioni contenute nell’Allegato Tecnico Rettificato, e di perseguire gli
obiettivi organizzativi e gestionali ivi contenuti, anche attraverso la stipula di specifici accordi
interaziendali in caso di reti Hub e Spoke [...]”, nel DCA U00606 del 30/12/2015 che istituisce
la ASL Roma 4, nel DCA U00467 del 07/11/2017 sulla programmazione dei fabbisogni dei
servizi sanitari e sociosanitari, nel DCA U00259 del 06/08/2014 Approvazione dell’Atto di
indirizzo per 1’adozione dell’atto di autonomia aziendale delle ASL Regione Lazio dove ¢
individuato il riferimento: “[...] Per garantire 1’integrazione di particolari funzioni di tipo clinico
— diagnostico a valenza sovra aziendale, potranno essere previste integrazioni funzionali e/o
strutturali interaziendali [...]”

DATO ATTO che il Centro di Neurochirurgia della ASL di Viterbo offre idonee prestazioni ai
pazienti che necessitano di esami neurofisiologici e la ASL Rieti consente I’accesso ospedaliero e
ambulatoriale dei pazienti con sintomatologia clinica di tipo neurochirurgico non in rete tempo
dipendente;

CONSIDERATO che detto tipo di supporto deve essere regolato mediante uno specifico protocollo
d’intesa che approvi un Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale condiviso (PDTA);

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Convenzione tra la ASL Rieti e la ASL Viterbo per la gestione integrata interaziendale dei pazienti con
sintomatologia clinica di tipo neurochirurgico - non in rete tempo dipendente - con accesso ospedaliero e ambulatoriale
presso ASL di Rieti e dei pazienti che necessitano di esami neurofisiologici presso la ASL di Viterbo. Assunzione
impegno di spesa per 1’importo di € 4.000,00.

ATTESO che la realizzazione di una Rete funzionale interaziendale rappresenta lo strumento piu
adeguato per la risposta al paziente, come gia sperimentato in altre branche;

PRECISATO che la rete potra servirsi di uno strumento fondamentale quale il teleconsulto
interaziendale tra le due Parti del presente accordo, con particolare riferimento al Teleconsulto per
patologie non tempo-dipendenti e al Teleconsulto programmato;

VISTA I’opportunita di creare una la gestione integrata interaziendale dei pazienti con sintomatologia
clinica di tipo neurochirurgico - non in rete tempo dipendente - con accesso ospedaliero e
ambulatoriale presso la ASL di Rieti e dei pazienti che necessitano di esami neurofisiologici presso
la ASL di Viterbo;

RITENUTO, pertanto, opportuno stipulare tale convenzione con la ASL Viterbo, finalizzata alla
gestione integrata interaziendale dei pazienti con sintomatologia clinica di tipo neurochirurgico - non
in rete tempo dipendente - con accesso ospedaliero e ambulatoriale presso la ASL di Rieti dei pazienti
che necessitano di esami neurofisiologici presso la ASL di Viterbo;

ACQUISITO in data 21.09.2022, I’atto convenzionale proposto e gia sottoscritto dai rispettivi
Rappresentanti legali di ASL Rieti ed ASL Viterbo, che viene allegato al presente provvedimento
(AlL 1), del quale costituisce parte integrante e sostanziale;

RILEVATO che in virtu del percorso 2) cosi come descritto nell’accordo convenzionale I’ Azienda si
impegna a corrispondere un compenso orario lordo di € 60/h oltre IRAP oltre a rimborso spese di
viaggio a 1/5 del costo della benzina a chilometro, opportunamente documentato e validato dal
Direttore della U.O.C. Neurologia;

DATO ATTO che I’onere del presente provvedimento pari ad € 4.000,00 rientra nel conto 502011501
- consulenze sanitarie e sociosanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione — come di
seguito indicato:

— €1.109,99 per esercizio 2022;

— €2.890,01 per esercizio 2023;

PRECISATO che la convenzione ha durata annuale, con decorrenza dal 21.09.2022, data di
sottoscrizione del provvedimento;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

1. DI PRENDERE ATTO dell’avvenuta stipula della convenzione con la ASL Viterbo, finalizzata
alla gestione integrata interaziendale dei pazienti con sintomatologia clinica di tipo
neurochirurgico - non in rete tempo dipendente - con accesso ospedaliero e ambulatoriale presso
la ASL di Rieti e dei pazienti che necessitano di esami neurofisiologici presso la ASL di Viterbo;

2. DI PRECISARE che la convenzione ha durata annuale, con decorrenza dal 21.09.2022 data di
sottoscrizione del provvedimento;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Convenzione tra la ASL Rieti e la ASL Viterbo per la gestione integrata interaziendale dei pazienti con
sintomatologia clinica di tipo neurochirurgico - non in rete tempo dipendente - con accesso ospedaliero e ambulatoriale
presso ASL di Rieti e dei pazienti che necessitano di esami neurofisiologici presso la ASL di Viterbo. Assunzione
impegno di spesa per 1’importo di € 4.000,00.

3.

DI DARE ATTO che in virtu del percorso 2) cosi come descritto nell’accordo convenzionale
I’Azienda si impegna a corrispondere un compenso orario lordo di € 60/h oltre IRAP oltre a
rimborso spese di viaggio a 1/5 del costo della benzina a chilometro, opportunamente
documentato e validato dal Direttore della U.O.C. Neurologia;

DI INCLUDERE I’onere del presente provvedimento pari ad € 4.000,00 nel conto 502011501 -
consulenze sanitarie e sociosanitarie da Aziende sanitarie pubbliche della Regione - come di
seguito indicato:

— € 1.109,99 per esercizio 2022;

— €2.890,01 per esercizio 2023;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.1gs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

- 1l Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

Dato atto che:

- il presente provvedimento ¢ sottoscritto dal Direttore Amministrativo, ai sensi e per gli effetti
della Deliberazione del Direttore Generale n. 3/DG/2020 del 07.12.2020 con la quale ¢ stata
conferita apposita e formale delega, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 6, del D.Lgs.
n. 502/1992 e ss.mm.ii. allo svolgimento delle funzioni vicarie di Direttore Generale al
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Anna Petti, nei casi in cui dovessero ricorrere i presupposti
di vacanza o assenza del Direttore Generale:

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Per il Direttore Generale
11 Direttore Amministrativo
Dott.ssa Anna Petti

Nota: Il documento é firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice del’Amimisuazivic UIYILAIT © HULTTIT au B2V Lulicyals.
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