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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00204 del 03.12.2020

Deliberazione n. 1/D.G. del 07/12/2020

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOSD AFFARI GENERALI E LEGALI

Oggetto: Presa d’atto del protocollo d’intesa tra Asl Rieti e CPIA 6 di Rieti – per la realizzazione di 
attività di didattica, formazione, orientamento, ricerca e cultura presso le Residenze per l’esecuzione 
delle Misure di Sicurezza.   

Estensore: Dott.ssa  Peschi Federica 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.
                                                                                                              
Responsabile del Procedimento: Dott.  Peschi Federica           

Data  17/10/2022                             Firmato elettronicamente da Peschi Federica

Il Dirigente: Dott.  Falcetti Alessandra           

Data  17/10/2022                              Firmato elettronicamente da Falcetti Alessandra

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                      Dott.ssa Antonella Rossetti                                                                            

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  19/10/2022                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott.ssa Assunta De Luca

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  21/10/2022                             Firmato elettronicamente da De Luca Assunta       

X

X
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IL DIRIGENTE DELLA 
UOSD AFFARI GENERALI E LEGALI

PREMESSO che con la pubblicazione del DPCM del 1 aprile 2008 si è avviato in Italia un processo 
di rinnovamento dell’assistenza sanitaria dei cittadini sottoposti a detenzione, seguendo il principio 
secondo cui ogni cittadino ha diritto a ricevere lo stesso tipo di assistenza sanitaria a prescindere dalla 
sua condizione giuridica e che questo processo è esteso anche agli Ospedali Psichiatrici Giudiziari;

DATO ATTO che la realizzazione delle Residenze per l’Esecuzione delle Misure di Sicurezza 
(R.E.M.S.) detentive risponde ad una necessità di cure per utenti psichiatrici autori di reato e alla 
necessità di ottemperare a quanto previsto dal D.M. del 1 ottobre 2012 emanato in applicazione 
dell’art. 3 ter. Comma 2 del D.L. 2 dicembre 2011 convertito L. 9 del 17 febbraio 2012 concernente 
Disposizioni per il definitivo superamento degli Ospedali Psichiatrici Giudiziari;

VISTO il Protocollo d’Intesa Programma speciale per l’istruzione e la formazione negli istituti 
penitenziari e nei Servizi Minorili della Giustizia sottoscritto tra MIUR e Ministero della Giustizia;

CONSIDERATO il piano di dimensionamento delle istituzioni scolastiche - nuovo assetto 
organizzativo dei C.P.I.A. a.s. 2015-2016 - a seguito del quale il C.P.I.A 6 del Lazio risulta essere 
l’istituzione scolastica atta ad erogare percorsi di alfabetizzazione e Primo livello anche presso 
l’istituto di Pena di Rieti;

CONSIDERATO che il Centro Provinciale Istituzione Adulti 6 del Lazio (CPIA 6) è un’istituzione 
pubblica statale dedicata all’istruzione degli adulti, è organizzato in rete territoriale articolata in sede 
centrale e punti di erogazione delle attività diffusi sul territorio. Il Centro è dotato di autonomia 
amministrativa organizzativa e didattica e ha il compito di fornire un servizio permanente per la 
riqualificazione culturale e professionale di giovani e adulti italiani e stranieri attraverso il rientro nel 
sistema dell’istruzione e della formazione consentendo il raggiungimento di un’attestazione di lingua 
italiana di livello minimo pari all’A2, di un titolo di primo livello I periodo (licenza media) e II 
periodo (biennio scuola superiore) per il consolidamento delle competenze chiave per 
l’apprendimento permanente, al fine di favorire l’inserimento nel mondo del lavoro e una proficua 
partecipazione alla vita sociale;        

ATTESO che la ASL Rieti ospita la R.E.M.S di Rieti e che il trattamento terapeutico e riabilitativo 
erogato al suo interno è ispirato al rispetto della personalità, dignità umana, salute, sicurezza, intimità 
ed è improntato ad imparzialità e umanità. Ciascun ospite ha diritto a ricevere cure senza pregiudizi 
di razza, nazionalità, fede religiosa, appartenenza politica, orientamento sessuale e precedenti 
giudiziari, oltre ad aver diritto all’erogazione di prestazioni sanitarie pari a quelle dei cittadini in stato 
di libertà;

RITENUTO opportuno procedere alla sottoscrizione del Protocollo d’Intesa tra l’ASL Rieti e il CPIA 
6, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, per la realizzazione di attività di 
didattica, formazione, orientamento, ricerca e cultura presso le Residenze per l’esecuzione delle 
Misure di Sicurezza;

DATO ATTO pertanto che gli adulti e i giovani adulti delle R.E.M.S. hanno diritto ad essere iscritti 
nei percorsi scolastici erogati dal CPIA 6 di Rieti a seguito della valutazione didattica del fabbisogno 
formativo, nei limiti dell’organico;

CONSIDERATO che il CPIA 6 realizzerà la seguente offerta formativa:
a. Corso di alfabetizzazione della lingua italiana finalizzato al conseguimento del livello A2 del 

Quadro Comune Europeo di Riferimento;
b. Corso di Primo livello – Primo periodo (Ex scuola media);
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c. Corso di Primo Livello – Secondo periodo (ex biennio superiori) che potrà realizzarsi previa 
estensione dell’accordo con gli Istituti di Istruzione Superiore della rete territoriale del CPIA 
6 per consentire, in tal modo, la prosecuzione degli studi nei corsi di secondo livello (ex 
serali). Quest’ultima possibilità presuppone la disponibilità dei docenti delle materie di 
indirizzo a collaborare con lezioni a distanza o in presenza;

d. Eventuali corsi di ampliamento dell’offerta formativa (inglese, informatica, percorso sul 
metodo Feureinstein per la modificabilità cognitiva, ecc.);

PRESO ATTO altresì, che le parti si impegnano a mantenere quanto convenuto nel Protocollo in 
parola e che intendono definire l’insieme delle attività concordate tenendo conto delle specifiche 
esigenze organizzative di entrambe;

PRECISATO che il Protocollo d’Intesa ha durata di 12 (dodici mesi) decorrenti dalla data di 
sottoscrizione dello stesso (avvenuta in data 13/09/2022) e si intende rinnovato salvo disdetta 
motivata da una delle parti, per un triennio, allo scadere del quale, le parti si riuniranno per l’eventuale 
rinnovo;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

1. DI PRENDERE ATTO della sottoscrizione del Protocollo d’Intesa tra la ASL Rieti e il Centro 
Provinciale Istituzione Adulti 6 del Lazio, allegato al presente atto quale parte integrante e 
sostanziale, per la realizzazione di attività di didattica, formazione, orientamento, ricerca e cultura 
presso le Residenze per l’esecuzione delle Misure di Sicurezza;

2. DI PRECISARE che il Protocollo d’Intesa ha durata di 12 (dodici mesi) decorrenti dalla data di 
sottoscrizione dello stesso (avvenuta in data 13/09/2022) e si intende rinnovato salvo disdetta 
motivata da una delle parti, per un triennio, allo scadere del quale, le parti si riuniranno per 
l’eventuale rinnovo;

3. DI ALLEGARE il Protocollo d’Intesa in questione, al presente provvedimento, quale parte 
integrante e sostanziale;

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

X
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- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

Dato atto che:
 

- il presente provvedimento è sottoscritto dal Direttore Amministrativo, ai sensi e per gli effetti 
della Deliberazione del Direttore Generale n. 3/DG/2020 del 07.12.2020 con la quale è stata 
conferita apposita e formale delega, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 6, del D.Lgs. 
n. 502/1992 e ss.mm.ii. allo svolgimento delle funzioni vicarie di Direttore Generale al 
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Anna Petti, nei casi in cui dovessero ricorrere i presupposti 
di vacanza o assenza del Direttore Generale:

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                                  Per il Direttore Generale 
 Il Direttore Amministrativo                                                       

Dott.ssa Anna Petti
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