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VERBALE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CURRICULA PERVENUTI A
SEGUITO DELL’AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI CONSULENZA FISCALE.

Il giorno 14/01/2021 alle ore 10:30, presso la sede legale della ASL Rieti, Blocco 1 di via
del Terminillo n. 42, si & riunita la Commissione per la valutazione comparativa dei curricula
pervenuti a seguito dell’ avviso per il conferimento di un incarico di consulenza fiscale prot. n. 80242
del 15/12/2020 con il quale ¢ nominata la commissione stessa.

La Commissione come da nota prot. 80242 del 15/12/2020 risulta formata da :

e Presidente: Dott.ssa Antonella Rossetti Responsabile U.O.C. Economico Finanziaria
e Componente: Dott.ssa Fabiola Crecco Dirigente U.O.S. Controllo di Gestione
e Componente: Dott.ssa Daniela De Santis P.O. “Gestione pagamento area economico”

e Segretario: Dott.ssa Manuela Di Cola.

Al 27/12/2020, termine ultimo per la presentazione delle candidature, sono pervenuti
tramite pec n. 6 curricula relativi ai soggetti che si elencano di seguito:
1. Kibernetes SRL,
2. Studio LTpartners Lizzani Stefano,
Studio Faraglia Marco,
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Studio Associato De Magistris — Bonifacio,

Studio consulenze aziendali Coccia Pierluigi,
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Sogesp SRL Lategana Luciano Michele.
Dopo la visione dei curricula in relazione ai candidati, nessuno dei componenti della

Commissione evidenzia situazioni di incompatibilita e pertanto il Presidente dichiara correttamente
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insediata la Commissione.
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Secondo la previsione dell’avviso, la selezione si rivolge a professionisti e/o Titolari di

Studi Commercialisti iscritti all’Ordine dei Dottori Commercialisti e al registro dei Revisori Legali in

regola con la formazione professionale continua. Premesso quanto sopra, la Commissione provvede

ad escludere dalla valutazione i curricula di Kibernetes SRL e Sogesp SRL in quanto societa di

capitali.

La Commissione, al fine di provvedere alla valutazione comparativa, predispone la

seguente griglia di punteggi sulla base della tabella valutativa riportata nell’avviso ed in particolare:

Esperienza maturata in materia contabile e fiscale anche in termini di tempo e relativa
organizzazione del professionista della associazione o societad operante nel settore dei
servizi di assistenza consulenza in materia economico patrimoniale e fiscale - la
Commissione stabilisce:

1) esperienza in termini di tempo e relativa organizzazione del Professionista — 1 punto ogni 5
anni di attivita per un massimo di 3 punti;

2) numero dei componenti dello studio professionale — 1 punto ogni 5 professionisti per un
massimo di 2 punti;

3) possesso di titoli di specializzazione — 0.5 punti per ogni titolo per un massimo di 2 punti;
4) numero di crediti di Formazione Continua acquisiti dal professionista — 1 punto ogni 5
crediti per un massimo di 3 punti.

Esperienza maturata, anche in termini di tempo nella specifica gestione contabile e
fiscale degli Enti o delle organizzazioni non commerciali - la Commissione stabilisce:

1) numero delle esperienze maturate in enti o organizzazioni non commerciali- 0,5 punti per
ogni esperienza per un massimo di 3 punti;

2) varieta delle esperienze maturate presso enti e organizzazioni non commerciali — 0.5 punti
per ogni esperienza per un massimo do 4 punti;

3) patrimonio degli enti e organizzazioni non commerciali per cui ci ¢ prestata la consulenza
fiscale e contabile — la commissione attribuisce il punteggio massimo di 3 punti a tutti i
candidati in quanto 1’avviso non indica nel dettaglio i termini di valutazione e comparazione
che riguardano il patrimonio degli enti e organizzazioni non commerciali ne’ il periodo
temporale di riferimento.

Esperienza maturata in termini di tempo nella specifica gestione contabile e fiscale nelle
Aziende e enti del SSN negli ultimi 10 anni — la Commissione stabilisce 1 punto per ogni

anno di durata di uno o piu incarichi per un massimo di 5 punti.

/X\ | \% 2di3
LR
‘ W’\Jﬁv



Dall’applicazione dei criteri sopra esplicitati ai curricula ammessi alla valutazione emerge
che il professionista che ha ottenuto il punteggio maggiore & lo Studio associato De Magistris —
Bonifacio che ha totalizzato n. 22 punti come risulta dalla griglia di valutazione allegata al presente
verbale (Allegato “A”) che ne costituisce parte integrante e sostanziale.

La Commissione accerta che la graduatoria ¢ cosi articolata:

1 - Studio Associato de Magistris: 22 punti;
2 - Lizzani Stefano LT partners Studio Legale e Tributario: 19 punti;
3 - Studio consulenze Aziendali Coccia Pierluigi: 13 punti;

4 - Studio Faraglia Marco: 10 punti.

La Commissione, all’'unanimita, dichiara ultimati i propri lavori e non essendovi
osservazioni né dichiarazioni da verbalizzare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 13:00 del

14/01/2021.

Letto, approvato e sottoscritto

Rieti, 14/01/2021

by

Presidente: Dott.ssa Antonella Rossetti

Componente: Dott.ssa Crecco Fabiola

Componente: Dott.ssa Daniela De Santis ' ™., Q—/%QQVW\

Segretario: Dott.ssa Di Cola Manuela m&\)\
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