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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00204 del 03.12.2020

Deliberazione n. 1/D.G. del 07/12/2020

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Ampliamento indennità infettivologica per l’eccezionale, straordinaria e non prevedibile attività svolta dal 
personale individuato nel periodo emergenza COVID 19 10/3/2020 – 30/4/2020.

Estensore: Sig./Dott.  Di Cesare Antonella 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di 
cui all’art.1, comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico 
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.
                                                                                                              
Responsabile del Procedimento: Dott.  Beccarini Luca           

Data  09/03/2021                             Firmato elettronicamente da Beccarini Luca

Il Dirigente: Dott.  Serva Ornella           

Data  09/03/2021                              Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    
                                                    
                                                         Autorizzazione:    Senza impegno di spesa  

Data                      Dott.ssa Antonella Rossetti                                                                            

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  11/03/2021                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott.ssa Assunta De Luca

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  12/03/2021                             Firmato elettronicamente da De Luca Assunta       
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IL DIRIGENTE DELLA 
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che: 

 la Regione Lazio con determinazione n. G05886 del 18/5/2020 ha recepito l’Accordo siglato tra 
la Regione Lazio e le OO.SS. dell’Area Sanità in data 11/4/2020 per l’ampliamento 
dell’indennità infettivologica per l’eccezionale, straordinaria e non prevedibile attività svolta dal 
personale del S.S.R. nel periodo emergenza COVID 19 e precisamente 10/3/2020 – 30/4/2020;

 l’Accordo prevede di estendere la ratio di tutela e di valorizzazione del lavoratore ex. Art. 86 del 
CCNL 2016/2018 del Comparto anche al personale il cui profilo e/o ruolo non sia 
immediatamente riconducibile ai profili già previsti dalla citata disposizione contrattuale e che 
sia stato impiegato stabilmente nelle attività assistenziali delle strutture Covid e nei servizi di 
stazionamento pre-Covid;

RILEVATO che, con nota prot. n. 23953 del 21/4/2020, questa Azienda, sulla base della ricognizione 
effettuata dai servizi interessati, ha inviato alla Regione Lazio il personale di cui sopra coinvolto;

PRESO ATTO che con la determinazione sopracitata la Regione Lazio ha inoltre deliberato il valore 
da attribuire a ciascuna Azienda del S.S.R., tra cui la A.S.L.  di Rieti;

VISTE le successive comunicazioni pervenute da parte dei referenti dei servizi interessati con 
l’individuazione del personale coinvolto, nei rispettivi reparti e dei turni effettuati da ciascuno, come 
agli atti dell’Ufficio;

PRECISATO che le somme da corrispondere e precisamente €. 13.738,75 per indennità variabili, €. 
3.269,82 per oneri sociali ed €. 1.167,79 per IRAP, non comportano maggiori oneri per l’Azienda in 
quanto già incluse nel bilancio 2020;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE
Per i motivi esposti in narrativa

DI CORRISPONDERE, sulla base delle comunicazioni pervenute da parte dei referenti delle strutture 
dei servizi coinvolti, al personale di questa Azienda, le somme a fianco di ciascuno indicate e, 
precisamente:

Matricola Importo Matricola Importo
61104 175,44 61388 5,16
61165 27,81 61389 118,68
61179 123,84 61400 2,06
61186 15,45 61406 36,05
61216 4,12 61410 15,48
61270 5,16 61465 22,66
61287 108,36 61506 11,33
61291 108,36 61521 3,09
61379 5,16 61569 31,93
61387 170,28 61570 35,02
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Matricola Importo Matricola Importo
61571 5,16 62491 44,29
61573 41,28 62493 7,21
61610 25,80 62500 30,90
61614 56,76 62501 1,03
61624 202,37 62508 36,05
61628 10,32 62515 5,16
61638 5,16 62517 2,06
61655 103,20 62521 33,99
61670 10,32 62529 5,16
61671 108,36 62533 118,68
61681 165,12 62535 3,09
61682 14,42 62537 22,66
61695 30,90 62541 1,03
61731 103,20 62551 103,20
61735 113,52 62554 98,04
61737 165,12 62557 31,93
61770 5,16 62558 29,87
61776 3,09 62562 1,03
61817 22,66 62570 2,06
61826 185,76 62591 32,96
61870 134,16 62595 33,99
61894 227,04 62621 35,02
61899 30,90 62638 5,16
61909 15,45 62692 108,36
61910 25,80 62743 33,99
61924 40,17 62820 36,05
61932 5,16 62828 2,06
61956 36,05 62868 108,36
61961 32,96 62876 17,51
62155 108,36 62884 56,76
62167 10,32 62894 10,32
62172 108,36 62906 1,03
62192 108,36 62916 23,69
62203 33,99 62921 30,90
62204 3,09 62934 5,16
62209 4,12 62943 5,16
62211 175,44 62971 87,72
62233 28,84 62977 5,16
62242 1,03 62981 32,96
62257 77,40 62983 31,93
62333 35,02 62984 1,03
62337 31,93 62987 144,48
62341 2,06 62988 30,90
62355 35,02 62989 33,99
62370 29,87 62993 32,96
62373 32,96 63000 5,16
62432 1,03 63094 30,90
62445 28,84 63096 31,93
62475 32,96 63100 32,96
62485 45,32 63102 1,03
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Matricola Importo Matricola Importo
63103 33,99 63517 5,16
63105 5,16 63518 144,48
63107 18,54 63524 23,69
63109 5,16 63532 170,28
63118 32,96 63540 8,24
63120 33,99 63541 5,16
63121 166,15 63545 113,52
63126 31,93 63548 28,84
63129 75,30 63562 50,53
63130 10,32 63568 201,24
63132 116,59 63578 134,16
63141 31,93 63581 27,81
63146 165,12 63587 22,66
63147 2,06 63588 87,72
63182 2,06 63593 26,78
63220 31,93 63595 170,28
63228 37,08 63598 23,69
63261 38,11 63607 170,28
63329 30,90 63614 144,48
63330 87,68 63623 27,81
63331 63,94 63627 20,64
63334 10,32 63630 26,78
63335 33,99 63637 149,64
63336 36,05 63642 170,28
63337 5,16 63645 19,57
63339 5,16 63646 139,32
63340 4,12 63647 10,32
63342 31,93 63649 87,72
63343 5,16 63652 24,74
63344 27,81 63653 92,88
63346 5,16 63657 18,54
63347 74,27 63658 129,00
63364 5,16 63659 108,36
63365 8,24 63661 19,57
63368 5,16 63662 98,04
63370 8,24 63664 72,24
63372 5,16 63668 87,72
63374 129,00 63669 103,20
63375 31,93 63670 103,20
63383 10,32 63672 77,40
63397 46,44 63673 87,72
63462 23,69 63676 20,64
63468 140,35 63678 5,16
63473 129,00 63685 10,30
63474 170,28 63690 8,24
63482 41,28 63697 46,44
63498 175,44 63707 30,96
63503 87,68 63710 15,48
63514 87,72 63711 10,32
63516 147,57 63713 10,32
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Matricola Importo Matricola Importo
63715 15,48 68332 108,36
64731 41,28 69387 28,84
64750 5,16 69398 201,24
65049 20,64 69403 30,90
65055 15,48 69428 5,16
65062 10,32 69463 10,32
68005 103,20 70260 15,48
68130 10,32 80399 10,32
68155 5,16 80427 159,96
68170 134,16 80460 10,32
68176 10,32 80503 10,32
68182 206,40 80561 15,48
68203 108,36 80570 36,05
68204 108,36 80572 61,92
68221 123,84 80597 2,06
68234 23,69 80624 87,72
68237 12,36 80627 18,54
68248 22,66 80629 17,51
68281 31,93 80661 32,96
68288 221,88 80675 3,09
68289 32,96 80701 1,03
68304 15,48 80708 10,32
68319 3,09 80764 13,39
68325 40,17 999995 108,36

DI PRECISARE che le somme da corrispondere e precisamente €. 13.738,75 per indennità variabili, 
€. 3.269,82 per oneri sociali ed €. 1.167,79 per IRAP, non comportano maggiori oneri per l’Azienda 
in quanto già incluse nel bilancio 2020;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di 
economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il 
presente provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il 
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

Dato atto che:
 

X
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- il presente provvedimento è sottoscritto dal Direttore Amministrativo, ai sensi e per gli effetti 
della Deliberazione del Direttore Generale n. 3/DG/2020 del 07.12.2020 con la quale è stata 
conferita apposita e formale delega, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 6, del D.Lgs. 
n. 502/1992 e ss.mm.ii. allo svolgimento delle funzioni vicarie di Direttore Generale al 
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Anna Petti, nei casi in cui dovessero ricorrere i presupposti 
di vacanza o assenza del Direttore Generale:

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                                  Per il Direttore Generale 
 Il Direttore Amministrativo                                                       

Dott.ssa Anna Petti
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