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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00204 del 03.12.2020

Deliberazione n. 1/D.G. del 07/12/2020

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Presa d’atto Conferimento incarico a tempo pieno e determinato CPS – Infermiere mediante 
utilizzazione graduatoria finale di idonei della “Manifestazione di interesse per soli titoli per il conferimento 
di incarichi a tempo pieno e determinato, con assunzione immediata, in qualità di C.P.S. Infermiere cat. D – 
al fine di fronteggiare l’emergenza Covid – 19, per le esigenze della Asl di Rieti”.
Impegno di spesa bilancio economico anno 2020: € 494.362,20
Impegno di spesa bilancio economico anno 2021: € 773.304,00
Estensore: Dott.  Angeletti Diana 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché garantendo 
l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art.1, 
comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il presente 
provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi 
dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.
                                                                                                              
Responsabile del Procedimento: Dott.  Falcetti Alessandra           

Data  23/12/2020                             Firmato elettronicamente da Falcetti Alessandra

Il Dirigente: Dott.  Serva Ornella           

Data  24/12/2020                              Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    508020201, 508020205, 901010101
                                                    
                                                         Autorizzazione:    AUT. 60/2020  

Data  24/12/2020                    Dott.ssa Antonella Rossetti    Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella                                                                        

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  24/12/2020                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott.ssa Assunta De Luca

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  28/12/2020                         Firmato elettronicamente da De Luca Assunta       

X

X
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IL DIRIGENTE DELLA 
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che: 
- con Deliberazione n. 844/DG del 04.09.2020 è stato indetto Avviso di Manifestazione di 

interesse per soli titoli per il conferimento di incarichi a tempo pieno e determinato, con 
assunzione immediata, in qualità di C.P.S. Infermiere cat. D – al fine di fronteggiare 
l’emergenza Covid – 19, per le esigenze della Asl di Rieti;

- in pari data è stato pubblicato sul portale aziendale Asl Rieti, sezione “Bandi e Concorsi”, il 
predetto Avviso;

- con Deliberazione n. 924/D.G. del 25.09.2020 si è proceduto alla nomina della Commissione 
esaminatrice, nonché all’ammissione dei candidati all’Avviso di che trattasi;

RILEVATO che, con nota del 09.10.2020, il Presidente della Commissione esaminatrice ha 
trasmesso gli atti al Direttore Generale e che gli stessi sono stati restituiti alla U.O.C. 
Amministrazione del Personale in pari data per i necessari adempimenti;

DATO ATTO che con Deliberazione n. 995 del 19.10.2020, è stata approvata la graduatoria finale 
di idonei della manifestazione d’interesse suddetta;

PRESO ATTO del fabbisogno assunzionale relativo al personale Covid a tempo determinato da 
reclutare nel profilo messo a bando comunicato dalla Direzione Aziendale in relazione alle unità, 
necessarie per fronteggiare il riacuirsi dell’emergenza sanitaria e quantificato da ultimo nel numero 
di 88 unità, come comunicato nella nota mail del 25/11/2020 inviata alla Regione Lazio;
 
VISTA la nota prot. 76162 del 27 novembre 2020 nella quale la Direzione Sanitaria Aziendale 
comunica l’attivazione della struttura alberghiera protetta per pazienti Covid denominata “Oasi 
Francescana Gesù Bambino di Greccio” per la quale deve essere garantita l’assistenza ai pazienti 
attraverso personale medico, infermieristico e OSS secondo quanto stabilito dalle norme regionali per 
il setting assistenziale in residenza alberghiera protetta (Ordinanze R.L. n. 9 del 17/03/2020 e n. 65 
del 05/11/2020, nota Regionale deel’11/04/2020);

RILEVATO che, stante l’estrema necessità di reclutare personale infermieristico destinato a 
fronteggiare l’emergenza sanitaria in corso, l’Ufficio ha proceduto con la fase di acquisizione delle 
disponibilità dei candidati a mezzo PEC utilizzando la graduatoria di Avviso in argomento per la 
totalità degli idonei;

PRESO ATTO che, come da elenco di seguito riportato, alla data di adozione del presente 
provvedimento, il reclutamento si è concluso con la costituzione del rapporto di lavoro di natura 
subordinata a tempo determinato con n. 81 professionisti i quali hanno manifestato la disponibilità 
immediata all’incarico:

- DESIDERI FEDERICA   6° class.
- DONIA MARIA   8° class.
- BARINA ARIANNA 14° class.
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- CANILOPOL VASILICA 15° class.
- RUSSO MICHELA 23° class.
- DI PIETRO VALENTINA 29° class.
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- FRANCESCHINI FEDERICA 30° class.
- DE TOMMASO SARA 31° class.
- BASELLI GIULIA 35° class.
- VECCHI PIERLUIGI 39° class.
- DE MASSIMI FRANCESCA 41° class.
- MORETTI ILENIA 44° class.
- POSSENTI FRANCESCA 45° class.
- VALENTI SILVIA 51° class.
- ROSSI SARA 55° class.
- FORCONI EDOARDO 58° class.
- CONSOLINI VALENTINA 62° class.
- BORSETI SERENA 73° class.
- COLANGELI CATERINA 78° class.
- ONOFRI SERENA 84° class.
- D’ANNIBALE ALESSIA 121° class.
- MATOCCI GIAMPAOLO 129° class.
- SCIARRA SIMONA 162° class.
- VECCHIO DOMENICA 166° class.
- PULIMANTI MATTEO 172° class.
- SARSALE EMANUELA 175° class.
- CONTE MORENA 185° class.
- DI GREGORI ELISA 186° class.
- FARAGLIA ALESSANDRO 189° class.
- ALBANI AGNESE 196° class.
- BOLDRIGHINI JESSICA 225° class.
- MARINELLI GLORIA 238° class.
- IMPASTATO LORELLA 241° class.
- IACUITTO ALESSIA 253° class.
- TASSAR NICOLA 264° class.
- DROGHEO ALESSANDRO 276° class.
- APPUGLIESE RAMONA 279° class.
- GIANNANTONI DENIS 291° class.
- BATTISTA MATTEO 314° class.
- ZINICOLA EMANUELA 319° class.
- DECUZZI FILOMENA 354° class.
- GUARCINI GINA 360° class.
- BULONE FRANCESCA 362° class.
- SERVA MARA 370° class.
- GREGGI CAMILLA 380° class.
- VINCI SARA 383° class.
- TOCCI LIVIA 385° class.
- FALANGA MICHELA 392° class.
- PUCCIANTI VERONICA 399° class.
- DE CONTE IRENE 400° class.
- AURELI ELEONORA 402° class.
- CAVALLARI VALENTINA 411° class.
- TOPCHIY ANNA 412° class.
- FEODOROV PAULA 415° class.
- SERAFINI SOFIA 417° class.
- GALATI CAROLINA 427° class.
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- PASCALE CHIARA ITALIA 439° class.
- CARUSOTTI NOEMI 440° class.
- GIORDANO GIULIA MARIA 446° class.
- D’ALESIO OTTAVIA 456° class.
- DI MARIO IRENE 468° class.
- CERCIELLO FELICE 469° class.
- ROLLA TANYA NICHOL 485° class.
- DI FELICE GIADA 487° class.
- AMBROSETTI MARA 514° class.
- SANTILLI SANTE 518° class.
- LUCIOLI LETIZIA 546° class.
- CAPITANIO LIDIA 558° class.
- TRECCAGNOLI OLGA CARLA 582° class.
- SAVERI DIEGO 597° class.
- PATACCHIOLA ANTONIA 605° class.
- IFILTI JACOPO 607° class.
- ORTENZI SIMONE 625° class.
- BIRION MATTIA 626° class.
- DE MICO LUDOVICA 707° class.
- CHELLINI ANDREA 719° class.
- AMICI GIORGIA 733° class.
- MICCO ASSIA ANTONELLA 736° class.
- DI GREGORIO LUDOVICA 745° class.
- MARELLA LUCA 746° class.
- PATACCHIOLA NOEMI 767° class.

PRESO ATTO altresì che i restanti candidati raggiunti dalla richiesta di disponibilità a mezzo PEC 
ed email risultano decaduti dall’incarico per aver trasmesso formale rinuncia, per mancato riscontro 
di immediata disponibilità o per non aver riscontrato nei termini previsti; 

RILEVATO che gli 81 candidati sopra elencati, in seguito alla sottoscrizione del contratto 
individuale di lavoro, hanno preso servizio ognuno con la decorrenza di seguito indicata accanto a 
ciascun nominativo:

- DESIDERI FEDERICA decorrenza contrattuale 15/12/2020
- DONIA MARIA decorrenza contrattuale 15/10/2020
- BARINA ARIANNA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- CANILOPOL VASILICA decorrenza contrattuale 16/10/2020
- RUSSO MICHELA decorrenza contrattuale 16/10/2020
- DI PIETRO VALENTINA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- FRANCESCHINI FEDERICA decorrenza contrattuale 15/10/2020
- DE TOMMASO SARA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- BASELLI GIULIA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- VECCHI PIERLUIGI decorrenza contrattuale 13/10/2020
- DE MASSIMI FRANCESCA decorrenza contrattuale 16/10/2020
- MORETTI ILENIA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- POSSENTI FRANCESCA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- VALENTINI SILVIA decorrenza contrattuale 17/10/2020
- ROSSI SARA decorrenza contrattuale 14/10/2020
- FORCONI EDOARDO decorrenza contrattuale 17/10/2020
- CONSOLINI VALENTINA decorrenza contrattuale 14/10/2020
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- BORSETI SERENA decorrenza contrattuale 17/10/2020
- COLANGELI CATERINA decorrenza contrattuale 28/10/2020
- ONOFRI SERENA decorrenza contrattuale 20/10/2020
- D’ANNIBALE ALESSIA decorrenza contrattuale 15/10/2020
- MATOCCI GIAMPAOLO decorrenza contrattuale 20/10/2020
- SCIARRA SIMONA decorrenza contrattuale 21/10/2020
- VECCHIO DOMENICA decorrenza contrattuale 16/11/2020
- PULIMANTI MATTEO decorrenza contrattuale 27/10/2020
- SARSALE EMANUELA decorrenza contrattuale 23/10/2020
- CONTE MORENA decorrenza contrattuale 22/10/2020
- DI GREGORI ELISA decorrenza contrattuale 21/10/2020
- FARAGLIA ALESSANDRO decorrenza contrattuale 01/11/2020
- ALBANI AGNESE decorrenza contrattuale 22/10/2020
- BOLDRIGHINI JESSICA decorrenza contrattuale 11/11/2020
- MARINELLI GLORIA decorrenza contrattuale 28/10/2020
- IMPASTATO LORELLA decorrenza contrattuale 01/11/2020
- IACUITTO ALESSIA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- TASSAR NICOLA decorrenza contrattuale 03/11/2020
- DROGHEO ALESSANDRO decorrenza contrattuale 02/11/2020
- APPUGLIESE RAMONA decorrenza contrattuale 05/11/2020
- GIANNANTONI DENIS decorrenza contrattuale 27/10/2020
- BATTISTA MATTEO decorrenza contrattuale 27/10/2020
- ZINICOLA EMANUELA decorrenza contrattuale 12/11/2020
- DECUZZI FILOMENA decorrenza contrattuale 03/11/2020
- GUARCINI GINA decorrenza contrattuale 16/11/2020
- BULONE FRANCESCA decorrenza contrattuale 26/10/2020
- SERVA MARA decorrenza contrattuale 29/10/2020
- GREGGI CAMILLA decorrenza contrattuale 26/10/2020
- VINCI SARA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- TOCCI LIVIA decorrenza contrattuale 11/11/2020
- FALANGA MICHELA decorrenza contrattuale 30/10/2020
- PUCCIANTI VERONICA decorrenza contrattuale 30/10/2020
- DE CONTE IRENE decorrenza contrattuale 04/11/2020
- AURELI ELEONORA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- CAVALLARI VALENTINA decorrenza contrattuale 01/11/2020
- TOPCHIY ANNA decorrenza contrattuale 01/11/2020
- FEODOROV PAULA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- SERAFINI SOFIA decorrenza contrattuale 11/11/2020
- GALATI CAROLINA decorrenza contrattuale 04/11/2020
- PASCALE CHIARA ITALIA decorrenza contrattuale 07/11/2020
- CARUSOTTI NOEMI decorrenza contrattuale 26/10/2020
- GIORDANO GIULIA MARIA decorrenza contrattuale 30/10/2020
- D’ALESIO OTTAVIA decorrenza contrattuale 28/10/2020
- DI MARIO IRENE decorrenza contrattuale 02/11/2020
- CERCIELLO FELICE decorrenza contrattuale 20/11/2020
- ROLLA TANYA NICHOL decorrenza contrattuale 30/10/2020
- DI FELICE GIADA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- AMBROSETTI MARA decorrenza contrattuale 05/11/2020
- SANTILLI SANTE decorrenza contrattuale 04/11/2020
- LUCIOLI LETIZIA decorrenza contrattuale 05/11/2020
- CAPITANIO LIDIA decorrenza contrattuale 21/11/2020
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- TRECCAGNOLI OLGA CARLA decorrenza contrattuale 06/11/2020
- SAVERI DIEGO decorrenza contrattuale 04/11/2020
- PATACCHIOLA ANTONIA decorrenza contrattuale 16/11/2020
- IFILTI JACOPO decorrenza contrattuale 06/11/2020
- ORTENZI SIMONE decorrenza contrattuale 11/11/2020
- BIRION MATTIA decorrenza contrattuale 19/11/2020
- DE MICO LUDOVICA decorrenza contrattuale 18/11/2020
- CHELLINI ANDREA decorrenza contrattuale 12/11/2020
- AMICI GIORGIA decorrenza contrattuale 14/11/2020
- MICCO ASSIA ANTONELLA decorrenza contrattuale 17/11/2020
- DI GREGORIO LUDOVICA decorrenza contrattuale 13/11/2020
- MARELLA LUCA decorrenza contrattuale 17/11/2020
- PATACCHIOLA NOEMI decorrenza contrattuale 14/11/2020

DATO ATTO che nelle more dell’adozione del presente provvedimento sono pervenute le dimissioni 
dei seguenti infermieri:

- CANILOPOL VASILICA nota prot. 75603 del 26/11/2020 con decorrenza dal 12/11/2020
- BOLDRIGHINI JESSICA nota prot. 74397 del 20/11/2020 con decorrenza dal 21/11/2020
- MARINELLI GLORIA nota prot. 71990 del 11/11/2020 con decorrenza dal 18/11/2020
- IMPASTATO LORELLA nota prot. 79490 del 12/12/2020 con decorrenza dal 13/11/2020
- BATTISTA MATTEO nota prot. 68079 del 28/10/2020 con decorrenza dal 30/10/2020
- PUCCIANTI VERONICA nota prot. 75979 del 27/11/2020 con decorrenza dal 09/12/2020
- GIORDANO GIULIA MARIA nota prot.72932 del 16/11/2020 con decorrenza dal 

17/11/2020
- DI MARIO IRENE nota prot. 74633 del 23/11/2020 con decorrenza dal 30/11/2020
- AMBROSETTI MARA nota prot. 72928 del 16/11/2020 con decorrenza dal 16/11/2020
- ORTENZI SIMONE nota prot. 75355 del 25/11/2020  con decorrenza dal 25/11/2020

VISTO il D. Lgs 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

P R O P O N E

Per le motivazioni di cui in premessa quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento: 

1. DI PRENDERE ATTO del fabbisogno assunzionale relativo al personale Covid a tempo 
determinato da reclutare nel profilo messo a bando comunicato dalla Direzione Aziendale in 
relazione alle unità, necessarie per fronteggiare il riacuirsi dell’emergenza sanitaria e quantificato 
da ultimo nel numero di 88 unità, come comunicato nella nota mail del 25/11/2020 inviata alla 
Regione Lazio;

2. DI PRENDERE ATTO che, come da elenco di seguito riportato, alla data di adozione del 
presente provvedimento, il reclutamento si è concluso con la costituzione del rapporto di lavoro di 
natura subordinata a tempo determinato con n. 81 professionisti i quali hanno manifestato la 
disponibilità immediata all’incarico:
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- DESIDERI FEDERICA   6° class.
- DONIA MARIA   8° class.
- BARINA ARIANNA 14° class.
- CANILOPOL VASILICA 15° class.
- RUSSO MICHELA 23° class.
- DI PIETRO VALENTINA 29° class.
- FRANCESCHINI FEDERICA 30° class.
- DE TOMMASO SARA 31° class.
- BASELLI GIULIA 35° class.
- VECCHI PIERLUIGI 39° class.
- DE MASSIMI FRANCESCA 41° class.
- MORETTI ILENIA 44° class.
- POSSENTI FRANCESCA 45° class.
- VALENTI SILVIA 51° class.
- ROSSI SARA 55° class.
- FORCONI EDOARDO 58° class.
- CONSOLINI VALENTINA 62° class.
- BORSETI SERENA 73° class.
- COLANGELI CATERINA 78° class.
- ONOFRI SERENA 84° class.
- D’ANNIBALE ALESSIA 121° class.
- MATOCCI GIAMPAOLO 129° class.
- SCIARRA SIMONA 162° class.
- VECCHIO DOMENICA 166° class.
- PULIMANTI MATTEO 172° class.
- SARSALE EMANUELA 175° class.
- CONTE MORENA 185° class.
- DI GREGORI ELISA 186° class.
- FARAGLIA ALESSANDRO 189° class.
- ALBANI AGNESE 196° class.
- BOLDRIGHINI JESSICA 225° class.
- MARINELLI GLORIA 238° class.
- IMPASTATO LORELLA 241° class.
- IACUITTO ALESSIA 253° class.
- TASSAR NICOLA 264° class.
- DROGHEO ALESSANDRO 276° class.
- APPUGLIESE RAMONA 279° class.
- GIANNANTONI DENIS 291° class.
- BATTISTA MATTEO 314° class.
- ZINICOLA EMANUELA 319° class.
- DECUZZI FILOMENA 354° class.
- GUARCINI GINA 360° class.
- BULONE FRANCESCA 362° class.
- SERVA MARA 370° class.
- GREGGI CAMILLA 380° class.
- VINCI SARA 383° class.
- TOCCI LIVIA 385° class.
- FALANGA MICHELA 392° class.
- PUCCIANTI VERONICA 399° class.
- DE CONTE IRENE 400° class.
- AURELI ELEONORA 402° class.
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- CAVALLARI VALENTINA 411° class.
- TOPCHIY ANNA 412° class.
- FEODOROV PAULA 415° class.
- SERAFINI SOFIA 417° class.
- GALATI CAROLINA 427° class.
- PASCALE CHIARA ITALIA 439° class.
- CARUSOTTI NOEMI 440° class.
- GIORDANO GIULIA MARIA 446° class.
- D’ALESIO OTTAVIA 456° class.
- DI MARIO IRENE 468° class.
- CERCIELLO FELICE 469° class.
- ROLLA TANYA NICHOL 485° class.
- DI FELICE GIADA 487° class.
- AMBROSETTI MARA 514° class.
- SANTILLI SANTE 518° class.
- LUCIOLI LETIZIA 546° class.
- CAPITANIO LIDIA 558° class.
- TRECCAGNOLI OLGA CARLA 582° class.
- SAVERI DIEGO 597° class.
- PATACCHIOLA ANTONIA 605° class.
- IFILTI JACOPO 607° class.
- ORTENZI SIMONE 625° class.
- BIRION MATTIA 626° class.
- DE MICO LUDOVICA 707° class.
- CHELLINI ANDREA 719° class.
- AMICI GIORGIA 733° class.
- MICCO ASSIA ANTONELLA 736° class.
- DI GREGORIO LUDOVICA 745° class.
- MARELLA LUCA 746° class.
- PATACCHIOLA NOEMI 767° class.

3. DI PRENDERE ATTO altresì che i restanti candidati raggiunti dalla richiesta di disponibilità a 
mezzo PEC ed email risultano decaduti dall’incarico per aver trasmesso formale rinuncia, per 
mancato riscontro di immediata disponibilità o per non aver riscontrato nei termini previsti;

4. DI RILEVARE che gli 81 candidati sopra elencati, in seguito alla sottoscrizione del contratto 
individuale di lavoro, hanno preso servizio ognuno con la decorrenza di seguito indicata accanto 
a ciascun nominativo:

- DESIDERI FEDERICA decorrenza contrattuale 15/12/2020
- DONIA MARIA decorrenza contrattuale 15/10/2020
- BARINA ARIANNA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- CANILOPOL VASILICA decorrenza contrattuale 16/10/2020
- RUSSO MICHELA decorrenza contrattuale 16/10/2020
- DI PIETRO VALENTINA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- FRANCESCHINI FEDERICA decorrenza contrattuale 15/10/2020
- DE TOMMASO SARA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- BASELLI GIULIA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- VECCHI PIERLUIGI decorrenza contrattuale 13/10/2020
- DE MASSIMI FRANCESCA decorrenza contrattuale 16/10/2020
- MORETTI ILENIA decorrenza contrattuale 13/10/2020
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- POSSENTI FRANCESCA decorrenza contrattuale 13/10/2020
- VALENTINI SILVIA decorrenza contrattuale 17/10/2020
- ROSSI SARA decorrenza contrattuale 14/10/2020
- FORCONI EDOARDO decorrenza contrattuale 17/10/2020
- CONSOLINI VALENTINA decorrenza contrattuale 14/10/2020
- BORSETI SERENA decorrenza contrattuale 17/10/2020
- COLANGELI CATERINA decorrenza contrattuale 28/10/2020
- ONOFRI SERENA decorrenza contrattuale 20/10/2020
- D’ANNIBALE ALESSIA decorrenza contrattuale 15/10/2020
- MATOCCI GIAMPAOLO decorrenza contrattuale 20/10/2020
- SCIARRA SIMONA decorrenza contrattuale 21/10/2020
- VECCHIO DOMENICA decorrenza contrattuale 16/11/2020
- PULIMANTI MATTEO decorrenza contrattuale 27/10/2020
- SARSALE EMANUELA decorrenza contrattuale 23/10/2020
- CONTE MORENA decorrenza contrattuale 22/10/2020
- DI GREGORI ELISA decorrenza contrattuale 21/10/2020
- FARAGLIA ALESSANDRO decorrenza contrattuale 01/11/2020
- ALBANI AGNESE decorrenza contrattuale 22/10/2020
- BOLDRIGHINI JESSICA decorrenza contrattuale 11/11/2020
- MARINELLI GLORIA decorrenza contrattuale 28/10/2020
- IMPASTATO LORELLA decorrenza contrattuale 01/11/2020
- IACUITTO ALESSIA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- TASSAR NICOLA decorrenza contrattuale 03/11/2020
- DROGHEO ALESSANDRO decorrenza contrattuale 02/11/2020
- APPUGLIESE RAMONA decorrenza contrattuale 05/11/2020
- GIANNANTONI DENIS decorrenza contrattuale 27/10/2020
- BATTISTA MATTEO decorrenza contrattuale 27/10/2020
- ZINICOLA EMANUELA decorrenza contrattuale 12/11/2020
- DECUZZI FILOMENA decorrenza contrattuale 03/11/2020
- GUARCINI GINA decorrenza contrattuale 16/11/2020
- BULONE FRANCESCA decorrenza contrattuale 26/10/2020
- SERVA MARA decorrenza contrattuale 29/10/2020
- GREGGI CAMILLA decorrenza contrattuale 26/10/2020
- VINCI SARA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- TOCCI LIVIA decorrenza contrattuale 11/11/2020
- FALANGA MICHELA decorrenza contrattuale 30/10/2020
- PUCCIANTI VERONICA decorrenza contrattuale 30/10/2020
- DE CONTE IRENE decorrenza contrattuale 04/11/2020
- AURELI ELEONORA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- CAVALLARI VALENTINA decorrenza contrattuale 01/11/2020
- TOPCHIY ANNA decorrenza contrattuale 01/11/2020
- FEODOROV PAULA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- SERAFINI SOFIA decorrenza contrattuale 11/11/2020
- GALATI CAROLINA decorrenza contrattuale 04/11/2020
- PASCALE CHIARA ITALIA decorrenza contrattuale 07/11/2020
- CARUSOTTI NOEMI decorrenza contrattuale 26/10/2020
- GIORDANO GIULIA MARIA decorrenza contrattuale 30/10/2020
- D’ALESIO OTTAVIA decorrenza contrattuale 28/10/2020
- DI MARIO IRENE decorrenza contrattuale 02/11/2020
- CERCIELLO FELICE decorrenza contrattuale 20/11/2020
- ROLLA TANYA NICHOL decorrenza contrattuale 30/10/2020
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- DI FELICE GIADA decorrenza contrattuale 27/10/2020
- AMBROSETTI MARA decorrenza contrattuale 05/11/2020
- SANTILLI SANTE decorrenza contrattuale 04/11/2020
- LUCIOLI LETIZIA decorrenza contrattuale 05/11/2020
- CAPITANIO LIDIA decorrenza contrattuale 21/11/2020
- TRECCAGNOLI OLGA CARLA decorrenza contrattuale 06/11/2020
- SAVERI DIEGO decorrenza contrattuale 04/11/2020
- PATACCHIOLA ANTONIA decorrenza contrattuale 16/11/2020
- IFILTI JACOPO decorrenza contrattuale 06/11/2020
- ORTENZI SIMONE decorrenza contrattuale 11/11/2020
- BIRION MATTIA decorrenza contrattuale 19/11/2020
- DE MICO LUDOVICA decorrenza contrattuale 18/11/2020
- CHELLINI ANDREA decorrenza contrattuale 12/11/2020
- AMICI GIORGIA decorrenza contrattuale 14/11/2020
- MICCO ASSIA ANTONELLA decorrenza contrattuale 17/11/2020
- DI GREGORIO LUDOVICA decorrenza contrattuale 13/11/2020
- MARELLA LUCA decorrenza contrattuale 17/11/2020
- PATACCHIOLA NOEMI decorrenza contrattuale 14/11/2020

5. DI DARE ATTO che nelle more dell’adozione del presente provvedimento sono pervenute le 
dimissioni dei seguenti infermieri:

- CANILOPOL VASILICA nota prot. 75603 del 26/11/2020 con decorrenza dal 12/11/2020
- BOLDRIGHINI JESSICA nota prot. 74397 del 20/11/2020 con decorrenza dal 21/11/2020
- MARINELLI GLORIA nota prot. 71990 del 11/11/2020 con decorrenza dal 18/11/2020
- IMPASTATO LORELLA nota prot. 79490 del 12/12/2020 con decorrenza dal 13/11/2020
- BATTISTA MATTEO nota prot. 68079 del 28/10/2020 con decorrenza dal 30/10/2020
- PUCCIANTI VERONICA nota prot. 75979 del 27/11/2020 con decorrenza dal 09/12/2020
- GIORDANO GIULIA MARIA nota prot.72932 del 16/11/2020 con decorrenza dal 

17/11/2020
- DI MARIO IRENE nota prot. 74633 del 23/11/2020 con decorrenza dal 30/11/2020
- AMBROSETTI MARA nota prot. 72928 del 16/11/2020 con decorrenza dal 16/11/2020
- ORTENZI SIMONE nota prot. 75355 del 25/11/2020 con decorrenza dal 25/11/2020

6. DI INCLUDERE l’onere del presente provvedimento pari ad € 494.362,20 
(quattrocentonovantaquattromilatrecentosessantadue/20)  nel Bilancio economico anno 2020 – nel 
modo che segue:

- € 363.502,46 (trecentosessantatremilacinquecentodue/46 Euro) al conto n. 508020201 “Costo 
del personale comparto – tempo determinato- competenze fisse”;

- € 99.962,55 (novantanovemilanovecentosessantadue/55 Euro) al conto n. 508020205 “Costo 
del personale comparto – ruolo amministrativo – tempo determinato - Oneri Sociali”;

- € 30.897,19 (trentamilaottocentonovantasette/19 Euro) al conto n. 901010101 ”IRAP 
dell’esercizio su personale dipendente”;

7. DI INCLUDERE l’onere del presente provvedimento pari ad € 773.304,00 
(settecentosettantatremilatrecentoquattro/00 nel Bilancio economico anno 2021 – nel modo che 
segue:
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- € 568.607,20 (cinquecentosessantottomilaseicentosette/20 Euro) al conto n. 508020201 
“Costo del personale comparto –tempo determinato- competenze fisse”;

- € 156.366,00 (centocinquantaseimilatrecentosessantasei/00 Euro) al conto n. 508020205 
“Costo del personale comparto – ruolo amministrativo – tempo determinato - Oneri Sociali”;

- € 48.330,80 (quarantottomilatrecentotrenta/80 Euro) al conto n. 901010101 ”IRAP 
dell’esercizio su personale dipendente”;

8. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di 
efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 
241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il presente 
provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio 
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                            

X

          Il Direttore Generale                                                       
Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
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