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Via del Terminillo, 42 - 02100 — Rieti - C.F. e P.I. 00821180577
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Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00204 del 03.12.2020
Deliberazione n. 1/D.G. del 07/12/2020

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 99/DG/2020 del 24/12/2020

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Costituzione Team USCAD della ASL di Rieti - approvazione del progetto organizzativo.
Impegno di spesa € 219.426,48 — COVID.

Estensore: Sig./Dott. Maglioni Giovanni

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Maglioni Giovanni

Data 22/12/2020 Firmato elettronicamente da Maglioni Giovanni

Il Dirigente: Dott. Serva Ornella
Data 22/12/2020 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: 502010103, 505020103, 505020105, 901020101, 901010101

Autorizzazione: AUT. 60/2020

Data 23/12/2020 Dott.ssa Antonella Rossetti  Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 23/12/2020 Firmato elettronicamente da Petti Anna
Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca
favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 23/12/2020 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Costituzione Team USCAD della ASL di Rieti - approvazione del progetto organizzativo.
Impegno di spesa € 219.426,48 — COVID.

IL DIRIGENTE DELLA
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

VISTO I’atto aziendale adottato con la deliberazione n. 835/DG del 12.11.2018 e approvato con
DCA n.U00004 del 15.01.2019 “Approvazione dell’Atto Aziendale della ASL di  Rieti” cosi
come pubblicato sul Bollettino della Regione Lazio n. 9 del 29.01.2019;

VISTI:

- 1l Decreto legislativo n. 502 del 30.12.1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”,
a norma dell’art. 1 del della L. 421 del 23.10.1992 e, successive modificazioni ed
integrazioni;

- Il Decreto Legge del 17 marzo 2020. n. 8 convertito con legge del 24 aprile 2020 n. 27
avente ad oggetto “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e del sostegno
economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da
COVID-19 ";

- L’Ordinanza del Presidente della Regione Lazio n. Z00009 del I7 marzo concernente
ulteriori misure per la prevenzione e gestione epidemiologica da COVID -2019;

- L’Ordinanza del Presidente della Regione Lazio n. Z00057 del 31 agosto 2020 concernente
ulteriori misure per la prevenzione e gestione epidemiologica da COVID -2019;
individuazione di professionalita sanitarie per 1’attuazione di misure di prevenzione e
controllo dell’infezione di virus SARS COV-2 nelle scuole e nei servizi educativi nel Lazio;

EVIDENZIATO che:
- la normativa soprarichiamata (art. 4 bis del decreto legge n. 18 del 2020) consente
I’istituzione di unita speciali di continuitd assistenziale ogni 50.000 abitanti per la

gestione domiciliare dei pazienti affetti da COVID-19 che non necessitano di ricovero
ospedaliero al fine  di consentire al medico di medicina generale o al pediatra di libera
scelta o al medico di continuita assistenziale di garantire 1" attivita assistenziale ordinaria;

- la normativa regionale sopra richiamata (punto 10 dell’ordinanza del 17 marzo 2020)
demanda alla Direzione Regionale Salute ed Integrazione Socio Sanitaria di  valutare
I'eventuale attivazione delle unita speciali di continuita assistenziali per 1'assistenza a
domicilio nei pazienti COVID positivi,

- la normativa regionale sopra richiamata (ordinanza n. Z00057/20) da atto che il Servizio
Sanitario Regionale ha approntato numerose misure volte a tracciare, monitorare e
intervenire con rapidita per il contenimento della diffusione del ~ virus SARS-CoV- 2, fra
le quali anche I’istituzione delle Unita Speciali di Continuita Assistenziali (USCA) per lo
svolgimento di attivita di sorveglianza attiva sul territorio, a domicilio e nelle altre strutture
residenziali anche con modalita (drive-in) e, da ultimo 1’avvio del piano regionale di
sorveglianza epidemiologica, migliorando la capacita dei sistemi di prevenzione
nell'identificare rapidamente i focolai, isolare i casi e applicare misure di quarantena ai
contatti dei casi;

DATO ATTO che:

- 1 Direttori del Distretto 1 e del Distretto 2, coordinandosi con il Direttore Sanitario
aziendale, hanno elaborato un Progetto Organizzativo di attivazione di un Team aziendale
USCAD con lo scopo di garantire, in via integrativa con il sistema delle cure primarie
(MMG, PLS e CA), un intervento tempestivo sui focolai epidemici nel territorio aziendale,
rafforzando le misure di contrasto alla pandemia e favorendo la salute di cittadini con
diagnosi tempestive e terapie e ricoveri appropriati, costituente parte integrante e sostanziale
del presente atto (Allegato 1);

- piu in particolare la finalita del progetto ¢ di assicurare un servizio multidisciplinare a
domicilio per pazienti con sintomi fortemente riconducibili a infezione a SARS-CoV- 2 e
pazienti positivi per SARS-CoV- 2 confermati e paucisintomatici, come momento di filtro
per evitare accessi inappropriati in pronto soccorso e garantire anche a domicilio dei pazienti

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Costituzione Team USCAD della ASL di Rieti - approvazione del progetto organizzativo.
Impegno di spesa € 219.426,48 — COVID.

le misure di distanziamento sociale e le norme igienico sanitarie di contrasto della pandemia
da Covid -19, assicurare infine, la continuita degli interventi e il supporto al sistema COVID
aziendale;

- per la realizzazione del progetto ¢ prevista la costruzione di una equipe multidisciplinare
composta da medici ed infermieri;

VISTO che con nota protocollo 73309 del 17/11/2020 ¢ stato pubblicato sul sito aziendale
I’AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE — FUNZIONE DOMICILIARE COVIDI9
(USCAD) al fine di potenziare 1’accesso domiciliare di MMG/PLS a persone con sintomatologia
febbrile, finalizzato all’acquisizione di disponibilitd per svolgere attivita nelle Unita Speciali di
Continuita Assistenziale Distrettuale (USCAD) quale organismo funzionale organizzato e gestito
dall’Azienda Sanitaria Locale di Rieti e rivolto alle seguenti professionalita:

a) Medici di Medicina Generale (MMG), anche gia titolari di incarico a tempo
indeterminato/determinato;

b) Pediatri di Libera Scelta (PLS), anche gia titolari di incarico a tempo
indeterminato/determinato;

c) Medici di Continuita Assistenziale (MCA), anche gia titolari di incarico a tempo
indeterminato/determinato;

d) Medici in possesso dell’attestato di formazione specifica in medicina generale;

e) Medici che frequentano il corso di formazione in medicina generale, compatibilmente con la
frequenza dei seminari;

f) Laureati in medici e chirurgia abilitati ed iscritti all’Ordine dei medici,

VISTO altresi che con nota protocollo 73750 del 18/11/2020 ¢ stato pubblicato sul sito aziendale 1’
AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE — FUNZIONE DOMICILIARE COVID19
(USCAD) per svolgere attivita di supporto a MMG/PLS nelle Unita Speciali di Continuita
assistenziale, rivolto ad acquisire la disponibilita di collaboratori professionali sanitari — infermieri
gia in servizio presso le aziende sanitarie del SSR;

PRESO ATTO delle dichiarazioni di disponibilita pervenute alla UOC Amministrazione del
Personale dipendente a convenzione e collaborazioni — Ufficio Medicina Convenzionata, al
momento, tramite PEC all’indirizzo medicinaconvenzionata.asl.rieti@pec.it, con cui sono pervenute
adesioni in numero di 21 medici e 17 infermieri, cosi come da allegato al presente atto (Allegato 2);

DI PRECISARE che saranno considerate le ulteriori manifestazioni d’interesse per i profili
suddetti ove necessarie per il regolare svolgimento delle attivita dell’USCA;

RILEVATO che:

- come descritto nella “Procedura speciale legata all’emergenza COVID 19 - programma di
potenziamento Cure Primarie” di cui alla nota della Regione Lazio prot. 0314552 del
10.04.2020 I’USCA si articola in team sanitari di intervento costituiti da almeno 1 medico e
1 infermiere, possibilmente stabili;

- per le attivita svolte nel team della Unita Speciale di Continuita assistenziale della ASL di
Rieti ¢ prevista la presenza di 1 medico e di 1 infermiere 7 giorni su 7 e dalle 8 alle 20 e che,
in base alla nota della Regione Lazio prot. 0314552 del 10.04.2020 per le attivita svolte
presso le USCA ¢ prevista la corresponsione di un compenso lordo orario a professionista
pari ad € 40,00;

RITENUTO:
- di dover attivare 1 Unita Speciale di Continuita Assistenziale Distrettuale per i due Distretti
aziendali, per un periodo iniziale di sei mesi con decorrenza immediata € comunque per
tutto il periodo dell’Emergenza sanitaria da Covid-19;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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2021, calcolati come nella tabella sottostante

pertanto, di quantificare gli importi da stanziare sui diversi conti per gli esercizi 2020 e

USCAD Distretto 1 e 2

Professionista |Ore totali Mese |Retribuzione oraria |Costo Totale/mese |[Totale mesi sei [Oneri Irap Totale con Oneri
Medico 364 40,00 € 14.560,00€|  87.360,00€| 9.063,60€|7.425,60 € 103.849,20 €
Infermiere 364 40,00 € 14.560,00 €| 87.360,00 €| 20.791,68 €] 7.425,60 € 115.577,28 €
Totale 219.426,48 €
- di impegnare le somme sui relativi conti di costo come di seguito specificato:
Per I’esercizio 2020:
o 502010103 “Costi per assistenza Continuita Assistenziale” paria € 5.356,87;
o 901020101 “IRAP relativa a coll. e pers. assimilato lavoro dipendente” pari a € 412,53;
o 505020103 “Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato -
Indennita Variabili” pari a € 4.853,33;
o 505020105 “Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato - Oneri
Sociali” pari a € 1.155,09;
o 901010101 “IRAP relativa a personale dipendente” pari ad euro 412,53;
Per I’esercizio 2021
o 502010103 “Costi per assistenza Continuita Assistenziale” paria € 91.066,73;
o 901020101 “IRAP relativa a coll. e pers. assimilato lavoro dipendente” pari a € 7.013,07;
o 505020103 “Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato -
Indennita Variabili” pari a € 82.506,67;
o 505020105 “Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato - Oneri
Sociali” pari a €19.636,59;
o 901010101 “IRAP relativa a personale dipendente” pari ad € 7.013,07;
DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della

Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

per le motivazioni espresse in premessa,

1.

PROPONE

organizzativo, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

dell’Emergenza sanitaria da Covid-19;

DI COSTITUIRE il Team USCAD Aziendale e di approvare il relativo progetto

DI DARE ATTO che il progetto avra una durata di sei mesi e comunque per tutto il periodo

DI DARE ATTO altresi che per I’attuazione del medesimo progetto sara coinvolto

personale medico ed infermieristico per 12 ore giornaliere e per 7 giorni settimanali;

calcolati come nella tabella sottostante

QUANTIFICARE ¢gli importi da stanziare sui diversi conti per gli esercizi 2020 e 2021,

USCAD Distretto 1 e 2

Professionista |Ore totali Mese |Retribuzione oraria |Costo Totale/mese |Totale mesi sei [Oneri Irap Totale con Oneri
Medico 364 40,00 € 14.560,00 € 87.360,00 €] 9.063,60 €| 7.425,60 € 103.849,20 €
Infermiere 364 40,00 € 14.560,00 € 87.360,00 €] 20.791,68 €] 7.425,60 € 115.577,28 €

Totale 219.426,48 €

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto:

Costituzione Team USCAD della ASL di Rieti - approvazione del progetto organizzativo.

Impegno di spesa € 219.426,48 — COVID.
5. DI DARE ATTO altresi che il costo complessivo delle prestazioni troveranno imputazione nei
conti di costo dell’esercizio 2020 e 2021 come di seguito elencati
Per ’esercizio 2020:

(@]

o

o

o

o

502010103 “Costi per assistenza Continuita Assistenziale” pari ad € 5.356,87;

901020101 “IRAP relativa a coll. e pers. assimilato lavoro dipendente” pari ad € 412,53;
505020103 “Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato -
Indennita Variabili” pari ad € 4.853,33;

505020105 “Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato - Oneri
Sociali” pari ad € 1.155,09;

901010101 “IRAP relativa a personale dipendente” pari ad euro 412,53;

Per I’esercizio 2021

©)
@)
©)

o

o

6. DI

502010103 “Costi per assistenza Continuita Assistenziale” pari a € 91.066,73;

901020101 “IRAP relativa a coll. e pers. assimilato lavoro dipendente” pari a € 7.013,07;
505020103 “Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato -
Indennita Variabili” pari ad € 82.506,67;

505020105 “Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo indeterminato - Oneri
Sociali” pari ad €19.636,59;

901010101 “IRAP relativa a personale dipendente” pari ad € 7.013,07;

DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai

sensi dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Igs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,, assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

11 Direttore Generale
Dott.ssa Marinella D’Innocenzo

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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