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Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00204 del 03.12.2020
Deliberazione n. 1/D.G. del 07/12/2020

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 36/DG/2020 del 18/12/2020

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: presa d’atto esito Avviso indetto con deliberazione n.820 del 19/08/2020 per reperire spazi presso Studi Medici
Privati per consentire lo svolgimento dell’ Attivita Libero Professionale Intramuraria ambulatoriale ai Dirigenti, dipendenti
dell’ Azienda, con rapporto di lavoro esclusivo.

Estensore: Sig./Dott. Fiordeponti Maria Eugenia

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 ¢ ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché garantendo
I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Fiordeponti Maria Eugenia

Data 15/12/2020 Firmato elettronicamente da Fiordeponti Maria Eugenia

I1 Dirigente: Dott. Serva Ornella
Data 15/12/2020 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione: Senza impegno di spesa

Data Dott.ssa Antonella Rossetti

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 15/12/2020 Firmato elettronicamente da Petti Anna

Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca

favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 17/12/2020 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: presa d’atto esito Avviso indetto con deliberazione n.820 del 19/08/2020 per reperire spazi presso Studi
Medici Privati per consentire lo svolgimento dell’ Attivita Libero Professionale Intramuraria ambulatoriale ai Dirigenti,
dipendenti dell’ Azienda, con rapporto di lavoro esclusivo.

IL DIRIGENTE DELLA
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- con deliberazione n.820 del 19/08/2020 ¢ stato indetto Avviso per reperire spazi presso Studi Medici
Privati per consentire lo svolgimento dell’Attivita Libero Professionale Intramuraria ambulatoriale,
non ad alta complessita, ai Dirigenti, dipendenti dell’ Azienda con rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi
dell’art. 15 quinquies del d.lgs. n.502\1992;

- con il medesimo provvedimento ¢ stato preso atto dello schema della Convenzione, da stipulare tra
I’Azienda Sanitaria di Rieti e lo Studio Medico privato, per disciplinare le modalita di svolgimento
dell’ Attivita Libero Professionale Intramuraria ambulatoriale

- hanno presentato domanda nel termine del 10/09/2020 indicato nell’ Avviso:

e Studio Medico Spazio Salute nella persona del Legale Rappresentante D’Orazio Stefania

o Studio Medico Heart Flavi di Rosati Maurizio

o Studio Medico Dr.ssa Marchese Isabella

o Studio Medico Dr.ssa Massimetti Alessandra

RITENUTO dover ribadire che:

- T'Attivita Libero-Professionale Intramoenia svolta utilizzando studi privati, ai sensi del’art 1 comma 3
del Decreto-Legge n. 158/2012, convertito in legge n. 189/2012, ¢ autorizzabile in via residuale, sino
a che lo permette la normativa vigente ed il Regolamento aziendale;

- I’Azienda attualmente non dispone di strutture sufficienti per consentire al personale sanitario
I’esercizio dell’Attivita Libero Professionale Intramoenia come si desume da quanto esplicitato con
deliberazione 498/2020 “Individuazione dei locali da destinare all esercizio della Libera Professione
Intramuraria di cui al Titolo Il del Regolamento Aziendale approvato con atto deliberativo n.
1122/DG del 20/12/2019” con la quale ¢ stato dato mandato alla UOC “Tecnico Patrimoniale” di
sviluppare la progettazione per il completamento della ristrutturazione edile ed impiantistica dei locali
individuati per ’esercizio della Libera Professione, nel rispetto della vigente normativa che regola
I’esecuzione delle prestazioni sanitarie, e curare la successiva fase di accreditamento degli stessi;

CONSIDERATO altresi che con determina n.2385 del 09/11/2020 i suddetti locali sono stati in buona parte
destinati e gia utilizzati da A.P.I. e S.I.S.P per ’emergenza sanitaria in corso;

VISTA la nota prot. n.75118 del 24/11/2020 con cui, in ragione delle esigenze espresse da alcuni Dirigenti di
svolgere Attivita Libero Professionale presso strutture esterne all’Azienda, ai Direttori dei Distretti, al
Responsabile della UOC Direzione Medica Ospedaliera, al Direttore UOC Tutela della Salute Materno-
Infantile e al Direttore del Dipartimento di Salute Mentale, ¢ stata nuovamente rappresenta la necessita di una
verifica degli spazi disponibili da dedicare all’esercizio della stessa;

PRESO ATTO che dai riscontri effettuati, agli atti della proponente UOC, non ¢ emersa la disponibilita di
spazi ulteriori da dedicare all’esercizio della Libera Professione anche in considerazione delle attuali difficolta
legate all'emergenza sanitaria in corso e comunque non sufficienti per soddisfare le esigenze delle diverse
specialita;

VISTO I’art. 20, del Regolamento Aziendale, che disciplina I’esercizio della Libera Professione Regolamento
Aziendale approvato con atto deliberativo n. 1122/DG del 20/12/2019” che tra I’altro recita:
- “...Nelle more dell attuazione a regime di quanto sopra stabilito (reperimento spazi e ed attrezzature),
il personale dirigente che intende utilizzare studi professionali......inoltra alla U.O.C.
Amministrazione del Personale richiesta di autorizzazione...*
- ...gli spazi ambulatoriali esterni acquisiti ai sensi dei precedenti commi devono corrispondere ai
criteri di congruita ed idoneita per [’esercizio dell attivita sanitaria”.

PRESO ATTO che:

- agli studi medici in questione con nota prot. n. 70803del 09/11/2020 ¢ stata inviata richiesta di
documentazione al fine di verificare I’idoneita degli spazi, dei servizi e delle attrezzature necessarie
allo svolgimento dell’ ALPI nonché per verificare la conformita degli stessi alle prescrizioni contenute
nelle norme di sicurezza, comprese quelle relative al D.Lgs. 81/2008

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: presa d’atto esito Avviso indetto con deliberazione n.820 del 19/08/2020 per reperire spazi presso Studi
Medici Privati per consentire lo svolgimento dell’ Attivita Libero Professionale Intramuraria ambulatoriale ai Dirigenti,
dipendenti dell’ Azienda, con rapporto di lavoro esclusivo.

- La documentazione non ¢ stata richiesta allo Studio Medico della Dr.ssa Marchese Isabella in quanto
Dirigente Medico di Cardiologia a tempo indeterminato presso 1’ Azienda Sanitaria di Rieti;

CONSIDERATO che:

- Lo Studio Medico Spazio Salute nella persona del Legale Rappresentante D’Orazio Stefania, ha
prodotto tutta la documentazione richiesta;

- Lo Studio Medico Dr.ssa Marchese Isabella ¢ riferito alla dipendente dell’ Azienda, Dirigente Medico
di Cardiologia a tempo indeterminato;

- lo Studio Medico Heart Flavi di Rosati Maurizio ¢ risultato essere riferito al medesimo spazio dello
studio individuato dalla Dr.ssa Marchese Isabella e presso il quale la stessa con nota del 09/10/2020
prot.63937 ha chiesto di poter svolgere la c.d. “alpi allargata”;

- lo Studio Medico della Dr.ssa Massimetti Alessandra non ha dato riscontro alla sopra citata nota e in
ogni caso, all’atto della presentazione della domanda, ha modificato unilateralmente alcuni punti della
Convenzione che sarebbe andata a disciplinare le modalita di svolgimento dell’Attivita Libero
Professionale nello Studio Privato;

PRESO ATTO della e-mail del 09/12/2020 con cui la Direzione Amministrativa Aziendale, a seguito
dell’incontro tenutosi nella medesima data con la Direzione Aziendale, ha espresso nulla osta alla attivazione
della Convenzione con lo Studio Medico Spazio Salute nella persona del Legale Rappresentante D’Orazio
Stefania;

CONSIDERATO che:
- la stipula della Convenzione ¢ subordinata alle ulteriori verifiche tecniche che il Responsabile della
UOC “Tecnico Patrimoniale” riterra di dover effettuare;
- il Responsabile della UOSD “Affari Generali e Legali” all’esito delle verifiche effettuate dal
Responsabile della UOC “Tecnico Patrimoniale”, provvedera alla predisposizione degli atti per la
stipula della Convenzione

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione della
Corruzione ¢ del Programma Triennale per la Trasparenza e 1’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa

DI PRENDERE ATTO delle risultanze dell’Avviso indetto con deliberazione n.820 del 19/08/2020, per
reperire spazi per lo svolgimento dell’Attivita Libero Professionale Intramuraria ambulatoriale, non ad alta
complessita, che hanno portato alla individuazione dello Studio Medico Spazio Salute, nella persona del Legale
Rappresentante D’Orazio Stefania, che, per le ragioni in premessa esplicitate, ¢ risultato essere, 1’'unico avente
le caratteristiche per accogliere Dirigenti, dipendenti dell’Azienda con rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi
dell’art. 15 quinquies del d.lgs. n.502\1992;

DI PRENDERE ATTO:

- lo Studio Medico Dr.ssa Marchese Isabella ¢ riferito alla dipendente dell’ Azienda, Dirigente Medico
di Cardiologia a tempo indeterminato;

- lo Studio Medico Heart Flavi di Rosati Maurizio ¢ risultato essere riferito al medesimo spazio dello
studio individuato dalla Dr.ssa Marchese Isabella e presso il quale la stessa con nota del 09/10/2020
prot.63937 ha chiesto di poter svolgere la c.d. “alpi allargata”;

- lo Studio Medico della Dr.ssa Massimetti Alessandra non ha dato riscontro alla nota prot. n. 70803
del 09/11/2020 e all’atto della presentazione della domanda, ha modificato unilateralmente alcuni
punti della Convenzione che sarebbe andata a disciplinare le modalita di svolgimento dell’ Attivita
Libero Professionale nello Studio Privato;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: presa d’atto esito Avviso indetto con deliberazione n.820 del 19/08/2020 per reperire spazi presso Studi
Medici Privati per consentire lo svolgimento dell’ Attivita Libero Professionale Intramuraria ambulatoriale ai Dirigenti,
dipendenti dell’ Azienda, con rapporto di lavoro esclusivo.

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento:

al Responsabile UOC “Tecnico Patrimoniale” per le ulteriori verifiche tecniche che riterra di dover
effettuare presso lo Studio Medico Spazio Salute, nella persona del Legale Rappresentante D’Orazio
Stefania;

al Responsabile della UOSD “Affari Generali e Legali” che, all’esito delle verifiche effettuate dal
Responsabile della UOC “Tecnico Patrimoniale”, provvedera alla predisposizione degli atti per la
stipula della Convenzione;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,
commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.1gs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n.
241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

11 Direttore Generale
Dott.ssa Marinella D’Innocenzo

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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