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Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00204 del 03.12.2020
Deliberazione n. 1/D.G. del 07/12/2020

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 8/DG/2020 del 10/12/2020

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Presa d’atto della Sentenza n. 1821/2020 pubblicata in data 28/09/2020 emessa dalla Corte di Appello di
Roma a conclusione del procedimento NRG 4341/2017 promosso dalla Dott.ssa D.M.B. nei confronti della Asl di Rieti.

Estensore: Sig./Dott. Angeletti Diana

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n°® 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Onorini Rossella

Data 09/12/2020 Firmato elettronicamente da Onorini Rossella

Il Dirigente: Dott. Serva Ornella
Data 09/12/2020 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione: Senza impegno di spesa

Data Dott.ssa Antonella Rossetti

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 10/12/2020 Firmato elettronicamente da Petti Anna

Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca

favorevole [X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 10/12/2020 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’atto della Sentenza n. 1821/2020 pubblicata in data 28/09/2020 emessa dalla Corte di Appello di
Roma a conclusione del procedimento NRG 4341/2017 promosso dalla Dott.ssa D.M.B. nei confronti della Asl di
Rieti.
IL DIRIGENTE DELLA
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- la Dott.ssa D.M.B. dal 06/05/2004 intratteneva con la Asl di Rieti un rapporto di lavoro con
contratto a tempo indeterminato nella qualita di Dirigente Medico di Medicina di
Accettazione e d’Urgenza - area medica e delle specialitd mediche a seguito di espletamento
di procedura concorsuale;

- in costanza del suddetto contratto, la Dott.ssa D.M.B., aderiva a piu procedure selettive di
Avvisi a tempo determinato stipulando, sempre con questa Azienda, 1 seguenti ulteriori
contratti:

- in data 26/02/2008 in qualita di Dirigente Medico di Medicina interna per un periodo di tre
mesi, per sostituzione, poi prorogati sino al 1/1/2009;

- in data 12/03/2009 in qualita di Dirigente Medico di Medicina interna per il periodo dal
16/03/2009 al 14/11/2009 prorogato piu volte sino al 05/04/2010;

- in data 19/01/2011 in qualita di Dirigente Medico di Medicina interna a far data dal
01/02/2011 per la durata di otto mesi che con successive proroghe si concludeva il
31/12/2014;

- con Deliberazione n. 865/DG del 30/12/2014 1’Azienda prorogava i contratti a tempo
determinato di Dirigenza e Comparto in attuazione del Decreto del Commissario ad Acta n.
00423 del 05 dicembre 2014 ad eccezione di due tra i quali quello della Dott.ssa D.M.B. in
considerazione del fatto che detto DCA escludeva dalla proroga i contratti di lavoro a tempo
determinato stipulati “ ...con dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di
altre aziende del SSR...”;

- con la succitata Deliberazione la Dott.ssa D.M.B. veniva riassegnata alla UOC di
provenienza, Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza;

- con Deliberazione n. 665/DG del 14/09/2018 la Dott.ssa D.M.B., veniva assunta a tempo
pieno ed indeterminato presso questa Azienda nella qualita di Dirigente Medico di Medicina
Interna attingendo dalla graduatoria del concorso Pubblico approvata con Deliberazione n.
769/DG del 26/07/2006;

PRESO ATTO che con Ricorso al Tribunale del Lavoro di Rieti, depositato in data 28/04/2015, la
Dott.ssa D.M.B. chiedeva I’annullamento del contratto a tempo determinato sottoscritto per la
Medicina Interna in data 19/01/2011, perché acausale, nonché delle successive proroghe, chiedeva
la ricostruzione della carriera ed il riconoscimento che il lavoro prestato presso la UOC di Medicina
Interna le fosse riconosciuto in regime di rapporto a tempo indeterminato con la conseguente
disapplicazione della Deliberazione di riassegnazione alla UOC MCAU. In subordine chiedeva la
proroga del contratto sino al 31/12/2015 come da DCA n. 423 del 05/12/2014;

RILEVATO che nelle more della trattazione della prima udienza, la Dott.ssa D.M.B. ricorreva
anche ex art. 700 c.p.c. al fine di chiedere un provvedimento urgente in via cautelativa che, pero, la
vedeva soccombente;

DATO ATTO che, in primo grado il Tribunale, in parziale accoglimento del Ricorso della Dott.ssa
D.M.B. e sulla scorta delle tesi difensive dell’Azienda, dichiarava nullo il contratto di lavoro a
tempo determinato, appunto perché tecnicamente privo di causa, ordinando all’Azienda Ia
ricostruzione della carriera riconoscendo 1’anzianita di servizio per il periodo 2011-2014;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’atto della Sentenza n. 1821/2020 pubblicata in data 28/09/2020 emessa dalla Corte di Appello di
Roma a conclusione del procedimento NRG 4341/2017 promosso dalla Dott.ssa D.M.B. nei confronti della Asl di
Rieti.

DATO ATTO, altresi, che I’Asl di Rieti ricorreva in Appello e la Corte, nella contumacia della
Dott.ssa D.M.B., in parziale accoglimento dell’appello, confermava la nullita del contratto, ma

dichiarava inammissibile la domanda di ricostruzione della carriera compensando le spese;

EVIDENZIATO, infatti, che, alla lettera della Sentenza della Corte di Appello, la Dott.ssa
D.M.B., intrattenendo con I’ Azienda un rapporto di lavoro a tempo indeterminato con la qualifica di
Dirigente Medico di MCAU dal 2004, matura 1’anzianita di servizio indipendentemente dai paralleli
incarichi a tempo determinato che abbia svolto e che potra svolgere;

CONSIDERATO che la nullita del contratto, che in generale determinerebbe il venir meno ex tunc
degli effetti ad esso collegati, nel caso specifico, trattandosi di rapporto di pubblico impiego, vede
I’applicazione dell’art. 2126 del c.c. (oltre alla ormai consolidata giurisprudenza sul punto) che ne
salva gli effetti e pertanto, le prestazioni lavorative svolte dalla Dott.ssa D.M.B. in vigenza del
contratto oggetto di causa (poi dichiarato nullo), vengono riconosciute come prestazioni di fatto con
conseguente salvezza degli effetti sia a livello retributivo che contributivo;

RILEVATO, infine, che in ottemperanza al dettato della Corte d’ Appello circa la dichiarata nullita
del contratto, nello stato giuridico della Dott.ssa D.M.B., il periodo 01/02/2011 - 31/12/2014
risultera come servizio svolto in qualita di Dirigente Medico a tempo indeterminato disciplina
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza con mansioni svolte, in via di fatto, nella
disciplina di Medicina Interna;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa:

- DI PRENDERE ATTO della Sentenza della Corte di Appello n. 1821/2020 pubblicata in
data 28/09/2020 a conclusione del Procedimento NRG 4341/2017 con cui si dispone quanto
segue:

“ ...in parziale accoglimento dell’Appello ed in parziale riforma dell’impugnata sentenza
che conferma nel resto, dichiara inammissibile la domanda di condannare la Asl di Rieti

alla ricostruzione della carriera della ricorrente; compensa le spese del doppio grado di

giudizio.” ;

- DI INSERIRE, nello stato giuridico della Dott.ssa D.M.B., il periodo 01/02/2011 -
31/12/2014 risultera come servizio svolto in qualita di Dirigente Medico a tempo
indeterminato disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza con mansioni
svolte, in via di fatto, nella disciplina di Medicina Interna;

- DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Presa d’atto della Sentenza n. 1821/2020 pubblicata in data 28/09/2020 emessa dalla Corte di Appello di
Roma a conclusione del procedimento NRG 4341/2017 promosso dalla Dott.ssa D.M.B. nei confronti della Asl di

Rieti.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
I, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

11 Direttore Generale
Dott.ssa Marinella D’Innocenzo

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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