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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017

Deliberazione n. 1/D.G. del 06/12/2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  
 

STRUTTURA PROPONENTE
DIREZIONE SANITARIA

Oggetto: Campagna di vaccinazione antinfluenzale per stagione 2020/2021 : recepimento del Protocollo Operativo.  
Programma di vaccinazione con vaccino anti-pneumococcio PCV 13-valente/PPV 23-valente, individuazione fabbisogni 
e presa d’atto gara Regionale                                                                  

Estensore: Dott.ssa  De Luca Assunta 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché garantendo 
l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art.1, 
comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il presente 
provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi 
dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.
                                                                                                              
Responsabile del Procedimento: Dott.ssa  De Luca Assunta           

Data  21/09/2020                             Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Il Dirigente: Dott.ssa  De Luca Assunta           

Data  21/09/2020                              Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    501010503
                                                    
                                                         Autorizzazione:    AUT. 3/2020  

Data  21/09/2020                    Dott.ssa Antonella Rossetti    Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella                                                                        

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  21/09/2020                             Firmato elettronicamente da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott.ssa Assunta De Luca

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  21/09/2020                             Firmato elettronicamente da De Luca Assunta       

X

X
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IL DIRIGENTE DELLA 
DIREZIONE SANITARIA

VISTA l’Ordinanza del Presidente della Regione Lazio 
- n. Z00030 del 17.04.2020 ad oggetto “ Disposizioni in merito alla campagna di vaccinazione 

antinfluenzale e al programma di vaccinazione anti-pneumococcica per la stagione 2020-21; 

CONSIDERATO CHE  il Protocollo Operativo parte integrante e sostanziale della presente Delibera 
(Allegato A), trasmesso con nota Regionale 0716180 del 12-08-2020, individua specificatamente, tra 
gli altri:

- il periodo di svolgimento della campagna di vaccinazione antinfluenzale;
- la popolazione bersaglio e le categorie per le quali la vaccinazione è obbligatoria;
- gli obiettivi della campagna;
- il ruolo delle Aziende USL;
- il supporto Regionale alle Aziende USL;
- la partecipazione e il ruolo dei Medici di Medicina Generale e dei Pediatri di Libera Scelta;
- il Finanziamento Regionale per le Aziende USL; 
- la remunerazione dei  Medici di Medicina Generale e dei pediatri di Libera Scelta;
- la documentazione della campagna e i flussi da parte delle Aziende USL;

CHE gli adempimenti in carico alle ASL, Regione, MMG e PLS sono stati sintetizzati nel “calendario 
degli adempimenti” allegato n. 7 del Protocollo Operativo parte integrante e sostanziale della presente 
Delibera, 

CHE il Programma di vaccinazione con vaccino anti-pneumococcico PCV 13-valente/PPV 23-
valente parte integrante e sostanziale della presente Delibera (Allegato B), secondo le modalità della 
Nota Operativa aggiornata trasmessa con nota Regionale 0716180 del 12-08-2020, individua 
specificatamente, tra gli altri: 

- la strategia d’intervento e la popolazione bersaglio;
- l’introduzione della schedula sequenziale con vaccino anti-pneumococcico polisaccaridico 

(PPV) 23–valente;  
- gli obiettivi di copertura;  
- il ruolo delle Aziende USL;
- il supporto della Regione alle Aziende USL; 
- la partecipazione e il ruolo dei Medici di Medicina Generale e dei Pediatri di Libera Scelta e 

il relativo profilo di remunerazione;
- la registrazione/caricamento delle vaccinazioni erogate tramite SISMED/AVR;  

TENUTO CONTO  CHE  con nota prot. 28997 del 20.05.2020, parte integrante e sostanziale della 
presente Delibera (Allegato C), l’Azienda ha nominato il Coordinatore aziendale per le attività 
relative alla Campagna Vaccinale antinfluenzale e anti-pneumococcica per la stagione 2020-2021 e 
con nota prot. 29351 del 21.05.2020, parte integrante e sostanziale della presente Delibera (Allegato 
D), ha nominato il Responsabile del trattamento informatico dei dati inerenti la Campagna Vaccinale 
Antinfluenzale e il programma di vaccinazione anti-pneumococcica per la stagione 2020-2021; 

CONSIDERATO CHE la remunerazione del Personale aziendale partecipante alla realizzazione degli 
interventi avviene sulla base di un piano di incentivazione appositamente predisposto dal 
Coordinatore della campagna vaccinale, 
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VISTA la nota prot. 47004 del 20.08.20, con la quale il Coordinatore della Campagna Vaccinale 
Dott.ssa Camilli Felicetta ha indicato al Direttore Sanitario il Personale coinvolto nelle attività legate 
alla campagna vaccinale, secondo i compiti e le funzioni specifiche indicate nella Matrice delle 
responsabilità, come di seguito riportato: 

UO/ATTIVITA’ COORDINATORE ALTRI 
SERVIZI

RESP. SICO SERV. 
VACCINALI

SERV. 
FARMACEUTICO

1 Anagrafica MMG-
PLS 

X X

2 Aggiornamento 
anagrafica MMG-
PLS 

X X

3 Invio 
documentazione 
MMG-PLS 

X X X

4 Raccolta fabbisogni 
MMG-PLS 

X X X

5 Raccolta fabbisogni 
Servizi Vaccinali

X X

6 Organizzazione 
incontri MMG-PLS 

X X

7 Delibera presa 
d’atto DCA 
Regionale 

X X

8 Predisposizione 
Piano Incentivi 
Aziendale 

X

9 Organizzazione 
turni Vaccinazioni 
aggiuntivi 

X X

10 Organizzazione 
offerta attiva 
popolazione 

X

11 Gestione 
Prenotazioni

X X

12 Ordine Vaccini X X X

13 Distribuzione 
Vaccini MMG-PLS 
-Servizi Vaccinali 
periferici

X X

14 Distribuzione 
Software MMG-
PLS -Servizi 

X



Oggetto: Campagna di vaccinazione antinfluenzale per stagione 2020/2021 : recepimento del Protocollo Operativo.  
Programma di vaccinazione con vaccino anti-pneumococcio PCV 13-valente/PPV 23-valente, individuazione 
fabbisogni e presa d’atto gara Regionale

Nota: Il documento è firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso collegate.
Pag. 4 a 8

Vaccinali periferici 

15 Riepilogo Ordinativi X X X X

16 Assistenza Software X

17 Esecuzione 
vaccinazioni

X X

18 Informatizzazione 
dati

X

19 Raccolta dati MMG-
PLS -Servizi 
Vaccinali periferici

X X X

20 Controllo e 
validazione qualità 
Dati 

X X X

21 Collazionamento 
finale

X X X

22 Inoltro Dati Regione X X

23 Calcolo 
Remunerazione 
effettiva MMG-PLS 
- Servizi Vaccinali 

X X X

24 Delibera Consuntivo 
campagna

X X

25 Audit Aziendale 
Influenza 

X X X

PERSONALE PARTECIPANTE

Antinfluenzale/Anti-pneumococcica

QUALIFICA ATTIVITA’ 

da matrice delle responsabilità

1 Coordinatore Dott.ssa Camilli Felicetta 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,15,17,19,20,21,22,23,24,25

2 TdP Dott. Andrea Fusacchia Team di supporto 1,2,3,4,5,10,11,12,15,19,20,21,22

3 TdP Dott. Di Carlo Donato Team di supporto 1,2,3,4,5,10,11,12,15,19,20,21,22

4 Dott. Luca Barbante Dirigente Medico SISP 5,6,9,11,12,13,17,19,20,23,25

5 Dott. Marco Ciabattini Dirigente Medico SISP 5,6,9,11,12,13,17,19,20,23,25

6 Dott. Gianluca Fovi De Ruggiero Dirigente Medico SISP 5,6,9,11,12,13,17,19,20,23,25

7 Dott.ssa Danila Dalla Vecchia Serv. Vaccinazione SISP 5,6,9,11,12,13,17,19,23,25

8 Inf. Angela Minicucci Serv. Vaccinazione SISP 5,6,9,11,12,13,17,19,23
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9 Inf. Quondamstefano Luigina Serv. Vaccinazione SISP 5,6,9,11,12,13,17,19,23

10 Dott. Stefano Marci Serv. Vaccinazioni Infanzia 5,6,9,11,12,13,17,19,23

11 Dott.ssa Pasqualina Scacciafratte Vaccinazioni Infanzia 5,6,9,11,12,13,17,19,23

12 Inf. Elena Battisti Vaccinazioni Infanzia 5,6,9,11,12,13,17,19,23

13 Inf. Cinzia Nulli Vaccinazioni Infanzia 5,6,9,11,12,13,17,19,23

14 Inf. Irene Ramacogi Vaccinazioni Infanzia 5,6,9,11,12,13,17,19,23

15 Inf. Troiano Maria Giuseppina Vaccinazioni Infanzia 5,6,9,11,12,13,17,19,23

16 Inf. Chiara Zuccarelli Vaccinazioni Infanzia 5,6,9,11,12,13,17,19,23

17 Ing. Roberto Campogiani Responsabile SICO 14,16,18,21,25

18 Sig. Paolo Di Fazi SICO 1,2,3,14,15,16,18,19,20,21,22,25

19 Dott.ssa Emma Giordani Resp. UOC Politica del Farmaco e D.M. 12,13,15,20,21,25

20 Dott.ssa Giorgia Bizzoca UOC PFDM 12,13,15,20,21,25

21 Dott.ssa Cicconetti Pasqualina   Distretto 1 4,5,9,11,12,13,15,19,23

22 Sig.ra Paola Barbante Coll.Amm.D1 4,5,9,11,12,13,15,19,23

23 Ciancarelli Anna Maria Coadiut. Amm. D1 4,5,9,11,12,13,15,19,23

24 D'Alessio Giovanna Coadiut. Amm. D1 4,5,9,11,12,13,15,19,23

25 Delfini Concetta Coadiut. Amm. D1 4,5,9,11,12,13,15,19,23

26 Sig. Bonamici Fabio Coord. Inf. Sede Distrett. Antrodoco 4,5,9,11,12,13,15,19,23

27 Sig.ra Boccacci Maria Sede Distrett. Antrodoco 4,5,9,11,12,13,15,19,23

28 Sig.ra Mastrantonio Giulia Sede Distrett. Antrodoco 4,5,9,11,12,13,15,19,23

29 Sig.ra Fornari Pasquina Sede Distrett. S. Elpidio 4,5,9,11,12,13,15,19,23

30 Sig.Petripaoli Alessio Sede Distrett. S. Elpidio 4,5,9,11,12,13,15,19,23

31 Sig.ra Rosati Genoveffa Sede Distrett. S. Elpidio 4,5,9,11,12,13,15,19,23

32 Dott.ssa D'Emidio Oriana PASS di Amatrice 4,5,9,11,12,13,15,19,23

33 Dott.ssa Grondelli Paola PASS di Accumoli 4,5,9,11,12,13,15,19,23

34 Dott.ssa Migliacci Maria Distretto2 - Sede Magliano S. 4,5,9,11,12,13,15,19,23

35 Dott.ssa De Tullio Barbara Distretto2 - Casa Salute Magliano 4,5,9,11,12,13,15,19,23

36 Dott. Colangeli Fabrizio Distretto2 - Passo Corese 4,5,9,11,12,13,15,19,23

37 Coord. Fontana Manuela Distretto2- P. Corese e O. Nuova 4,5,9,11,12,13,15,19,23

38 Dott.ssa Tania Severi Distretto2 - Poggio Mirteto 4,5,9,11,12,13,15,19,23

TENUTO CONTO 
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- che le linee di attività legate alla Campagna di vaccinazione, di cui alla Matrice delle Responsabilità, 
utili al raggiungimento degli obiettivi della campagna vaccinale stessa così come   definiti 
dall’Ordinanza del Presidente della Regione Lazio n. Z00030 del 17.04.2020, sono avviate con 
decorrenza I° ottobre 2020 e fino al 30 marzo 2021. Al fine della remunerazione attraverso l’utilizzo 
delle quote del Finanziamento Regionale (di cui al punto 12) del Protocollo, dette linee di attività 
devono essere rese dal personale aziendale coinvolto al di fuori dell’orario di servizio. Il codice di 
timbratura dedicato (Codice 21) è stato indicato dalla struttura aziendale deputata in data 12 febbraio 
2019;  
- che gli orari effettuati fuori l’orario di servizio saranno remunerati in analogia alle prestazioni 
aggiuntive, secondo le disposizioni previste dal CCNL del S.S.N. della Sanità del 20.06.2018, che 
all’art. 24, comma 6, stabilisce la tariffa oraria di Euro 60,00 lordi per la Dirigenza Medica, nonché 
quanto indicato dalla Regione Lazio con nota prot. 25727 del 07.02.2011 che ha previsto quale regime 
retributivo delle ore aggiuntive per il personale di comparto, una retribuzione pari a Euro 22,00 lordi. 

RILEVATO CHE con Deliberazione n.499/DG del 03.05.2007, è stato istituito il Fondo Aziendale 
Vincolato Campagna Influenza (F.A.V.I.) in applicazione alla Determinazione della Direzione 
Regionale “Tutela della Salute e sistema sanitario regionale”, Area Farmaceutica e cure primarie 
n.D4027 del 06.11.2006; 

CONSIDERATO CHE il Finanziamento Regionale (FR) per le Aziende USL, nella campagna di 
Vaccinazione antinfluenzale 2020/21, è costituito dalla somma delle seguenti voci: 
a) Quota A – Remunerazione delle vaccinazioni erogate da parte dei MMG e dei PLS;
b) Quota B – Incentivazione di risultato per i MMG e i PLS partecipanti alla campagna; 
c) Quota C – Rimborso vaccini; 
d) Quota D – Remunerazione delle vaccinazioni erogate da parte delle strutture vaccinali delle ASL; 
e)  Quota E – Premio di consolidamento per le Aziende USL; 
f)  Quota F - Contributo per l’espletamento della funzione vaccinale per i MMG/PLS partecipanti alla 
campagna;

ATTESO CHE:
- l’ammontare cumulato delle Quote D ed E laddove spettanti, è destinato ad alimentare il  

Fondo Aziendale Vincolato Campagna Influenza (F.A.V.I.) istituito con Deliberazione 
n.499/DG del 03.05. 2007, Conto ASL n. 202050599;

- l’utilizzo da parte delle Aziende USL, delle Quote D e E eventualmente spettanti, è vincolato 
a coprire le spese organizzative della campagna (escluse quelle coperte da altre Quote del FR) 
e a remunerare il personale aziendale partecipante alla realizzazione dell’intervento che avrà 
reso nel periodo ottobre 2020 – marzo 2021, le attività di cui alla matrice delle responsabilità, 
al di fuori dell’orario di servizio;    

TENUTO CONTO CHE  ai fini del monitoraggio e controllo circa il corretto utilizzo del F.A.V.I., e 
il suo livello progressivo di impiego, le Aziende USL sono tenute ad inviare alla Regione Lazio, una 
rendicontazione analitica periodica con cadenza semestrale dei prelevamenti effettuati, unitamente a 
copia dei provvedimenti aziendali che predispongono detti prelevamenti e relativi giustificativi di 
spesa, e i piani di incentivazione del personale partecipante alla realizzazione dell’intervento;

CONSIDERATO CHE con Determina n.07257 del 19/06/2020 sono stati aggiudicati i lotti n. 
1,2,3,4,6,8,9  

CONSIDERATA la stima dei fabbisogni totali, dei suddetti lotti, rilevata nell’allegato n.10 del 
protocollo operativo come di seguito riepilogato
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Nome Fabbisogno Prezzo di acquisto Iva 10% Totale con Iva
TOTALE VAXIGRIP TETRA 29494 5,69 6,259 184602,946

TOTALE FLUCELVAX 
TETRA 9202 7,5 8,25 75916,5
TOTALE FLUAD 14915 5,25 5,775 86134,125
TOTALE PREVENAR 13 2400 43 47,3 113520

Totale generale 460173,571

DATO ATTO che il lotto n. 5 del prodotto Pneumovax risulta andato deserto e che lo stesso è  
prodotto da unica Azienda Farmaceutica (MSD )

Considerata l’offerta economica ricevuta,  di cui si allega copia (All.E), pari ad euro 19,33 euro prezzo 
Iva esclusa unitario e il fabbisogno stimato pari a 1600 unità per un importo totale pari a 34.021 euro 
per il quale si procederà ad affidamento diretto 

 
ATTESTANDONE la legittimità ed utilità per il Servizio Pubblico;

VISTO il D.Lgs 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa di: 

1. DI RECEPIRE: 
- il “Protocollo Operativo”, (Allegato A) al presente provvedimento, parte integrante della nota 

Regionale 0716180 del 12-08-2020;
- il Programma di vaccinazione con vaccino anti-pneumococcico PCV 13-valente/PPV 23-

valente (Allegato B) al presente provvedimento, parte integrante della nota Regionale 
0716180 del 12-08-2020;

2. DI DARE MANDATO alla Dott.ssa Felicetta Camilli, individuata dall’Azienda quale 
Coordinatore per la Campagna di vaccinazione 2020/21, di

- Assicurare l’attuazione del Programma Vaccinale secondo il Calendario degli Adempimenti 
di cui all’Allegato 7 del Protocollo Operativo (Allegato A) al presente provvedimento, parte 
integrante della nota Regionale 0716180 del 12-08-2020;

- Inoltrare alla Direzione Aziendale i risultati analitici della Campagna vaccinale 
antinfluenzale, sia in termini di spese sostenute dall’Azienda, sia in termini di vaccinazioni 
erogate dai MMG e PLS e dalla Strutture Vaccinali aziendali, al fine di consentire la 
liquidazione degli emolumenti nei tempi stabiliti dal Protocollo Regionale; 

DI DARE ATTO che l’utilizzo, da parte dell’Azienda, delle Quote D ed E del finanziamento 
Regionale, eventualmente spettanti, è vincolato a coprire le spese organizzative della campagna 
(escluse quelle coperte da altre Quote del FR) e a remunerare il personale aziendale partecipante 
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alla realizzazione dell’intervento che avrà reso nel periodo ottobre 2020 – marzo 2021, le attività 
di cui alla matrice delle responsabilità, al di fuori dell’orario di servizio;

DI IMPEGNARE l’onere del presente provvedimento complessivamente pari ad Euro 
494.194,371 IVA inclusa sul conto di costo 501010503 esercizio 2020

3. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:
- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 

dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di 
efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 
241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il presente 
provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio 
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                             

X

          Il Direttore Generale                                                       
Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
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