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AZIENDA SANITARIA LOCALE RIETI
Via del Terminillo, 42 - 02100 – Rieti - C.F. e P.I. 00821180577

Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it – www.asl.rieti.it

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017

Deliberazione n. 1/D.G. del 06/12/2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
 

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Presa d’atto conferimento incarico a tempo pieno e determinato CPS – Infermiere mediante 
utilizzazione graduatoria finale di merito Concorso pubblico in forma aggregata per n. 258 posti di CPS-
Infermiere, approvata dall’A.O. Sant’Andrea di Roma. Emergenza COVID 19.
Impegno di spesa bilancio economico anno 2020: € 237.156,95
Impegno di spesa bilancio economico anno 2021: €  79.052,32
Estensore: Sig./Dott.  Gentile Marco 
Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, 
nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., 
assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché garantendo 
l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art.1, 
comma 1°, L. n.  241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresì che il presente 
provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi 
dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.
                                                                                                              
Responsabile del Procedimento: Dott.  Colasurdo Federica           Firmato da Colasurdo Federica

Data  14/07/2020

Il Dirigente: Dott.  Serva Ornella           Firmato da Serva Ornella

Data  15/07/2020 

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non 
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:    505020201, 505020205, 901010101
                                                    
                                                         Autorizzazione:    AUT. 17/2020  

Data  16/07/2020                    Dott.ssa Antonella Rossetti    Firmato da Rossetti Antonella                                                                        

            Parere del Direttore Amministrativo               Dott.ssa Anna Petti

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  17/07/2020                             Firmato da Petti Anna 

           Parere del Direttore Sanitario                          Dott.ssa Assunta De Luca

        favorevole                                                       non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data  20/07/2020                             Firmato da De Luca Assunta       

X

X
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IL DIRIGENTE DELLA 
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che: 
 con nota prot. n. 234434 del 19/03/2020, acquisita al prot. n. 17459 del 20.03.2020, “Misure 

per la prevenzione e gestione dell’emergenza epidemiologica da Covid-19”, la Direzione 
Regionale Salute e Integrazione sociosanitaria della Regione Lazio, ha comunicato la 
necessità di reclutare per un periodo di mesi 12 (dodici) personale sanitario in qualità di 
Cps, Infermieri cat. D;

 con la stessa nota, integrata con nota prot. n. 262386 del 01/04/2020, acquisita a prot. n. 
19992 del 02.04.2020, la Direzione Regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria, ha 
inoltre provveduto all’invio di 28 nominativi di idonei utilmente collocati nella graduatoria 
di merito del concorso per CPS Infermieri dell’AO Sant’Andrea, per la costituzione di 
rapporto di lavoro di natura subordinata a tempo determinato presso la ASL di Rieti, e che 
questa Azienda con note email assunte al prot. n. 17985 del 24/03/2020, al prot. n.20452 e 
al prot. n. 20459 del 03/04/2020, ha richiesto la relativa disponibilità dei candidati come di 
seguito elencati: 

 Sig.ra SERAFINI Maria Rita (1639° class.)
 Sig.ra FABIANI Elisa (1772° class.)
 Sig.ra FOFFO Martina (1845° class.)
 Sig.ra SANTOCCHI Margherita (2309° class.)
 Sig. TOMASSETTI Alberto (2392° class.)
 Sig.ra FRANCESCHINI Federica (2663° class.)
 Sig.ra VECCHI Valeria (2785° class.)
 Sig.ra BASILI Sara (2823° class.)
 Sig.ra ANGIOLINI Azzurra (2870° class.)
 Sig.ra MARCARI Sara (2997° class.)
 Sig. FRISONE Gianluca (3227° class.)
 Sig. CARLUCCI Marco (3244° class.)
 Sig.ra MUSTAFA Gledisa (3275° class.)
 Sig. FOROGHI BILAND Francesco (3297° class.)
 Sig.ra BATTISTI Vanessa (3302° class.)
 Sig. TAMMONE Francesco (3307° class.)
 Sig.ra SENATORE Annachiara (3321° class.)
 Sig. BONAFIGLIA Francesco (3325° class.)
 Sig. PALELLI Gianluca (3327° class.)
 Sig. SAVIANO Luigi Emanuele (3332° class.)
 Sig. DI CARLO Emanuele (3333° class.)
 Sig.ra CERASANI Maria Rita (3352° class.)
 Sig. GULINELLI Stefano (3356° class.)
 Sig.ra PERRONE Margherita (3357° class.)
 Sig. TURI Marcello Junior (3374° class.)
 Sig.ra DI MAURO Roberta (3391° class.)
 Sig.ra DI BERARDINO Sara (2565° class.) 
 Sig. POTENZA Matteo (1564° class.)
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 considerata l’estrema necessità di reclutare personale infermieristico per fronteggiare con 
massima sollecitudine l’emergenza COVID-19, la Direzione Regionale Salute e 
Integrazione sociosanitaria, con nota n. 293073 del 08/04/2020 acquisita a prot. n. 21759 
del 09/04/2020, ha comunicato ulteriori n. 4 nominativi di candidati per la costituzione di 
rapporto di lavoro di natura subordinata a tempo determinato, in qualità di CPS Infermiere 
con la ASL di Rieti, e questa Amministrazione ne ha richiesto la relativa disponibilità come 
di seguito indicato:

 Sig.ra. SALVATORE Lucia (3509° class.), nota email del 10/04/2020 assunta al prot. 
n.22070 del 10/04/2020

 Sig.ra LUNARI Cecilia (3587° class.), nota pec del 10/04/2020 assunta al prot. 
n.22070 del 10/04/2020

 Sig. ROSSI Paolo (3639° class.), nota pec del 10/04/2020 assunta al prot. n.22073 del 
10/04/2020

 Sig.ra PETRUCCI Roberta (3646° class.), nota email del 10/04/2020 assunta al prot. 
n.22071 del 10/04/2020

PRESO ATTO che:
 n. 9 candidati idonei hanno espresso il proprio assenso alla proposta per la costituzione di 

rapporto di lavoro di natura subordinata a tempo determinato, in qualità di Infermiere con la 
Asl di Rieti, come di seguito indicati:

 Sig.ra VECCHI Valeria (2785° class.), nota email del 25/03/2020 assunta al prot. 
n.18441 del 25/03/2020

 Sig. CARLUCCI Marco (3244° class.), nota email del 25/03/2020 assunta al prot. 
n.18453 del 25/03/2020

 Sig.ra MUSTAFA Gledisa (3275° class.), nota email del 24/03/2020 assunta al prot. 
n.18136 del 24/03/2020

 Sig.ra BATTISTI Vanessa (3302° class.), nota email del 25/03/2020 assunta al prot. 
n.18444 del 25/03/2020

 Sig. PALELLI Gianluca (3327° class.), nota email del 24/03/2020 assunta al prot. 
n.18455 del 25/03/2020

 Sig. SAVIANO Luigi Emanuele (3332° class.), nota email del 25/03/2020 assunta al 
prot. n.18450 del 25/03/2020

 Sig. DI CARLO Emanuele (3333° class.), nota email del 24/03/2020 assunta al prot. 
n.18449 del 25/03/2020

 Sig. POTENZA Matteo (1564° class.), nota email del 03/04/2020 assunta al prot. 
n.20623 del 06/04/2020

 Sig.ra DI BERARDINO Sara (2565° class.), nota email del 03/04/2020 assunta al prot. 
n.20626 del 06/04/2020

 n. 9 candidati di seguito elencati, hanno rinunciato formalmente all’incarico:
 Sig.ra FABIANI Elisa (1772° class.), nota email del 25/03/2020 assunta al prot. n. 

18697 del 26/03/2020
 Sig.ra FOFFO Martina (1845° class.), nota email del 25/03/2020 assunta al prot. 

n.18669 del 26/03/2020
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 Sig.ra ANGIOLINI Azzurra (2870° class.), nota email del 25/03/2020 assunta al prot. 
n.18463 del 25/03/2020

 Sig.ra MARCARI Sara (2997° class.), nota email del 24/03/2020 assunta al prot. 
n.18133 del 24/03/2020

 Sig. FRISONE Gianluca (3227° class.), nota email del 25/03/2020 assunta al prot. n. 
18687 del 26/03/2020

 Sig. FOROGHI BILAND Francesco (3297° class.), nota email del 25/03/2020 assunta 
al prot. n.18683 del 26/03/2020

 Sig. TAMMONE Francesco (3307° class.), nota email del 24/03/2020 assunta al prot. 
n.18130 del 24/03/2020

 Sig.ra CERASANI Maria Rita (3352° class.), nota email del 24/03/2020 assunta al 
prot. n.18460 del 25/03/2020

 Sig. GULINELLI Stefano (3356° class.), nota email del 24/03/2020 assunta al prot. 
n.18105 del 24/03/2020

 n. 14 candidati non hanno riscontrato entro i termini previsti per il conferimento dell’incarico, 
e nello specifico:

 Sig.ra SERAFINI Maria Rita (1639° class.)
 Sig.ra SANTOCCHI Margherita (2309° class.)
 Sig. TOMASSETTI Alberto (2392° class.)
 Sig.ra FRANCESCHINI Federica (2663° class.)
 Sig.ra BASILI Sara (2823° class.)
 Sig.ra SENATORE Annachiara (3321° class.)
 Sig. BONAFIGLIA Francesco (3325° class.)
 Sig.ra PERRONE Margherita (3357° class.)
 Sig. TURI Marcello Junior (3374° class.)
 Sig.ra DI MAURO Roberta (3391° class.)
 Sig.ra. SALVATORE Lucia (3509° class.)
 Sig.ra LUNARI Cecilia (3587° class.)
 Sig. ROSSI Paolo (3639° class.)
 Sig.ra PETRUCCI Roberta (3646° class.)

RILEVATO che, a seguito della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, hanno preso 
servizio nella data come indicato:

 Sig.ra VECCHI Valeria (2785° class.) 01/04/2020
 Sig. CARLUCCI Marco (3244° class.) 16/04/2020
 Sig.ra MUSTAFA Gledisa (3275° class.) 14/04/2020
 Sig.ra BATTISTI Vanessa (3302° class.) 02/04/2020
 Sig. PALELLI Gianluca (3327° class.) 01/04/2020
 Sig. SAVIANO Luigi Emanuele (3332° class.) 04/04/2020
 Sig. DI CARLO Emanuele (3333° class.) 30/03/2020
 Sig. POTENZA Matteo (1564° class.) 07/04/2020
 Sig.ra DI BERARDINO Sara (2565° class.) 06/04/2020

DATO ATTO che la proposta è coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione 
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e l’Integrità;
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VISTO il D.lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 

1. DI PRENDERE ATTO delle comunicazioni della Regione Lazio prot. n.  231771 del 18/03/2020, 
acquisita a prot. generale n. 17371 del 20.03.2020, integrata con nota prot. n. 262386 del 01/04/2020 
acquisita al prot. generale n.19992 del 02/04/2020, e nota prot. n. 293073 del 08/04/2020, acquisita a 
prot. generale n. 21759 del 09.04.2020, con cui la Direzione Regionale Salute e Integrazione 
sociosanitaria, facendo seguito alle disposizioni nazionali e regionali in materia di assunzione di 
personale per fronteggiare con la massima sollecitudine l'emergenza COVID 19, completata la fase 
di acquisizione delle disponibilità da parte dei candidati interessati di cui in oggetto, ha trasmesso n. 
32 nominativi di candidati idonei;

2. DI PRENDERE ATTO altresì che hanno espresso il proprio assenso alla proposta per la 
costituzione di un rapporto di lavoro di natura subordinata a tempo determinato in qualità di CPS 
Infermiere, con la ASL di Rieti, i seguenti candidati, i quali, in seguito alla sottoscrizione del relativo 
contratto individuale di lavoro, hanno preso servizio nella data come a fianco di ciascuno indicato:

 Sig.ra VECCHI Valeria (2785° class.) 01/04/2020
 Sig. CARLUCCI Marco (3244° class.) 16/04/2020
 Sig.ra MUSTAFA Gledisa (3275° class.) 14/04/2020
 Sig.ra BATTISTI Vanessa (3302° class.) 02/04/2020
 Sig. PALELLI Gianluca (3327° class.) 01/04/2020
 Sig. SAVIANO Luigi Emanuele (3332° class.) 04/04/2020
 Sig. DI CARLO Emanuele (3333° class.) 30/03/2020
 Sig. POTENZA Matteo (1564° class.) 07/04/2020
 Sig.ra DI BERARDINO Sara (2565° class.) 06/04/2020

3. DI INCLUDERE l’onere del presente provvedimento pari ad € 237.156,95 
(duecentotrentasettemilacentocinquantasei/95)  nel Bilancio economico anno 2020 – nel modo che 
segue:
 € 174.380,11 (centosettantaquattromilatrecentoottanta/11 Euro) al conto n. 505020201 “Costo del 

personale comparto – ruolo sanitario - tempo determinato- competenze fisse”;
 € 47.954,53 (quarantasettemilanovecentocinquataquattro/53Euro) al conto n. 505020205 “Costo 

del personale comparto – ruolo sanitario – tempo determinato - Oneri Sociali”;
 € 14.822,31 (quattordicimilaottocentoventidue/31 Euro) al conto n. 901010101 ”IRAP 

dell’esercizio su personale dipendente”;

4. DI INCLUDERE l’onere del presente provvedimento pari ad € 79.052,32 
(settantanovemilazerocinquantadue/32) nel Bilancio economico anno 2021 – nel modo che segue:

 € 58.126,70 (cinquantaottomilacentoventisei/70 Euro) al conto n. 505020201 “Costo del 
personale comparto – ruolo sanitario - tempo determinato- competenze fisse”;
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 € 15.984,84 (quindicimilanovecentoottantaquattro/84 Euro) al conto n. 505020205 “Costo del 
personale comparto – ruolo sanitario – tempo determinato - Oneri Sociali”;

 € 4.940,77 (quattromilanovecentoquaranta/77 Euro) al conto n. 901010101 ”IRAP dell’esercizio 
su personale dipendente”;

5. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi 
dell’art. 32, comma1, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33

                      in oggetto                                         per esteso    

     IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex 
art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di 
efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 
241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresì, che il presente 
provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio 
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la 
sottoscrizione dello stesso; 

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al 
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

                                                                                             

X

          Il Direttore Generale                                                       
Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
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