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STRUTTURA  PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL  PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Collaboratore Tecnico - Addetto stampa,
mediante utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata con deliberazione n. 30/2017 dalla Estar Toscana;
Impegno di spesa esercizio 2020: € 20.168,05

Estensore: Dott.ssa M. Raffaella Balloni

I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.l della L. n® 20/1994 e ss.mmu.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché garantendo
’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1,
comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. 11 dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa M. Raffaella Balloni Firma mw
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11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE E
COLLABORAZIONI

PREMESSO che

- che con deliberazione del Direttore Generale n. 680 del 19.09.2018, questa Azienda ha ridefinito il
piano dei fabbisogni assunzionali per I’anno 2018 e complessivamente per il triennio 2018/2020,
prevedendo tra gli altri, n.4 unita relative al profilo di Collaboratore Tecnico Professionale, Cat. D;

- con la nota prot. n. 43497 del 19.09.2018, questa Azienda, ha trasmesso alla Regione Lazio, copia
dell’atto deliberativo concernente la ridefinizione del fabbisogno assunzionale della ASL di Rieti
2018/2020, confermando quanto gia comunicato con note prot. n. 5825 del 2 febbraio 2018 e prot. n.
7318 del 9 febbraio 2018;

VISTA la determinazione della Regione Lazio, Direzione Salute e integrazione sociosanitaria - Area Risorse
Umane, Prot. N. G14180 del 9.11.2018, avente ad oggetto : Approvazione della tabella “Fabbisogno personale
2018-2020”, inerente i Piani Triennali di fabbisogno di cui al Decreto del Commissario ad Acta n. U00405 del
31 ottobre 2018 recante “Approvazione del Piano Triennale di fabbisogno di personale per il triennio 2018-2020
delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale. Approvazione del Regolamento “Procedura
autorizzativa per I’assunzione del personale del SSR, per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura
Complessa e per il conferimento di incarico ai sensi dell’art. 15 septies del Decreto Legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni;

RILEVATO che:

- con nota prot. n. 17610 del 23 Marzo 2020, questa Azienda ha proceduto con esito infruttuoso alla
richiesta di graduatorie di Avviso e/o Concorso relative al profilo professionale di Collaboratore
Tecnico Addetto Stampa, a tutte le ASL ed Aziende Ospedaliere della Regione Lazio;

- con nota prot. n. 20733 del 6 Aprile 2020, questa Azienda ha richiesto alle Regioni limitrofe
graduatorie di Avviso e/o Concorso pubblico per il profilo professionale in argomento;

CONSTATATO che
- con PEC del 17 Aprile 2020, la ESTAR Toscana, ha trasmesso ’elenco dei candidati utilmente
collocati per I’assunzione a tempo indeterminato;
- con Pec del 21 Aprile 2020, questa Azienda ha richiesto la diponibilita all’accettazione dell’incarico a
tempo pieno ed indeterminato alla prime due candidate idonee nella sopracitata graduatoria di merito
e nello specifico:
Dott.ssa Valeria Arena (9° class.)
Dott.ssa Elisa Manieri (10° class.)
- entrambe le candidate, con Pec agli atti d’ufficio hanno comunicato la propria rinuncia all’incarico;

PRESO ATTO che con PEC del 28 Aprile 2020, questa Azienda ha richiesto la diponibilita all’accettazione
dell’incarico a tempo pieno ed indeterminato all’undicesimo candidato idoneo, Dott. Francesco Colavita e
che lo stesso in pari data, ha comunicato la propria disponibilita all’accettazione dell’incarico;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla assunzione a tempo pieno ed indeterminato del Dott. Francesco
Colavita (11° class.) nella graduatoria di Concorso Pubblico per titoli ed esami per la figura professionale, di
Collaboratore Tecnico — Addetto stampa, approvata con deliberazione n. n. 30/2017 dalla Estar Toscana;

VISTO il D.L. vo 502\92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione della
Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita;
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PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa:

DI DISPORRE [’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 Collaboratore Tecnico - Addetto
stampa, mediante utilizzo graduatoria concorso pubblico approvata con deliberazione n. 30/2017 dalla Estar
Toscana e nello specifico Dott. Francesco Colavita (11° class.);

DI STIPULARE con il sopra citato Collaboratore, contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato ;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla Regione Lazio e alla Estar Toscana per opportuna
conoscenza;

DI INCLUDERE D’onere del presente provvedimento pari ad € 20.168,05 (ventimilacentosessantotto/05
Euro) nel Bilancio economico anno 2020 nel modo che segue:

e € 14.833,58 (quattordicimilaottocentotrentatre/5S8 Euro) al conto n. 507020101 “Costo del personale
dirigente medico - tempo indeterminato - Competenze fisse”;

e € 4.075,05 (quattromilasettantacinque/05 Euro) al conto n. 507020105 “Costo del personale dirigente
medico - tempo indeterminato - Oneri Previdenziali”,

e € 1.259,42 (milleduecentocinquantanove/42 Euro) al conto n. 901010101 “IRAP dell’esercizio su
personale dipendente””;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai  sensi dell’art. 32,
comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

In oggetto per esteso

IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L.
n°® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2,
L.165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di
imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n°
15/2005. 11 dirigente attesta altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere positivo, con la
sottoscrizione dello stesso;
DELIBERA
~ Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al controllo

regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed
integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R: 45/96.

Diretto enerale

Dott.ssa Mdrinella D’Innocenzo



La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

2020

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33
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