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Deliberazione n. 1/D.G. del 06.12.2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 9\309) del 9 1 FER 2090

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE,
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Utilizzo graduatoria finale di merito concorso pubblico in forma aggregata per n. 258 posti di CPS-
Infermiere, approvata dall’A.O. Sant’Andrea di Roma, con deliberazione n. 1147 del 12.12.2019, rettificata ed
integrata con deliberazione n. 9 del 15.01.2020 e deliberazione n. 57 del 30.01.2020.

Impegno di spesa bilancio economico anno 2020: € 2.636.466,42

Estensore: Dott.ssa Alessandra Falcetti

I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo
’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui ail’art. I,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Alessandra Falcetti Firma W

Data Ot -0.2 - 9090
I Dirigente: Dott.ssa Omella Serva Firma %Mﬁ@ &ZZM

Data 2% [@2’[2’320 \

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: YO Jn ? 0 f\O,A - SOJO 20 A QO 5 - C{O[ 010 {O A

Autorizzazione: R | ‘?; ,
Data..” %/ 7 [ (nles Dott.ssa Antonella Rossetti Firma A// M .
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 74 o). 7)< Firma
Parere del Direttore Sanitario f.f. Dr. Gennaro D’ Agostino
favorevole non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 2?’ 9. 797 < Firma I




OGGETTO: Utilizzo graduatoria finale di merito concorso pubblico in forma aggregata per n. 258 posti
di CPS-Infermiere, approvata dall’A.O. Sant’ Andrea di Roma, con deliberazione n. 1147 del 12.12.2019,
rettificata ed integrata con deliberazione n. 9 del 15.01.2020 e deliberazione n. 57 del 30.01.2020.
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che con nota prot. n. U0124018 del 12.02.2020, assunta al prot. di questa Azienda in pari data
n. 9285 la Regione Lazio ha trasmesso copia della determinazione n. G01259 del 12.02.2020 avente ad
oggetto “ Procedura selettiva pubblica per Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere di cui alla
graduatoria di merito approvata con la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria Sant’Andrea n.1147 del 12.12.2019, per come rettificata ed integrata dalla deliberazione n. 9
del 15.01.2020 e deliberazione n. 57 del 30.01.2020. Modalita di utilizzazione della graduatoria per
I'assunzione di n. 258 vincitori; Autorizzazione per le Aziende e gli Enti del SSR all’assunzione di ulteriori
n. 782 unita mediante lo scorrimento della medesima graduatoria”;

VISTA la determinazione della Regione Lazio, Direzione Salute e integrazione sociosanitaria - Area Risorse
Umane, Prot. n. G14180 del 09.11.2018, avente ad oggetto: Approvazione della tabella “Fabbisogno personale
2018-2020”, inerente i Piani Triennali di fabbisogno di cui al Decreto del Commissario ad Acta n. U00405 del
31 ottobre 2018 recante “Approvazione del Piano Triennale di fabbisogno di personale per il triennio 2018-2020
delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale. Approvazione del Regolamento “Procedura
autorizzativa per I’assunzione del personale del SSR, per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura
Complessa e per il conferimento di incarico ai sensi dell’art. 15 septies del Decreto Legislativo n. 502/1992 ¢
successive modificazioni”;

VISTA la nota prot. n. 13878 del 13.03.2019, avente ad oggetto “Relazione Piano Triennale del fabbisogno
2019/2021, con cui & stato ridefinito il fabbisogno assunzionale 2019/2021, prevedendo, tra gli altri, il
fabbisogno di n. 90 unita relative alla figura professionale di collaboratore professionale sanitario Infermiere,
Cat. D, per I’'anno 2019;

CONSIDERATO pertanto che per ’anno 2019 la disponibilita relativa al fabbisogno assunzionale € pertanto
pari a n. 90 unita;

VISTA la nota prot. n. 3918 del 25.02.2020, della A.O.U. Sant’ Andrea, assunta al prot. di questa Azienda la n.
123096 del 26.02.2020 con la quale vengono comunicati i nominativi dei n.90 candidati idonei della
graduatoria finale di merito relativa al Concorso pubblico per CPS-Infermiere, approvata dall’A.O.U.
Sant’Andrea di Roma, con deliberazione n. 1147 del 12.12.2019, rettificata ed integrata con deliberazione n. 9
del 15.01.2020 e deliberazione n. 57 del 30.01.2020, individuati per la ASL di Rieti al fine di adottare tutti gli
atti necessari per il conferimento agli stessi dell’incarico a tempo pieno ed indeterminato;

RITENUTO pertanto di procedere all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di n. 90 unita relative al
profilo professionale di collaboratore professionale sanitario Infermiere, Cat. D, a valere sul fabbisogno
assunzionale anno 2019, come da schema allegato n.1 al presente atto, che ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;



OGGETTO: Utilizzo graduatoria finale di merito concorso pubblico in forma aggregata per n. 258 posti di
CPS-Infermiere, approvata dall’A.O. Sant’ Andrea di Roma, con deliberazione n. 1147 del 12.12.2019,

rettificata ed integrata con deliberazione n. 9 del 15.01.2020 e deliberazione n. 57 del 30.01.2020.
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DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione della
Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

PROPONE
per le motivazioni di cui in premessa:

DI PRENDERE ATTO della determinazione n. G01259 del 12.02.2020 avente ad oggetto “ Procedura
selettiva pubblica per Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere di cui alla graduatoria di merito
approvata con la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Sant’Andrea
n1147 del 12.12.2019, per come rettificata ed integrata dalla deliberazione n. 9 del 15.01.2020 e
deliberazione n. 57 del 30.01.2020. Modalita di utilizzazione della graduatoria per ’assunzione di n. 258
vincitori; Autorizzazione per le Aziende e gli Enti del SSR all’assunzione di ulteriori n. 782 unita mediante

lo scorrimento della medesima graduatoria”;

DI PRENDERE ATTO altresi della nota prot. n. 3918 del 25.02.2020, della A.O.U. Sant’Andrea, assunta al
prot. di questa Azienda la n. 123096 del 26.02.2020 con la quale vengono comunicati i n. 90 nominativi dei
candidati idonei della graduatoria finale di merito relativa al Concorso pubblico per CPS-Infermiere, approvata
dall’A.O.U. Sant’Andrea di Roma, con deliberazione n. 1147 del 12.12.2019, rettificata ed integrata con
deliberazione n. 9 del 15.01.2020 e deliberazione n. 57 del 30.01.2020, individuati per la ASL di Rieti al fine di
adottare tutti gli atti necessari per il conferimento agli stessi dell’incarico a tempo pieno ed indeterminato;

DI CONFERIRE [’incarico a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di CPS-Infermiere, ai n.90 candidati
idonei nella graduatoria finale di merito approvata dall’A.O.U. Sant’Andrea di Roma con con deliberazione n.
1147 del 12.12.2019, rettificata ed integrata con deliberazione n. 9 del 15.01.2020 e n. 57 del 30.01.2020,
individuati per ’ASL di Rieti, come da schema allegato al presente atto (all.1), che ne costituisce parte
integrante e sostanziale;

DI STIPULARE con i sopracitati candidati utilmente collocati, contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato;

DI INCLUDERE I’onere del presente provvedimento pari ad €3.460.362,18
(tremilioniquattrocentosessantamilatrecentosessantadue/1 8Euro) nel Bilancio economico anno 2020 — nel modo
che segue:
e € 1.938.578,26 (unmilionenovecentotrentottomilacinquecentosettantotto/26 ~ Euro) al conto n.
505020101 “Costo del personale comparto — ruolo sanitario — tempo indeterminato- competenze
fisse”;

e € 533.109,017 (cinquecentotrentatremilacentonove/17 Euro) al conto n. 505090105 “Costo del
personale comparto — ruolo sanitario — tempo indeterminato - Oneri Sociali”;

o € 988.674,9 (novecentottantottomilaseicentosettantaquattro/9 Euro) al conto n. 901010101 “IRAP
dell’esercizio su personale dipendente”,
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DI TRASMETTERE alla A.O.U. Sant’Andrea di Roma i nominativi dei candidati che si dichiareranno
rinunciatari all predetto incarico;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,
comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33,

[ lin oggetto D<ber esteso

IL DIRETTORE GENERALE

-Preso atto che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n.
20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001,
nonché garantendo P’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e
trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente
attesta altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile
per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la sottoscrizione

dello stesso;
DELIBERA
- Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata,

- Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al controllo

regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed
integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

Direttore (#enerse
/ssa Marin€ll



La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

indata /¢ %‘J, Pl

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal__J B FEB 2020

L

)

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto [ ] per esteso [Q
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Allegato 1
Nr 90 candidati idonei
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RISERVATARI L. 208/2015
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ASL RIET!
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ASL RIET

RISERVATARI L. 208/2015
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ASLRIET]

GlRALDI

ASL RIETH

ASL RIET!

PELLEGRINI —

ASL RIETI
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— [MELANIA

ASL RIETI

CARRARIN!

ASL RIET!

VALENTE

ST |MONACHING |WARCO

_ |ASLRIETI

ASL RIET}
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ASL RIET!
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EMANUELA
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~ |BORSACCHI

~ [LUDOVICA
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FARINA

GIUNI

ASL RIET!

|TEDESCHI
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ASL RIETI
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ASL RIETH

 |DIMICHELE

___[ORIANA
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[EMANUEL
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Allegato 1
Nr 90 candidati idonei

DE FILIPPO [VALENTINA ASL RIETI
__ [FERRIMARINI  |MIRIAM  [ASLRIETI
[ScuTO GIULIA ASL RIETI
[PAPELIO  |GIOVAMBATTISTAIASL RIETI
DE VINCENTI ANNIE YASMINE JASL RIETI
_ [ELENA  JASLRIETI
SILVIA ASL RIETI
[Di SOMMA [VINCENZO ~ [ASLRIETT
DE TULLIO BERNADETTE ASL RIETI
_[SANTORO =~ [FRANCESCA  [ASLRIETI
PUNZI ANTONELLA ASL RIETI
__|CRISTOFARI  |ALESSANDRA ~ |ASL RIETI
VALERI ALESSIA ASL RIETI
_ [TETHL  ]ALESSANDRA  |ASLRIETI
PIRELLI ELISABETTA ASL RIETI
OTTATI JALESSIA  ASLRIET]
TOMASSI MAURIZIO ASL RIETI
/MONACI  |GIOVANNA  [ASLRIETI
DE ROBBIO ASSUNTA ASL RIETI
__|lORUSSO  [CHIARA  |ASLRIETI
#ORRENTINO ERSILIA ASL RIETI
51  |PULLANO SIMONE ASL RIETI
COLECCHIA RAFFAELA ASL RIETI
~ [CAROSELLT [SARA ASL RIETI
FUSARI "I\'AARTINA ASL RIETI
~ [lODICE ' |MADDALENA  |ASLRIETT
DI PIETRA TSILVIA ASL RIETI
PLAVSKAYA  JINNA  JASLRIETI
MARGIOTTI LUANA ASL RIETI
_ [BATTISTINTULIVI [LUCA ~ |ASLRIETI ~ RISERVATARI L. 208/2015
CAPODILUPO RAFFAELLA ASL RIETI RISERVATARI L. 208/2015
~ [TRABATTONI 'EANQROZ JASLRIETT _ |RISERVATARI L. 208/2015
D 'ANGELIS MARIALORETA  [ASL RIETI RISERVATARI L. 208/2015
_jBpieA  IRENE JASLRIETL }R{SER\/ATAR{ L. 208/2015
MARRELLI |GIOVANNA ASL RIETI [RISERVATARI L. 208/2015






