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Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017
Deliberazione n. 1/D.G. del 06.12.2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. __ 99,5 ae_ 9 3 (77, 2019

STRUTTURA  PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Avviso pubblico per la formulazione di un elenco di professionisti disponibili a rendere
prestazioni occasionali tramite chiamata a gettone disciplina Farmacia, per attivita da
svolgere presso la U.O.C. Politiche del Farmaco della A.S.L. Rieti. Approvazione delle
risultanze della procedura di selezione di che trattasi e conferimento incarichi, per mesi 6
(sei). Impegno di spesa complessivo anno 2019 e anno 2020: € 78.000,00.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo
I"osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Raffaella Balloni

Data ,ﬁ IJ O/ ol q Firma _/Ww)(‘m’:}\

Il Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva CD n
' K ‘ e%\p_
Data /\l ! )’0 ( QO l \ Firma ‘/\/& \6@39\

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: 5020 AN SOG - PRV, Gl
Autorizzazione: H(')Ti A2 .45 [ Qo194

Data /ﬂ'{//@/[@/ ? Dott.ssa Antonella Rossetti Firma “:,//)}/ /EM :

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

*
favorevole [>< non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

P 7 / .
Data 9@ Q- \UQ{J‘ Firma ’Q/k/\

Parere del Direttore Sanitario f.f. Dr. Gennaro D’ Agostino

favorevole ,)< non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data YU. Q. Zo{({ Firma /(\,ﬂ

Y
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- la U.O.C. Politiche del Farmaco e dei Dispositivi medici, ha subito un depauperamento di risorse
dovuto in primo luogo alla cessazione dal servizio per recesso anticipato, del Dr. Roberto Codino,
Dirigente Farmacista, disciplina Farmacia Ospedaliera, con decorrenza 9 novembre 2018, di cui si &
preso atto con Determinazione Dirigenziale n. 2086 del 7 novembre 2018 e dalla cessazione dal
servizio per dimissioni della Dr.ssa Anna Luzi, con decorrenza 15 Agosto 2019, di cui si & preso atto
con Deliberazione del Direttore Generale n. 1567 del 26 Luglio 2019;

- con PEC del 17.09.2019, assunta al protocollo di questa Azienda in pari data al n. 52314, la A.S.L.
Roma 1, ha comunicato di aver disposto il trasferimento della Dr.ssa silvia Mazzeo mediante utilizzo
della graduatoria di Avviso di mobilita regionale per n. 1 posto per Dirigente Farmacista — Farmacia
Ospedaliera;

- sono in corso le azioni condivisione della data di decorrenza del trasferimento della Dr.ssa Silvia
Mazzeo, presso la A.S.L. Roma 1, presumibilmente a far data dal 01.01.2020;

- con Deliberazione n. 322 del 16.04.2019, ¢ stato indetto Avviso Pubblico per Titoli e colloquio, di
mobilita a livello nazionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto per Dirigente Farmacista — disciplina Farmacia
Ospedaliera;

- in data 3 settembre 2019, si ¢ proceduto con I’espletamento del colloquio dei candidati ammessi con
Deliberazione n. 705/D.G. del 08.08.2019.

DATO ATTO che:

- in considerazione di quanto sopra esposto, per le necessita della U.O.C. Politiche del Farmaco e dei
Dispositivi medici, tra I’altro, principale centro ordinatore dell’ Azienda, in data 19 settembre 2019, &
stato pubblicato sul Portale Aziendale, nella Sezione Concorsi, Avviso pubblico per la formulazione di
un elenco di professionisti disponibili a rendere prestazioni occasionali tramite chiamata a gettone
disciplina Farmacia, per attivita da svolgere presso la U.O.C. Politiche del Farmaco della A.S.L. Rieti,
nelle more dell’espletamento della procedura selettiva in corso di realizzazione;

- la scadenza del termine per la presentazione delle domande & scaduto in data 30 settembre 2019;

- entro il predetto termine di scadenza previsto nel bando sono pervenute a questa Azienda n. 6 (sei)
domande di partecipazione;

- con Determinazione dirigenziale n. 2031 del 04 ottobre 2019, si & proceduto all’ammissione dei
candidati in possesso dei requisiti richiesti e, contestualmente, alla nomina della Commissione
esaminatrice, incaricata dell’espletamento dell’ Avviso di che trattasi.

CONSIDERATO che:

- come indicato nell’Avviso medesimo, i candidati ammessi a partecipare sono stati convocati per il
giorno 07 ottobre alle ore 15:00;

- in tale data, risultano presenti i seguenti candidati:

1) CESI Domenico;

2) RAPONI Rita;
3) TORQUATI Giancarlo.
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RILEVATO che all’esito della procedura di selezione in argomento, con nota prot. n. 57204/19 del 10
ottobre 2019, il Segretario della Commissione esaminatrice ha trasmesso gli atti al Direttore Generale,
per gli adempimenti di competenza e che gli stessi sono stati restituiti alla U.O.C. proponente in data
11 ottobre 2019.

RITENUTO necessario dover procedere all’approvazione delle risultanze della procedura di selezione
di che trattasi, cosi come riportato nel Verbale n. 1 del 07.10.2019, redatto dalla Commissione
esaminatrice.

PRESO ATTO che la Commissione ha pertanto formulato la graduatoria finale di merito, che risulta
essere la seguente:

CANDIDATO TOTALE
RAPONI Rita 67,255/100
TORQUATI Giancarlo 68,02/100
CESI Domenico 64,61/100

VISTE le indicazioni espresse in calce alla predetta nota dal Direttore Amministrativo, in
condivisione con il Direttore Sanitario, agli atti, relative all’utilizzo di n. 2 (due) professionisti nel
modo che segue:

- n. 1 unita, con decorrenza dal 01.11.2019, per un periodo di mesi 6 (sei), per un impegno orario
pari ad massimo n. 130 ore/mese,

- n. 1 unita, con decorrenza dal 01.01.2020, per un periodo di mesi 6 (sei), per un impegno orario
pari ad massimo n. 78 ore/mese.

RILEVATO pertanto di utilizzare la Dr.ssa Rita RAPONI e il Dr. Giancarlo TORQUATI, in qualita
di professionisti per lo svolgimento delle prestazioni occasionali tramite chiamata a gettone presso la
sopracitata U.O.C., per un impegno orario medio settimanale rispettivamente di n. 30 ore, pari ad un
massimo di circa n. 130 ore/mese e di n. 18 ore settimanali, pari ad massimo di circa 78 ore/mese, per
mesi 6 (sei) dalla data di sottoscrizione del relativo contratto, cosi come previsto dal relativo Avviso,
in ragione della urgente necessitd di garantire le prestazioni erogate dalla U.O.C. Politiche del
Farmaco, nelle more dello svolgimento della procedura selettiva in corso di realizzazione.

PRESO ATTO altresi che 'assunzione dei predetti professionisti ¢ subordinata al possesso dei
requisiti previsti dall’Avviso medesimo, ovvero, in particolare, di non essere dipendenti di Aziende
Pubbliche ed Enti.

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e 'Integrita;
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PROPONE

per le motivazioni di cui in premessa:

1) DI APPROVARE le risultanze dell’Avviso pubblico per la formulazione di un elenco di
professionisti disponibili a rendere prestazioni occasionali tramite chiamata a gettone disciplina
Farmacia, per attivita da svolgere presso la U.O.C. Politiche del Farmaco della A.S.L. Rieti, cosi come
riportato nel Verbale n. 1 del 07.10.2019, redatto dalla Commissione esaminatrice;

2) DI UTILIZZARE, in ragione delle urgenti necessita di garantire le prestazioni erogate dalla
U.O0.C. Politiche del Farmaco della A.S.L. Rieti, la Dr.ssa Rita RAPONI e il Dr. Giancarlo
TORQUATI, in qualita di professionisti per lo svolgimento delle prestazioni occasionali tramite
chiamata a gettone presso la sopracitata U.O.C., per un impegno orario medio settimanale
rispettivamente di n. 30 ore settimanali, pari ad un massimo di circa n. 130 ore/mese e di n. 18 ore
settimanali, pari ad massimo di circa 78 ore/mese, per mesi 6 (sei) dalla data di sottoscrizione del
relativo contratto, nelle more dello svolgimento della procedura selettiva in corso di realizzazione;

3) DI PRENDERE ATTO che I’assunzione dei predetti professionisti & subordinata al possesso dei
requisiti previsti dall’Avviso medesimo, ovvero di non essere dipendenti di Aziende Pubbliche ed
Enti;

4) DI AUTORIZZARE lo svolgimento delle prestazioni a gettone di che trattasi, secondo le
determinazioni che il Direttore della U.O.C. Politiche del Farmaco della A.S.L. Rieti riterra necessarie
€, comunque, non oltre il limite previsto;

5) DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 78.000,00 (settantottomila/00 Euro) sul conto di
costo n. 502011504 “Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato”, cosi come di seguito
indicato:

> quanto ad € 13.000,00 (tredicimila/00) nel Bilancio economico anno 2019;
> quanto ad € 65.000,00 (sessantacinquemila/00) nel Bilancio economico anno 2020.

6) DI PROVVEDERE alla liquidazione delle somme dovute per le prestazioni effettivamente rese
con Determinazione Dirigenziale, previa rendicontazione del Responsabile della U.O.C. Politiche del
Farmaco della A.S.L. Rieti, circa il regolare svolgimento delle attivita;

7) DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

In oggetto per esteso
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IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita,
ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990,
come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il presente provvedimento &
coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 € ss.mm.ii ;

- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

{11 Direttofe (Giéngrale
Dadtt.ssa Mafine otenzo




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in dataz Q) QTT; 2[]19

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal 7 3 {071, 2019

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto [_] per esteso &

in data 2 3 DTT; 207@

riei i 2 3 07T, 2019

IL FUNZJONAR






