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STRUTTURA  PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di Dirigenti Medici di Cardiologia. Approvazione graduatoria finale di merito e
conferimento incarichi.

Impegno di spesa esercizio 2019: € 279.939,45.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l Dirigente attesta altresi che
il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mmd.ii..

Responsabile del Procedimento: Sig.ra Cinzia Antenucci
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Il Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva
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IL DIRETTORE U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:
- con Deliberazione del Direttore Generale n. 926 del 17.12.2018, & stato indetto il Concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto per
Dirigente Medico di Cardiologia;
- il bando ¢ stato pubblicato sul B.UR. Lazio n. 14 del 14.02.2019 e sulla G.U.R.L n. 15 del
22.02.2019;

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & scaduto in data 25.03.2019;
- con Deliberazione del Direttore Generale n. 403 del 13.05.2019 si & proceduto all’ammissione
dei candidati in possesso dei requisiti richiesti nel bando medesimo;
- con Deliberazione n. 413 del 20.05.2019, si ¢ proceduto alla nomina della competente
Commissione esaminatrice.

RILEVATO che con nota prot. n. 53369 del 23.09.2019, il Segretario della Commissione
esaminatrice ha trasmesso gli atti al Direttore Generale e che gli stessi sono stati restituiti alla
U.0.C. Amm.ne del Personale in pari data, per i necessari adempimenti.

PRESO ATTO che con la sopracitata Deliberazione n. 403 del 13.05.2019 si ¢ proceduto
all’ammissione con riserva di n. 4 (quattro) candidati e, piu precisamente, del Dr. Francesco
ADAMO, della Dr.ssa Alessandra D’AMBROSI, della Dr.ssa Chiara ROSSI e del Dr. Carlo
Andrea STAZI, per le motivazioni esplicitate con successive comunicazioni.

DATO ATTO che:
- come si evince dai Verbali redatti dalla Commissione esaminatrice, n. 3 (tre) candidati e, piu
precisamente, il Dr. Francesco ADAMO, la Dr.ssa Chiara ROSSI e il Dr. Carlo Andrea STAZI,
non risultano utilmente collocati nelle graduatorie finali di merito;

- con nota Pec del 31.05.2019, assunta al Protocollo aziendale in pari data al n. 29565, la Dr.ssa
Alessandra D’AMBROSI ha riscontrato la richiesta trasmessa da questa Azienda in merito
all’ammissione con riserva sopracitata.

RITENUTO pertanto necessario sciogliere positivamente la riserva assunta nei confronti della
Dr.ssa Alessandra D’AMBROSI.

RITENUTO altresi necessario, a seguito dell’espletamento della procedura selettiva in
argomento, di approvare I’operato della Commissione esaminatrice costituita con Deliberazione
del Direttore Generale n. n. 413 del 20.05.2019, in osservanza di quanto disposto dall’art. 1,
commi 547 e 548 della Legge 148 del 30.12.2019 e ss.mm.ii. e, per I’effetto, di approvare la
graduatoria finale di merito e la graduatoria finale dei medici in formazione specialistica, cosi
come risulta dal Verbale n. 6 del 13.09.2019 redatto dalla Commissione stessa, come di seguito
indicato:
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GRADUATORIA FINALE DI MERITO:

N. COGNOME NOME TOTALE
1 Bernardi Leda 74815
2 Palano Francesca 74,068
3 Mirabelli Francesca 73,8
4 Matera Sabrina 73,660
5 Basile Carmela 73,521
6 Colaiaco Carlo 73,250
7 Centurion Aznaran Carlos Alberto 71,055
8 Cocco Nino 70,96
9 Castello Lorenzo 70,92

10 |Barone Lucy 70,805

11 |Tung Marzia 70,685

12 |Mariano Enrica Giuliana 70,6

13 [Mollo Roberto 70,595

14 |Alonzo Alessandro 70,583

15 |Battista Lorella 70,577

16 |Marcon Serena 70,265

17 |Petrassi Marco 70,205

18 [Cesario Marco 70,011

19 |Ponziani Beatrice 69,8

20 |Tinti Maria Denitza 69,686

21 |[Cavalieri Alessandro 69,61

22 |Piro Agostino 69,546

23 |Battistoni Allegra 69,457

24 |Gatto Maria Chiara 69,455

25 |Criscuolo Emanuela 69,403

26 |Mennuni Silvia 69,351

27 |D’Agostino Michela 69,347

28 |Milo Maria 69,305

29 |Dominici Tania 69,3

30 |Galante Chiara 69,27
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31 Coviello Ilaria 68,99

32 Proietti Giulia 68,989
33 Papetti Federica 68,892
34 Urciuoli Federica 68,877
35 Leonetti Stefania 68,85

36 Marino Laura 68,637
37 Lanzi Ludovica 68,597
38 Coluccia Roberta 68,298
39 Pontiroli Chiara 68,215
40 Maraschi Ilaria 68,16

41 De Luca Laura 68,112
42 Passerini Desideri Jasmine 68,006
43 Vennettilli Fabio 67,95

44 Marra Andrea 66,959
45 Adduci Carmen 66,935
46 Filipponi Laura 65,550
47 D’ Ambrosi Alessandra 64,835
48 Centaro Emilio 63,360

GRADUATORIA FINALE MEDICI IN FORMAZIONE SPECIALISTICA:

N. COGNOME NOME TOTALE
1 Simonelli Francesca 77,590
2 Caroli Annalisa 73,000
3 Genuardi Lorenzo 71,450
4 Alfarano Maria 70,600
5 Mazzonna Piergiovanni 70,400
6 Figliuzzi Ilaria 70,350
7 Schiaffini Giammarco 69,820
8 Rosignuolo Aldo Maria 69,800
9 Cortellesi Andrea 68,400
10 Piccione Alessandro 68,249
11 Cinque Alessandra 67,560
12 Arfuso Giorgio 62,800
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PRESO ATTO che il Dr. Giuseppe Stifano, a far data dal 01.08.2019, & cessato dal servizio
presso questa Azienda per vincita di Concorso presso altra Azienda, mentre la Dr.ssa Antonella
Scapato, a far data dal 01.10.2019, & cessata dal servizio presso questa Azienda per recesso
volontario.

CONSIDERATO pertanto di procedere al conferimento degli incarichi di che trattasi a n. 5
(cinque) Dirigenti Medici di Cardiologia, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato a
valere sul fabbisogno assunzionale relativo agli anni 2018 ~ 2020, cosi come ridefinito, con
deliberazione n. 680/D.G. del 19.09.2018 ed approvato dalla Regione Lazio con determinazione
della Regione Lazio, Direzione Salute e integrazione sociosanitaria - Area Risorse Umane, Prot. n.
G14180 del 09.11.2018, avente ad oggetto: Approvazione della tabella “Fabbisogno personale
2018-20207, e, nello specifico, n. 3 (tre) incarichi a valere sul fabbisogno assunzionale 2018 —
2020 e n. 2 (due) incarichi per la sostituzione dei dipendenti cessati dal servizio, per le
motivazioni suddette:

- BERNARDI Leda (1° classificata);

- PALANO Francesca (2° classificata);

- MIRABELLI Francesca (3° classificata);
- MATERA Sabrina (4° classificata);

- BASILE Carmela (5° classificata).

DATO ATTO che in caso di rinuncia all’incarico a tempo indeterminato dei candidati
sopraindicati, si procedera al conferimento degli incarichi, mediante utilizzo della sopraindicata
graduatoria finale di merito relativa al Concorso Pubblico per Titoli ed esami, per Dirigente
Medico di Cardiologia.

RILEVATO che in caso di scorrimento con esito infruttuoso della graduatoria principale, si
procedera allo scorrimento della graduatoria relativa ai medici in formazione specialistica, in virtd
di quanto previsto dall’art. 1, commi 547 ¢ 548 della Legge n. 148 del 30.12.2018 ¢ dalla
Circolare della Regione Lazio — Direzione Regionale Salute e integrazione socio sanitaria — Area
Risorse Umane, prot. n. 0611879 del 25.07.2019.

VISTO il D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni,

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa:

1) DI SCIOGLIERE positivamente la riserva assunta nei confronti della Dr.ssa Alessandra
AMBROSI con Deliberazione n. 403 del 13.05.2019;

2) PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali della Commissione Esaminatrice costituita
con Deliberazione del Direttore Generale n. 413 del 20.05.2019, in osservanza di quanto disposto
dall’art. 1, commi 547 e 548 della Legge 148 del 30.12.2019 e ss.mm.ii. e, per I’effetto, di
approvare la graduatoria finale di merito e la graduatoria finale dei medici in formazione
specialistica, cosi come risulta dal Verbale n. 6 del 13.09.2019 redatto dalla Commissione stessa,
cosi come di seguito indicato:

¥
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3) DI PROCEDERE, al conferimento degli incarichi di Dirigente Medico a tempo pieno ed
indeterminato ai seguenti candidati utilmente collocati nella sopracitata graduatoria finale di
merito:

- BERNARDI Leda (1° classificata);

- PALANO Francesca (2° classificata);

- MIRABELLI Francesca (3" classificata);
- MATERA Sabrina (4 classificata);

- BASILE Carmela (5% classificata).

4) DI STIPULARE con i predetti professionisti, contratto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato;

5) DI PRENDERE ATTO che, in caso di rinuncia all’incarico a tempo indeterminato, si
procedera allo scorrimento della sopracitata graduatoria di Concorso pubblico per Dirigente
Medico di Cardiologia;

6) DI CONSIDERARE che, in caso di scorrimento con esito infruttuoso della graduatoria
principale, si procedera allo scorrimento della graduatoria relativa ai medici in formazione
specialistica, in virtt di quanto previsto dall’art. 1, commi 547 e 548 della Legge n. 148 del
30.12.2018 e dalla Circolare della Regione Lazio — Direzione Regionale Salute e integrazione
socio sanitaria — Area Risorse Umane, prot. n. 0611879 del 25.07.2019;

7) DI INCLUDERE [lonere del presente provvedimento pari ad € 279.93945
(duecentosettantanovemilanovecentotrentanove/45) nel bilancio economico anno 2019, nel modo
che segue:

e € 205.689,45 (duecentocinquemilaseicentoottantanove/45) al conto n. 505010101 Costo del
personale dirigente medico — tempo indeterminato — Competenze fisse”;

e € 56.700,00 (cinquantaseimilasettecento/00) al conto n. 505010104 “Costo del Personale
dirigente medico — tempo indeterminato — Oneri sociali”;

e € 17.550,00 (diciassettemilacinquecentocinquanta/00) al conto n. 909010101 “IRAP
dell’esercizio sul personale dipendente™;

8) DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

In oggetto per esteso
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— Che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma2, L. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia, di pubblicita, di imparzialitad e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n.
241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

—  Che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario f.f., hanno espresso parere positivo,
con la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

— Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

7 11 Diretto rale
Daditt.ssa Marinell( D Z0




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data 1 ﬂ OTTn 2019

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dar 18 011, 2019

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto [_] per esteso JZ

indata_ 1 A UTT. ng

1¢ 011, 2019

Rieti li

IL FUNZIONARIO

Lo Hondro






