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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 7 q del DS‘D 2‘ ?O/{ Q

STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: prosecuzione rapporto di lavoro a tempo determinato di n. 11 Collaboratori Professionali
Sanitari — Infermieri per un periodo di mesi tre.

Impegno di spesa esercizio 2019: € 91.139,4.
Estensore: Sig.ra Natalina De Marco

11 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito, dell’lstruttorla effettuata,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.,

assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché garantendo
I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1,
comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n° 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n° 20/1994 e ss.mm.ii.

, ~
Responsabile del Procedimento: Sig.ra Cinzia Antenucci Firma @bﬁﬁ—g@\ /&@QM@,@«

Data Eéb O«_/ 089 Oi

Il Dirigente:Dott.ssa Omella Serva (b (99\0_. \Q){K
Data_ %9 [0t [Z0 (9 Firma U A )

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: __ S€) SNO 20 9 ﬁJ‘ g@§()?,0 OS5
Autorizzazione: ] Yolol@lo | Q ﬂ(

Data ;ig. }‘g ) { l &f ) !‘3} Dott.ssa Barbara Proietti Firma KV} M

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole X pon favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data &l.0 A . f’i@’[? Firma ﬂ/L"\

Parere del Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Rea

74
A
favorevole \ non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
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IL DIRIGENTE DELLA U.O0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE,
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

e con Deliberazione n. 588/D.G. del 13.08.2018 ¢ stata disposta I’assunzione a tempo determinato
di n. 3 Collaboratori Professionali Infermieri fino al 31 dicembre 2018 utilizzando la
graduatoria di Avviso per C.P.S. Infermieri approvata con deliberazione n. 780/2016 nelle more
dell’espletamento del nuovo avviso per garantire la copertura delle assenze brevi a vario titolo
e I’erogazione delle prestazioni assistenziali essenziali, precisamente tra gli altri:

- PASCALE CHIARA ITALIA adecorrere dal 27/08/2018
- FALSINI SILVIA a decorrere dal 03/09/2018
e Con deliberazione n. 976/D.G. del 21.12.2018 ¢ stata disposta la prosecuzione dell’incarico a
tempo determinato delle sopra citate unitd infermieristiche per un periodo di mesi due e
precisamente fino al 28 febbraio 2019;
e Con deliberazione n. 378/D.G. del 03.08.2017 ¢ stata disposta I’assunzione a tempo
determinato fra gli altri di n. 7 Collaboratori Professionali Infermieri per un periodo di 18
mesi e precisamente:

- MOLA ELISA a decorrere dal 11.08 2017 fino al 10.02.2019
- ROSSI ELENA a decorrere dal 11.08 2017 fino al 10.02.2019
- DESIDERI SIMONA a decorrere dal 11.08 2017 fino al 10.02.2019

- MATTIAZZO GIORGIA a decorrere dal 11.08 2017 fino al 10.02.2019
- LUCANTONI VALENTINA a decorrere dal 11.08 2017 fino al 10.02.2019
- FOFFO MARTINA a decorrere dal 11.08 2017 fino al 10.02.2019
- FERRI VALENTINA a decorrere dal 01.09 2017 fino al 28.02.2019
e Con determinazione n. 1152/D.G. del 18.08.2017 ¢ stata disposta 1’assunzione a tempo
determinato fra gli altri di n. 7 Collaboratori Professionali Infermieri per un periodo di 18
mesi a decorrere dal e precisamente:
- SALVATORE LUCIA a decorrere dal 23.08 2017 fino al 22.02.2019
- IBBA MELISSA a decorrere dal 23.08 2017 fino al 22.02.2019

PRESO ATTO che con atto deliberativo n. 234/DG del 15 marzo 2018 & stato indetto Avviso
Pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per ’assunzione a tempo determinato di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere ;

CONSIDERATO che il bando di Avviso per Collaboratori Professionali Sanitari — Infermieri &
stato pubblicato sul Bur Lazio n. 35 del 2 maggio 2018 ¢ scaduto il 22 maggio 2018, ed ¢ stata
espletata la relativa prova scritta;

VISTA P’indicazione del Direttore Amministrativo a procedere alla prosecuzione degli incarichi
sopra indicati per un periodo di mesi tre, nelle more del completamento dell’ Avviso per C.P.S.
Infermieri in corso di completa realizzazione;
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RITENUTO pertanto di procedere nelle more della completa realizzazione del nuovo Avviso per
Infermieri alla prosecuzione del contratto di lavoro a tempo determinato ai sottoelencati CPS
Infermieri:

- PASCALE CHIARA ITALIA a decorrere dal 01/03/2019 fino al 31.05.2019

- FALSINI SILVIA a decorrere dal 01/03/2019 fino al 31.05.2019
- MOLA ELISA a decorrere dal 11.02 2019  fino al 10.05.2019
- ROSSI ELENA adecorrere dal 11.02 2019  fino al 10.05.2019
- DESIDERI SIMONA a decorrere dal 11.02 2019  fino al 10.05.2019
- MATTIAZZO GIORGIA a decorrere dal 11.02 2019  fino al 10.05.2019
- LUCANTONI VALENTINA adecorrere dal 11.02 2019 fino al 10.05.2019
- FOFFO MARTINA a decorrere dal 11.02 2019 fino al 10.05.2019
- FERRI VALENTINA a decorrere dal 01.03 2019 fino al 31.05.2019
- SALVATORE LUCIA a decorrere dal 23.02 2019 fino al 22.05.2019
~--IBBA MELISSA " adecorrere dal 23.02 2019  fino al 22.05.2019

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il Piano Triennale Aziendale della Prevenzione della

Corruzione e del Programma Triennale Per la Trasparenza e I’ Integrita.

VISTO i1 D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni indicate in premessa:

DI DISPORRE la prosecuzione dell’incarico a tempo determinato di n. 11 Collaboratori
Professionali Sanitari Infermieri nelle more della completa realizzazione del nuovo Avviso per

Infermieri a tempo determinato in corso di svolgimento e precisamente:

PASCALE CHIARA ITALIA a decorrere dal 01/03/2019

fino al 31.05.2019

- FALSINI SILVIA a decorrere dal 01/03/2019 fino al 31.05.2019
- MOLA ELISA a decorrere dal 11.02 2019 fino al 10.05.2019
- ROSSI ELENA a decorrere dal 11.02 2019  fino al 10.05.2019
- DESIDERI SIMONA a decorrere dal 11.02 2019  fino al 10.05.2019
- MATTIAZZO GIORGIA a decorrere dal 11.02 2019  fino al 10.05.2019
- LUCANTONI VALENTINA a decorrere dal 11.02 2019 fino al 10.05.2019
- FOFFO MARTINA a decorrere dal 11.02 2019  fino al 10.05.2019
- FERRI VALENTINA a decorrere dal 01.03 2019  fino al 31.05.2019
- SALVATORE LUCIA a decorrere dal 23.02 2019  fino al 22.05.2019
- IBBA MELISSA a decorrere dal 23.02 2019  fino al 22.05.2019

DI STIPULARE con le sopra citate unita Infermieristiche il relativo contratto individuale di lavoro
di prosecuzione per un periodo di mesi tre;

DI DARE ATTO che qualora I’iter di adozione del presente provvedimento dovesse perfezionarsi
successivamente alla decorrenza iniziale della proroga, I’attivitd nel frattempo prestata dovra
intendersi riconosciuta ad ogni effetto;
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DI INCLUDERE [l’onere complessivo del presente provvedimento di € 91.139,4
(novantunmilacentotrentanove/4 Euro), nel bilancio economico Anno 2019 cosi come di seguito
indicato:

o €67.014,42 (sessantasettemilaquattordici/42 Euro) al conto n. 505020201 “Costo del personale
comparto ruolo sanitario tempo determinato - Competenze fisse”;

o € 18.428,85 (diciottomilaquattrocentoventotto/85 Euro) al conto n. 505020205 “Costo del
personale comparto ruolo sanitario tempo determinato - Oneri Sociali”;

o € 5.696,13 (cinquemilaseicentonovantasei/13 Euro) al conto n. 901010101 “IRAP relativo al
personale dipendente”;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

In oggetto per esteso

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— 1l Dirigente proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria
effettuata, attesta che I’atto ¢, nella forma e nella sostanza, legittimo e assolutamente utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge
20/94 e successive modifiche ed € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda;

—  Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con
la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

— Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data o 6 FEB. 2019

La presente Deliberazione & esecutiva ai sensi di legge

dal o L

La presente Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto [ ] per esteso KL

= 6 FEB 2019

in data

Rieti i ILF ION




