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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 665 del 18 LUG. 2019

STRUTTURA PROPONENTE U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONE

Oggetto: Proroga assegnazione temporanea della Sig.ra Masci Letizia nel profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e Luoghi di
Lavoro.

Impegno di spesa esercizio 2019 € 11.047,2

Impegno di spesa esercizio 2020 € 22.094,4

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii..
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IL DIRIGENTE DELLA U.O.C.
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE A CONVENZIONE E
COLLABORAZIONE

PREMESSO che con Deliberazione n. 579/DG del 09.08.2018 & stata disposta 1’assegnazione
temporanea ai sensi dell’art. 42 bis del D. Lgs. 151/2001 della Sig.ra Masci Letizia in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e Luoghi di
Lavoro, presso Questa Azienda a far data dal 1° settembre 2018 e fino al 31 agosto 2019;

CONSIDERATO che con nota del 20.03.2019 acquisita al protocollo generale con il numero 15677,
la Sig.ra Masci Letizia - Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Prevenzione negli
Ambienti e Luoghi di Lavoro chiede la proroga dell’assegnazione temporanea essendo tutt’ora in
possesso dei requisiti previsti dalla normativa di cui all’art 42 bis del D. Lgs. 151/2001;

VISTA la nota del 27.05.2019 prot.n. 28646 con cui la Direzione Aziendale della ASL di Rieti
comunica all’Azienda USL Toscana Centro I'intenzione di prorogare fino al 31 agosto 2020 la
assegnazione di cui sopra;

PRESO ATTO della Determina Dirigenziale n. 1171 del 01.07.2019, con la quale la Azienda USL
Toscana Centro dispone la proroga all’assegnazione temporanea in uscita presso la ASL di Rieti
della Sig.ra Masci Letizia nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della
Prevenzione negli Ambienti e Luoghi di Lavoro, con decorrenza dal 01.09.2019 fino al 31.08.2020;

RITENUTO opportuno, prorogare I’assegnazione temporanea presso Questa Azienda della Sig.ra
Masci Letizia nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Prevenzione negli
Ambienti e Luoghi di Lavoro, dal 01.09.2019 fino al 31.08.2020;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

1. DI PROROGARE I’assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis del D. Lgs. 151/2001 della
Sigra Masci Letizia in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della
Prevenzione negli Ambienti ¢ Luoghi di Lavoro, presso Questa Azienda a partire dal 01.09.2019
e fino al 31.08.2020;

2. DI STABILIRE che gli oneri relativi alla presente assegnazione verranno erogati direttamente
da Questa Amministrazione per tutta la durata del relativo periodo;

3. DI INCLUDERE I’onere del presente provvedimento di € 11.047,2 (undicimilaquarantasette/2
Euro) nel Bilancio anno 2019 come segue:

*€ 8.122,96 (ottomilacentoventidue/96 Euro) conto n. 505020201 *“ Costo del personale
comparto ruolo sanitario — tempo determinato - Competenze Fisse”
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e€ 2.233,8 (duemiladuecentotrentatre/§ Euro) conto n. 505020205 Costo del personale
comparto ruolo sanitario — tempo determinato — Oweri sociali” S

*€ 690,44 (seicentonovanta/44 Euro) conto n. 901010101 IRAP relativa a personale
dipendente”

4. DI INCLUDERE lonere del presente provvedimento di € 22.0944
(ventiduemilanovantaquattro/4 Euro) nel Bilancio anno 2020 come segue:

e € 1624592 (sedicimiladuecentoquarantacinque/92 Euro) conto n. 505020201
Costo del personale comparto ruolo sanitario — tempo determinato - Competenze
Fisse”

* € 4.467,6 (quattromilaquattrocentosessantasette/6 Euro) conto n. 505020205 Costo
del personale comparto ruolo sanitario — tempo determinato — Oneri sociali”

e € 1.380,88 (milletrecentoottanta/88 Euro) conto n. 901010101 IRAP relativa a
personale dipendente”

8 DITRASMETTERE copia del presente provvedimento all’ Azienda USL Toscana Centro;

6. DIDISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario f.f. hanno €spresso parere positivo con
la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- diapprovare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della LR. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

}/ Il Dirett
Dott.ssa ifiella D’Innocenzo

{



La presente Deliberazione & inviata al Collegio Sindacale

in data 1 8 ‘_UG 2019

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X

in data ? 8 LUG 20?9
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