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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ‘C 0 del O.-07 ~o?0/ Q

STRUTTURA  PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Nomina commissione Esaminatrice dell’espletamento della selezione pubblica per
’assunzione a tempo indeterminato di n.15 Coadiutori Amministrativi da avviare al collocamento
obbligatorio ai sensi della Legge n. 68 del 12.03.1999.

Estensore sig.ra Natalina De Marco

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché
garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che
il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mmu.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Michaela Ferretti

Data V(:)JOL/ 06 / J (‘3,{\ Q' Firma \
11 Dirigente: Dott.ssa Q a Serva , -
Data QO{/CG‘/’) @) € Firma W JQ}@Q\

(

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente/atto attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione:

Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole >< non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data '-QO— C‘ﬂ ‘ ?,6{677 Firma (}lk*‘\

Parere del Direttore Sanitario F.F Dott.ssa Rita Le Donne

/

favorevole >< non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data ZQ ) QG - ?‘9{ ? Firma
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- con nota del 5 ottobre 2018 prot. n. 51325 questa Azienda avanzava al Centro per I'Impiego —
Provincia di Rieti — Servizio Collocamento Disabili, richiesta di avviamento tramite selezione
riservata alle persone con disabilita appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 Legge 68/99 con
qualifica bassa per n. 2 Commessi e n. 4 Coadiutori Amministrativi;

- con nota del 29 gennaio 2019 prot. n. 4920 comunicava al Centro per I'Impiego — Provincia di
Rieti — Servizio Collocamento Disabili, la necessitd di ampliare a n. 10 unita le persone con
disabilita da assumere nel profilo di Coadiutore Amministrativo;

- con nota del 20 febbraio 2019 prot. n. 9593 si integrava la precedente nota comunicando al Centro
per I'Impiego — Provincia di Rieti — Servizio Collocamento Disabili, la necessita dopo la ulteriore
ricognizione effettuata successivamente al 31/12/2018 di ampliare di almeno n. 5 unita le persone
con disabilita da assumere nel profilo di Coadiutore Amministrativo al fine di ottemperare a quanto
disposto dalla L.68/99 nonché dal D.Lgs. n. 75/2017;

RILEVATO che in data 15 aprile 2019 con nota pec assunta al prot.n.21304 in data 16 aprile
2019 la Direzione Regionale Lavoro — Area Decentrata “ Centri per I’impiego Lazio Nord” -
Servizio Inserimento Lavorativo Disabili Rieti ha comunicato i nominativi dei lavoratori per
I’avviamento a selezione al fine dell’assunzione con contratto a tempo indeterminato con
I'inquadramento nella qualifica e profilo professionale di Coadiutore Amministrativo cat. B, agli
atti di questo ufficio;

VISTO :

- 'art.4 del DPR 246/97 che al comma 2 recita che le Direzioni Provinciali del Lavoro in
conformita alla disciplina attuativa dell’art.16 della legge 28 febbraio 1987, n. 56, in quanto
applicabile, avviano i soggetti aventi titolo all’assunzione obbligatoria alla prova tendente ad
accertare I’idoneita a svolgere le mansioni;

- I’art. 24 del DPR n. 220/2001 il quale , al comma 2, prevede che 1’assunzione in servizio avviene
per pubblica selezione ai sensi delle disposizioni di cui al Capo III del DPR 487/94;

RILEVATA la necessita di procedere all'espletamento della procedura di selezione in argomento e,
pertanto, di nominare la competente Commissione esaminatrice;

VISTO Part. 9 comma 2, lett. C) del D.P.R. 487/94 che prevede che: * ..per le prove
selettive....per il cui accesso si fa ricorso all’art 16 della legge 28 febbraio 1987, n. 56 e successive
modifiche ed inlegrazioni, sono composte da un dirigente con funzioni di presidente e da due
esperti nelle materie oggetto della selezione ; le funzioni di segretario sono svolte da un impiegato
appartenente alla sesta qualifica o categoria”
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- 1l sopracitato art. 9, del DPR.487/94 al comma 2 stabilisce, inoltre, che:” le commissioni
esaminatrici di concorso sono composte da tecnici esperti nelle materie oggetto del concorso, scelti
tra funzionari delle amministrazioni , docenti ed estranei alle medesime e non possono farne parte,
ai sensi dell’art. 6 del decreto legislativo 23 dicembre 1993 n.546, i componenti dell’organo di
direzione politica dell’ amministrazione interessata, coloro che ricoprano cariche politiche o che
siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali”;

RITENUTO pertanto che la composizione della suddetta Commissione debba seguire il disposto
dell’art. 9, comma 2 e dell’art. 9, comma 2, lett. C) del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 succitato in
quanto norma successiva al D.P.C.M. 27/12/1988;

RILEVATO che con nota del 23/05/2019 il Direttore Generale ha individuato i nominativi dei
Componenti della Commissione Esaminatrice di cui sopra come di seguito specificato:

Dott.ssa Ornella Serva Direttore UOC Amministrazione del Personale dipendente a
Convenzione e Collaborazioni — ASL Rieti

Dott.ssa Francesca Sebastiani | Dirigente Amministrativo — ASL Rieti
Dott.ssa Alessandra Falcetti Dirigente Amministrativo — ASL Rieti

RILEVATO altresi che la UOC proponente ha individuato quale segretario della suddetta selezione
la Dott.ssa Alessandra Sciumé, Assistente Amministrativo cat. C — Asl Rieti e la sig.ra Natalina De
Marco, Assistente Amministrativo cat. C — Asl Rieti quale segretario sostituto;

PRESO ATTO che la Selezione Pubblica avviene ai sensi:
- dell’art. 6, comma 2, del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 dicembre
1988;
- dell’art. 27, comma 2, del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487,

- del DM. 1° febbraio 1990 “Determinazione del contenuto delle prove selettive, di cui
all’art. 6 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 dicembre 1988, per i
profili professionali della seconda, terza e quarta qualifica funzionale, ai fini
dell’accertamento dell’idoneita del personale da assumere mediante selezione ai sensi di
quanto previsto dall’art. 16 della Legge 28.02.1987 n. 56”;

CONSIDERATO che la Selezione “...deve tendere ad accertare esclusivamente [’idoneita del
lavoratore a svolgere le mansioni proprie della qualifica, categoria o profilo professionale e non
comporta valutazione comparativa...” cosi come previsto dal D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e dal
D.P.C.M. 27 dicembre 1988 sopracitati;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita.
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PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa:

DI NOMINARE, ai sensi dell’art. 9, comma 2, lett. C) del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, la
Commissione Esaminatrice incaricata dell’espletamento della Selezione Pubblica tendente
all’accertamento dell’idoneita alle mansioni degli avviati dalla Provincia di Rieti con nota prot.
21304 del 16 aprile, come di seguito indicato:

Direttore U.O.C. Amministrazione del

Dott.ssa Ornella SERVA Personale Dipendente a Convenzione e | Presidente
Collaborazioni

Dott.ssa Francesca SEBASTIANI | Dirigente Amministrativo — ASL Rieti | Componente

Dott.ssa Alessandra FALCETTI Dirigente Amministrativo — ASL Rieti | Componente

Dott ssa Alessandra SCIUME’ Assistente Amministrativo cat. C — ASL Segret.arlo
RIETI verbalizzante

Sig.ra Natalina DE MARCO

Assistente Amministrativo cat. C — ASL
RIETI

Segretario sostituto

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs 14.03.2013 n. 33,

in oggetto [ ]

per esteso X

IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l Dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

— Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la

sottoscrizione dello stesso;

>
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DELIBERA

— Diapprovare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.
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La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data 04 Gl 2019

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

S a0
dal 0 & GIY 28

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto [ ] per esteso K]

04 GIU. 2019

in data

Rieti i
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