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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 545 del M?

STRUTTURA PROPONENTE U.O0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Costituzione Collegio Tecnico per la Verifica del Dirigente Medico Dr. Totaro Michele Ciro, ex
art. 26, comma 2, lettera b) , CC.CC.NN.LL Dirigenza SSN del 3 novembre 2005.

Estensore Sig. Riccarda Chiaretti

I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta altresi che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi
dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/ 1994 e ss.mm. 1
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I1 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente affesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. ,
Voce del conto economico su cui imputare la spesa:
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IL DIRETTORE U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che ¢ necessario costituire il Collegio Tecnico per la verifica e la valutazione ai sensi
all’art. 26, comma 2, lettera b), CC.NN.LL. del S.S.N. del 31/11/2005, del Dirigente Medico Dr.
Totaro Michele Ciro, con contratto a tempo indeterminato in servizio dal 27/02/2013 al 19/06/2016
presso I’Azienda USL Valle d’Aosta e dal 20/06/2016 ad oggi presso la Asl di Rieti, maturando
cinque anni di servizio alla data del 27/02/2018;

CONSIDERATO che, la valutazione delle attivita professionali svolte e dei risultati raggiunti viene
applicata a tutti i dirigenti assunti a tempo indeterminato ai sensi del dell’art. 16, comma 1, lett ¢)
del CCNL integrativo dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del Comparto Sanita — parte
normativa quadriennio 1994-1997 — parte economica biennio 1994-1995;

VISTO Part. 9, comma 2, del CC.CC.NN.LL. della Dirigenza del SSN del 17 ottobre 2008 il quale
recita: “Nel confermare il sistema di valutazione delineato dal CCNL del 3 novembre 2003, le parti
ribadiscono i principi e i criteri in esso contenuti, come integrati dall 'art. 10 nonché gli organismi,
le modalita e gli effetti della valutazione positiva e negativa delle attivita professionali svolte e dei
risultati raggiunti.”,

VISTO il C.C.N.L. delle Aree Dirigenziali del Servizio Sanitario Nazionale del 3/11/2005, i quali,
all’art. 26, comma 2, stabiliscono che:
— “Il Collegio Tecnico procede alla verifica e valutazione:
a) di tutti i dirigenti alla scadenza dell’incarico loro conferito in relazione alle attivita
professionali svolte ed ai risultati raggiunti;
b) dei dirigenti di nuova assunzione al termine del primo quinquennio di servizio;
c) dei dirigenti che raggiungono P’esperienza professionale ultraquinquennale in relazione
all’indennita di esclusivita”;

VISTI 1 CC.CC.NN.LL. delle Dirigenze del SSN - II° biennio economico 2000/2001, in
particolare - l'art.5 “Indennita di esclusivita del rapporto di lavoro”, da cui si rileva che il
passaggio alla fascia superiore dell’indennitd & condizionato all’esito positivo della verifica
triennale (alla luce del vigente CCNL del 3/11/2003, leggasi quinquennale); se la verifica & positiva,
I’indennita di esclusivita del rapporto di lavoro decorre dal primo giorno del mese successivo alla
maturazione dell’esperienza richiesta;

RILEVATO che in caso di mancato superamento della verifica, si applicano le disposizioni di cui
all’art. 31 commi 3 ¢ 4, CC.CC.NN.LL. della Dirigenza del SSN del 3 novembre 2005;

VISTI P’art. 12, comma 3, del CCNL Dirigenza Medico e Veterinaria II° biennio economico 2000-
2001 e I’art. 11, comma 4, del CCNL Dirigenza SPTA 1I° biennio economico 2000;

VISTO il DCA n. U0004 del 15/01/2019 pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Lazio n. 9 del
29/01/2019 con il quale ¢ stato approvato 1’Atto Aziendale della ASL Rieti ;
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VISTA la deliberazione n 60/DG del 22/01/2016 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento per
il funzionamento dei Collegi Tecnici per la verifica delle attivita svolte e dei risultati raggiunti dal
personale dirigenziale;

VISTA la scheda di valutazione inviata dalla Azienda USL Valle d’Aosta dove il Dirigente Medico
Dr. Totaro Michele Ciro ha prestato servizio dal 28/02/2013 al 19/06/2016;

VISTE le designazioni dei componenti del Collegio Tecnico, proposte dalla Direzione Sanitaria
Aziendale;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il Piano Triennale Aziendale della Prevenzione della
Corruzione e del programma Triennale per la Trasparenza e I’ integrita;

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa,

DI SOTTOPORRE a verifica e valutazione ai sensi all’art. 26, comma 2, lettera c), il Dirigente
Medico Dr. Totaro Michele Ciro con contratto a tempo indeterminato in servizio presso 1’'UOC
Medicina Interna, che ha maturato i cinque anni di servizio alla data del 27/02/2018;

DI COSTITUIRE i Collegi Tecnici per la verifica dei Dirigenti Medici in argomento a tempo
indeterminato come indicato nella scheda allegata, (All. 1) che formano parte integrante e

sostanziale del presente atto;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art.42, comma 1 della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs 14.03.2013 n.33

in oggetto [_| per esteso X
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IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere positivo
con la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA
— Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al

controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.
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}/ Il Direttgte éengale
ott.ssa Mahin€ enzo




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data 14 GIU. 2019

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

Gl |4 BIU 2019

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L..18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto [ ] per esteso [KL

i 4 GIU 2019
Rieati L4 BIL 2019

IL FUNEIONARIO




Allegato n. 1

Dirigenti Medici da sottoporre a verifica, ex art. 26 comma 2 lett. b), CCNL 3.11.2005 Area
Dirigenza Medica e Veterinaria che ha maturato i 5 anni di servizio utile per il passaggio

alla fascia superiore dell'indennita di esclusivita:

Dr. Totaro Michele Ciro

Disciplina: Medicina Interna

Dr.ssa Rita Le Donne
Direttore Sanitario f.f.
ASL RIETI

Presidente

Dr. Bernardini Livio
Responsabile UOC Geriatria

ASL RIETI

Componente

Dr.ssa Mancini Donatella
Dirigente Medico UOC Broncopneumologia

ASL RIETI

Componente

Sig. Chiaretti Riccarda — Funzionario Azienda USL Rieti

Segretario

Dr.ssa Pascalizi Valntina - Funzionario Azienda USL Rieti

Segretaria sostituta

Valutatore di Prima Istanza Dr. Scapato Paolo






