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Deliberazione n. 1/DG del 06/12/2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n j% del _¢ ’Lﬁ;&/ q
STRUTTURA PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Determinazione dei fondi contrattuali del personale dell’area della Dirigenza Medica e
Veterinaria, della Dirigenza Sanitaria non medica, della Dirigenza delle Professioni Sanitarie, della
Dirigenza Amministrativa, Tecnica, Professionale - anno 2018.

Estensore: Dott. ssa Ferretti Michaela

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art4, comma2, D. Lgs..165/2001, nonché
garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per-il servizio

pubblico ai sensi dell’art.1, L. n° 20/1994 e ss.mm.ii.

Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Ferretti Michaela

Data (Zz% / O 5 ‘/i@ﬁa(

Il Dirigente: Dr.ssa Ornella Serva O N ﬂ,)
,(\' Rl B T 2 ‘\ i ) (X/kc—' 7
Data ZS [‘35 jj)ja\ Firma e Qe w
Il Direttore dell’U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso

non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione:

Data Dott.ssa Barbara Proietti Firma

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole >< non favorevole(con motivazioni allegate al presente atto) D
Data 42 - 99. %014 Firma M

Parere del Direttore Sanitario f.f. Dott.ssa Rita Le Donne

favorevole non favorevolé (con motivazioni allegate al preseygte atto) D
Data 3[ /S [[Y Firma | DA~
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IL DIRETTORE U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:
- Con Decreto del Commissaria ad Acta 26 gennaio 2016, n. U00012 ¢ stata controllata la consistenza

dei fondi contrattuali afferenti [’area della Dirigenza Medico-Veterinaria, 1’Area della Dirigenza
sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa e ’area del comparto delle Aziende ed Enti del
S.S.R,, per gli anni 2011/2014;

- Con Decreto del Commissario ad Acta 5 luglio 2017, n. U00258 & stata controllata la consistenza dei
fondi contrattuali afferenti I’area della Dirigenza Medico-Veterinaria, ’Area della Dirigenza
sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa e I’area del comparto delle Aziende ed Enti del
S.S.R,, per I’'anno2015;

- con deliberazione n. 265/DG del 28/03/2018, ¢ stata determinata la consistenza dei fondi

delle diverse aree contrattuali per I’anno 2016, cosi come di seguito indicato:

Dirigenza Medico Veterinaria Fondo disagio €. 1.245.018,00
Fondo Posizione €.5.837.583,00
Fondo Risultato €. 290.880,00
Dirigenza Sanitaria Fondo Posizione €. 181.527,00
Fondo Risultato € 18.184,00
Dirigenza S.P.T.A. Fondo disagio SPTA € 6622200
Dirigenza P.T.A. Fondo Posizione €. 284.643,00
Fondo Risultato €. 38.313,00
Dirigenza delle Prof.ni Sanitarie =~ Fondo disagio €. 1.690,00
Fondo Posizione € 14.231,00
Fondo Risultato €. 602,00

- con verbale n. 37/2018 del 8/06/2018 del Collegio Sindacale ¢ stata certificata la

consistenza dei fondi negli importi sopra indicati;
- con deliberazione n. 159/DG del 25/02/2019 ¢ stata determinata la consistenza dei fondi

delle diverse aree contrattuali per I’anno 2017, cosi come di seguito indicato:

Dirigenza Medico Veterinaria Fondo disagio €. 1.245.018,00
Fondo Posizione €. 5.837.583,00
Fondo Risultato €. 290.880,00
Dirigenza Sanitaria Fondo Posizione €. 181.527,00
Fondo Risultato € 18.184.00
Dirigenza S.P.T.A. Fondo disagio SPTA € 66.222,00
Dirigenza P.T.A. Fondo Posizione €. 284.643,00
Fondo Risultato €. 38.313,00
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Dirigenza delle Prof.ni Sanitarie Fondo disagio €. 1.690,00
Fondo Posizione € 14.231,00
Fondo Risultato €. 602,00

- con verbale n. 51/2019 del 07/03/2019 del Collegio Sindacale ¢ stata certificata la
consistenza dei fondi negli importi sopra indicati;

RILEVATO che [’art. 23 del D.Lgs 75/2017 al comma 2, recante “ modifiche e integrazioni al
decreto legislativo 30 marzo 2001, n® 165, della Legge 7 agosto 2015, n°® 124, in materia di

riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”, stabilisce che:
- a decorrere dal 1° gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate

annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di
ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo determinato

per l'anno 2016;
- adecorrere dalla predetta data l'articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208
¢ abrogato e pertanto non occorre procedere a decurtazioni del fondo in misura

proporzionale al personale cessato tenuto conto del personale assumibile;

DATO ATTO che per I’anno 2018 il fondo di posizione della dirigenza ¢ stato :

- incrementato delle risorse derivanti dalla R.I.A. (Retribuzione Individuale di Anzianita) del
personale cessato dal servizio, nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge;

- decurtati dei medesimi importi per il rispetto del limite dell’anno 2016, ai sensi di quanto disposto
dall’art. 23, comma 2 del D.Lgs 75/2017, cosi come rileva dagli allegati, che formano parte
integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita;

PROPONE
Per 1 motivi espressi in premessa,;

DI DETERMINARE Ia consistenza dei fondi contrattuali del personale dell’area della Dirigenza
Medica e Veterinaria, della Dirigenza Sanitaria non medica, della Dirigenza delle Professioni
Sanitarie, della Dirigenza Amministrativa, Tecnica, Professionale, per I’anno 2018, negli importi di
seguito indicati, cosi come risulta dagli allegati al presente atto deliberativo:

Dirigenza Medico Veterinaria Fondo disagio €.1.245.018,00
Fondo Posizione €.5.837.583,00
Fondo Risultato €. 290.880,00
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Dirigenza Sanitaria Fondo Posizione €. 181.527,00
Fondo Risultato € 18.184,00
Dirigenza S.P.T.A. Fondo disagio SPTA € 66.222,00
Dirigenza P.T.A. Fondo Posizione €. 284.643,00
Fondo Risultato € 38.313,00
Dirigenza delle Prof.ni Sanitarie Fondo disagio €. 1.690,00
Fondo Posizione € 14.231,00
Fondo Risultato €. 602,00

DI PRECISARE che I’ammontare dei fondi, coi come sopra determinati, rientra nell’ambito della
disponibilita dei competenti conti di Bilancio relativi al personale a tempo indeterminato e

determinato;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1 della Legge 18/9/2009 n. 69 e del D.Lgs 14/03/2013 n. 33.

in oggetto D per esteso D

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.]
della L. n°® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4,
comma 2, D. Lgs.165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia,
di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come
modificato dalla L. n® 15/2005. 1I dirigente attesta altresi che il presente provvedimento & coerente
con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n°
20/1994 e ss.mm.ii;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere positivo con la

sottoscrizione dello stesso;
DELIBERA
~ Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo

sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Il Direttore rale
Marm la



La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data 04 GIU. 2019

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal g4 GV 2619

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X
in data 04 GIU. 2019
g4 GIU 201
Rieti li ILF IONARIO
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